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ENMIENDAS VUELTA XI 
Congreso de la Confederación Intersindical
Ponencia: ACCIÓN SINDICAL
	Nº
	Territorio
	Pàg
	Lín.
	TEXTO ENMIENDA
(en cursiva la cita del texto original tanto para citar como para eliminar y en 
negrita el texto para añadir o sustituir)
	AD: SUP: SUS:
	RESPUESTA 
PONENCIA
	POSICIÓN
SINDICATO

	
	Andalucía (Cádiz)
	GENÉRICA
	
	Sustituir estado por Estado siempre que hace referencia al conjunto de los poderes y órganos de gobierno de un país.
	SUS
	
	

	
	OM
	GEN
	
	REVISAR EL LENGUAJE SEXISTA DEL DOCUMENTO CAMBIARLO POR LENGUAJE INCLUSIVO
	
	
	

	
	IV
	ORDEN
	
	Enmienda general. Se propone cambiar el orden de los epígrafes de la ponencia de la siguiente manera:

1. UN NUEVO ESCENARIO QUE REQUIERE DE NUEVAS RELACIONES SINDICALES

2. CUATRO AÑOS DE AGRESIONES A LA CLASE TRABAJADORA

3. INTRODUCCION que se incluiría en el epígrafe siguiente pero perdiendo el carácter de introducción.

4. EL ÁREA DE ACCION SINDICAL: UNA NECESIDAD INAPLAZABLE

5. PROPUESTA DE FUNCIONAMIENTO DEL ÁREA DE ACCION SINDICAL

6. COMPROMISOS DEL XI CONGRESO CONFEDERAL
	
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	12
	Cambiar política por acción
	SUP/SUS
	
	

	
	IV
	
	20-22
	Sustituir desde “han permitido” hasta “términos” por “han permitido realizar sus tareas para ser un instrumento útil en la defensa de las trabajadoras y trabajadores. Ahora bien, la falta de dedicación de las personas del SC al Área de Acción Sindical ha ocasionado disfunciones en determinados momentos que se han debido paliar con voluntarismo e improvisaciones que no son la mejor forma para desarrollar la acción sindical”.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	27-30
	Sustituir desde “y constituyéndose” hasta “mujeres” por “ para poder atender las demandas que las trabajadoras y trabajadores tienen en estos momentos y para fijar nuestra posición sindical en aquellos asuntos que les afectan. Un trabajo que debe estar coordinado con el resto de las áreas del Secretariado”.
	
	
	

	
	STEM
	1
	24-38
	Sustituir 
Por ello, se hace necesario, en el marco del XI Congreso Confederal, el más amplio consenso para la potenciación de nuestra acción sindical, transversal, de los aspectos comunes de la clase trabajadora y del conjunto de la sociedad, independiente y respetuosa con la política sindical de soberanía en la toma de decisiones de los sindicatos, sectores e Intersindicales que conforman la Confederación, y constituyéndose como motor de crecimiento organizativo, de posición sindical en el día a día, y de visualización Confederal, en coordinación con el Área de Información y Prensa, el Área de Salud Laboral y la Organización de Mujeres.
Hemos vivido cuatro años nefastos de legislatura del PP, marcados por la ofensiva del capitalismo, con recortes constantes a nuestros derechos y libertades, donde la cotidianeidad de las agresiones requerían de respuestas rápidas, indubitadas, y que no siempre han tenido una posición pública confederal, o si la han tenido no han sido con la inmediatez necesaria y la repercusión pública deseada. Por ello, es urgente reconducir esta situación con un Área de dedicación plena a coordinar con el Secretariado nuestra posición política en cada tema, cada día, también con el Área de Información y Prensa para la publicitación de dicha posición política, y llevar a efecto las tareas de relación con otras organizaciones, preparación de las movilizaciones y hacer visible la Confederación Intersindical de la mejor manera posible.

Por 
Tenemos  que intentar conjugar nuestros fundamentos asamblearios, menos ágiles a la hora de lanzar pronunciamientos públicos inmediatos, con la necesidad de dar respuestas, desde nuestras posiciones confederales, ante las continuas agresiones contra nuestros derechos y libertades.
La acción sindical confederal debe marcar los contenidos  comunes  a toda la clase trabajadora. Tiene que ser independiente y respetuosa con la política sindical de soberanía en la toma de decisiones de los sindicatos, sectores e Intersindicales que conforman la Confederación, y constituyéndose como motor de crecimiento organizativo, de posición sindical en el día a día, y de visualización Confederal. La responsabilidad de todo ello radica en el Secretariado Confederal, que tiene entre sus competencias el asignar determinadas tareas en algunos de sus integrantes. 
	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	1
	29
	Después de con añadir el resto de áreas, especialmente con
	AD
	
	

	
	IV
	
	34-39
	Sustituir desde “por ello” hasta “mejor posible” por el siguiente texto “Para ello, el área de Acción Sindical debe tener suficientes personas del Secretariado Confederal adscritas y una persona que la coordine para que se puedan realizar las tareas relacionadas con la política sindical y hacer más efectiva la defensa de la clase trabajadora”.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	40-41
	Suprimirlas
	SUP
	
	

	
	IV
	
	46
	Cambiar  “La crisis del capitalismo neoliberal”, por “La guerra económica global”
	SUS
	
	

	
	OM
	2
	48
	Donde dice: “20011” debe decir: “2011”
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	48
	Cambiar 20011 por 2011
	SUP
	
	

	
	IV
	
	48-50
	añadir “el dinero está en sus manos y fabrican el que quieren lo reparten de la manera que estiman y aplican a cada país la prima de riesgo según sus intereses.
	AD
	
	

	
	STE-Ex
	
	55
	o ser apartado sin disimulos, como les ocurrió a Papandreu y a Berlusconi, que mostraron alguna reticencia a ejercer como gauleiters.
	SUP
	
	

	
	STEM
	2
	56
	Sustituir gauleiters por títeres o jefes de tribu (los gauleiters eran gobernadores nazis en el territorio del Reich exclusivamente. En los territorios ocupados había comandantes militares o Altos Comisarios)
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	56
	Entrecomillar y poner en cursiva “gauleiters” o cambiar por brazos ejecutores
	SUS/AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	59
	Después de y representa: poner para ellos,
	AD
	
	

	
	OM
	2
	60
	CAMBIO del párrafo desde “Por ello se rebajaron...” hasta “personas sin ingresos”, por el siguiente:

Por ello se rebajaron y congelaron los salarios, se suprimieron las ayudas a las personas paradas y sin ingresos, se recortaron ayudas sociales, desmantelando y privatizando servicios públicos como sanidad, educación, asistencia social, igualdad y prevención de violencia de género, dependencia o ayuda al desarrollo. Todo ello en detrimento de los sectores sociales más desfavorecidos, de las mujeres y las personas migrantes, jubiladas, dependientes y paradas o las familias monomarentales.


	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	2
	60-61
	Sustituir    ... se desmantelaron y privatizaron servicios públicos como la sanidad y la educación, además de suprimir las ayudas a parados/as y personas sin ingresos.

Por     ...se inició el desmantelamiento y la privatización de serv. públicos como la sanidad y la educación, además de reducir las ayudas a...
	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	2
	64
	Después de temporales y parciales, con enorme incidencia especialmente entre jóvenes, mayores de 55 años y mujeres.
	AD
	
	

	
	STECyL-i
	2
	65
	La reforma laboral abarató el despido, aumentó el paro……(hasta fin de párrafo). Las reformas laborales abarataron el despido, aumentaron el paro, precarizaron el trabajo y las condiciones laborales, además de disminuir los contratos indefinidos y aumentar los temporales
	SUS
	SI
	

	
	STECyL-i
	3
	68
	No contentos con todo ello, la reforma de las pensiones de marzo de 2011 obliga a jubilarse a los 67 años con una disminución de la base reguladora, la ampliación de los años de base de cotización de 15 a 25 con el objetivo de disminuir las cuantías de las pensiones. A la par se ha estado socavando el sistema para presentarlo como insostenible despreciando la posibilidad de sostener el sistema con tributos. El objetivo no es otro que favorecer un sistema privado de pensiones que de negocio a la banca
	SUS
	SI
	

	
	IV
	
	70
	Añadir “a la que se añadió la reforma del artículo 135 de la Constitución  que es una herramienta para pagar la deuda a costa del desmantelamiento de los servicios públicos y de la pérdida de derechos de la mayoría de la población”.
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	70
	Suprimir del welfare por al estado del bienestar y después del estado del bienestar poner dos puntos.
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	70
	Después de sanidad poner dependencia y demás servicios públicos
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	70
	A partir de esta línea, el párrafo quedaría: Al salario indirecto, mediante la privatización y los recortes al estado del bienestar: menos educación, sanidad, dependencia y demás servicios públicos.
	
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	71
	Suprimir sistemas de copago
	SUP
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	71
	Después de mediante, añadir: la privatización y
	AD
	
	

	
	STECyL-i
	
	72
	Welfare Estado de bienestar
	SUS
	SI
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	74, 75 y 76
	Suprimir el párrafo
	SUP
	
	

	
	STECyL-i
	2
	78
	Celebrábamos nuestro X Congreso en los primeros meses de legislatura del PP y ya se veían con nitidez que

Celebrábamos nuestro X Congreso en los primeros meses de legislatura del PP y ya se veía con nitidez que
	SUS
	SI
	

	
	Intersindical RM
	2
	90
	Poner tilde a dónde.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	90-92
	añadir “No era solo pagar la crisis el objetivo era: globalizar a la baja las condiciones laborales de los trabajadores y trabajadoras. 
Los bancos han asegurado su condición de monopolio, y su poder, acabando con las entidades incomodas “las cajas”.

Acabar con los costes sociales que los empresarios piensan que no corresponden a los trabajadores.


	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	103
	Añadir después del gobierno: del PP
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	105
	Añadir después del art. 135 de la C.E: por parte del PSOE y del PP
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	108
	Después de febrero, añadir de 2012
	AD
	
	

	
	IV
	
	115-116
	Modificar el texto por “esta reforma laboral, que se venía a sumar a las anteriores aprobadas por gobiernos del PSOE y del PP, algunas de ellas con el apoyo de UGT y CCOO, supuso:”.
	SUS
	
	

	
	Illes Balears
	3
	125
	Una sentencia del tribunal Supremo del día 22 de diciembre de 2014; recupera el período de ultraactividad de los convenios
	AD
	
	

	
	Intersindical RM
	4
	164
	Añadir al final del párrafo, después de  ...de las mismas y en la consolidación de un sistema fraudulento de formación teórica que implica una transferencia de millones de euros a las empresas pero ningún beneficio para los/as trabajadores.
	AD
	
	

	
	Intersindical RM
	4
	170
	Poner tilde a cuál.
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	176
	Sustituir entorno por: en torno
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	177
	Poner laboral con mayúsculas y una coma a continuación: Laboral,
	SUS
	
	

	
	IV
	
	173-180
	Modificar el texto por “La reacción de la clase trabajadora y del conjunto de la sociedad no se hizo esperar, y el 20 de febrero se celebraban manifestaciones de protesta en más de 57 ciudades del Estado Español, con una alta participación, y con una diferenciación, en algunas ciudades, entre los cortejos de UGT y CCOO y las de otras organizaciones que también se oponían al acuerdo interconfederal  y reclamaban la convocatoria de una huelga general”. 
	SUS
	
	

	
	Illes Balears
	4
	184
	“que no apostaron ni trabajaron por ella”
	SUP
	
	

	
	IV
	
	182-189
	Modificar el texto por el siguiente “ El 29M tuvo lugar una Huelga General contra el Real Decreto de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral. El gobierno no rectificó y continuó con su reformar y planes de ajustes con la presentación de un proyecto de Presupuestos Generales del Estado que establecía el mayor recorte del gasto público de la historia, una nueva subida de impuestos, la congelación salarial de las personas empleadas en las administraciones públicas y aumento de su jornada de 35 a 37,5 h., congelación del Salario Mínimo Interprofesional, y una amnistía fiscal para quienes habían defraudado grandes cantidades de dinero”. Desde la discrepancia con la línea de los sindicatos CCOO y UGT, creemos que decir que se preparó o no la huelga por lo que haya pasado en un sector o territorio sin tener en cuenta la globalidad ni la situación de precariedad o temporalidad que padece un sector importante de trabajadores o trabajadoras o que muchos de ellos se encuentran en paro consideramos que no procede. En el PV hubo más de 400000 personas en las manifestaciones, se trabajó conjuntamente para sacar la huelga adelante y hubo piquetes conjuntos en muchos polígonos y centros de trabajo a pesar que las convocatorias fueron separadas. 
	SUS
	
	

	
	OM
	5
	193
	Después de Sanidad, AÑADIR:

Recortes que han incidido negativamente en la desigualdad de género. La  disminución del gasto presupuestario en igualdad en un 20,9% en los últimos años, a pesar de las recomendaciones del Comité para la Eliminación de la Discriminación Contra la Mujer (CEDAW) de Naciones Unidas;  el recorte del 10,92% en prevención de violencia de género o la suspensión de la ampliación del permiso de paternidad a cuatro semanas, unido a la falta de servicios públicos como escuelas infantiles de 0-3, que han agravado la situación de desigualdad de género, ya que el trabajo de cuidados sigue recayendo en las mujeres, que se enfrentan a la precariedad laboral con más trabajo a tiempo parcial y  salarios y pensiones por debajo de los percibidos por los varones.

A la ridícula partida presupuestaria como los dos millones para la lucha contra la trata de seres humanos, se une la insuficiente dotación para prevención, asistencia y reparación de las mujeres en situación de violencia, lo que ha comportado un goteo incesante de asesinatos ante la pasividad del gobierno.


	AD
	
	

	
	Illes Balears
	5
	201
	bajas por incapacidad transitoria inferiores a 15 días 
	AD
	
	

	
	Intersindical RM
	5
	202
	Después de superior, y la reducción de becas y ayudas,
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	5
	203
	a la vez potenciación, en algunas Comunidades Autónomas ,de los centros concertados 
	AD
	
	

	
	OM
	5
	203
	AÑADIR párrafo nuevo:

Los Presupuestos generales del Estado recortan también un 21,7% la dotación para protección por desempleo, lo que ha generado un incremento de  la pobreza y el aumento de la feminización de ésta.


	AD
	
	

	
	Illes Balears
	5
	208
	personas desempleadas inscritas en el INEM, cifra que superó al llegar al 2013
	AD
	
	

	
	Intersindical RM
	5
	212
	Después de territoriales y por sexos.
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	5
	215
	Gobernado por decreto (hasta 75 en la legislatura), cada viernes
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	5
	221
	Se suprimió la paga extraordinaria de diciembre del 2012 para los empleados públicos i de los docentes de la enseñanza concertada , se empeoraron las condiciones de  trabajo
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	5
	228
	un rescate financiero de la Unión Europea por cantidades ingentes de dinero de unos 54 .000 millones de euros , que iban directamente a rescatar  a los bancos 
	SUS
	
	

	
	OM
	5
	229
	Después de “Dependencia”, AÑADIR: o los recortes ya apuntados en igualdad y prevención de violencia machista.


	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	De 241 a 243
	Poner paréntesis después de sociedad civil y cerrarlo en inherente
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	6
	242- 243
	“La inanición de quienes solo piensan en arrogarse la titularidad de “agentes sociales”, como mero título pero sin ejercer las obligaciones que esa denominación debería llevar inherente “
	SUP
	
	

	
	IV
	
	242
	Añadir después de gobiernos autonómicos “que también aprobaron sus propias planes de recortes en prestaciones sociales, servicios públicos y derechos de su personal”.  
	AD
	
	

	
	OM
	6
	244
	Después de “penuria” AÑADIR: si los últimos datos hablan de un 28,6% de personas en el estado español que viven en riesgo de pobreza y exclusión social, las personas más jóvenes, menores, jubiladas,  migrantes, las mujeres o las familias monomarentales son las más afectadas.


	AD
	
	

	
	STEM
	6
	241-253
	Sustituir 
Ante todo esto, tuvo que ser la propia sociedad civil, ante la agresión del Gobierno central y de los diferentes Gobiernos autonómicos y la inacción de quienes solo piensan en arrogarse la titularidad de “agentes sociales”, como mero título pero sin ejercer las obligaciones que esa denominación debería llevar inherente, quién empezó a organizarse para defenderse de las agresiones, para aplicar la necesaria solidaridad que permitiese paliar en lo posible las consecuencias de esas políticas antisociales.
Así, fueron los Bancos de Alimentos, los comedores sociales, las ONG,s, las Plataformas de Afectados por la Hipoteca, las Plataformas de Afectados por las Preferentes, las Plataformas de Afectados por la Hepatitis C, las Mareas, quienes empezaron a visibilizar el drama social que se estaba instalando en el Estado Español, con labores asistenciales en unos casos por el abandono del Gobierno, y en otros encabezando la lucha por el derecho a la vivienda, contra el expolio y la estafa bancaria, por el derecho a tratamientos vitales, por el derecho a la sanidad pública y universal, por el derecho a la educación pública y de calidad, en defensa de los servicios públicos, contra los recortes.

Por
La respuesta de los principales sindicatos, asociaciones vecinales y partidos de izquierda fue muy limitada, en parte por su propia debilidad, en parte también por las carencias ideológicas a la hora de encarar una crisis sistémica. 
En algunos sectores, como fue el caso de la enseñanza, sí que fueron las fuerzas sindicales las que dieron el pistoletazo de salida a las movilizaciones. En este caso concreto, la existencia de estructuras como son las Plataformas por la Escuela Pública facilitaron la conexión entre trabajadores, vecinos y usuarios, dando a la lucha un contenido sociopolítico y evitando una deriva corporativa. En sectores como la sanidad, donde no existían tales estructuras, fue necesario crear organismos análogos, a los cuales la prensa también les atribuyó el término “marea”.  Paralelamente, se desarrollaron iniciativas de carácter asistencial o plataformas reivindicativas de nuevo cuño, como son Bancos de Alimentos, los comedores sociales, las Plataformas de Afectados por la Hipoteca, las Plataformas de Afectados por la Hepatitis C,  quienes empezaron a visibilizar el drama social que se estaba instalando en el Estado Español. 
	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	6
	247
	Poner la comilla arriba en ONG’s
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	253
	Suprimir la coma y añadir: y
	SUP/AD
	
	

	
	Illes Balears
	6
	255
	“necesitados de lavar su cara “
	SUP
	
	

	
	IV
	
	255
	Suprimir “necesitados de lavar su cara”
	SUP
	
	

	
	Illes Balears
	6
	257-259
	Desde : finalmente se demostró que el dirigismo de CCOO i UGT de esta Cumbre solo tenía como objetivo “pastorear” el descontento  y servir de espacio  para que parezca que algo se hace pero para no hacer nada.
	SUP
	
	

	
	IV
	
	258
	Sustituir “pastorear” por “encauzar”
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	258
	Sustituir de por: en. Quedaría “en esta Cumbre”
	SUP/AD
	
	

	
	OM
	6
	258
	Después de “contra los recortes” AÑADIR: contra la reforma de la Ley  aborto y el derecho a decidir o contra las violencias machistas.
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	263
	Poner punto y aparte después de imponiendo y pasar el resto de la frase al reglón 264
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	268
	Quitar el guión a inmigración
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	271
	Quitar el guión a deteriora
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	274
	Quitar el guión a ciudadana
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	289
	Cambiar por que por: para que
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	294
	Poner coma después de: misma
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	299
	Poner punto y seguido y unir párrafo con la 297, no párrafos distintos
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	308
	Poner “del mismo” después de salida
	AD
	
	

	
	IV
	
	303-304
	Suprimir a partir de “no exento de dificultades” y añadir “que debería haber continuado en el tiempo”. 
	SUP/AD
	
	

	
	STEM
	7
	324
	Suprimir Madrid o (no hay una estructura territorial común en la Comunidad de Madrid que tomara tal decisión)
	SUP
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	325
	Poner esta manifestación después de “donde” y quitar “la manifestación”
	AD/SUS
	
	

	
	IV
	
	323-327
	Proponemos modificar esas líneas por el siguiente texto “Asimismo, participamos en las manifestaciones que tuvieron lugar en los diversos territorios en función de los acuerdos que se lograron. En algunos casos en manifestaciones unitarias con UGT, CCOO y otros sindicatos y colectivos y en otros territorios en bloques críticos o manifestaciones alternativas”.

En algunas ocasiones el texto de la ponencia confunde la parte con el todo. Ir en una manifestación con CCOO y UGT, como fue el caso del PV, no diluye el mensaje ni lo hace más confuso. Tampoco ir en una bloque alternativo lo hace, necesariamente, más nítido. El estado español es plural, también la Confederación Intersindical, por lo tanto generalizar, en algunas ocasiones, conduce a errores importantes ya que la línea sindical y la práctica sindical no es, ni tampoco tiene que ser, homegénea.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	329-332
	Línea 329,330,331,332 añadir “Desde un principio debimos exigir un documento que plasme las reivindicaciones y el comportamiento de las organizaciones dentro de la cumbre social.
	AD
	
	

	
	Intersindical RM
	7
	330
	Cambiar  se fue convirtiendo en el foro por fue
	SUS
	
	

	
	IV
	
	331
	Sustituir “mendigar por una silla para negociar” por “volver al diálogo y la concertación social que tan malos resultados ha dado a la clase trabajadora”.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	334
	Sustituir “movimiento sindical alternativo” por “desde el sindicalismo alternativo y los movimientos sociales de todo tipo”
	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	8
	342
	Cambiar teorizamos por sentamos las bases de
	SUS
	
	

	
	IV
	
	342-344
	Suprimir desde “en el que” hasta el final del párrafo y añadir a partir de alternativo de la línea 342 “Al mismo tiempo, concretamente el 3 de setiembre de 2013 tuvo lugar una asamblea de activistas sociales, sindicales y políticos en la parroquia San Carlos Borromeo de Entrevías que constituyó el grupo promotor de lo que se llamarían más tarde las Marchas de la Dignidad”
	SUP
	
	

	
	IV
	
	349
	Sustituir “21 de marzo” por “22 de marzo”.
	SUS
	
	

	
	STECyL-i
	8
	354
	..en la gran manisfestación del 21 (22) de marzo de 2014
	SUS
	SI
	

	
	STECyL-i
	8
	354
	hacia Madrid (en el primer lugar)
	sup
	SI
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	357
	Poner la en plural: “las cloacas”
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	357
	Poner la en plural: “las cloacas”
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	362
	Quitar la D mayúscula en desvirtuar y ponerlo en minúsculas
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	366
	Cambiar hemos por: ha
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	367
	Cambiar entorno por: en torno
	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	8
	367
	Cambiar entorno por en torno
	SUS
	
	

	
	STECyL-i
	8
	371
	en paralelo con nuestra participación
	SUS
	¿?
	

	
	IV
	
	377-378-379
	añadir “lo lamentable de este hecho es que no hay ni una sola organización política actual que reivindique este movimiento.
	AD
	
	

	
	Intersindical RM
	8
	378
	Poner tilde a Mérida
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	382
	Cambiar salvar por: ayudar en situaciones financieras difíciles y suprimir: “de las marchas”
	SUP/SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	9
	382
	Poner en mayúscula Marchas
	SUS
	
	

	
	STECyL-i
	9
	388
	financieras difíciles de las marchas    económicas difíciles
	SUS
	SI
	

	
	IV
	
	387-391
	Suprimir “todo ello producto de la carencia de un Área que posibilite una coordinación real en el conjunto de la organización”. Esa afirmación no responde a la realidad ya que el Secretariado Confederal y personas concretas han intentado coordinar los trabajos de los diferentes territorios y no ha sido posible por circunstancias que superan a la propia Confederación como son la implicación de los territorios en las Marchas de la Dignidad, la falta de personas para atender los trabajos en los territorios, el solapamiento con las elecciones sindicales o movilizaciones territoriales o sectoriales… Da la impresión que todo en la ponencia va dirigido hacía un objetivo, creando una falsa ilusión que con una coordinación del área de Acción  Sindical compuesta por una persona se resolverán todos los problemas confederales cuando lo cierto es que ahora, hoy por hoy, un Secretariado Confederal compuesto por numerosas personas no lo ha hecho. Seguramente deberíamos hacer análisis más profundos para dar respuesta a lo que sucede en el movimiento sindical, en la sociedad donde nos movemos, y en la Confederación Intersindical, de no hacerlo estaremos creando, como hemos dicho, una ilusión que no conduce a reforzar nuestro modelo sindical horizontal, de decisiones colectivas y colegiadas, ni la organización.
	SUP
	
	

	
	IV
	
	392
	Añadir “Los debates congresuales han de servir para reflexionar sobre la utilidad de las Marchas de la Dignidad y de otros espacios unitarios como herramientas que aglutines personas, sindicatos, movimientos sociales, partidos políticos… que trabajen para aglutinar las luchas que ponga fin a la actual situación laboral, social y económica para avanzar hacia una sociedad más justa e igualitaria en cada uno de los territorios, en el estado y en el conjunto de Europa”:
	AD
	
	

	
	Intersindical RM
	9
	395-399
	Se propone suprimir lo tachado y añadir la negrita: 

Toda esta actividad la hemos venido desarrollando de manera “no reglada”, con la buena voluntad de las personas que han venido participando en las reuniones, pero sin un hilo conductor de coordinación de todos los temas, y en muchos casos asistiendo a las reuniones sin un posicionamiento consensuado, improvisando en muchas reuniones de ellas por la carencia de un área específica que día a día tenga el el mejorable funcionamiento del área, que no ha sido capaz de realizar correctamente el seguimiento y la coordinación de cada uno de los temas.

Quedaría como sigue:

Toda esta actividad la hemos venido desarrollando con la buena voluntad de las personas que han venido participando en las reuniones, en muchos casos sin un posicionamiento consensuado, improvisando en muchas de ellas por el mejorable funcionamiento del área, que no ha sido capaz de realizar correctamente el seguimiento y la coordinación de cada uno de los temas.

El área existe y la posición de la Confederación se ha decidido de forma general en los Congresos y Plenos, así como en los Secretariados, para temas más concretos, pero es cierto que no se coordina adecuadamente y también es cierto que no hay una persona responsable que haga funcionar el área, de ahí la importancia de revitalizarla.
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Málaga)
	
	395-396
	sustituir la buena voluntad de las personas que han venido participando en las reuniones por más voluntad que medios humanos
	SUS
	
	

	
	IV
	
	395-399
	Supresión. El Secretariado Confederal ha marcado la línea confederal en cada momento y ha coordinado todos los temas de nuestra política sindical. Lo habrá hecho mejor o peor pero lo ha hecho, por tanto hemos desarrollado nuestra actividad de manera reglada. Si hacían falta más reuniones se podían haber hecho siguiendo los procedimientos reglamentarios que marcan los estatutos. El área de acción sindical ha existido y había personas adscritas que tenían y podía haberse reunido, de la manera que hubiesen considerado, cuantas veces lo necesitasen. 
	SUP
	
	

	
	IV
	
	401-404
	Supresión. No suele ser competencia de las áreas de acción sindical organizar los cortejos en las movilizaciones. Eso no es así en ninguna de las organizaciones sindicales, sociales o políticas conocidas o de nuestro entorno, tampoco de las que forman parte de la Confederación Intersindical. En todas ellas es el área de organización quien se encarga de la participación y de organizar los cortejos. Dicho eso, ha habido unas cuantas movilizaciones estatales en Madrid donde ha habido cortejos confederales más o menos numerosos por motivos que no tienen nada que ver con la coordinación de acción sindical o de organización, que por cierto ha hecho su trabajo acertadamente, sino por otros motivos, la inexistencia de una intersindical en Madrid, la debilidad de nuestros sindicatos en Madrid, la voluntad de mucha gente que se desplaza a Madrid de ir con la gente de su territorio, como pasó en las Marchas de la Dignidad, la dificultad de llevar gente de los territorios a Madrid… Nosotros no somos, ni lo queremos ser, una confederación jerarquizada donde una coordinación de un área pueda decidir o imponer como se deben hacer los cortejos o donde debe ir la gente ya que mucha nuestra gente prefiere, acertadamente o no, hacerlo con su entorno más inmediato. Eso nos pasa en todos los territorios en muchas manifestaciones.
	SUP
	
	

	
	Intersindical RM
	9
	407-409
	Sustituir: “lo que ha supuesto aprobar documentos de balance de mero trámite, redactados con la mejor de las voluntades, pero que no responden realmente a un balance de actividad.”

Por:

Cuando debería ser la persona responsable del área quien lanzase un primer borrador que luego fuese completado por el resto del área.

El balance recoge la acción sindical de la Confederación, sea esta mayor o menor, y siempre lo realiza una de las personas más activas en el área, no hay que ser tan negativos.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	406-409
	Supresión. El área de acción sindical existe con personas del Secretariado Confederal adscritas. Correspondía a ellas hacer los escritos, los planes de acción sindical o los balances. Por tanto, no debía haber habido dudad sobre quien redactaba los documentos. No es aceptable que se diga que los debates en los Secretariados o en los Plenos eran un mero trámite ya que las personas que acuden y trabajan en esos órganos merecen un respeto. Además, las personas adscritas a esas áreas debían haber nombrado a una persona que coordinara el área. Otra cosa distinta es que la acción sindical confederal, o estatal, sea escasa debido a la muy baja presencia de la Confederación Intersindical en las mesas de negociación colectiva estatales de carácter general o sectorial, a excepción del sector ferroviario o de la enseñanza pública no universitaria; a que esa acción sindical se desarrolla en gran medida desde abajo, desde los territorios y no con decisiones del Secretariado Confederal y a la gran asimetría territorial respecto la implantación sectorial. 
	SUP
	
	

	
	Intersindical RM
	9
	411-413
	Sustituir: “El XI Congreso de la Confederación Intersindical debe mandatar, al Secretario Confederal que de él emane, a desarrollar, con 
lasse
s prioritario, el Área de Acción Sindical, con la designación de dos responsables del 
las y a la que se adscriban las 
lasse
s del Secretariado que lo deseen.”

Por: 

“El XI Congreso de la Confederación Intersindical debe reafirmarse en la 
lasse
s
nt del Área de Acción Sindical, en la necesidad de designar a la persona o 
lasse
s responsables del 
las y que las 
lasse
s 
lasse
s
 el Área se coordinen adecuadamente y participen de forma activa en la misma”.

Nos parece poco realista lanzar este mandato desde el Congreso cuando la realidad nos dice que si no hemos tenido una persona responsable, 
lasse
s
nt tendremos dos. En todo caso, es una cuestión que deberá desarrollarse en el Secretariado y no en un Congreso, cuya reflexión debe ser suficientemente amplia como para que encaje con el devenir de los próximos cuatro años.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	411-413
	Supresión. Podemos estar y estamos de acuerdo en la necesidad de dinamizar el área de acción sindical, así como el resto de las áreas del Secretariado Confederal. Ahora bien no podemos compartir que deban ser dos personas las que sean responsables del área, eso lo deberían decidir las personas que se adscriban a esa área y ratificarlo el Secretariado y el Pleno Confederal. Debemos dejar en manos del área y el Secretariado su capacidad de autoorganización  y la dirección y coordinación de las áreas de trabajo tal y como está previsto en los Estatutos.
	SUP
	
	

	
	IV
	
	417-419
	Modificar la redacción por la siguiente “El Área de Acción Sindical estará formada por todas aquellas personas del Secretariado Confederal que se adscriban a la misma, entre las cuales se podrán elegir persona o personas que la coordinen. Las funciones de las personas que forman parte del área serán:”. 
	SUS
	
	

	
	STEM
	9
	425
	Sustituir

Coordinar y consensuar por Recabar las 
lasse
s de los territorios para coordinar y buscar consensos en torno a
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Málaga)
	
	427
	Añadir: Será cauce de unión y trasladará información, acciones etc., de los distintos sindicatos, sectores e intersindicales que integran la Confederación.
	AD
	
	

	
	IV
	
	429-430
	Modificar el texto por el siguiente “difundir, a través de los medios o áreas que la confederación se dote, de la posición sindical con comunicados públicos o notas de prensa”.
	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	10
	432-434
	Sustituir: “Reforzar el desarrollo de la 
lasse Confederación Intersindical, dotándola de contenido político y articulando herramientas ágiles de respuesta de la 
lasse trabajadora frente a las nuevas agresiones que puedan ir surgiendo.”

Por:

Reforzar el perfil sociopolítico de la Confederación Intersindical, articulando una respuesta 
las ante las nuevas agresiones que sufra la 
lasse trabajadora.
Las Características que nuestros Estatutos establecen es lo que se debería visibilizar en el Área, manteniendo discurso y posición ante las numerosas agresiones a las que nos enfrentamos y nos enfrentaremos durante los próximos cuatro años.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	432-434
	Modificar el texto por el siguiente “Reforzar la línea de política sindical a través de herramientas ágiles que den respuesta ante las decisiones o propuestas de la Patronal o de los gobiernos”.
	SUS
	
	

	
	STECyL-i
	10
	438
	Político    ideológico 
	SUS
	NO
	Decae

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	440
	Poner este acentuado: éste
	SUS
	
	

	
	IV
	
	442
	Suprimir “, en coordinación con el resto de personas adscritas”.
	SUP
	
	

	
	IV
	
	443
	Añadir después de presentación “y aprobación”.
	AD
	
	

	
	IV
	
	446
	añadir que “deberá ser aprobada por el Secretariado Confederal”.
	AD
	
	

	
	IV
	
	451
	Sustituir “revitalizar” por “dinamizar e impulsar”
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	458
	No viene en el diccionario ordoliberal, sustituir por ultraliberal
	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	10
	460
	Espacio detrás de 2015, y antes de paréntesis.
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	470
	Poner en después de convierten
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	11
	486
	Nos encontramos en una situación inédita desde el final de la caída del franquismo  i de la consolidación de las doctrinas neoliberales a partir de la caída del muro de Berlín que han puesto en marcha un proceso efectivo de cambio de reglas 
	AD
	
	

	
	STECyL-i
	11
	492
	….un mundo en recesión económica profunda (acumulación por desposesión)
	AD
	NO
	Se mantiene

	
	IV
	
	493
	Sustituir desde “por tanto “ hasta “colonial” por el siguiente texto. La Confederación Intersindical como sindicato de clase no se puede limitar a una política de resistencia sino a pasar a la ofensiva para acabar con las políticas que tienden a ser, cada vez más, propias de un régimen colonial”.
	SUS
	
	

	
	Illes Balears
	11
	496
	Si no derrotamos el conjunto de políticas globales impulsadas por el FMI i el BM ,que tienden a ser
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	11
	501
	Movimiento sociopolítico internacional orientado  a la ruptura  del marco político-económico
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	11
	500-502
	 Sustituir el parágrafo desde “Como en las postrimerías del franquismo….sistema Euro e instituciones UE. 

La Confederación  Intersindical  en la actual coyuntura de predominio de las políticas neoliberales debe articular un frente amplio de organizaciones sociales y sindicales para acumular fuerzas  para revertir dichas políticas emanadas de las directrices de la actual correlación de fuerzas dominantes en las instituciones de la UE y el propio Estado español.

Desde nuestra autonomía hay que reconstruir  un bloque sociopolítico alternativo al bloque dominante neoliberal.
	sus
	
	

	
	STECyL-i
	11
	500
	Se exigirá de las organizaciones sindicales la limitación (el limitarse) a gestionar y negociar
	SUS
	SI
	

	
	IV
	
	502
	Supresión “(su constitución material: sistema euro e instituciones UE)”.
	SUP
	
	

	
	Illes Balears
	11
	511
	A partir de las líneas 511 y siguientes la ponencia mantiene la tesis de ruptura con la moneda única. Páginas 554…561; 564 y siguientes  hasta la 600.

El STEI Intersindical considera que el debate sobre salir o no del Euro no se puede cerrar en nuestro XI Congreso Confederal.
	Revisión

sup.
	
	

	
	OM
	11
	513
	Donde dice:” disminución de horario” debe decir: “disminución de horario, medidas que favorezcan la conciliación de la vida familiar y laboral”
	AD
	
	

	
	Intersindical RM
	11
	515
	Añadir al principio las trabajadoras y
	AD
	
	

	
	IV
	
	516
	añadir “Un movimiento sociopolítico alternativo que explore la posibilidad de confluir en la organización que de cuerpo a todo esto”
	AD
	
	

	
	IV
	
	515
	 Supresión de la palabra “nacional”. 
	SUP
	
	

	
	OM
	11
	521
	Después de borbónica del 78”: “ AÑADIR: y  políticas reales de igualdad que garanticen la plena incorporación y permanencia de las mujeres en al mercado de trabajo en condiciones de igualdad,  que acaben con la precariedad del trabajo femenio, las múltiples jornadas y la brecha salarial de género;  de conciliación y corresponsabilidad de los cuidados, como los permisos por nacimiento o adopción iguales, intransferibles y remunerados al cien por cien para las dos personas progenitoras y servicios públicos de atención a dependencia o escuelas infantiles de 0-3.


	AD
	
	

	
	Illes Balears
	11
	522-523
	“ ni las fórmulas escapistas de renta básica , que degradan a los trabajadores a plebe alimosnada , ni las de QE, aunque se le añada la coletilla  de “fordepipol”, funcionan 
	SUP
	
	

	
	STEM
	11
	523-524
	Sustitur

que no era precisamente un estajanovista 

por

ese gran sostenedor del capitalismo (estajanovista, entendido como trabajador que actúa movido por estímulos no materiales, no puede usarse como sinónimo de izquierdista)
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	523
	Cambiar fordepipol por: “for the people”
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	526
	Cambiar welfare por: “estado del bienestar”
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	528
	No sabemos qué significa: “sector cuidados”
	SUP
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	529
	Cambiar decrecista por: “decreciente”
	SUS
	
	

	
	STECyL-i
	12
	531
	: ni las fórmulas escapistas de renta básica, que degradan a los trabajadores a plebe alimosnada
	SUP
	NO
	Se mantiene

	
	STECyL-i
	12
	533
	Estajanovista 
	SUP
	NO
	Se mantiene

	
	STECyL-i
	12
	539
	La tarea decrecista, ya la realiza con sobrada eficacia la crisis capitalista
	SUP
	NO
	Se mantiene

	
	Intersindical RM
	12
	546
	Añadir coma después de mundial
	AD
	
	

	
	SF de Catalunya - Intersindical
	
	549
	Añadir:

Por ello, en los movimientos sociales, en el ámbito sindical, entre economistas de izquierdas y de nuestra tradición emancipatoria, existen diferentes posiciones o tesis ante la permanencia o no en la UE y en la moneda única.
	AD
	
	

	
	Intersindical RM
	12
	550
	Cambiar los trabajadores por la clase trabajadora
	SUS
	
	

	
	SF de Catalunya

- Intersindical
	
	550
	Donde dice:

Así pues el prerrequisito de cualquier cambio de rumbo favorable a los trabajadores, reformista o revolucionario es la recuperación de la soberanía democrática, la ruptura con la moneda única, donde no hay vida posible…

Sustituir por:

Para unos, el prerrequisito de cualquier cambio de rumbo favorable a las personas trabajadoras es la recuperación de la soberanía democrática, la ruptura con la moneda única, donde no hay vida posible…
	SUS
	
	

	
	IV
	
	550-552
	Supresión.
	SUP
	
	

	
	STEM
	12
	552
	Añadir

Se hace necesario abrir el debate sobre la pertenencia a la Unión Europea, informando a los trabajadores de las distintas alternativas y sus consecuencias. De ninguna manera se puede jugar de farol tal y como hicieron los gobernantes griegos. De darse una hipotética salida de la Unión,  deberíamos contar con socios alternativos que eviten un inmediato colapso de la economía, con sus evidentes efectos políticos .
	AD
	
	

	
	IV
	
	554-568
	Supresión.
	SUP
	
	

	
	SF de Catalunya

- Intersindical
	
	554
	Donde dice:

La salida del euro no arregla por sí sola todos los problemas, pero es la condición necesaria… 

Sustituir por:

Quienes defienden este planteamiento afirman que  la salida del euro no arregla por sí sola todos los problemas, pero es la condición necesaria…


	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	12
	557-559
	Sustituir: “Otro euro no es posible y el plan B es un plan A para quedarse en el universo deflacionista y antiobrero de la europa eurista. Acaba en revival del nazi-fascismo y en la guerra entre pobres.”

Por:

Otro euro no parece posible y el Plan B podría situarnos en el universo deflacionista y antiobrero de una Europa eurista, que nos aboque a una guerra entre pobres.
	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	12
	562-63
	Cambiar  se da de patadas con la lógica y es un proyecto reaccionario, además de quimérico e irrealizable por se da de patadas con la realidad y se ha convertido en un proyecto reaccionario, que deja el sueño europeísta como quimérico e irrealizable

Entendemos que el proyecto europeísta, que no la realidad de la UE, sigue siendo importante; del mismo modo que no nos atrevemos a ser tan taxativos en nuestra postura con respecto al euro, ya que nos faltan conocimientos económicos; de ahí que intentemos “suavizar” el tono de la ponencia.
	SUS
	
	

	
	Intersindical RM
	12
	570
	Quitar los dos puntos detrás de técnicas
	SUP
	
	

	
	Andalucía (Málaga)
	
	570
	Sustituir permanente por cíclica.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	570-577
	 Supresión.
	SUP
	
	

	
	Intersindical RM
	13
	576
	Poner delante de ciudadanos ciudadanas y
	AD
	
	

	
	SF de Catalunya

- Intersindical
	
	578
	Añadir:

Otras tesis, por su parte, plantean que salir del euro es un tema complejo. Que podría ser una solución, pero también podría no serlo.

La salida del euro permitiría al Estado, por ejemplo, devaluar la nueva moneda, y vender más barato al exterior (lo que no quiere decir automáticamente vender más, pues depende de otros factores, de los mercados y los intereses del capital), pero eso también supondría encarecer nuestra importaciones, lo que supondría una subida de precios.

Tampoco hay garantías de que la salida del euro suponga disponer de una política económica autónoma, porque vivimos en un mundo globalizado dominado por el capitalismo y sus mecanismos e instituciones de poder (FMI, OCDE, etc.). Dentro del capitalismo global, ¿qué capacidad tendría la economía del estado español para actuar de forma autónoma?.

Salir del euro supondría tomar muchas otras medidas, entre ellas el repudio de la deuda externa, puesto que si la deuda tuviéramos que pagarla en euros la situación sería totalmente inviable. Supondría asimismo otros muchos cambios de calado. Sería como un tsunami económico. El problema es que estamos sometidos a un capitalismo global, absurdo, irracional, que con la excusa de la crisis está rebajando brutalmente nuestro nivel de vida para que los grandes capitales mundiales puedan seguir manteniendo el sistema y ganando mucho dinero. ¿Salir del euro nos permitiría establecer una sociedad distinta, justa y sostenible, o, en el mejor de los casos, facilitaría algunas medidas de política económica que permitirían una pequeña recuperación temporal de nuestra economía, pero dentro del sistema capitalista?

Ambas tesis tienen profundas razones, en un sentido y en otro. Desde la Confederación Intersindical debemos participar y promover el debate fraternal entre las diversas posiciones, fomentando la unión de diferentes movimientos en la elaboración de propuestas de lucha por una verdadera democracia en Europa, sin decantarnos a priori hasta conocer y valorar en profundidad los argumentos de unos y de otros, reconociendo que el debate lleva consigo, también, una carga técnica y especializada de gran calado.

Con o sin euro, nuestra situación es muy difícil. El problema es el capitalismo global, que lo sufrimos dentro o fuera del euro, y es el que constituye el problema. Frente a él es donde debemos buscar y articular formulas de unidad, será la mejor forma de combatirlo y construir una sociedad justa e igualitaria.
	AD
	
	

	
	IV
	
	579-583
	Supresión desde la coma hasta el final.
	SUP
	
	

	
	Intersindical RM
	13
	580
	Añadir delante de los trabajadores las y
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	583
	Poner un punto después de: desaliento y suprimir tspriota
	SUS/AD
	
	

	
	Illes Balears
	13
	592 hasta 595
	En un contexto de crisis política futura, alimentada por el combustible de la crisis económica, hay que pensar en huelgas generales políticas e indefinidas, con un programa claro y acompañada de acciones insurreccionales en las calles, incluyendo el levantamiento de barricadas, ocupaciones de centros de trabajo, creación de comités de barrio, etc.
	SUP
	
	

	
	SF de Catalunya

- Intersindical
	
	592-595
	Donde dice:

En un contexto de crisis política futura, alimentada por el combustible de la crisis económica, hay que pensar  en huelgas generales políticas e indefinidas, con un programa claro y acompañadas de acciones insurreccionales en las calles, incluyendo el levantamiento de barricadas, ocupaciones de centros de trabajo, creación de comités de barrios, etc.

Sustituir por:

Para ello, es necesario crear mayor conciencia social de resistencia y de lucha, es necesario que la población y la clase trabajadora se sume a esas nuevas formas de resistencia, imprescindibles para forzar el necesario cambio social que nos permita conquistar y recuperar derechos. No es tarea nada fácil, pero no podemos renunciar a ella.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	591-595
	Supresión de todo el texto y sustituirlo por “ hay que conjugar las viejas formas de lucha con otras nuevas que sean capaces de detener las políticas neoliberales”. 
	SUP
	
	

	
	Andalucía (Cádiz)
	
	594
	Estando de acuerdo, quizás no deba ponerse por escrito por lo que proponemos suprimir:
...incluyendo el levantamiento de barricadas, ocupaciones de centros de trabajo,..
	SUP

	
	

	
	Illes Balears
	15
	596
	Una de las claves para combatir ese sistema neoliberal global  es la de capitalizar esfuerzos  para conseguir  una regulación estricta del sistema bancario  i de control de las transacciones financieras  , la eliminación de los paraísos fiscales , la eliminación  del sistema de las SICAV i   el establecimiento de un sistema fiscal impositivo más equitativo 
	AD
	
	

	
	IV
	
	588
	Supresión de la frase “y no es inmune al otro-eurismo”. 
	SUP
	
	

	
	IV
	
	601
	 Añadir después de sindical “y de los movimientos sociales”. 
	AD
	
	

	
	STECyL-i
	13
	606
	incluyendo el levantamiento de barricadas, ocupaciones de centros de trabajo
	SUP
	NO
	Se mantiene

	
	Andalucía (Cádiz)
	
	609
	Sustituir:
 ...y a un deterioro muy importante de la democracia, con una acusada pérdida de soberanía popular.
Por:
...haciéndose evidente la falsedad de la Democracia representativa capitalista al actuar ésta como instrumento de las clases dominantes para imponer su política al servicio de sus intereses económicos de clase.
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Cádiz)
	
	624
	Sustituir:
la clase trabajadora
Por:
parte de la clase trabajadora
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Cádiz)
	
	637
	Sustituir:
...clase obrera...
Por:
...de las principales organizaciones sindicales y políticas del movimiento obrero...
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Cádiz)
	
	648-649
	Sustituir:
..los empresariales a costa de los gastos laborales...
Por:
...la explotación de la clase trabajadora para aumentar la extracción de plusvalía por parte de la patronal.
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Cádiz)
	
	671
	Sustituir:
...la parte de la clase obrera...
Por:
...las organizaciones mayoritarias de la clase obrera..
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Málaga)
	
	672
	Añadir tras “grandes corporaciones sindicales”: usan el Estatuto de los trabajadores y la LOLS como biblia para perpetuar sus privilegios.
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	15
	678
	La firma de numerosos acuerdos amparados en la reforma laboral del Partido Popular para la negociación colectiva de convenios  colectivos regresivos 
	AD
	
	

	
	OM
	15
	684
	Donde dice: “una herramienta sindical” debe decir: “una herramienta sindical con perspectiva de género”
	AD
	
	

	
	OM
	15
	685
	Donde dice: “autodefensa de la clase trabajadora” debe decir: “ autodefensa de la clase trabajadora que permita eliminar todas las discriminaciones por razón de género o de orientación sexual”
	AD
	
	

	
	Andalucía (Sevilla)
	
	690
	Poner en plural “teorice y ponga”: teoricen y pongan
	SUS/AD
	
	

	
	OM
	15
	692
	Donde dice: “ y la precariedad…” debe decir. “ y la precariedad, a prolongar la hegemonía de un sistema capitalista y heteropatriarcal…”
	AD
	
	

	
	IV
	
	694
	Añadir al principio “La Confederación Intersindical debe avanzar para convertirse en”
	AD
	
	

	
	IV
	
	694-695
	Suprimir el texto “debemos promover un espacio de encuentro que pueda ir más allá del actual modelo de relaciones entre los sindicatos alternativos, en” y añadir “debemos trabajar para”
	SUP
	
	

	
	IV
	
	698
	Añadir el siguiente texto “Además, la Confederación Intersindical trabajará para construir espacios de trabajo sindical unitario en los centros de trabajo, en los territorios, en el estado y en el Europa como una herramienta indispensable para hacer frente a las políticas que los gobiernos y la UE nos impone”
	AD
	
	

	
	IV
	
	700-702
	714-721. Supresión.
	SUP
	
	

	
	OM
	15
	704
	Donde dice: “organizaciones sindicales fuertemente estructuradas” debe decir:” organizaciones sindicales, de carácter patriarcal, fuertemente estructuradas
	AD
	
	

	
	STEM
	15
	687-712
	Sustituir

Una herramienta que deberá ser novedosa en todos sus aspectos, los organizativos, los participativos, los de acción sindical y de los métodos. Seguir utilizando las mismas formulaciones, no analizar la nueva situación y permanecer con la dispersión de la  acción sindical, el acomodamiento a los distintos espacios de intervención y no buscar fórmulas de unidad sindical que teorice y ponga en práctica una nueva etapa sindical, nos conduce a garantizar el éxito de las políticas capitalistas de nuevo cuño, a convivir con el aumento de la pobreza y la precariedad, y renunciar al papel que la historia nos pone por delante para desarrollar.

Desde la Confederación Intersindical debemos promover un espacio de encuentro que pueda ir más allá del actual modelo de relaciones entre los sindicatos alternativos, en la búsqueda de un espacio sindical que pueda hacer frente a los nuevos retos, que pueda romper la muralla que supone el sindicalismo institucional para la defensa de los intereses de la clase trabajadora, que pueda sentar las bases para el equilibrio de la correlación de fuerzas entre el capital y el trabajo.

Un espacio sindical de confluencia, con sistemas organizativos novedosos y adecuados donde se puedan ver satisfechas todas las identidades de las organizaciones, todos los matices ideológicos, y de carácter plurinacional y plurisectorial, donde nos una lo que nos une y nos enriquezca lo que nos diferencia.

Hasta el momento, el modelo sindical imperante es el de organizaciones sindicales fuertemente estructuradas, donde unos Estatutos determinan las señas de identidad y la unidad orgánica determina la vinculación de sus miembros. Con este modelo ha quedado demostrada la dificultad para poder abordar procesos unitarios que vayan más allá de la simple amistad o simpatía entre sindicatos.

Para conseguir un nuevo espacio sindical alternativo deberemos superar ese modelo, sin necesidad de abandonarlo en los espacios concretos de cada organización, pero desde el consenso establecer lo que nos une y en ese entorno fraguar un ente identificativo común, un espacio de encuentro reconocido, un foro estable sin más vinculación que la voluntad de ser y estar.

Por

En nombre de lo novedoso, no podemos incurrir en el error de demoler las estructuras. No sólo porque la no estructura no es capaz de acumular fuerzas y mantener la llama de la resistencia en los períodos de reflujo de una lucha, sino porque la ausencia de unos Estatutos, unos cauces de participación y una línea ideológica son el mejor abono para la ausencia de transparencia, la falta de democracia y la pérdida del sentido de clase.

La herramienta que necesitamos debe ser asamblearia, unitaria y de clase. El punto de partida de la acción sindical debe situarse en los propios centros de trabajo, ayudando en ellos a establecer Secciones Sindicales u organismos de acción y participación análogos. Teniendo en cuenta que la patronal ejerce de una manera cada vez más descarnada su represión sobre la clase trabajadora, es imperativo que unos sectores apoyen la lucha de otros, que exista una coordinación entre trabajadores en activo y parados, estables y precarios, entre los centros de trabajo y las barriadas obreras

En este contexto, el sectarismo puede ser el peor de los consejeros. La unión en los centros de trabajo debe prescindir de catalogar a los compañeros y compañeras atendiendo a su afiliación sindical. Desde la Confederación Intersindical debemos promover un espacio de encuentro que pueda ir más allá del actual modelo de relaciones entre los sindicatos alternativos, en la búsqueda de un espacio sindical que pueda hacer frente a los nuevos retos, que pueda romper la muralla que supone el sindicalismo institucional para la defensa de los intereses de la clase trabajadora, que pueda sentar las bases para el equilibrio de la correlación de fuerzas entre el capital y el trabajo.
	SUS
	
	

	
	STECyL-i
	16
	721
	que vayan más allá de la simple amistad o simpatía entre sindicatos  de los sindicatos
	SUS
	NO
	Se mantiene

	
	OM
	16
	728
	Donde dice: “ la fraternidad…” debe decir:” la fraternidad,sororidad, la igualdad de género…”
	AD
	
	

	
	Illes Balears
	16
	729?
	Dado que sí hay gobierno y no terceras elecciones habrá que reformular dicho apartado en un Secretariado Confederal previo al Congreso para consensuar la explicación y valoración de lo que ha sucedido hasta la investidura del Sr.Rajoy como presidente ".
	Observación para actualizar
	
	

	
	OM
	16
	744
	 AÑADIR un nuevo párrafo:

Incorporar la perspectiva de género en toda la acción sindical de la Confederación Intersindical, luchando contra las desigualdades de género y denunciando las discriminaciones y las violencias machistas. Utilizando un lenguaje inclusivo en las comunicaciones de ésta, tanto internas, como externas.


	AD
	
	

	
	OM
	16
	745
	antes de “las personas jóvenes” AÑADIR:

de las mujeres y


	AD
	
	

	
	IV
	
	749
	Sustituir “revitalizar” por “dinamizar”.
	SUS
	
	

	
	Andalucía (Málaga)
	
	749
	Añadir:  

- Sustituir el modelo sindical anacrónico que defienden las grandes  corporaciones sindicales (ccoo y ugt) y recoge el ET y la legislación laboral actual (LOLS), propiciaría mayor eficacia y participación sindical. Mejoraría de forma simultanea las condiciones sociolabórales y cambiaría el modelo sindical imperante.
.- Ampliar el marco de relaciones laborales con derogación de artículos del ET, LOLS y demás normativas laborales, referentes a la representación sindical, sindicatos más representativos y a la capacidad negociadora de los sindicatos, entre otros puntos.

.- Dar a conocer, aún más, nuestro modelo sindical independiente y autofinanciado exclusivamente por la afiliación y los resultados electorales.
	AD
	
	

	
	Andalucía (Cádiz)
	
	751
	Añadir:
- Diseñar e impulsar una línea de acción sindical, común a todas las organizaciones de la Confederación Intersindical, de expansión de la Confederación a otros sectores de la clase trabajadora, dada la necesidad acuciante de una herramienta válida para la lucha por los intereses de toda la clase trabajadora en su conjunto.
	AD

	
	

	
	IV
	
	753-754
	Sustituir “la visualización de la Confederación Intersindical” por el siguiente texto “el trabajo”
	SUS
	
	

	
	IV
	
	757
	Sustituir “Teorizar y proponer” por “trabajar con”.
	SUS
	
	

	
	IV
	
	762
	Añadir “reivindicando los Marcos Nacionales de Relaciones Laborales y Protección social y avanzando en el autogobierno con la asunción o transferencia de competencias en materia laboral, social y económica, así como la constitución de la Agencias Tributarias o los conciertos económicos”.
	AD
	
	

	
	IV
	
	
	
	
	
	

	
	IV
	
	763
	Ser capaces de  acercarnos a nuestra afiliación generando conciencia sociopolítica y compromiso con la defensa de una sociedad más justa y solidaria
	AD
	
	

	
	IV
	
	
	Añadir “Impulsar la formación sindical y laboral de las delegadas y delegados para mejorar la defensa de las trabajadoras y trabajadores y potenciar la participación de las personas afiliadas en la toma de decisiones”.
	AD
	
	


