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Manifiesto para el cumplimiento del
acuerdo de la jornada laboral de 35
horas

A/A Conseller Marciano Gémez.
Conselleria de Sanitat.

El dia 8 de marzo de 2023 las principales organizaciones sindicales, presentes en Mesa
Sectorial, llegamos a un acuerdo con la Conselleria de Sanidad estableciendo un
calendario para la implantacion progresiva de la jornada de 35 horas para que, a fecha de
1 de enero de 2025 ya estuviera completada. La jornada de 35 horas esta implementada
en la mayoria de las comunidades auténomas, por lo que poco tiene de acuerdo de
caracter preelectoral, como ha defendido en alguna declaracion el actual conseller de
Sanidad.

Esta es una medida que contribuye a reforzar la necesaria conciliacion familiar, que va a
servir para reforzar la plantilla de la Conselleria, también para retener talento y atraer
nuevos profesionales, y que por tanto mejora las condiciones de trabajo de un personal
que lo ha dado todo durante la pandemia por mantener un nivel éptimo en la calidad
asistencial.

Los abajo firmantes, representantes de la Junta de Personal del Departamento de Salud

, entendemos que los acuerdos entre las

organizaciones sindicales y la administracion, independientemente de su sesgo politico,
estan para cumplirlos, ya que son fruto de la negociacion colectiva. Pedimos por tanto al
conseller de Sanidad que tenga altura de miras, ilusione y no decepcione a las personas

trabajadoras. Queremos avanzar en derechos y no retroceder a base de recortes.

En ,a de de 2023.
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