C GENERALITAT
& VALENCIANA

CONSELLERIA DE JUSTICIA, ADMIMISTRACIO EL'JBLICA,
REFORMES DEMOCRATIQUES | LLIBERTATS PUBLIQUES

Proposta d'Acord de la Junta de Portaveus de la Mesa General de Negociacid |, de
personal funcionari, estatutari i laboral per a la recuperacié de determinades
quantitats meritades de la paga extraordinaria de desembre de 2012, aixi com de P
condicions de treball relatives al gaudi de les vacacions anuals i el permis per

assumptes propis. '

Reunits a Valéncia, el 8 d'octubre de 2015, en {'ambit de la Junta de Portaveus de la
Mesa General de Negociacio |, de personal funcionari, estatutari i laboral, les
representacions de la Generalitat i de les organitzacions sindicals, ACORDEN elevar
la Mesa General de Negociacié 1, de personal funcionari, estatutari i laboral ia propost
d'Acord seguent:

“Primer. Instar al Consell perqué adopte les mesures de caracter normatiu que pertoqu
amb la finalitat de desenvolupar i aplicar els preceptes inclosos en el titol | i disposicions
concordants del Reial Decret Llei 10/2015, d'11 de setembre, pel qual es concedixen
crédits extraordinaris i suplements de crédit en el pressupost de I'Estat i s'adopten altres
mesures en matéria d'ocupacié publica i d'estimul a I'economia (RDL 10/2015).

Segon.

1. L'aplicacié de les mesures que s'adopten com a conseqiiéncia d'este Acord hauran
de tindre un impacte equivalent en tota la Generalitat, les seues institucions i el seu
sector public, sense perjudici de la necessaria adequacié a la naturalesa, fi i régim juridic
de cada un dels subjectes juridics afectats.
2. Amb esta finalitat, en el marc de les competéncies que té atribuides cada sector
funcional i Administracid Publica, les mesures hauran d'aplicar-se al personal que presta
els seus servicis en els ambits seglents:

a) Administracié de la Generalitat.

b) Administracié sanitaria.

c) Administracié educativa no universitaria.

d) Administracié de Justicia.

e) Sector Public Instrumental de la Generalitat.

S

f Universitats pabliqgues de la Comunitat Valenciana.
Q) Centres docents concertats.
h) Institucions de la Generalitat.

Tercer. S'adoptaran les mesures seglents:
1. Recuperaci6 de la paga extraordinaria i addicional del mes de desembre de 2012.

a) La recuperacio de la part de la paga extraordinaria de desembre de 2012 a la que
referix el present Acord, es realitzara de manera que es garantisca a tot el personal a
se li va detraure, junt amb limport ja tornat, una recuperacio equivalent al 50 per cent de
limport efectivament deixat de percebre pel dit concepte. L'abonament de les quantitats
que procedisquen haura d'efectuar-se durant el present exercici de 2015.




| que se celebre per a tractar les retribucions de l'exercici 2016.

c) En relacié amb el personal al servici de I'Administracié de Justicia, 'abonament de les ""_ 1
quantitats pendents es dura a terme, adoptant les mesures que procedisquen, perqué&™ {
siga efectiu en el mes de gener de 2016.

d) Els drgans competents en matéria de personal de les Institucions de la Generalitat i
les universitats publigues valencianes adoptaran les mesures necessaries per a
assegurar el compliment de la normativa que aprove el Consell dins de l'ambit de les SN !
seues competéncies respectives i en els termes que es prevegen en la mateixa. / § S

e) S'adoptaran les mesures necessaries perqué al professorat que presta servicis en
centres docents privats concertats, se li abone limport corresponent a la pag
extraordinaria i addicional o equivalent del mes de desembre, en els mateixos terme
que al professorat dels centres docents publics.

f) A les persones que hagen meritat en la seua tofalitat o parciaiment la paga
extraordinaria de desembre de 2012 i que a data del pagament efectiu de les quantitats
reflectides en el present Acord no es trobaren en situaci6é de servici actiu o assimilada o Ry
hagueren perdut la condici6 de personal empleat public, se'ls reconeixera idéntic dret, en

la part que corresponga, amb la sollicitud prévia.

2. Permisos i vacances.

a) Es duran a terme les mesures normatives necessaries per a la modificacio dels
articles 69 i 71 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenaci6 i Gestido de la Funcio
Publica Valenciana, amb la finalitat d'incorporar els dies addicionals del permis per
assumptes particulars i de vacacions a qué es referix el RDL 10/2015, per al personal ¢~y
inclds en I'ambit d'aplicacié d'aquella,

a.1) Respecte dels dies addicionals de vacances per antiguitat, haura de contemplar-se,
en tot cas, el seglient régim de gaudi dels mateixos:

- A partir dels quinze anys de servici: vint-i-tres dies habils.

- A partir dels vint anys de servici: vint-i-quatre dies habils.

- A partir dels vint-i-cinc anys de servici; vint-i-cinc dies habils.
- A partir dels trenta anys de servici: vint-i-sis dies habils.

Estos dies es podran gaudir des de l'endema al del compliment dels corresponents anys
de servici.

a.2) El personal tindra dret al gaudi de dos dies addicionals al complir el sisé trienni,
incrementant-se en un dia addicional per cada trienni complit a partir del huité.

a.3) Amb caracter excepcional, els dies a qué es referixen els apartats a.1 | a
anteriors, corresponents a l'exercici 2015, es podran gaudir fins al 31 de marg de 2016
inclusivament.




&o
AN

b). La recuperacio del dret a dies addicionals al permis d'assumptes particulars, referent

al personal estatutari del Servici de Salut de la Comunitat Valenciana, tindra lloc en la
seua totalitat durant I'any 20186.

L'aplicacié del dret a dies addicionals a les vacances per antiguitat, sera objecte de
negociacio en el si de la Mesa Sectorial de Sanitat.

¢). La Generalitat instara al Ministeri de Justicia, perqué adopte les mesures que&
procedisquen, a fi de restablir el dret del personal al servici de 'Administracio de Justicia

al gaudi de la totalitat de dies d'assumptes propis, reconeguts en la normativa vigent
amb anterioritat a la publicacié del Reial Decret Liei 20/2012.

d) La normativa gue s'aprove en compliment del present Acord, haura de contemplar que
la limitacié vigent en matéria de convenis, pactes i acords per al personal funcionari i

laboral inclos en Iamblt deste Acord, ha d'entendre's referida a la nova redaccio delsk 5
permisos i les vacances.”

Valéncia, 8 d'octubre de 2015.

Per la Generalitat, /
L -
El ri autondmic de Justicia, Administracié Publica, g

—

formes Democrétiqu:s:?rtats Pulbliques, g

Fer@ades Vila
i

La directora general de Funcié Publica,
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Eva Coscolla Grau




Per UGT-PV

Per FSES

Fdo.:

Per les organitzacions sindicals,

Per CSI'F

Fdo.:
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