
PROPUESTA NORMATIVA A INCORPORAR AL ANTEPROYECTO DE LEY DE MEDIDAS 
FISCALES, DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE ORGANIZACIÓN DE 
LA GENERALITAT, PARA EL EJERCICIO 2014.

MODIFICACIÓN  DE  LA  LEY  10/2010,  DE  9  DE  JULIO,  DE  LA  GENERALITAT,  DE 
ORDENACIÓN Y GESTIÓN DE LA FUNCIÓN PÚBLICA VALENCIANA. 

Contenido:

Artículo  .- Se introducen tres nuevos procedimientos, en el cuadro previsto en la Disposición 
Adicional Vigésimo Segunda de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de Ordenación y Gestión de la 
Función Pública Valenciana, con el siguiente contenido:

-----------------------------------------------------------------------
Procedimiento administrativo
Reducciones de jornada sin disminución de retribuciones
Normativa reguladora
Ley 10/2010, de 9 de julio, de Ordenación y Gestión de la Función Pública Valenciana.
Artículo 7 del Decreto 175/2006, de 26 de noviembre, por el que se aprueban las condiciones 
de trabajo del personal al servicio de la Administración del Consell.
Plazo máximo de resolución
2 meses
Efectos del silencio
Desestimatorio
------------------------------------------------------------------------
Procedimiento administrativo
Reingreso al servicio activo con reserva de puesto de trabajo
Normativa reguladora
Ley 10/2010, de 9 de julio, de Ordenación y Gestión de la Función Pública Valenciana.
Convenio Colectivo personal laboral
Plazo máximo de resolución
1 mes
Efectos del silencio
Estimatorio
----------------------------------------------------------------------

Procedimiento administrativo
Renuncia a la condición de personal funcionario
Normativa reguladora
Ley 10/2010, de 9 de julio, de Ordenación y Gestión de la Función Pública Valenciana.
Plazo máximo de resolución
2 meses
Efectos del silencio
Estimatorio


