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10.

11.

Reduccidn de las ratios hasta situarlas en un
maximo de 20 alumnos en ESO y Bachillerato
y un maximo de 15 en aulas que acojan a alum-
nado con NESE, con un maximo de dos alumnos
de estas caracteristicas por aula.

Ambitos voluntarios para los centros que asi
lo acuerden. La Conselleria debe facilitar el
profesorado necesario y los medios oportunos
para llevar a cabo los ambitos en las mejores
condiciones.

Reduccidn horaria de la tutoria de un minimo de 5
horas lectivas semanales, también en FP Basica.

Posibilidad de dotar a los centros, de forma
extraordinaria y en cualquier momento, del
profesorado necesario para atender las
necesidades reales del alumnado y garantizar
los desdobles y refuerzos necesarios.

Desburocratizacion de la labor docente y de
los equipos directivos.

Aumento de los y las profesionales en los
departamentos de orientacion con 1 docente
de psicopedagogia, 1 PT, 1 AL y un educador/
educadora social por cada 200 alumnos.

Recuperacion y ampliaciéon de las plantillas
para atender todas las necesidades educati-
vas. Recuperacion de los desdobles.

Reparto equitativo de horarios, tareas y coordi-
naciones entre todo el profesorado del centro, de
manera que no superen las 18 horas lectivas.

Creacion de la primera plaza de la especiali-
dad a partir de las ocho horas lectivas.

Recuperacion de la reduccion de 3 horas lectivas
en la jefatura de departamento, independiente-
mente del nimero de miembros que lo formen.

Aumento de las reducciones horarias de las
coordinaciones, que deben ser al menos de
3 horas lectivas semanales, y ser
sustituidas.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Sustitucion inmediata del profesorado desde el
primer dia y de todos los permisos.

Ampliacién de la optatividad en los centros
para garantizar la mayor oferta formativa.
Mantenimiento de la optativa ofrecida indepen-
dientemente del nimero de alumnado inscrito.

Compensacion horaria al profesorado que realiza
las pruebas homologadas de lenguas extranje-
ras, de acceso a los ciclos formativos y cualquier
otra prueba que estipule la administracion, por
ser incompatibles con el horario del profesorado.

Dotacion con plantilla de catalogo del profe-
sorado y recursos materiales necesarios para
los centros de secundaria adscritos a un cen-
tro de caracter singular.

Oferta educativa suficiente en todos los centros
publicos de todas las modalidades de bachille-
rato. Eliminacion del articulo vigesimosexto de
la resolucion publicada el 25 de febrero de 2026,
que establece una demanda minima de 10 soli-
citudes en primera opcién en el primer curso de
Bachillerato para poder ofrecer las modalidades
de Artes y General, asi como el régimen nocturno.

Dotacién a todos los centros del personal de
administracion y servicios necesario para
llevar a cabo toda la labor burocratica/adminis-
trativa que tanto ha aumentado en los ultimos
anos. Establecer medidas para garantizar la
sustitucion de este personal lo antes posible.

Incorporacién a los centros de personal sani-
tario de enfermeria para desarrollar tareas de
caracter asistencial, educativo y preventivo.

Dotacion de personal educador necesario para
atender al alumnado con NEE, estableciendo
las medidas necesarias para garantizar su sus-
titucion de forma inmediata.

Creacion de programas destinados al alum-
nado con riesgo de exclusién social, los cuales
se realizaran fuera del horario lectivo con plan-
tilla extraordinaria.
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28.

Implantacién en todos los centros de un
programa de mediacion en el que participe
el alumnado, destinado a la prevencion y
resolucién de conflictos.

Planificacién de campanas destinadas a la
sensibilizacién sobre temas relacionados
con la igualdad, la no discriminacién y la
violencia de género.

Mejora del Programa [TACA para agi-
lizar las gestiones administrativas y
académicas en la totalidad de los centros
educativos.

Mejora de la gestién del banco de libros,
impulsando la creacién de materiales
propios en la escuela, fomentando su
reconocimiento como méritos y difun-
diéndolos de forma colaborativa entre
todo el profesorado.

Mejora de la formacidn inicial y continua del
profesorado para hacer frente a los retos
(plurilingliismo, inclusién educativa, etc.).

Reconocimiento a efectos de concurso
de traslados de la singularidad de cen-
tros como los antiguos CAES, CEE, Aulas
hospitalarias, atencion domiciliaria, aulas
terapéuticas... y consignacién como puestos
de especial dificultad y de aceptacion volun-
taria en todas las adjudicaciones. Desde
cualquier situacién administrativa (interini-
dad, practicas, profesorado funcionario de
carrera), el tiempo trabajado en este tipo de
centros debe contar; igualmente contaran
las funciones realizadas, independiente-
mente del centro desde el que se participa.

Fomento del funcionamiento democratico
de los centros, asi como de la participacion
de la comunidad educativa en la toma de
decisiones del centro. El claustro debe ser
un érgano de decisién y no solo consultivo.

Integracion del centro en el tejido asocia-
tivo, cultural y social de su entorno.
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Mantenimiento del bachillerato nocturno
en los centros que ya lo tienen.

Mejora de las infraestructuras de los cen-
tros educativos: construccion de nuevos
centros, revision e intervencion en todas
las infraestructuras existentes y en todas
las dependencias, priorizando las inter-
venciones mas urgentes.

Construccion y adecuacion de los centros
educativos introduciendo criterios peda-
gdgicos y atendiendo a las necesidades
del alumnado, profesorado y personal de
administracién y servicios que convivira en
ellos. Se tendran en cuenta criterios medi-
oambientales, de orientacion y de calidad
del aire y acustica, asi como la potencia-
cion de los espacios naturales, amplios y
multifuncionales. Eliminacion de barreras
arquitectdnicas en todos los centros.

Incorporacién de medidas hacia la sostenibi-
lidad en la gestion de los centros educativos.

Promocién de la movilidad sostenible por
parte del profesorado y alumnado, dotando
de los recursos necesarios para hacerlo
posible.

Aumento de la red de centros publicos
para potenciar la escolarizacion del alum-
nado en la escuela publica, superando las
barreras geograficas. Eliminacion de los
conciertos educativos.

Cada inicio de curso, para el correcto y
buen funcionamiento de los centros, dota-
cién de los recursos materiales necesarios
para atender todas las necesidades de
nuestro alumnado, potenciando los medios
informaticos y audiovisuales en las aulas,
asi como su mantenimiento y actualizacién
en todas las etapas educativas.

Dotacion a los centros de infraestructura
para la inclusion del alumnado con necesi-
dades especificas de apoyo educativo.

PROPUESTAS ELECTORALES: PARA LA ENSENANZA SECUNDARIA Y EL BACHILLERATO
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