MODELO DE SOLICITUD DE MODIFICACION DE LA PARTE FIJA DEL
HORARIO POR MOTIVOS DE CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y
LABORAL

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION Y PRESENTACION DEL
MODELO DE SOLICITUD

Con la finalidad de agilizar la tramitacion de las solicitudes de modificacion
de la parte fija del horario por motivos de conciliacion de la vida familiar y
laboral al amparo de lo dispuesto en el apartado segundo 2.b de la
Resolucion de 17 de julio de 2006, de la Direcciéon General de Justicia, se ha
elaborado el modelo que se adjunta y que sera de utilizacién obligatoria a
partir del préximo 10 de noviembre de 2008. Dicho modelo se encontrara a
disposicion de los interesados en la pagina web: www.gva.es y se
cumplimentara conforme a las siguientes instrucciones:

1.- El/la interesado/a debera rellenar en letras mayusculas todas las casillas
del Apartado A) “DATOS DE LA SOLICITUD” del Modelo adjunto, incluido el
informe y firma del Secretario Judicial, Fiscal o Director del Instituto de
Medicina Legal donde el interesado preste sus servicios, debiendo destacar
que no seran tramitadas aquellas solicitudes que no se encuentren
debidamente cumplimentadas.

2.- El modelo de solicitud se presentara en original junto con fotocopia
compulsada de la documentacion que debe acompafar a la misma.

3.- Las solicitudes deberan presentarse en cualquiera de los registros de las
oficinas PROP de la Generalitat Valenciana, asi como en cualquiera de las
oficinas publicas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

En el supuesto de remision de solicitudes a través de las oficinas de correos
(articulo 38.4 c) de la Ley 30/1992), éstas deberan presentarse en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de correos antes de
ser certificadas.

4.- Recibida la solicitud en la Direccibn General de Justicia y Menor y
efectuadas las comprobaciones oportunas, se dictard la correspondiente
Resolucion que sera notificada al interesado y al 6rgano judicial donde
preste sus servicios.



