
 
    

DIRECCIÓ GENERAL DE PERSONAL DOCENT 

 
RESOLUCIÓ de 30 de gener de 2026, del director general de Personal Docent, 
per la qual es publiquen els llistats definitius procediment per a l'acreditació 
convocat per la Resolució de 4 de novembre de 2025. 

Per la Resolució de 4 de novembre de 2025, del director general de Personal 
Docent, es va convocar el procediment per a l'acreditació de requisits de les 
persones participants en el procediment selectiu d'ingrés en els cossos docents 
no universitari que no van superar la primera prova de la fase d'oposició, 
convocada per l'Orde 1/2025, de 28 de gener, de la Conselleria d'Educació, 
Cultura, Universitats i Ocupació. 
 
Per Resolució de 13 de gener de 2026, de la Direcció General de Personal Docent, 
es van publicar els llistats provisionals del procediment per a l'acreditació de 
requisits convocat per esta resolució. 
 
Una vegada revisades les al·legacions realitzades esta direcció general, fent ús 

de les funcions que li atribuïx el Decret 38/2025, de 4 de març, del Consell, 

 

RESOL: 

 

Primer. Publicació 

De conformitat amb el que es preveu en l'article cinc de la resolució de 4 de no-

vembre de 2025, procedix publicar en la pàgina web de la Direcció General de 

Personal Docent (Borses de Personal Docent - RH Educació - Generalitat Valen-

ciana) els llistats definitius següents: 

a)Annex I. Llistat definitiu del personal convocat en este procediment que acre-

dita els requisits específics de titulació de l'especialitat per la qual va participar 

en el procediment selectiu convocat per l'Orde 1/2025, de 28 de gener. 

b)Annex II. Llistat definitiu del personal convocat en este procediment que no 

acredita els requisits específics de titulació de l'especialitat per la qual va parti-

cipar en el procediment selectiu convocat per l'Orde 1/2025, de 28 de gener. 

 

Segon. Incorporació a les borses de treball  

S’incorporarà a la respectiva borsa de treball temporal al personal que figura en 

l'annex I de la present resolució, que quedarà situat a continuació de les persones 

opositores que hagueren superat la prova de l'oposició convocada per l'Orde 

1/2025, de 28 de gener.  
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Tercer. Orde d'inclusió en les borses  

1. L'orde d'inclusió per a la incorporació en la borsa de treball serà el següent:  

 

1r) Les persones participants que hagen obtingut una puntuació en cada 

una de les parts de les quals consta la primera prova (A+B) que siga igual o su-

perior al 25% de la puntuació assignada a estes.  

Esta relació s'ordenarà de major a menor per la suma de les dos puntuacions.  

 

2n) Les persones participants que hagen obtingut una puntuació en al-

guna de les parts de les quals consta la primera prova (A+B) que siga inferior al 

25% de la puntuació assignada a estes.  

Esta relació s'ordenarà de major a menor per la suma de les dos puntuacions.  

 

2. En casos d'empat, estos es resoldran per l'orde alfabètic del primer cognom, 

segon cognom i nom del personal empatat, iniciant-se el citat orde per la lletra T, 

segons la Resolució de Resolució de 12 de març de 2025, per la qual es publica 

la lletra per a fixar l'orde d'intervenció de les persones aspirants i, si és el cas, 

dirimir els empats en tots els processos selectius que es convoquen durant l'any 

2025 en el conjunt de les administracions públiques valencianes. 

 

3. Es relacionen en l'annex III d'esta resolució totes les noves incorporacions i 

interins sense servicis consolidats, ordenades conforme als criteris anteriorment 

exposats.  

 

Quart. Incorporació definitiva del personal que ha acreditat els requisits 

1. Les persones que han acreditat estar en possessió de tots els requisits corres-

ponents a la borsa de l'especialitat per la qual es van presentar al procediment 

selectiu seran incorporades provisionalment a la borsa de manera automàtica a 

partir de la publicació d'esta resolució.  

 

2. Des de la seua incorporació provisional en borsa i fins al 30 de juny de 2026, 

les persones incorporades que no tinguen presentada una sol·licitud d'adjudica-

ció contínua hauran d'accedir al procediment d'adjudicacions contínues, a través 

de la plataforma informàtica disponible en la pàgina web de la Conselleria d'Edu-

cació, Cultura i Universitats, i presentar una sol·licitud de participació en les ad-

judicacions contínues. La realització d'esta gestió suposarà l'activació en la pla-

taforma informàtica i la confirmació de permanència en borsa.  
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Per a totes aquelles persones que amb anterioritat ja formen part d'alguna altra 

llista de personal docent interí, que actualment estiguen desactivades i tinguen 

ja registrada una sol·licitud de participació confirmada, hauran d'activar-se i re-

iniciar la sessió per a comprovar que se'ls ha incorporat la nova especialitat; 

posteriorment podran tornar a desactivar-se si ho desitgen. 

 

3. A partir de la seua activació en la plataforma informàtica, podran participar en 

el procés d'adjudicació contínua si no s'han desactivat prèviament.  

 

4. Aquelles persones que no hagen presentat una sol·licitud abans del 30  de juny 

de 2026, seran excloses d'ofici de la borsa de l'especialitat a on han sigut incor-

porades de manera provisional.  

 

5. Si una persona no desitja pertànyer a la borsa de l'especialitat per la qual es va 

presentar al procediment selectiu convocat per l'Orde 1/2025, de 28 de gener, 

haurà de renunciar a esta habilitació mitjançant una Sol·licitud General Única d'i-

niciació i tramitació TELEMÀTICA de procediments de la Generalitat Valenciana, 

dirigida a la Conselleria d'Educació, Cultura i Universitats. En el tràmit s'ha d'indi-

car l'àmbit territorial de “Servicis Centrals”.  

 

 

Quint. Efectes 

 

Esta resolució produirà efectes des del dia  de la seua publicació en la pàgina 

web de la Conselleria d'Educació, Cultura i Universitats.  

 

 

 

La present resolució posa fi a la via administrativa i contra esta es podrà interpo-

sar recurs potestatiu de reposició davant la Direcció General de Personal Docent 

de la Conselleria d'Educació, Cultura i Universitats en el termini d'un mes, a comp-

tar de l'endemà de la seua publicació, d'acord amb el que es disposa en els arti-

cles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administra-

tiu comú de les administracions públiques; o directament recurs contenciós ad-

ministratiu davant el jutjat contenciós administratiu competent, en el termini de 

dos mesos a comptar de l'endemà de la data de la seua publicació, conforme al 

CSV:C443NFFG:UEGSI2MB:N67J786G URL de validació:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=C443NFFG:UEGSI2MB:N67J786G



 
 
 

que s'establix en els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, regula-

dora de la Jurisdicció contenciosa administrativa. 

 

El director general de Personal Docent 
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