% GENERALITAT
\\\ VALENCIANA Direccié General de Personal Docent

Conselleria d’Educacid, Cultura,
Universitats i Ocupacié

Resolucio de 25 de novembre de 2025, de la Direccié General de Personal Docent, per la
qual es convoca la constitucié de borses de treball extraordinaries per a determinades
especialitats del cos de professors d'Escoles Oficials d'ldiomes.

La Resolucio de 26 de novembre de 2010, del director general de Personal de la Conselleria
d'Educacid, acorda la publicacié de I'acord subscrit entre la Conselleria d'Educacio i les
organitzacions sindicals en matéria de provisié de llocs de treball en regim d'interinitat. Aixi
mateix, la Resolucié de 18 de juny de 2012, de la Subdireccié General de Personal Docent,
regula la provisié de llocs de treball en regim d'interinitat en les ensenyances de formacié
professional inicial, ensenyances artistiques i idiomes.

D'acord amb el que es preveu en estes resolucions i amb la fi de proveir els llocs vacants que
es generen en centres docents dependents de la Conselleria
d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacid, en exercici de les atribucions conferides pel
Decret 38/2025, de 4 de marg, del Consell, esta direccié general

RESOL.:

Convocar un procediment de constitucio de borses extraordinaries de treball en régim
d'interinitat enel cos de professors d'Escoles Oficials d'ldiomes, en les segiients
especialitats:

—404 XINES

—413 JAPONES
—414 NEERLANDES
—420 POLONES
—421 FINES

El procediment es dura a terme d'acord amb les segients

BASES:
Primera. Requisits
Per a formar part de les borses hauran de complir-se els requisits generals i especifics
contemplats en la present convocatoria en la data en qué finalitze el termini de presentacié
de sol'licituds. L'acreditacio de tals requisits es realitzara conforme a I'especificat en I'annex

I, que conté la relacié de documentacié que haura d'adjuntar-se a la sollicitud. Este annex
sera publicat en la web de la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio.
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1.1. Requisits generals:

1) Tindre la nacionalitat espanyola o alguna altra que, conforme a la normativa vigent,
permeta l'accés a l'ocupacié publica.

2) Tindre complida I'edat minima d'accés a la funcié publica i no haver aconseguit I'edat
establida, amb caracter general, per a la jubilacio.

3) Posseir las capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per a I'acompliment de
les tasques habituals del cos i especialitat a que s'opta.

4) No haver sigut separat o separada mitjangant expedient disciplinari del servici de
gualsevol de les administracions publiques o dels 6rgans constitucionals o estatutaris de les
comunitats autobnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o
carrecs publics per resolucio judicial, per a l'accés al cos o escala del funcionariat, o per a
exercir funcions similars a les que exercien en el cas del personal laboral, en el qual haguera
sigut separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre estat, a més hauran d'acreditar
no trobar-se en situacié d'inhabilitacié o equivalent ni haver sigut sotmés o sotmesa a sancié
disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu Estat, en els mateixos termes, l'accés a
l'ocupacié publica.

5) No ser personal funcionari de carrera, en practiques o estar pendent del corresponent
nomenament del mateix cos al qual aspira.

6) No haver sigut condemnat o condemnada per senténcia ferma per algun delicte contra la
llibertat i identitat sexual, d'acord amb l'exigit en l'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de
15 de gener, de proteccié juridica del menor, de modificacié del Codi Civil i de la Llei
d'Enjudiciament Civil. Les persones la nacionalitat de les quals siga distinta de I'espanyola, a
més hauran d'aportar la certificacid6 negativa de condemnes penals expedida per les
autoritats del seu pais d'origen o d'on siguen nacionals, traduida oficialment.

7) Aquelles persones que no posseisquen nacionalitat espanyola i el coneixement d'esta
llengua no es deduisca del seu origen, hauran d'acreditar un coneixement adequat del
castella conforme s'especifica en I'annex .

1.2. Requisits especifics:

1) Posseir alguna de les titulacions especifiques que, per a cada especialitat, es detallen en
I'annex Il, que es publicara en lI'espai web habilitat de la Direccié General de Personal Docent.

2) Estar en possessié de la formacié pedagogica i didactica a la qual es referix I'article 100.2
de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacid, segons es detalla en I'annex Il.
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Segona. Publicacié d'informacié

La Direccio General de Personal Docent habilitara un espai web per a la publicacié de tota la
informacio relativa al present procediment, que estara accessible a través del segiient enllag:
Borses de Personal Docent - RH Educacid - Generalitat Valenciana

Esta publicacié tindra, amb caracter general, caracter oficial i servira com a mitja de
notificacié i informacié a les persones interessades, conforme al que es disposa en la
normativa vigent.

Tercera. Sol-licituds

3.1. Presentacio de sol-licituds

Les persones que desitgen participar en esta convocatoria hauran d'omplir el model oficial
de sol'licitud que estara disponible en la seu electronica de la Generalitat Valenciana
<https://sede.gva.es> i en l'espai web habilitat de la Direccié General de Personal Docent.

Les sol'licituds hauran d'omplir-se seguint les instruccions que s'indiquen, sent necessari
utilitzar qualsevol dels sistemes d'identificacié o firma electronica admesos en la propia seu
electronica.

La presentacié electronica de la sol-licitud implicara els seglients passos:
a) Ompliriinscriure's en linia en el model oficial de sol-licitud.
b) Autoritzar la consulta de les dades d'identitat i dels requisits especifics de titulacio, aixi
com de la informacié relativa a I'abséncia de condemnes per senténcia ferma per delicte
contra la llibertat i indemnitat sexual, i declarar sota propia responsabilitat que sén certs
les dades que es consignen i que es reunixen totes les condicions exigides en la
convocatoria.
c) Autoritzar la cessié de dades a altres administracions publiques a I'efecte de crida per
a les seues borses de treball.
d) Omplir el formulari d'autobaremacié telematic.
e) Presentar la documentacié acreditativa del compliment dels requisits generals i

especifics, conforme al que es preveu en 'annex I.

f) Presentar la documentacié acreditativa dels meérits al-legats, de conformitat amb el
barem que figura en lI'annex III.
g) Registrar electronicament la sol-licitud.

La sol‘licitud es considerara presentada i registrada davant I'administracié en el moment en

qué s'haja completat tot el procés telematic. Les persones aspirants hauran de guardar el
justificant de registre generat, si és el cas, com a confirmacié de la presentacio telematica.
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No seran admeses aquelles persones que no hagen registrat la sol-licitud electronicament.
Les sol-licituds omplides o registrades per altres mitjans diferents a la via telematica es
consideraran no presentades en termini.

Qualsevol dada omesa o consignada erroniament per la persona interessada no podra ser
invocada per esta a |'efecte de futures reclamacions, ni es podran considerar lesionats els
seus interessos i drets per este motiu.

No podra presentar-se més d'una sol-licitud, llevat que s'opte a més d'una borsa. En este cas,
s'hauran de presentar tantes sol-licituds com nombre de borses a les quals s'opte. Si es
presenta més d'una sol-licitud per borsa, Unicament sera valida I'Gltima presentada.

El personal participant es responsabilitza de la veracitat dels documents que presenta.
L'administracié podra requerir a les persones interessades en qualsevol moment perque
justifiquen els requisits o els merits sobre els quals es plantegen dubtes o reclamacions.

3.2. Termini
El termini de presentacié de sollicituds sera des de les 10:00 hores del dia 26 de novembre
de 2025 fins a les 10.00 hores del dia 11 de desembre de 2025.

3.3. Justificacié de situacions especials

D'acord amb el que es disposa en larticle 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, les administracions
podran consultar o recaptar els documents que obren en el seu poder o que hagen sigut
elaborats per una altra administracio, llevat que la persona interessada s'opose
expressament a I'efecte de justificar les situacions especials al-legades.

Els documents als quals ha de tindre accés esta conselleria per a tramitar el present
procediment sén els seglients: dades d'identitat de la persona interessada, titulacions,
diversitat funcional i certificat de no haver sigut condemnada per delictes sexuals.

Les persones aspirants que s'acullen a les situacions que es contemplen a continuacio
hauran d'aportar la documentacié justificativa que es detalla en I'annex |, per mitja del tramit
de declaraci6 de dades sensibles (tramit addicional a la sol-licitud d'inscripcio):

a) Persones participants que desitgen ser tractades durant el procediment d'accés amb
la identitat que figura en la seua targeta de reconeixement del dret a la identitat i a
I'expressié de genere, d'acord amb la Llei 8/2017, de 7 d'abril, de la Generalitat, integral
del reconeixement del dret a la identitat i a I'expressié de genere en la Comunitat
Valenciana.

b) Persones participants victimes d'actes de violéncia de génere que desitgen ser
tractades durant el procés selectiu amb una identitat ficticia per a protegir la seua
intimitat, d'acord amb l'article 63 de la Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de
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Mesures de Proteccié Integral contra la Violéncia de Génere.

Quarta. Desenrotllament del procediment

4.1. Llistats d'aspirants admesos i exclosos

Una vegada conclos el termini de presentacio de sol-licituds, després de la comprovacio dels
requisits generals i especifics de les persones participants, la Direccié General de Personal
Docent publicara el llistat provisional de les persones aspirants admeses i excloses en I'espai
web habilitat de la Direccié General de Personal Docent, que especificara, si és el cas, la
causa d'exclusid.

Les persones aspirants podran, en cas d'error, exclusi6 o de no figurar en la relacié
provisional de persones aspirants admeses i excloses, esmenar els defectes en qué hagen
incorregut en la seua sol-licitud, o realitzar les al-legacions que tinguen per convenient en el
termini de cinc dies habils, comptats a partir del segtient al de la publicacié.

Les reclamacions es presentaran per via telematica a través de I'espai web habilitat de la
Direcci6 General de Personal Docent.

En el cas que la persona interessada no esmene el defecte que haja motivat la seua exclusio
en el termini indicat, se li tindra per desistida de la seua sol-licitud, de conformitat amb el que
disposa l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.

Transcorregut este termini, una vegada revisades totes les al-legacions i, si és el cas,
esmenats els defectes o errors, la Direccié General de Personal Docent publicara en la pagina
web habilitada els llistats definitius de les persones aspirants admeses i excloses.

4.2. Seleccié

La Direccio General de Personal Docent baremara els mérits al-legats, d'acord amb el que
s'establix en I'annex lll, considerant-se només els merits obtinguts i aportats fins a la data de
finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds.

Finalitzada la baremaci6 de meérits, es publicaran en la pagina web
els llistats de la baremacié provisional dels mérits al-legats.

Les persones aspirants disposaran d'un termini de cinc dies habils, comptats a partir del
segiient al de la publicacio de la baremacio provisional, per a poder realitzar les al-legacions
gue estimen oportunes i, si és el cas, justificar el que estimen pertinent. No podra invocar-se
ni aportar cap merit que no haja sigut al-legat en la sol-licitud d'inscripcié.
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Les reclamacions es presentaran per via telematica a través de l'espai web habilitat de la
Direccio General de Personal Docent.

Transcorregut este termini i una vegada examinades les al-legacions presentades, es
publicaran en la pagina web els llistats definitius de la baremacié dels mérits al-legats, amb
el que s'entendra efectuat el tramit de notificacié de la resolucié de les al-legacions.

Quinta. Seleccionats
La Direccié General de Personal Docent publicara en la pagina web la relacié definitiva amb
les persones que constituiran les borses extraordinaries de les especialitats convocades.

Sexta. Autoritzacio per al tractament de dades de caracter personal

El tractament de dades personals que es realitze en execucié d'esta convocatoria s'ajustara
al que es disposa en el régim juridic europeu i estatal en matéria de proteccié de dades de
caracter personal, en els seglients termes especificats en I'annex IV que es publicara en
I'espai web habilitat de la Direccié General de Personal Docent.

Contra esta resolucid, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se
potestativament recurs de reposicidé davant la persona titular de la Direccié General de
Personal Docent en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la seua publicacié, o
bé plantejar directament recurs contenciés administratiu davant el Jutjat contencios
administratiu competent, en el termini de dos mesos a comptar des de I'endema de la seua
publicaci, tot aixd de conformitat amb el que establixen els articles 112, 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, i els articles 8, 14 i 46 de la Llei Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa
Administrativa.

Fi rmat per nC| sco Pablo Ortega G, el

SRR

Univers ‘,‘\‘:: i Ocupacio

'Educacio, Cultura,
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