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Conselleria d’Educacio,
Investigacié, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 29 de juny de 2018, del secretari auto-
nomic d’Educacio i Investigacio, per la qual es dicten
instruccions en materia d’ordenacio academica i d’orga-
nitzacio de [’activitat docent dels conservatoris i centres
autoritzats d’ensenyaments artistics elementals i professi-
onals de Musica i Dansa de la Comunitat Valenciana per
al curs 2018-2019. [2018/6616]

Per als ensenyaments artistics, la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d’educacié (BOE 04.05.2006), amb la posterior modificacié per
la Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat
educativa (BOE 10.12.2013), dedica el titol I, capitol VI, secci6 primera
a I’adquisicié de competéncies fonamentals per al desenvolupament
académic de I’alumnat. Aixi mateix el Reial decret 1577/2006, de 22 de
desembre, pel qual es fixen els aspectes basics del curriculum dels ense-
nyaments professionals de Musica regulats per la Llei organica 2/2006,
de 3 de maig, d’educacid, aixi com el Reial decret 85/2007, de 26 de
gener, pel qual es fixen els aspectes basics del curriculum dels ensenya-
ments professionals de Dansa regulats per la Llei organica 2/2006, de 3
de maig, d’educacid, constitueixen, junt amb el que disposa I’esmentada
1lei organica, la normativa basica d’aplicacio en aquesta materia.

A la Comunitat Valenciana, son d’aplicaci6 els decrets que estipulen
els curriculums dels ensenyaments elementals i professionals de Musica
i Dansa, en concret, el Decret 159/2007, de 21 de setembre, del Consell,
el Decret 148/2014, de 12 de setembre, del Consell, el Decret 157/2007,
de 21 de setembre, del Consell, el Decret 158/2007, de 21 de setembre,
del Consell, el Decret 109/2011, de 2 de setembre, del Consell, el Decret
90/2015, de 12 de juny, del Consell, aixi com el Decret 156/2007, de
21 de setembre, del Consell. A les seues respectives disposicions finals,
els esmentats decrets autoritzen la conselleria competent en materia
d’educacio a dictar les disposicions necessaries per a la seua aplicacid
iel seu desplegament.

Els aspectes d’ordenacio académica en aquests ensenyaments es
regulen en I’Ordre 28/2011, de 10 de maig, de la Conselleria d’Educa-
ci6 (modificada per I’Ordre 49/2015, de 14 de maig, de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Esport) per la qual es regula I’admissio, 1’accés
i la matricula, aixi com els aspectes d’ordenacid general, per a I’alum-
nat que curse els ensenyaments elementals i professionals de Musica
i Dansa a la Comunitat Valenciana, aixi com en les distintes resoluci-
ons dels organs competents en matéria de centres i ordenacio per les
quals es regulen 1’organitzacié i el funcionament dels conservatoris
de Musica i Dansa pertanyents a la conselleria amb competéncies en
educacid. Aquestes normes reglamentaries seran aplicables en tot allo
que no s’opose a normes del mateix rang publicades amb posterioritat
o de rang superior.

En aquest sentit, amb la finalitat de millorar la gestié d’aquests
ensenyaments, aquesta resolucio t€ per objecte desenvolupar la nor-
mativa esmentada i concretar, per al curs escolar 2018-2019, el régim
general de funcionament, aixi com 1’organitzaci6 dels conservatoris ele-
mentals i professionals de musica i de dansa dependents de la Genera-
litat. La resolucio sera extensible, en tot allo que els resulte d’aplicacio
d’acord amb la normativa vigent, als conservatoris de musica o de dansa
de titularitat municipal i als centres privats autoritzats per a impartir els
ensenyaments elementals i/0 professionals de musica i de dansa.

Per tot aixo0, en virtut de les competéncies que em confereix el
Decret 186/2017, de 24 de novembre, del Consell, pel qual s’aprova el
Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Educacio, Investiga-
ci6, Cultura i Esport, aquest organ resol dictar i aprovar les instruccions
seglients:

Apartat unic

Aprovar les instruccions incloses en ’annex tnic, a les quals haura
d’ajustar-se 1’organitzacio i el funcionament dels conservatoris i centres
autoritzats d’ensenyaments artistics elementals i professionals de Musi-
ca i Dansa de la Comunitat Valenciana per al curs 2018-2019.

Valéncia, 29 de juny de 2018.— El secretari autonomic d’Educacio i
Investigacio: Miguel Soler Gracia.

Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 29 de junio de 2018, del secretario
autonomico de Educacion e Investigacion, por la cual se
dictan instrucciones en materia de ordenacion académica
y de organizacion de la actividad docente de los conserva-
torios y centros autorizados de ensefianzas artisticas ele-
mentales y profesionales de Muisica y Danza de la Comu-
nitat Valenciana para el curso 2018-2019. [2018/6616]

Para las ensefianzas artisticas, la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacion (BOE 04.05.2006), con la posterior modificacion por la Ley
organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(BOE 10.12.2013), dedica el titulo I, capitulo VI, seccion primera a la
adquisicion de competencias fundamentales para el desarrollo académico
del alumnado. Asimismo lo Real decreto 1577/2006, de 22 de diciembre,
por el cual se fijan los aspectos basicos del curriculum de las ensenanzas
profesionales de Musica regulados por la Ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, de educacion, asi como lo Real decreto 85/2007, de 26 de enero,
por el cual se fijan los aspectos basicos del curriculum de las ensefianzas
profesionales de Danza regulados por la Ley orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de educacion, constituyen, junto con el que dispone la mencionada
ley organica, la normativa basica de aplicacion en esta materia.

En la Comunitat Valenciana, son de aplicacion los decretos que esti-
pulan los curriculos de las ensefianzas elementales y profesionales de
Musica y Danza, en concreto, el Decreto 159/2007, de 21 de septiem-
bre, del Consell, el Decreto 148/2014, de 12 de septiembre, del Con-
sell, el Decreto 157/2007, de 21 de septiembre, del Consell, el Decreto
158/2007, de 21 de septiembre, del Consell, el Decreto 109/2011, de
2 de septiembre, del Consell, el Decreto 90/2015, de 12 de junio, del
Consell, asi como el Decreto 156/2007, de 21 de septiembre, del Con-
sell. A sus respectivas disposiciones finales, los mencionados decretos
autorizan la conselleria competente en materia de educacion a dictar las
disposiciones necesarias para su aplicacion y su despliegue.

Los aspectos de ordenacion académica en estas ensefianzas se regu-
lan en la Orden 28/2011, de 10 de mayo, de la Conselleria de Educacion
(modificada por la Orden 49/2015, de 14 de mayo, de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte) por la cual se regula la admision, el
acceso y la matricula, asi como los aspectos de ordenacion general, para
el alumnado que curso las ensefianzas elementales y profesionales de
Musica y Danza en la Comunitat Valenciana, asi como en las distintas
resoluciones de los 6rganos competentes en materia de centros y orde-
nacion por las cuales se regulan la organizacion y el funcionamiento de
los conservatorios de Musica y Danza pertenecientes a la conselleria
con competencias en educacion. Estas normas reglamentarias seran
aplicables en todo aquello que no se opongo a normas del mismo rango
publicadas con posterioridad o de rango superior.

En este sentido, con el fin de mejorar la gestion de estas ensefianzas,
esta resolucion tiene por objeto desarrollar la normativa mencionada y con-
cretar, para el curso escolar 2018-2019, el régimen general de funciona-
miento, asi como la organizacion de los conservatorios elementales y profe-
sionales de musica y de danza dependientes de la Generalitat. La resolucion
sera extensible, en todo aquello que les resulte de aplicacion de acuerdo
con la normativa vigente, a los conservatorios de musica o de danza de
titularidad municipal y a los centros privados autorizados para impartir las
ensefianzas elementales y/o profesionales de musica y de danza.

Por todo esto, en virtud de las competencias que me confiere el
Decreto 186/2017, de 24 de noviembre, del Consell, por el cual se
aprueba el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Edu-
cacion, Investigacion, Cultura y Deporte, este 6rgano resuelve dictar y
aprobar las instrucciones siguientes:

Apartado unico

Aprobar las instrucciones incluidas en el anexo tnico, a las cuales
tendra que ajustarse la organizacion y el funcionamiento de los conser-
vatorios y centros autorizados de ensefianzas artisticas elementales y
profesionales de Musica y Danza de la Comunitat Valenciana para el
curso 2018-2019.

Valéncia, 29 de junio de 2018.— El secretario autondmico de Educa-
cion e Investigacion: Miguel Soler Gracia.
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ANNEX UNIC
Instruccions d’organitzacio i funcionament als conservatoris i centres
autoritzats d’ensenyaments artistics elementals i professionals de
musica i de dansa, per al curs academic 2018-2019

Index

1. Objecte i ambit d’aplicacio

2. Seguiment de ’assisténcia

3. Admissio d’alumnat a ensenyaments elementals i/o professionals
amb edats menors de 1’ordinaria

4. Admissio per sol-licitud de trasllat de centre

5. Proves d’avaluaci6 ordinaria a I’alumnat que cursa simultania-
ment el segon curs de batxillerat i els ensenyaments professionals de
musica o de dansa

6. Drets de reclamacions

7. Programaci6 general anual

8. Projecte educatiu de centre

9. Pianista acompanyant

10. Horaris del personal docent

11. Organs de coordinacié docent

12. Altres coordinacions

13. Tecnologies de la informacio i de la comunicacié. Proteccio de
dades

Consideracions finals

1. Objecte i ambit d’aplicacio

S’aproven, per al curs 2018-2019, les instruccions a les quals haura
d’ajustar-se I’organitzaci6 i el funcionament dels conservatoris elemen-
tals i professionals de musica i de dansa de la Generalitat.

Els conservatoris municipals de musica i de dansa i els centres auto-
ritzats en 1’ambit territorial de la Comunitat Valenciana, s’atindran al
que disposa la present resoluci6 en tot el que resulte d’aplicacié confor-
me la normativa vigent.

2. Seguiment de ’assisténcia

L’alumnat matriculat té 1’obligaci6 d’assistir a classe i al centre
d’acord amb I’article 24 del Decret 39/2008, de 4 d’abril, del Consell,
sobre la convivéncia als centres docents no universitaris sostinguts amb
fons publics i sobre els drets i deures de I’alumnat, pares, mares, tutors
o tutores, professorat i personal d’administracio i serveis. Aixi mateix,
també seran aplicables els articles 33 i1 34 del Decret 39/2008, de 4
d’abril, del Consell, anteriorment esmentat. En conseqiiéncia, cada cen-
tre, en el seu reglament de régim interior, haura de contemplar, per a
cada assignatura comuna o propia, optativa i d’especialitat instrumental
o cant, el nombre maxim de faltes d’assisteéncia, superat el qual I’alum-
ne o alumna no podra accedir a ’avaluacio6 continua.

3. Admissio d’alumnat a ensenyaments elementals i/o professionals
amb edats menors de 1’ordinaria

D’acord amb els decrets 156/2007, 157/2007, 158/2007 1 159/2007,
de 21 de setembre, del Consell, que estipulen, entre altres aspectes, 1’in-
grés i accés a aquests ensenyaments, i que marquen com a excepcional
I’admissio d’alumnat amb edats menors de ’edat ordinaria, I’ Adminis-
tracio actuara tractant com a tal I’esmentada admissié. Com a conse-
qiiéncia, sols es contemplaran les sol-licituds que vagen acompanya-
des de tota la documentacio estipulada a 1’apartat cinc de I’annex unic
de I’Ordre 49/2015, de 14 de maig, sent el certificat d’estudis requerit
acompanyat per un informe que puga acreditar I’excepcionalitat.

D’altra banda, aquell alumnat que tinguera 1’autoritzacid per a
I’ingrés o accés a ensenyaments elementals després del curs académic
2013-2014, no caldra que curse una nova sol-licitud per 1’accés als ense-
nyaments professionals, entenent que 1’autoritzacid per als ensenya-
ments elementals és extensible als professionals i garanteix el seguiment
dels estudis a ’alumnat. En aquest cas, en el moment de la matricula a
ensenyaments professionals caldra presentar la resolucio d’autoritzacio
als ensenyaments elementals.

ANEXO UNICO

Instrucciones de organizacion y funcionamiento a los conservatorios y
centros autorizados de ensefianzas artisticas elementales y profesionales
de muisica y de danza, para el curso académico 2018-2019

Indice

1. Objeto y ambito de aplicacion

2. Seguimiento de la asistencia

3. Admision de alumnado a ensefianzas elementales y/o profesiona-
les con edades menores de la ordinaria

4. Admision por solicitud de traslado de centro

5. Pruebas de evaluacion ordinaria al alumnado que cursa simulta-
neamente el segundo curso de bachillerato y ensefianzas profesionales
de musica o de danza

6. Derechos de reclamaciones

7. Programacion general anual

8. Proyecto educativo de centro

9. Pianista acompafiante

10. Horarios del personal docente

11. Organos de coordinacion docente

12. Otras coordinaciones

13. Tecnologias de la informacién y de la comunicacion. Proteccion
de datos

Consideraciones finales

1. Objeto y ambito de aplicacion

Se aprueban, para el curso 2018-2019, las instrucciones a las cuales
tendra que ajustarse la organizacion y el funcionamiento de los conser-
vatorios elementales y profesionales de musica y de danza de la Gene-
ralitat.

Los conservatorios municipales de musica y de danza y los cen-
tros autorizados en el &mbito territorial de la Comunitat Valenciana, se
atendran al que dispone la presente resolucion en todo el que resulto de
aplicacion conforme la normativa vigente.

2. Seguimiento de la asistencia

El alumnado matriculado tiene la obligacion de asistir en clase y
en el centro de acuerdo con el articulo 24 del Decreto 39/2008, de 4 de
abril, del Consell, sobre la convivencia a los centros docentes no univer-
sitarios sostenidos con fondos publicos y sobre los derechos y deberes
del alumnado, padres, madres, tutores o tutoras, profesorado y personal
de administracion y servicios. Asimismo, también seran aplicables los
articulos 33 y 34 del Decreto 39/2008, de 4 de abril, del Consell, ante-
riormente mencionado. En consecuencia, cada centro, en su reglamento
de régimen interior, tendra que contemplar, para cada asignatura comun
0 propia, optativa y de especialidad instrumental o canto, el nimero
maximo de faltas de asistencia, superado el cual el alumno o alumna no
podra acceder a la evaluacion continua.

3. Admision de alumnado a ensefianzas elementales y/o profesiona-
les con edades menores de la ordinaria

De acuerdo con los decretos 156/2007, 157/2007, 158/2007 y
159/2007, de 21 de septiembre, del Consell, que estipulan, entre otros
aspectos, el ingreso y acceso a estas enseflanzas, y que marcan como
excepcional la admision de alumnado con edades menores de la edad
ordinaria, la Administracion actuara tratando como tal la mencionada
admision. Como consecuencia, solo se contemplaran las solicitudes que
vayan acompafiadas de toda la documentacion estipulada al apartado
cinco del anexo tnico de la Orden 49/2015, de 14 de mayo, siendo el
certificado de estudios requerido acompafiado por un informe que pueda
acreditar la excepcionalidad.

Por otro lado, aquel alumnado que tuviera la autorizacion para el
ingreso o0 acceso a enseflanzas elementales después del curso académico
2013-2014, no haré falta que curso una nueva solicitud por el acceso a
las ensefnanzas profesionales, entendiendo que la autorizacion para las
ensefianzas elementales es extensible a los profesionales y garantiza el
seguimiento de los estudios al alumnado. En este caso, en el momento
de la matricula a ensefianzas profesionales habra que presentar la reso-
lucion de autorizacion a las ensefianzas elementales.
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4. Admissi6 per sol-licitud de trasllat de centre

D’acord amb la normativa vigent, 1’alumnat podra sol-licitar un
trasllat del seu expedient académic a un altre conservatori o centre auto-
ritzat, en cas que hi haja plaga vacant en el centre de desti en el curs i
en I’especialitat sol-licitada. Els trasllats estaran supeditats al fet que
I’alumnat tinga I’edat per a cursar de forma ordinaria els ensenyaments
elementals i/o professionals i, en el cas que siguen majors, que tinguen
I’aprovaci6 del Consell Escolar del centre de desti o de qui tinga atribu-
ides les seues funcions.

Atés que les sol-licituds de trasllat a un centre que tinga autoritzats
aquests ensenyaments seran resoltes per la direcci6 del centre de desti,
en el termini maxim d’un mes des de la recepci6 de la sol-licitud i dins
de ’autonomia de cada centre, la direccid podra determinar les circums-
tancies per les quals estiguen justificades les sol-licituds de trasllat de
centre.

5. Proves d’avaluacid ordinaria a I’alumnat que cursa simultania-
ment el segon curs de batxillerat i ensenyaments professionals de musi-
ca o de dansa

Segons la normativa vigent en materia d’ordenacié académica i en
els aspectes sobre 1’avaluacio i titulacié en segon curs de Batxillerat
«Els centres docents programaran les seues activitats d’avaluacié de
I’alumnat, segons les necessitats derivades de la seua inscripcid en les
proves d’accés als estudis universitaris, respecte a I’alumnat de segon
curs del Batxillerat, de segon curs de cicles formatius de grau superior
de Formaci6 Professional i de segon curs dels cicles formatius de grau
superior d’Arts Plastiques i Disseny».

Tenint en compte 1’alumnat que cursa simultaniament segon curs
de Batxillerat i els ensenyaments professionals de Musica o de Dansa,
i sabent que cap la possibilitat que es presente a les proves d’accés a
la Universitat, aixi com a les proves d’accés als estudis superiors dels
ensenyaments artistics de Musica i de Dansa, s’han d’avancar les avalu-
acions, si escau, per a aquest alumnat esmentat anteriorment, per tal de
facilitar-1i la possibilitat d’examinar-se abans i poder tindre les qualifi-
cacions per poder presentar-se a les esmentades proves a ensenyaments
superiors o universitaris.

6. Drets de reclamacions

Caldra ajustar-se al que disposa el capitol V (articles 13-17) de I’Or-
dre 32/2011, de 20 de desembre, de la Conselleria d’Educacié, Forma-
ci6 i Ocupacio, per la qual es regula el dret de I’alumnat a I’objectivitat
en I’avaluacio, i s’estableix el procediment de reclamacié de qualifi-
cacions obtingudes i de les decisions de promocio, de certificaci6 o
d’obtencid del titol académic que corresponga.

7. Programaci6 general anual

7.1. La programacié general anual arreplega el conjunt d’activitats i
ensenyaments previstos per al periode d’un curs escolar, i constitueix un
instrument de planificacié global de validesa anual per al centre docent.

7.2. L’elaboraci6 de la programacio general anual, que s’aprovara
per la direcci6 del centre docent, sera coordinada per 1’equip directiu i
tindra en compte les deliberacions i els acords del claustre de professors
i’avaluacio de la programaci6 general anual corresponent al curs ante-
rior, mitjancant la memoria final anual.

7.3. Una vegada elaborada la programacié general anual, sera eleva-
da al consell escolar perqué la conega i emeta un informe sobre aquesta.
Després d’aprovada, es fara publica a la secretaria dels conservatoris, i
quedara a disposici6 de la Inspeccioé d’Educacié i de qualsevol membre
de la comunitat educativa que la sol-licite.

7.4. L’enregistrament de tots els elements que componen la PGA
(administratius, estadistics, pedagdgics) es fara en el sistema de gestio
ITACA, o en tot cas fent s de les aplicacions indicades per part de
I’ Administraci6 als centres que no disposen de sistema telematic de
gestio, i posades a disposicid o remissio per la via que assenyale 1’es-
mentat procediment.

7.5. La data limit per a I’aprovacio, enregistrament de la PGA i la
seua posada a disposicio per via electronica davant la direcci6 territorial
d’Educacio corresponent sera abans que es complisca el primer mes
complet del curs académic. Qualsevol variacié o ampliaci6 al llarg del
curs de les dades recollides en la programacio general anual sera comu-
nicada a aquesta en els terminis previstos en el mateix procediment.

4. Admision por solicitud de traslado de centro

De acuerdo con la normativa vigente, el alumnado podra solicitar un
traslado de su expediente académico a otro conservatorio o centro auto-
rizado, en caso de que haya plaza vacante en el centro de destino en el
curso y en la especialidad solicitada. Los traslados estaran supeditados
al hecho que el alumnado tenga la edad para cursar de forma ordinaria
las ensefianzas elementales y/o profesionales y, en el supuesto de que
sean mayores, que tengan la aprobacion del Consejo Escolar del centro
de destino o de quien tenga atribuidas sus funciones.

Dado que las solicitudes de traslado a un centro que tenga autori-
zados estas ensefianzas seran resueltas por la direccion del centro de
destino, en el plazo maximo de un mes desde la recepcion de la solicitud
y dentro de la autonomia de cada centro, la direccion podra determinar
las circunstancias por las cuales estén justificadas las solicitudes de
traslado de centro.

5. Pruebas de evaluacién ordinaria al alumnado que cursa simulta-
neamente el segundo curso de bachillerato y ensefianzas profesionales
de musica o de danza

Segun la normativa vigente en materia de ordenaciéon académica
y en los aspectos sobre la evaluacion y titulacion en segundo curso de
Bachillerato «Los centros docentes programaran sus actividades de eva-
luacion del alumnado, segtin las necesidades derivadas de su inscripcion
en las pruebas de acceso a los estudios universitarios, respecto al alum-
nado de segundo curso del Bachillerato, de segundo curso de ciclos for-
mativos de grado superior de Formacion Profesional y de segundo curso
de los ciclos formativos de grado superior de Artes Plasticas y Disefio».

Teniendo en cuenta el alumnado que carrera simultaneamente
segundo curso de Bachillerato y las ensefianzas profesionales de Musi-
ca o de Danza, y sabiendo que cabe la posibilidad que se presente a las
pruebas de acceso a la Universidad, asi como a las pruebas de acceso
a los estudios superiores de las ensefianzas artisticas de Musica y de
Danza, se tienen que avanzar las evaluaciones, si procede, para este
alumnado mencionado anteriormente, para facilitarle la posibilidad de
examinarse antes y poder tener las calificaciones para poder presentarse
a las mencionadas pruebas a ensefianzas superiores o universitarias.

6. Derechos de reclamaciones

Habra que ajustarse al que dispone el capitulo V (art. 13-17) de la
Orden 32/2011, de 20 de diciembre, de la Conselleria de Educacion,
Formacion y Ocupacion, por la cual se regula el derecho del alumnado a
la objetividad en la evaluacion, y se establece el procedimiento de recla-
macion de calificaciones obtenidas y de las decisiones de promocion,
de certificacion o de obtencion del titulo académico que corresponda.

7. Programacion general anual

7.1. La programacion general anual recoge el conjunto de activi-
dades y ensefanzas previstas para el periodo de un curso escolar, y
constituye un instrumento de planificacion global de validez anual para
el centro docente.

7.2. La elaboracion de la programacion general anual, que se apro-
bara por la direccion del centro docente, serd coordinada por el equi-
po directivo y tendré en cuenta las deliberaciones y los acuerdos del
claustro de profesores y la evaluacion de la programacion general anual
correspondiente al curso anterior, mediante la memoria final anual.

7.3. Una vez elaborada la programacion general anual, seré elevada
al consejo escolar porque la conozca y emita un informe sobre esta.
Después de aprobada, se hara publica en la secretaria de los conser-
vatorios, y quedara a disposicion de la Inspeccion de Educacion y de
cualquier miembro de la comunidad educativa que la solicite.

7.4. El registro de todos los elementos que componen la PGA (admi-
nistrativos, estadisticos, pedagdgicos) se hard en el sistema de gestion
ITACA, o en todo caso haciendo uso de las aplicaciones indicadas por
parte de la Administracion a los centros que no disponen de sistema
telematico de gestion, y puestas a disposicion o remision por la via que
sefale el mencionado procedimiento.

7.5. La fecha tope para la aprobacion, registro de la PGA y su puesta
a disposicion por via electronica ante la direccion territorial de Educa-
cion correspondiente sera antes de que se cumpla el primer mes com-
pleto del curso académico. Cualquier variaciéon o ampliacion a lo largo
del curso de los datos recogidos en la programacion general anual sera
comunicada a esta en los plazos previstos en el mismo procedimiento.
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7.6. La programacio general anual del centre incloura, almenys:

a) El projecte educatiu de centre.

b) L’horari general i els criteris pedagogics per a la seua elaboracio
establits pel claustre de professors, d’acord amb la normativa vigent,
amb especificacio de I’horari dedicat a activitats lectives i complemen-
taries.

¢) La programaci6 didactica de les assignatures amb inclusio, si €s
el cas, de les assignatures optatives que s’impartiran, d’acord amb la
normativa vigent. En aquestes programacions didactiques s’arreplega-
ran els aspectes segiients:

1) Els objectius, continguts, competéncies i criteris d’avaluacié de
cada una de les assignatures i especialitats propies de cada departament
per cursos. En el cas de les assignatures optatives, tant d’oferta obligada
com de disseny propi, s’oferiran seguint una proposta de creacié de
perfils formatius en 1’alumnat de cinqué i sisé¢ d’ensenyaments pro-
fessionals, de manera que se’ls oriente professionalment i académica-
ment per a poder continuar tant els estudis de Musica i/o Dansa, com
preparar-los per al mon laboral. Cada centre disposara d’autonomia
per a poder dissenyar els perfils formatius, i respectara sempre 1’oferta
obligatoria d’optatives i ratios corresponents.

2) La distribucié temporal de les programacions d’aula, dels con-
tinguts durant el curs.

3) Les decisions de caracter general sobre la metodologia didactica
que s’aplicara, aixi com els materials i recursos que s’utilitzaran.

4) Els criteris, procediments, instruments i criteris de qualificacio
que s’aplicaran per a ’avaluaci6 de I’aprenentatge de I’alumnat, d’acord
amb els criteris d’avaluacio establits.

5) Els criteris de promocid, amb especial referéncia als minims exi-
gibles i als criteris de qualificacio.

6) Les activitats de recuperacio per a I’alumnat amb assignatures
pendents de cursos anteriors, en els

casos que corresponga.

7) Les mesures d’atencio a la diversitat, si és el cas, per a I’alumnat
que ho requerisca.

8) S’incorporaran mesures per difondre les bones practiques en 1’us
de les tecnologies de la informacié i comunicacio, aixi com mesures
dirigides a la sensibilitzacio, prevencio i eradicacio de qualsevol tipus
de violéncia i discriminaci6 per causa d’intolerancia, especialment
referida a condicions de discapacitat, génere, orientacio i identitat sexu-
al, étnia o creences religioses.

9) La concrecid dels acords i continguts per a promoure la convi-
veéncia escolar adoptats en el pla de convivéncia.

10) La programaci6 de les activitats academiques conjuntes amb
altres departaments que afecten diverses especialitats o assignatures.

11) Les activitats artistiques complementaries i extraescolars que
es pretenguen realitzar des del mateix departament o en coordinacid
amb altres.

12) En el cas de departaments d’especialitats o assignatures instru-
mentals, les audicions o recitals que el departament estime necessari
que I’alumnat realitze durant el curs. Quant a les assignatures teoriques
i teoricopractiques, els treballs i altres activitats que el departament esti-
me que I’alumnat ha de realitzar durant el curs.

13) Les propostes dels departaments didactics per a les proves d’ap-
tituds i d’accés als ensenyaments elementals i professionals.

d) Programa anual de les activitats complementaries i extraescolars
del centre des de principi de curs per a I’alumnat, sense perjui de poste-
riors variacions que puguen ser autoritzades pel consell escolar.

e) Aspectes relacionats amb les competéncies professionals, enfo-
car-los al futur laboral de I’alumnat dels ensenyaments professionals, i
garantir el que estipulen el Reial decret 1577/2006, de 22 de desembre, i
el Reial decret 85/2007, que assenyala que aquests ensenyaments «tenen
com a finalitat proporcionar a I’alumnat una formacio artistica de qua-
litat i garantir la qualificacid dels futurs professionals de la musica.

/) Programacio anual de les activitats de formacié del professorat.

2) La planificaci6 de reunions dels organs de govern i de coordina-
ci6 docent del conservatori.

7.6. La programacion general anual del centro incluira, al menos:

a) El proyecto educativo de centro.

b) El horario general y los criterios pedagdgicos para su elaboracion
establecidos por el claustro de profesores, de acuerdo con la normativa
vigente, con especificacion del horario dedicado a actividades lectivas
y complementarias.

¢) La programacion didactica de las asignaturas con inclusion, si es
el caso, de las asignaturas optativas que se impartiran, de acuerdo con
la normativa vigente. En estas programaciones didacticas se recogeran
los aspectos siguientes:

1) Los objetivos, contenidos, competencias y criterios de evaluacion
de cada una de las asignaturas y especialidades propias de cada departa-
mento por cursos. En el caso de las asignaturas optativas, tanto de oferta
obligada como de disefio propio, se ofreceran siguiendo una propuesta
de creacion de perfiles formativos en el alumnado de quinto y sexto de
ensefianzas profesionales, de forma que se los oriento profesionalmente
y académicamente para poder continuar tanto los estudios de Musica y/o
Danza, como prepararlos para el mundo laboral. Cada centro dispondra
de autonomia para poder disefiar los perfiles formativos, y respetara
siempre la oferta obligatoria de optativas y ratios correspondientes.

2) La distribucion temporal de las programaciones de aula, de los
contenidos durante el curso.

3) Las decisiones de caracter general sobre la metodologia didactica
que se aplicara, asi como los materiales y recursos que se utilizaran.

4) Los criterios, procedimientos, instrumentos y criterios de califi-
cacion que se aplicaran para la evaluacion del aprendizaje del alumna-
do, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos.

5) Los criterios de promocion, con especial referencia a los minimos
exigibles y a los criterios de calificacion.

6) Las actividades de recuperacion para el alumnado con asignatu-
ras pendientes de cursos anteriores, en los

casos que corresponda.

7) Las medidas de atencion a la diversidad, si es el caso, para el
alumnado que lo requiera.

8) Se incorporaran medidas para difundir las buenas practicas en
el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion, asi como
medidas dirigidas a la sensibilizacion, prevencion y erradicacion de
cualquier tipo de violencia y discriminacion por causa de intolerancia,
especialmente referida a condiciones de discapacidad, género, orienta-
cion e identidad sexual, etnia o creencias religiosas.

9) La concrecion de los acuerdos y contenidos para promover la
convivencia escolar adoptados en el plan de convivencia.

10) La programacion de las actividades académicas conjuntas con
otros departamentos que afectan varias especialidades o asignaturas.

11) Las actividades artisticas complementarias y extraescolares que
se pretendan realizar desde el mismo departamento o en coordinacion
con otras.

12) En el caso de departamentos de especialidades o asignaturas
instrumentales, las audiciones o recitales que el departamento estimo
necesario que el alumnado realizo durante el curso. En cuanto a las
asignaturas teoricas y tedrico-practicas, los trabajos y otras actividades
que el departamento estimo que el alumnado tiene que realizar durante
el curso.

13) Las propuestas de los departamentos didacticos para las pruebas
de aptitudes y de acceso a las enseflanzas elementales y profesionales.

d) Programa anual de las actividades complementarias y extraesco-
lares del centro desde principio de curso para el alumnado, sin perjuicio
de posteriores variaciones que puedan ser autorizadas por el consejo
escolar.

e) Aspectos relacionados con las competencias profesionales, enfo-
carlos al futuro laboral del alumnado de las ensefianzas profesionales, y
garantizar el que estipulan el Real decreto 1577/2006, de 22 de diciem-
bre, y el Real decreto 85/2007, que sefiala que estas ensefianzas «tienen
como finalidad proporcionar al alumnado una formacion artistica de
calidad y garantizar la calificacion de los futuros profesionales de la
musicay.

/) Programacion anual de las actividades de formacion del profe-
sorado.

2) La planificacion de reuniones de los érganos de gobierno y de
coordinacion docente del conservatorio.



Num. 8333/ 06.07.2018

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

28519

h) La memoria administrativa, que incloura el document d’orga-
nitzaci6 del centre, I’estadistica de principi de curs, la situacio de les
instal-lacions i de I’equipament.

i) Els criteris per a la distribuci6 de les aules, 1’accés al material i el
préstec o cessio d’instruments.

j) El Pla d’autoavaluacio del centre i els resultats obtinguts, aixi
com la practica docent. A aquest respecte, es podra tindre en compte el
que es proposa en el marc tedric d’avaluacid per als ensenyaments de
Musica i Dansa a la Comunitat Valenciana (accessible des del lloc web
http://mestreacasa.gva.es/web/programamusica/)

7.7. El personal d’administraci6 i serveis, les associacions de pares
i mares d’alumnes, aixi com el consell de delegats d’alumnes i Con-
sell Escolar podran realitzar suggeriments i aportacions que, si és el
cas, s’incorporaran a la programacié general anual, amb I’aprovacio
del consell escolar.

7.8. La Inspeccio d’Educacié supervisara 1’adequacio de la pro-
gramacid general anual, i emetra el pertinent informe i assessorara la
direccio del conservatori o centre autoritzat sobre les correccions que
siguen procedents.

7.9. En finalitzar el termini lectiu establert en el calendari escolar, el
claustre de professors avaluara el grau de compliment de la programacio
general anual. Les conclusions més rellevants seran arreplegades en
una memoria final que es remetra a la direcci6 territorial competent en
matéria d’educacio al llarg de la segona quinzena del mes de juliol, per
al seu estudi per part de la Inspecci6é d’Educacio.

8. Projecte educatiu de centre

8.1. El projecte educatiu de centre estara constituit pel reglament
de régim intern, el pla de convivéncia, la concrecid curricular, el pla
d’accid tutorial, el pla de normalitzacio lingiiistica i el projecte lingiiis-
tic de centre.

8.2. El projecte educatiu constitueix els senyals d’identitat d’un
conservatori o centre autoritzat, i expressa I’educacioé que desitja i que
es desenvolupara en unes condicions concretes, per la qual cosa haura
de contemplar els valors, els objectius i les prioritats d’actuacid, sense
limitar-se als aspectes curriculars, i tindre en compte un punt de vista
cultural, de manera que el conservatori o centre autoritzat es conforme
com un element dinamitzador de la zona on s’ubica el centre.

8.3. El projecte educatiu sera referent en la redaccio de la programa-
ci6 general anual i estara a disposicio de tots els membres de la comu-
nitat educativa.

8.4. El projecte educatiu de centre definira els objectius particulars
que el conservatori o centre autoritzat es proposa aconseguir, partint
de la seua realitat i prenent com a referéncia la legislacié vigent. Aixi
mateix, concretara la coordinacid entre els centres d’ensenyaments
professionals de Musica i Dansa i els centres que imparteixen estudis
superiors.

8.5. El projecte educatiu del centre també incloura un projecte cur-
ricular, en el qual es realitzara la concrecio del curriculum establit per a
cada ensenyament, i caldra adequar-lo als objectius generals i especifics
dels ensenyaments, a les caracteristiques de I’alumnat i a I’entorn del
centre. Addicionalment, el projecte curricular haura de distribuir per
cursos els continguts i els objectius especifics, adoptar criteris metodo-
logics generals i unificar totes les decisions sobre avaluacio.

8.6. La comissid de coordinacié pedagogica s’encarregara de coor-
dinar I’elaboracio i responsabilitzar-se de la redaccio del projecte curri-
cular dels ensenyaments elementals i professionals de Musica i Dansa,
d’acord amb el curriculum oficial de la Comunitat Valenciana i amb les
propostes realitzades pels departaments didactics i les directrius esta-
blides pel claustre.

8.7. En el procés de reflexid i debat, la comissio de coordinacid
pedagogica promoura i garantira la participacio de tot el professorat
de forma coherent i coordinada, estimulant I’activitat investigadora i el
treball en equip dels professors.

8.8. Els projectes curriculars dels ensenyaments elementals i profes-
sionals de Musica i Dansa concretaran i complementaran el curriculum
oficial de la Comunitat Valenciana i inclouran:

a) L’adequacio dels objectius generals dels ensenyaments elemen-
tals i professionals al context sociocultural, socioeconomic i artistic del
conservatori o centre autoritzat i a les caracteristiques dels diferents
sectors de la comunitat educativa.

h) La memoria administrativa, que incluira el documento de orga-
nizacion del centro, la estadistica de principio de curso, la situacién de
las instalaciones y del equipamiento.

») Los criterios para la distribucion de las aulas, el acceso al mate-
rial y el préstamo o cesion de instrumentos.

) El Plan de autoevaluacion del centro y los resultados obtenidos,
asi como la practica docente. A este respeto, se podra tener en cuenta el
que se propone en el marco tedrico de evaluacion para las enseflanzas
de Musica y Danza en la Comunitat Valenciana (accesible desde el sitio
web http://mestreacasa.gva.es/web/programamusica/)

7.7. El personal de administracion y servicios, las asociaciones de
padres y madres de alumnas, asi como el consejo de delegados de alum-
nos y Consejo Escolar podran realizar sugerencias y aportaciones que,
si es el caso, se incorporaran en la programacion general anual, con la
aprobacion del consejo escolar.

7.8. La Inspeccion de Educacion supervisara la adecuacion de la
programacion general anual, y emitira el pertinente informe y asesorara
a la direccion del conservatorio o centro autorizado sobre las correccio-
nes que sean procedentes.

7.9. Al finalizar el plazo lectivo establecido en el calendario escolar,
el claustro de profesores evaluara el grado de cumplimiento de la pro-
gramacion general anual. Las conclusiones mas relevantes seran recogi-
das en una memoria final que se remitird a la direccion territorial com-
petente en materia de educacion a lo largo de la segunda quincena del
mes de julio, para su estudio por parte de la Inspeccion de Educacion.

8. Proyecto educativo de centro

8.1. El proyecto educativo de centro estara constituido por el regla-
mento de régimen interno, el plan de convivencia, la concrecion curri-
cular, el plan de accion tutorial, el plan de normalizacion lingiiistica y
el proyecto lingiiistico de centro.

8.2. El proyecto educativo constituye las sefiales de identidad de un
conservatorio o centro autorizado, y expresa la educacion que desea y
que se desarrollara en unas condiciones concretas, por lo cual tendra que
contemplar los valores, los objetivos y las prioridades de actuacion, sin
limitarse a los aspectos curriculares, y tener en cuenta un punto de vista
cultural, de forma que el conservatorio o centro autorizado se conforme
como un elemento dinamizador de la zona donde se ubica el centro.

8.3. El proyecto educativo sera referente en la redaccion de la pro-
gramacion general anual y estara a disposicion de todos los miembros
de la comunidad educativa.

8.4. El proyecto educativo de centro definira los objetivos particula-
res que el conservatorio o centro autorizado se propone conseguir, par-
tiendo de su realidad y tomando como referencia la legislacion vigente.
Asimismo, concretara la coordinacion entre los centros de ensefianzas
profesionales de Musica y Danza y los centros que imparten estudios
superiores.

8.5. El proyecto educativo del centro también incluira un proyecto
curricular, en el cual se realizara la concrecidn del curriculum estableci-
do para cada ensefianza, y habra que adecuarlo a los objetivos generales
y especificos de las ensefianzas, a las caracteristicas del alumnado y en
el entorno del centro. Adicionalmente, el proyecto curricular tendra que
distribuir por cursos los contenidos y los objetivos especificos, adoptar
criterios metodologicos generales y unificar todas las decisiones sobre
evaluacion.

8.6. La comision de coordinacion pedagdgica se encargara de coor-
dinar la elaboracion y responsabilizarse de la redaccion del proyecto
curricular de las ensefianzas elementales y profesionales de Musica y
Danza, de acuerdo con el curriculo oficial de la Comunitat Valenciana
y con las propuestas realizadas por los departamentos didacticos y las
directrices establecidas por el claustro.

8.7. En el proceso de reflexion y debate, la comision de coordina-
cion pedagdgica promovera y garantizara la participacion de todo el
profesorado de forma coherente y coordinada, estimulando la actividad
investigadora y el trabajo en equipo de los profesores.

8.8. Los proyectos curriculares de las ensefianzas elementales y pro-
fesionales de Musica y Danza concretaran y complementaran el curricu-
lum oficial de la Comunitat Valenciana e incluiran:

a) La adecuacion de los objetivos generales de las ensefianzas ele-
mentales y profesionales al contexto sociocultural, socioecondomico y
artistico del conservatorio o centro autorizado y a las caracteristicas de
los diferentes sectores de la comunidad educativa.



Num. 8333/ 06.07.2018

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

28520

b) Criteris i orientacions metodologiques de caracter general.

¢) Decisions sobre el procés d’avaluacio, que comprendran proce-
diments i instruments generals d’avaluacio, organitzacio de les sessions
d’avaluacid, criteris generals d’avaluacid i criteris d’ampliacio, promo-
cio i recuperacio.

d) Les materies optatives del cinqué i sisé curs dels ensenyaments
professionals.

e) Continguts, criteris d’avaluaci6 i criteris organitzatius que regiran
la prova d’aptituds per a I’accés als ensenyaments elementals i a les pro-
ves d’accés a ensenyaments professionals, d’acord amb el que estableix
la normativa vigent.

8.9. El projecte educatiu de centre abordara, almenys, els aspectes
seglients:

a) Objectius propis per a la millora del rendiment escolar i la conti-
nuitat de I’alumnat en el sistema educatiu.

b) Linies generals d’actuaci6 pedagogica.

¢) Coordinaci6 i concreci6 dels continguts curriculars.

d) Els procediments i criteris d’avaluacio, promocid i titulacié de
I’alumnat.

e) L’organitzaci6 de les activitats de recuperacio per a I’alumnat
amb materies o assignatures pendents.

/) La forma d’atenci6 a la diversitat de 1’alumnat.

2) El pla d’orientaci6 i acci6 tutorial.

h) El procediment per a subscriure compromisos educatius i de con-
vivéncia amb les families, d’acord amb el que s’establisca per ordre de
la persona titular de la conselleria competent en matéria d’educacio.

i) El pla de convivencia per a previndre I’aparicié de conductes con-
traries a les normes de conviveéncia i facilitar un adequat clima escolar
a que es refereix la instruccid setena.

j) El pla de formaci6 del professorat.

k) Els criteris per a organitzar i distribuir el temps escolar, aixi com
els objectius i programes d’intervencid en el temps extraescolar.

[) Els procediments d’avaluacio interna.

m) Els criteris per a determinar 1’oferta d’assignatures optatives de
disseny propi.

n) Els criteris generals per a 1’elaboracié de les programacions
didactiques dels ensenyaments.

0) Altres criteris que li siguen atribuits per ordre de la persona titular
de la conselleria competent en matéria d’educacio.

8.10. El reglament de régim intern és la norma interna que inclou el
conjunt d’objectius, principis, drets, responsabilitats i normes pels quals
es regula la convivéncia i aquelles concrecions particulars referides al
funcionament intern del centre, en el marc de la legislacio vigent, de tots
els membres de la comunitat educativa.

8.11. Els conservatoris i centres autoritzats d’ensenyaments artistics
elementals i professionals de Musica i Dansa elaboraran, a través de
I’equip directiu, i amb les aportacions de la comunitat educativa, el seu
reglament de régim intern. Haura d’incloure, entre altres, les normes
que garantisquen el compliment del pla de convivencia.

8.12. El reglament de régim intern concretara i adaptara, en el
context de cada conservatori o centre autoritzat d’ensenyaments artis-
tics elementals i professionals de Musica i de Dansa, el contingut del
Decret 39/2008, de 4 d’abril, sobre la convivéncia als centres docents
no universitaris sostinguts amb fons publics i sobre els drets i deures de
I’alumnat, pares, mares, tutors o tutores, professorat i personal d’admi-
nistracio i serveis.

9. Pianista acompanyant

Als conservatoris de Musica, en compliment de la normativa vigent,
aquest professorat s’integrara al departament o departaments didactics
corresponents a les especialitats en qué exercisquen la seua labor de
suport principal. Aixi mateix, participara activament en les reunions i
decisions que 1’equip docent convoque com a conseqiiéncia del segui-
ment i I’avaluacio de I’alumnat, aixi com en les activitats establides en
la programacio general anual del centre. En tot cas, I’atenci6 a 1’alumnat
per part d’aquest professorat s’efectuara segons el que disposa la norma-
tiva vigent en materia d’organitzacio i funcionament dels conservatoris
i centres autoritzats.

El professorat que, tenint aquesta competeéncia docent, exercisca
com a pianista acompanyant, excepcionalment podra dedicar la seua
carrega lectiva a aquesta materia parcial o totalment (i no sols a 1’es-

b) Criterios y orientaciones metodologicas de caracter general.

¢) Decisiones sobre el proceso de evaluacion, que comprenderan
procedimientos e instrumentos generales de evaluacion, organizacion de
las sesiones de evaluacion, criterios generales de evaluacion y criterios
de ampliacion, promocién y recuperacion.

d) Las materias optativas de quinto y sexto curso de las enseflanzas
profesionales.

e) Contenidos, criterios de evaluacion y criterios organizativos que
regiran la prueba de aptitudes para el acceso a las ensefianzas elemen-
tales y a las pruebas de acceso a ensefianzas profesionales, de acuerdo
con el que establece la normativa vigente.

8.9. El proyecto educativo de centro abordara, al menos, los aspec-
tos siguientes:

a) Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar y la
continuidad del alumnado en el sistema educativo.

b) Lineas generales de actuacion pedagogica.

¢) Coordinacién y concrecion de los contenidos curriculares.

d) Los procedimientos y criterios de evaluacion, promocion y titu-
lacion del alumnado.

e) La organizacion de las actividades de recuperacion para el alum-
nado con materias o asignaturas pendientes.

/) La forma de atencion a la diversidad del alumnado.

2) El plan de orientacion y accidn tutorial.

h) El procedimiento para subscribir compromisos educativos y de con-
vivencia con las familias, de acuerdo con el que se establezca por orden
de la persona titular de la conselleria competente en materia de educacion.

i) El plan de convivencia para prevenir la aparicion de conductas
contrarias a las normas de convivencia y facilitar un adecuado clima
escolar a que se refiere la instruccién séptima.

7) El plan de formacion del profesorado.

k) Los criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar, asi
como los objetivos y programas de intervencion en el tiempo extraes-
colar.

/) Los procedimientos de evaluacion interna.

m) Los criterios para determinar la oferta de asignaturas optativas
de disefio propio.

n) Los criterios generales para la elaboracion de las programaciones
didacticas de las ensefianzas.

0) Otros criterios que le sean atribuidos por orden de la persona
titular de la conselleria competente en materia de educacion.

8.10. El reglamento de régimen interno es la norma interna que inclu-
ye el conjunto de objetivos, principios, derechos, responsabilidades y
normas por los cuales se regula la convivencia y aquellas concreciones
particulares referidas al funcionamiento interno del centro, en el marco de
la legislacion vigente, de todos los miembros de la comunidad educativa.

8.11. Los conservatorios y centros autorizados de ensefianzas artisti-
cas elementales y profesionales de Musica y Danza elaboraran, a través
del equipo directivo, y con las aportaciones de la comunidad educativa,
su reglamento de régimen interno. Tendra que incluir, entre otros, las
normas que garanticen el cumplimiento del plan de convivencia.

8.12. El reglamento de régimen interno concretara y adaptara, en el
contexto de cada conservatorio o centro autorizado de ensefianzas artis-
ticas elementales y profesionales de Musica y de Danza, el contenido
del Decreto 39/2008, de 4 de abril, sobre la convivencia a los centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos y sobre los
derechos y deberes del alumnado, padres, madres, tutores o tutoras,
profesorado y personal de administracion y servicios.

9. Pianista acompafiante

En los conservatorios de Musica, en cumplimiento de la normativa
vigente, este profesorado se integrara al departamento o departamentos
didacticos correspondientes a las especialidades en que ejerzan su labor
de apoyo principal. Asimismo, participara activamente en las reuniones
y decisiones que el equipo docente convoco como consecuencia del
seguimiento y la evaluacion del alumnado, asi como en las actividades
establecidas en la programacion general anual del centro. En todo caso,
la atencion al alumnado por parte de este profesorado se efectuara segun
el que dispone la normativa vigente en materia de organizacion y fun-
cionamiento de los conservatorios y centros autorizados.

El profesorado que, teniendo esta competencia docente, ejerza como
Pianista acompafiante, excepcionalmente podra dedicar su carga lectiva
a esta materia parcial o totalmente (y no solo a la especialidad de piano),
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pecialitat de piano), respectant no obstant aixo la prelacié determinada
en I’annex V del Reial decret 428/2013, de 14 de juny, pel qual s’esta-
bleixen les especialitats docents del Cos de Professors de Musica i Arts
Escéniques vinculades als ensenyaments de Musica i de Dansa.

10. Horaris del personal docent

10.1. La distribuci6 i adequaci6 de I’horari general del professorat
es troba regulada en el bloc II (horari del personal docent) de I’annex I1
de 1’Ordre de 29 de juny de 1992, de la Conselleria d’Educacié (DOGV
15.07.1992), i el que disposa el Decret 59/2016, de 13 de maig, del
Consell, pel qual es fixa el nombre maxim d’alumnat i la jornada lectiva
del personal docent en els nivells no universitaris regulats per la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, als centres docents no uni-
versitaris de la Comunitat Valenciana.

10.2. Durant els periodes lectius establerts en el calendari escolar
vigent, el professorat dedicara a les activitats del centre 30 hores set-
manals, de les quals 20 seran lectives, i la resta es distribuiran entre
complementaries incloses en 1’horari individual setmanal i complemen-
taries computades mensualment. Les 7 hores 1 30 minuts restants fins
a completar la jornada laboral seran de lliure disposicié del professorat
per a la preparacio de classes, el perfeccionament individual o qual-
sevol altra activitat pedagogica complementaria. El professorat de les
diferents especialitats haura d’exercir un minim de docéncia directa de
I’especialitat per la qual té el desti o plaga al centre, que sera establert en
les instruccions per a definir les plantilles d’aquests centres.

10.3. Durant els periodes laborals no lectius la jornada laboral del
professorat estara dedicada a les activitats que es determinen, entre
altres:

a) La realitzaci6 d’activitats de formaci6 permanent del professorat.

b) L’avaluacio de les activitats del curs escolar finalitzat, contingu-
des en la programaci6 general anual i en les programacions didactiques.

¢) La programacio i planificacio del curs escolar segiient.

d) L’elaboraci6 i el desenvolupament de materials didactics.

e) La coordinaci6 didactica dels equips docents del mateix centre,
i la coordinacié amb els equips docents d’altres centres derivada dels
plans de coordinaci6 entre conservatoris o centres autoritzats i instituts
d’ensenyament secundari.

/) Dexercici d’activitats i programes d’investigacio i innovaci6 edu-
cativa.

2) La posada en funcionament de programes de reforg o aprofundi-
ment amb I’alumnat que ho requerisca.

h) Altres activitats complementaries, de caracter pedagogic o de
col-laboracid en I’organitzacio i el funcionament del centre o amb 1’Ad-
ministraci6 educativa.

i) L’aplicaci6 de les proves extraordinaries d’avaluacié segons dis-
pose la normativa vigent, la seua correccio, la seua avaluacio, i I’atencio
a I’alumnat i els seus representants legals en aquells casos en qué sol-
liciten aclariments i revisions, o bé haja de resoldre’s un procediment
de reclamaci6 de les qualificacions obtingudes o de les decisions de
promocio o obtenci6 del titol que corresponga.

10.4. La part lectiva de la jornada setmanal del personal docent sera
de 20 hores, sense perjui de les situacions de reduccié de jornada pre-
vistes en la normativa vigent. En conseqiiéncia, els horaris lectius del
professorat seran, amb caracter general, de 20 hores lectives setmanals,
distribuides de dilluns a divendres amb un minim de dues hores lec-
tives diaries i un maxim de sis. El régim de compensacié amb hores
complementaries sera com a maxim d’una hora complementaria per
cada periode lectiu, i inicament podra computar-se a partir dels minims
establerts per la normativa vigent.

10.5. Les hores lectives setmanals son les segiients:

a) Les corresponents als respectius curriculums d’ensenyaments
elementals i professionals de Musica o Dansa

b) Hores de tutoria d’atencid grupal (en cas de tindre-les autorit-
zades).

¢) Hores de coordinacio.

d) Hores dedicades a les funcions directives o direccio de depar-
tament.

e) Hores per desplagament del professorat itinerant, si és el cas.

respetando sin embargo la prelacion determinada en el anexo V del Real
decreto 428/2013, de 14 de junio, por el cual se establecen las especia-
lidades docentes del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas
vinculadas a las ensefianzas de Musica y de Danza.

10. Horarios del personal docente

10.1. La distribucion y adecuacion del horario general del profesora-
do se encuentra regulada en el bloque II (horario del personal docente)
del anexo II de la Orden de 29 de junio de 1992, de la Conselleria de Edu-
cacion (DOGV 15.07.1992), y el que dispone el Decreto 59/2016, de 13
de mayo, del Consell, por el cual se fija el nimero maximo de alumnado
y la jornada lectiva del personal docente en los niveles no universitarios
regulados por la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, a los
centros docentes no universitarios de la Comunitat Valenciana.

10.2. Durante los periodos lectivos establecidos en el calendario esco-
lar vigente, el profesorado dedicara a las actividades del centro 30 horas
semanales, de las cuales 20 seran lectivas, y el resto se distribuiran entre
complementarias incluidas en el horario individual semanal y complemen-
tarias computadas mensualmente. Las 7 horas y 30 minutos restantes hasta
completar la jornada laboral seran de libre disposicion del profesorado
para la preparacion de clases, el perfeccionamiento individual o cualquier
otra actividad pedagégica complementaria. El profesorado de las dife-
rentes especialidades tendra que ejercer un minimo de docencia directa
de la especialidad por la cual tiene el destino o plaza al centro, que sera
establecido en las instrucciones para definir las plantillas de estos centros.

10.3. Durante los periodos laborales no lectivos la jornada laboral
del profesorado estara dedicada a las actividades que se determinan,
entre otras:

a) La realizacion de actividades de formacion permanente del pro-
fesorado.

b) La evaluacion de las actividades del curso escolar finalizado,
contenidas en la programacion general anual y en las programaciones
didacticas.

¢) La programacion y planificacion del curso escolar siguiente.

d) La elaboracion y el desarrollo de materiales didacticos.

e) La coordinacion didactica de los equipos docentes del mismo
centro, y la coordinacién con los equipos docentes otros centros deriva-
da de los planes de coordinacion entre conservatorios o centros autori-
zados e institutos de enseflanza secundaria.

/) El ejercicio de actividades y programas de investigacion e inno-
vacion educativa.

2) La puesta en funcionamiento de programas de refuerzo o profun-
dizacion con el alumnado que lo requiera.

h) Otras actividades complementarias, de caracter pedagogico o de
colaboracion en la organizacion y el funcionamiento del centro o con la
Administracion educativa.

») La aplicacion de las pruebas extraordinarias de evaluacion segun
dispongo la normativa vigente, su correccion, su evaluacion, y la aten-
cion al alumnado y sus representantes legales en aquellos casos en que
solicitan aclaraciones y revisiones, o bien tenga que resolverse un pro-
cedimiento de reclamacion de las calificaciones obtenidas o de las deci-
siones de promocion u obtencion del titulo que corresponda.

10.4. La parte lectiva de la jornada semanal del personal docente
sera de 20 horas, sin perjuicio de las situaciones de reduccion de jor-
nada previstas en la normativa vigente. En consecuencia, los horarios
lectivos del profesorado seran, a todos los efectos, de 20 horas lectivas
semanales, distribuidas de lunes a viernes con un minimo de dos horas
lectivas diarias y un maximo de seis. El régimen de compensacion con
horas complementarias serd como maximo de una hora complementaria
por cada periodo lectivo, y unicamente podra computarse a partir de los
minimos establecidos por la normativa vigente.

10.5. Las horas lectivas semanales son las siguientes:

a) Las correspondientes a los respectivos curriculos de ensefianzas
elementales y profesionales de Musica o Danza

b) Horas de tutoria de atencion grupal (en caso de tenerlas autori-
zadas).

¢) Horas de coordinacion.

d) Horas dedicadas a las funciones directivas o direccion de depar-
tamento.

e) Horas por desplazamiento del profesorado itinerante, si es el
caso.
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10.6. Les hores complementaries setmanals, fins a 5 hores, son les
seglients:

a) Hores de guardia; fins a tres periodes horaris.

b) Reunions del departament didactic: una hora setmanal que pot
agrupar-se quinzenalment per a reunions de major durada.

¢) Hores de tutoria individual.

d) Organitzaci6 d’activitats culturals, manteniment d’aules especi-
fiques, arxiu i preparaci6 de materials didactics.

e) Atencio a la biblioteca.

f) Hores per desplagament del professorat itinerant.

10.7. Les hores complementaries de comput mensual, fins a 5 hores,
son les segiients:

a) Assisténcia a reunions de claustre.

b) Assisténcia a reunions de consell escolar dels professors i profes-
sores que siguen membres d’aquest.

¢) Assisténcia a les sessions d’avaluacio.

d) Assessorament lingiiistic al centre respecte dels programes lin-
giiistics i/0 la imparticié de cursos per a la millora de la competéncia
lingiiistica i professional en valencia i en llengiies estrangeres al pro-
fessorat.

e) Organitzacio, sota la coordinacié de la direccid d’estudis de les
activitats d’orientaci6 general de I’alumnat de sisé d’ensenyaments pro-
fessionals amb la finalitat d’ajudar-los a perfilar 1’elecci6 dels estudis
de ’educacio superior. Aquestes activitats s’exerciran preferentment en
I*altim trimestre del curs.

/) Participaci6 en activitats de formacié incloses en el pla de forma-
ci6 del professorat convocades i autoritzades per la conselleria compe-
tent en materia d’educacio.

2) Qualsevol altra activitat amb alumnat que redunde en benefici
del centre, autoritzada per la direccio del centre i no inclosa en les ante-
riorment citades.

10.8. Hores de preparacid de classes i perfeccionament: 07.30 hores

D’acord amb 1’Ordre de 29 de juny de 1992, les 7 hores i 30 minuts
restants fins a completar la jornada laboral seran de lliure disposici6 del
professorat per a la preparaci6 de classes, el perfeccionament individual
o qualsevol altra activitat pedagogica complementaria.

10.9. Als conservatoris de Musica i de Dansa, el responsables de
les direccions d’estudis, en coordinacié amb els caps de departament,
seran els encarregats de supervisar el compliment dels horaris, tant lec-
tius com de permanencia al centre, dels docents dels respectius depar-
taments. Per a complir aquest objectiu, les direccions de cada centre
implantaran els sistemes de control que consideren necessaris. D’una
altra banda, seran les direccions dels centres les responsables de la cor-
recta justificacio, en temps i forma, de les abséncies del personal adscrit
al centre educatiu.

11. Organs de coordinacié docent

Als conservatoris i centres autoritzats es consideraran organs de
coordinacié docent:

11.1. Comissid de coordinaci6 pedagogica

D’acord amb el que s’establisca en la normativa especifica que
determine la seua creacid, es constituira la comissié de coordinacid
pedagogica, que estara integrada pel director o directora, que exercira
la presidéncia, la o les direccions d’estudis, les direccions de departa-
ment i la persona coordinadora d’igualtat i conviveéncia. Actuara com
a secretari el cap o la cap de departament de menor edat. Aixi mateix,
podra intervindre en les reunions de la comissi6 de coordinacio pedago-
gica, amb veu i sense vot, el coordinador o coordinadora del programa
de coordinaci6 horaria.

11.2. Departaments didactics

11.2.1 Segons la normativa vigent en aquesta qiiestiéo (Resolucio
de 27.05.1998), als conservatoris de la Generalitat es constituiran els
departaments segiients:

a) Departament d’Instruments de Tecla: Piano, Piano Complemen-
tari, Orgue, Claveci i Acordio.

b) Departament d’Instruments de Corda: Violi, Viola, Viola de
Gamba, Violoncel, Contrabaix, Guitarra, Guitarra Eléctrica, Baix Eléc-
tric, Conjunt Instrumental, Orquestra, Banda, Instruments de plectre,
Instruments de Corda Polsada del Renaixement i Barroc i Arpa.

c) Departament d’Instruments de Vent Fusta: Flauta travessera,
Flauta de bec, Oboe¢, Clarinet, Fagot, Saxofon i Dolgaina.

10.6. Las horas complementarias semanales, hasta 5 horas, son las
siguientes:

a) Horas de guardia; hasta tres periodos horarios.

b) Reuniones del departamento didactico: una hora semanal que
puede agruparse quincenalmente para reuniones de mayor duracion.

¢) Horas de tutoria individual.

d) Organizacion de actividades culturales, mantenimiento de aulas
especificas, archivo y preparacion de materiales didacticos.

e) Atencion en la biblioteca.

f) Horas por desplazamiento del profesorado itinerante.

10.7. Las horas complementarias de computo mensual, hasta 5
horas, son las siguientes:

a) Asistencia a reuniones de claustro.

b) Asistencia a reuniones de consejo escolar de los profesores y
profesoras que sean miembros de este.

¢) Asistencia a las sesiones de evaluacion.

d) Asesoramiento lingiiistico en el centro respecto de los programas
lingiiisticos y/o la imparticion de cursos para la mejora de la competen-
cia lingiiistica y profesional en valenciano y en lenguas extranjeras al
profesorado.

e) Organizacion, bajo la coordinacion de la direccion de estudios de
las actividades de orientacion general del alumnado de sexto de ense-
flanzas profesionales con el fin de ayudarlos a perfilar la eleccion de
los estudios de la educacion superior. Estas actividades se ejerceran
preferentemente en el ultimo trimestre del curso.

f) Participacion en actividades de formacion incluidas en el plan de
formacion del profesorado convocadas y autorizadas por la conselleria
competente en materia de educacion.

g) Cualquier otra actividad con alumnado que redundo en beneficio
del centro, autorizada por la direccion del centro y no incluida en las
anteriormente citadas.

10.8. Horas de preparacion de clases y perfeccionamiento: 07.30
horas

De acuerdo con la Orden de 29 de junio de 1992, las 7 horas y 30
minutos restantes hasta completar la jornada laboral seran de libre dispo-
sicion del profesorado para la preparacion de clases, el perfeccionamiento
individual o cualquier otra actividad pedagogica complementaria.

10.9. En los conservatorios de Musica y de Danza, el responsables
de las direcciones de estudios, en coordinacion con los jefes de depar-
tamento, seran los encargados de supervisar el cumplimiento de los
horarios, tanto lectivos como de permanencia al centro, de los docentes
de los respectivos departamentos. Para cumplir este objetivo, las direc-
ciones de cada centro implantaran los sistemas de control que consi-
deran necesarios. Por otro lado, seran las direcciones de los centros
las responsables de la correcta justificacion, en tiempo y forma, de las
ausencias del personal adscrito al centro educativo.

11. Organos de coordinacién docente

En los conservatorios y centros autorizados se consideraran érganos
de coordinacion docente:

11.1. Comision de coordinacion pedagogica

De acuerdo con el que se establezca en la normativa especifica que
determino su creacion, se constituira la comisién de coordinacion peda-
gogica, que estara integrada por el director o directora, que ejercera la
presidencia, la o las direcciones de estudios, las direcciones de depar-
tamento y la persona coordinadora de igualdad y convivencia. Actuara
como secretario lo cabe o la jefa de departamento de menor edad. Asi-
mismo, podra intervenir en las reuniones de la comision de coordina-
cion pedagdgica, con voz y sin voto, el coordinador o coordinadora del
programa de coordinacion horaria.

11.2. Departamentos didacticos

11.2.1 Segtin la normativa vigente en esta cuestion (Resolucion de
27.05.1998), en los conservatorios de la Generalitat se constituiran los
departamentos siguientes:

a) Departamento de Instrumentos de Tecla: Piano, Piano Comple-
mentario, Organo, Clavecin y Acordeon.

b) Departamento de Instrumentos de Cuerda: Violin, Viola, Viola da
gamba, Violoncello, Contrabajo, Guitarra, Guitarra Eléctrica, Bajo Eléc-
trico, Conjunto Instrumental, Orquesta, Banda, Instrumentos de plectro,
Instrumentos de Cuerda Pulsada del Renacimiento y Barroco y Arpa.

¢) Departamento de Instrumentos de Viento Madera: Flauta travese-
ra, Flauta de pico, Oboe, Clarinete, Fagot, Saxofon y Dulzaina.
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d) Departament d’Instruments de Vent Metall i Percussio: Trompeta,
Trompa, Trombd, Tuba i Percussio.

e) Departament de Veu: Cor, Cant, Idiomes Aplicats al Cant i Cant
Valencia.

/) Departament de Llenguatge Musical: Llenguatge Musical, Har-
monia i Acompanyament.

g) Departament de Composicio i Instrumentacio: Fonaments de
Composicid, Analisi, Historia de la Musica.

11.2.2 Segons la normativa vigent en aquesta qiiestio (Resolucio de
27.05.1998), als conservatoris de dansa de la Generalitat es constituiran
els segtients departaments:

a) Departament de Dansa Espanyola

b) Departament de Dansa Classica

¢) Departament de Dansa Contemporania

d) Departament de Musica i Historia de la Dansa

11.2.3 Els departaments didactics estaran compostos per tot el pro-
fessorat que impartisca 1’ensenyament propi de les matéries o assignatu-
res assignades al departament. Estara adscrit funcionalment a un depar-
tament el professorat que, incliis pertanyent a un altre, impartisca alguna
materia o assignatura del primer. Aquesta adscripci6 funcional habilita
aquest professorat a participar en les reunions dels departaments; aixi
i tot, no tindra efectes respecte al comput del nombre de membres del
departament al qual esta funcionalment adscrit.

Aquells professors i professores que posseisquen més d’una especi-
alitat pertanyeran al departament a qué corresponga la plaga que ocupen
per concurs de trasllats, amb independéncia de I’adscripcidé funcional
indicada en el punt anterior.

11.3 Per a facilitar la coordinacié entre el departament didactic i la
comissio de coordinacio pedagogica en el desenvolupament de la fun-
ci6 que li atribueix a la direccio del departament la normativa vigent,
aquesta traslladara els acords que el departament adopte a la comissio
de coordinacié pedagogica i informara els membres del departament
de quantes qiiestions acordades per I’esmentada comissio afecten el
departament, especialment en assumptes relacionats amb la distribucio
horaria.

12. Altres coordinacions

12.1. Coordinacié d’ensenyaments elementals

Als conservatoris de la Generalitat en que s’impartisquen completa-
ment els ensenyaments elementals, a més dels ensenyaments professio-
nals, hi haura un coordinador o coordinadora d’aquests ensenyaments.
Sera designat pel director o directora, a proposta de la direccio d’estu-
dis, preferentment entre el professorat que impartisca la major part de
la seua carrega lectiva en aquest ensenyament.

El coordinador d’ensenyaments elementals desenvolupara les fun-
cions segiients:

a) Participar en ’elaboraci6 i redaccid del projecte educatiu.

b) Elaborar el pla d’informacio dirigit als pares, mares i tutors legals
i a I’alumnat que s’incorporara al nou sistema, a fi d’exposar-los les
seues caracteristiques.

¢) Coordinar les reunions del professorat que imparteix docéncia en
els ensenyaments elementals.

d) Altres tasques encomanades per la direccid del centre relaciona-
des amb els ensenyaments elementals.

12.2. Coordinaci6 de I’aula d’informatica

Si el centre compta amb aula d’informatica, la persona responsable
de la coordinaci6 de I’aula d’informatica sera designada per la direccio
del centre entre els professors o professores que impartisquen doceéncia
a aquesta 1’aula d’informatica.

Les seues funcions seran les segiients:

a) Coordinar 1’0s de I’aula o aules del centre.

b) Vetlar pel manteniment del material informatic.

¢) Assessorar en matéria informatica la resta del professorat i infor-
mar de les activitats que es duguen a terme a I’aula o aules d’informa-
tica.

d) Confeccionar I’inventari de maquines i material informatic i res-
ponsabilitzar-se que estiga disponible i en Optimes condicions d’utilit-
zacio.

12.3. Coordinaci6 de les tecnologies de la informaci6 i comunicacié

El nomenament del coordinador de les Tecnologies de la Informacio
i Comunicaci6 (d’ara en avant, coordinador TIC) s’efectuara mitjancant

d) Departamento de Instrumentos de Viento Metal y Percusion:
Trompeta, Trompa, Trombon, Tuba y Percusion.

e) Departamento de Voz: Coro, Canto, Idiomas Aplicados al Canto
y Cant Valencia.

f) Departamento de Lenguaje Musical: Lenguaje Musical, Armonia
y Acompafiamiento.

g) Departamento de Composicion e Instrumentacion: Fundamentos
de Composicion, Andlisis, Historia de la Musica.

11.2.2 Segun la normativa vigente en esta cuestion (Resolucion de
27.05.1998), en los conservatorios de danza de la Generalitat se consti-
tuirdn los siguientes departamentos:

a) Departamento de Danza Espafiola

b) Departamento de Danza Clasica

¢) Departamento de Danza Contemporanea

d) Departamento de Musica e Historia de la Danza

11.2.3 Los departamentos didacticos estaran compuestos por todo
el profesorado que imparta la ensefianza propia de las materias o asig-
naturas asignadas al departamento. Estara adscrito funcionalmente a un
departamento el profesorado que, incluso perteneciendo a otro, imparta
alguna materia o asignatura del primero. Esta adscripcion funcional
habilita este profesorado a participar en las reuniones de los departa-
mentos; aun asi, no tendra efectos respecto al computo del nimero de
miembros del departamento al cual esta funcionalmente adscrito.

Aquellos profesores y profesoras que posean mas de una espe-
cialidad perteneceran al departamento a que corresponda la plaza que
ocupan por concurso de traslados, con independencia de la adscripcion
funcional indicada en el punto anterior.

11.3 Para facilitar la coordinacion entre el departamento didactico
y la comision de coordinacion pedagdgica en el desarrollo de la funcién
que le atribuye a la direccion del departamento la normativa vigente,
esta trasladara los acuerdos que el departamento adopto a la comision
de coordinacion pedagogica e informaréa los miembros del departamento
de cuantas cuestiones acordadas por la mencionada comision afectan el
departamento, especialmente en asuntos relacionados con la distribu-
cion horaria.

12. Otras coordinaciones

12.1. Coordinacion de ensefianzas elementales

En los conservatorios de la Generalitat en que se impartan com-
pletamente las enseflanzas elementales, ademas de las ensefianzas pro-
fesionales, habra un coordinador o coordinadora de estas ensefianzas.
Sera designado por el director o directora, a propuesta de la direccion
de estudios, preferentemente entre el profesorado que imparta la mayor
parte de su carga lectiva en esta ensefianza.

El coordinador de ensefianzas elementales desarrollara las funciones
siguientes:

a) Participar en la elaboracion y redaccion del proyecto educativo.

b) Elaborar el plan de informacion dirigido a los padres, madres y
tutores legales y al alumnado que se incorporara al nuevo sistema, con
objeto de exponerlos sus caracteristicas.

¢) Coordinar las reuniones del profesorado que imparte docencia en
las enseflanzas elementales.

d) Otras tareas encomendadas por la direccion del centro relaciona-
das con las ensefianzas elementales.

12.2. Coordinacion del aula de informatica

Si el centro cuenta con aula de informatica, la persona responsable
de la coordinacion del aula de informatica sera designada por la direc-
cion del centro entre los profesores o profesoras que impartan docencia
a esta el aula de informética.

Sus funciones seran las siguientes:

a) Coordinar el uso del aula o aulas del centro.

b) Velar por el mantenimiento del material informatico.

¢) Asesorar en materia informatica el resto del profesorado e infor-
mar de las actividades que se lleven a cabo en el aula o aulas de infor-
matica.

d) Confeccionar el inventario de maquinas y material informatico
y responsabilizarse que esté disponible y en dptimas condiciones de
utilizacion.

12.3. Coordinacion de las tecnologias de la informacion y comu-
nicacion

El nombramiento del coordinador de las Tecnologias de la Infor-
maciéon y Comunicacion (de ahora en adelante, coordinador TIC) se



Num. 8333/ 06.07.2018

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

28524

proposta de la direccié del centre entre els funcionaris docents en ser-
vei actiu i amb destinaci6 definitiva en aquest, o si hi manca, entre els
docents no definitius que tinguen la formaci6 i disponibilitat adequada.
La persona responsable de la coordinacié TIC sera designada entre els
professors i professores que acredite coneixements, formacio i experi-
éncia suficients.

El coordinador TIC exercira les tasques segiients:

a) Coordinar i optimitzar 1’s de les TIC al centre, i dinamitzar la
seua integracio curricular.

b) Actuar com a interlocutor amb el Centre de Suport i Assisténcia
Informatica.

12.4. Coordinaci6 de formaci6 al centre

Segons el que preveu I’article 10 de 1’Ordre 65/2012, de 26 d’octu-
bre, de la Conselleria d’Educacio, Formaci6 i Ocupacio, que estableix
el model de formacioé permanent del professorat i el disseny, reconei-
xement i registre de les activitats formatives (DOGV 31.10.2012), la
direccid de cada centre educatiu designara un professor o professora
responsable de la coordinacio de formacié permanent del professorat del
centre. Aquesta designaci6 es realitzara entre el professorat del claustre,
preferentment entre els membres amb plaga definitiva al centre educa-
tiu, per un termini maxim de quatre anys.

Les funcions del coordinador o coordinadora de formaci6 seran:

a) Detectar les necessitats de formacio del claustre, tant en 1’ambit
de projecte educatiu com de necessitats individuals del professorat.

b) Redactar la proposta del programa anual de formaci6 seguint les
indicacions de I’equip directiu i sobre la base de les necessitats detec-
tades, a les recomanacions dels caps dels departaments, a les linies
estratégiques generals del Pla anual de Formacié Permanent del Pro-
fessorat, i a I’avaluacio del disseny i execucio del programa anual de
cursos anteriors.

¢) Coordinar amb el CEFIRE de referéncia les actuacions necessari-
es per a la posada en marxa i seguiment d’aquelles activitats de forma-
ci6 en I’ambit de centre, que hagen sigut aprovades per I’ Administracio.

d) Col-laborar amb 1’equip directiu en 1’avaluacié de la realitzacid
del programa anual de formacid proposat pel centre, tant en la seua
execuci6 com en la millora dels resultats de 1’alumnat.

e) Coordinar amb el/la tutor/a dels alumnes, aixi com amb la resta
dels docents, activitats per promoure la salut en I’ambit de la musica
i la dansa, aixi com proposar formacié sobre prevencié de patologies
adscrites a 1’activitat artistica en 1’alumnat del centre, conscienciant-los
de la importancia d’aquest aspecte.

12.5. Coordinaci6 de convivencia i igualtat

En tots els centres hi haura un docent que actuara de coordinador o
coordinadora d’igualtat i convivéncia. Els requisits, funcions i formacio,
aixi com les hores lectives assignades per al desenvolupament de les
seues funcions en centres publics estaran estipulades per I’Administra-
ci6 educativa.

Per a determinar 1’assignaci6 d’aquesta coordinacio, caldra ajus-
tar-se als criteris segiients:

a) Ser docent del centre, preferentment, amb destinacié definitiva,
amb coneixements, experiéncia o formacio6 en el foment de la convivén-
ciaien la prevencio i intervencid en els conflictes escolars.

b) Tindre experiéncia en coordinacio d’equips i/o en accio tutorial.

Les funcions del coordinador o coordinadora d’igualtat i convivén-
cia, contextualitzades en cada cas amb la col-laboracié i assessorament
de I’equip d’orientacié educativa i psicopedagogica, seran:

a) Col-laborar amb la direccid del centre i amb la comissid de coor-
dinaci6 pedagogica, en 1’elaboracio i desenvolupament del pla de con-
vivencia del centre, tal com estableix la normativa vigent.

b) Coordinar les actuacions previstes en el pla.

¢) Coordinar les actuacions d’igualtat referides en la Resolucio de
les Corts, nim. 98/1X, de 9 de desembre de 2015.

d) Formar part de la comissié de conviveéncia del consell escolar
del centre.

La direcci6 del centre prendra les mesures necessaries per a perme-
tre la realitzaci6 d’aqueixes funcions.

12.6. Coordinaci6 del programa de coordinaci6 horaria

Aquells conservatoris que tinguen autoritzada, per resolucio de la
direccid general competent en matéria d’ensenyaments de régim espe-
cial, la participacio en el programa de coordinaci6 horaria per al curs

efectuara mediante propuesta de la direccion del centro entre los fun-
cionarios docentes en servicio activo y con destino definitivo en este,
o si carece, entre los docentes no definitivos que tengan la formacion
y disponibilidad adecuada. La persona responsable de la coordinacion
TIC sera designada entre los profesores y profesoras que acredito cono-
cimientos, formacion y experiencia suficientes.

El coordinador TIC ejercera las tareas siguientes:

a) Coordinar y optimizar el uso de las TIC al centro, y dinamizar su
integracion curricular.

b) Actuar como interlocutor con el servicio de Apoyo y Asistencia
Informatica.

12.4. Coordinacion de formacion al centro

Segun el que prevé el articulo 10 de la Orden 65/2012, de 26 de
octubre, de la Conselleria de Educacion, Formacion y Ocupacion, que
establece el modelo de formacion permanente del profesorado y el dise-
flo, reconocimiento y registro de las actividades formativas (DOGV
31.10.2012), la direccion de cada centro educativo designara un pro-
fesor o profesora responsable de la coordinacion de formacion perma-
nente del profesorado del centro. Esta designacion se realizara entre el
profesorado del claustro, preferentemente entre los miembros con plaza
definitiva al centro educativo, por un plazo maximo de cuatro afios.

Las funciones del coordinador o coordinadora de formacion seran:

a) Detectar las necesidades de formacion del claustro, tanto a nivel
de proyecto educativo como de necesidades individuales del profeso-
rado.

b) Redactar la propuesta del programa anual de formacion siguiendo
las indicaciones del equipo directivo y en base a las necesidades detec-
tadas, a las recomendaciones de los jefes de los departamentos, a las
lineas estratégicas generales del Pla anual de Formacion Permanente
del Profesorado, y a la evaluacion del disefio y ejecucion del programa
anual de cursos anteriores.

¢) Coordinar con el CEFIRE de referencia las actuaciones necesarias
para la puesta en marcha y seguimiento de aquellas actividades de forma-
cion a nivel de centro, que hayan sido aprobadas por la Administracion.

d) Colaborar con el equipo directivo en la evaluacion de la realiza-
cion del programa anual de formacion propuesto por el centro, tanto en
su ejecucion como en la mejora de los resultados del alumnado.

e) Coordinar con el/la tutor/a de los alumnos, asi como con el resto
de los docentes, actividades para promover la salud en el ambito de la
musica y la danza, asi como proponer formacion sobre prevencion de
patologias adscritas a la actividad artistica en el alumnado del centro,
concienciandolos de la importancia de este aspecto.

12.5. Coordinacion de convivencia e igualdad

En todos los centros habra un docente que actuara de coordinador
o coordinadora de igualdad y convivencia. Los requisitos, funciones y
formacion, asi como las horas lectivas asignadas para el desarrollo de
sus funciones en centros publicos estaran estipuladas por la Adminis-
tracion educativa.

Para determinar la asignacion de esta coordinacion, habra que ajus-
tarse a los criterios siguientes:

a) Ser docente del centro, preferentemente, con destino definitivo,
con conocimientos, experiencia o formacion en el fomento de la con-
vivencia y en la prevencion e intervencion en los conflictos escolares.

b) Tener experiencia en coordinacion de equipos y/o en accidn tuto-
rial.

Las funciones del coordinador o coordinadora de igualdad y con-
vivencia, contextualizadas en cada caso con la colaboracion y asesora-
miento del equipo de orientacion educativa y psicopedagogica, seran:

a) Colaborar con la direccion del centro y con la comision de coor-
dinacion pedagogica, en la elaboracion y desarrollo del plan de convi-
vencia del centro, tal como establece la normativa vigente.

b) Coordinar las actuaciones previstas en el plan.

¢) Coordinar las actuaciones de igualdad referidas en la Resolucion
de las Corts, nam. 98/IX, de 9 de diciembre de 2015.

d) Formar parte de la comision de convivencia del consejo escolar
del centro.

La direccion del centro tomara las medidas necesarias para permitir
la realizacion de esas funciones.

12.6. Coordinacion del programa de coordinacion horaria

Aquellos conservatorios que tengan autorizada, por resolucion de
la direccién general competente en materia de ensefianzas de régimen
especial, la participacion en el programa de coordinacion horaria para el
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2018-2019, podran nomenar una persona coordinadora de I’esmentat
programa.

Tots els carrecs i coordinacions estipulats en la present normativa
se li assignara la mateixa reduccié d’hores lectives i no lectives que
s’estipule per als seus homonims als centres d’educacié secundaria i
formacié professional.

13. Tecnologies de la informaci6 i de la comunicacid. Proteccid de
dades.

S’estara al que disposa la legislacié en la matéria i en les instrucci-
ons de servei que dicte la direcci6 general amb competéncies en tecno-
logies de la informacio i de la comunicacio, i especificament en:

13.1. Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Con-
sell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisi-
ques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacid
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament
general de proteccié de dades) (DOUE L119/1, de 04.05.2016)

13.2. La Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de protecciod
de dades de caracter personal (BOE 298, 14.12.1999), en tant no siga
modificada per un nou Reglament de Proteccié de Dades Personals.

13.3. El Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual
s’aprova el reglament de desenvolupament de la Llei organica 15/1999,
de 13 de desembre, de proteccid de dades de caracter personal (BOE
17,19.01.2008.).

13.4. La Instruccio 4/2011 de la direccié general de Tecnologies
de la Informacio, sobre 1’adequacié a la LOPD dels centres educatius
publics.

13.5. La Resolucid de 26 de juny de 2013, de la direccid general
de Centres i Personal Docent, de la direcci6 general de Formacié Pro-
fessional i Ensenyaments de Régim Especial i de la direccié general de
Tecnologies de la Informacio, per la qual s’estableix el procediment i
el calendari d’inventariat i certificacié de les aplicacions i equipament
informatic existents en els centres educatius dependents de la Generali-
tat (DOGV 7056, 28.06.2013).

Consideracions finals

1. Aquest annex ¢s aplicable per al curs académic 2018-2019 en els
centres docents titularitat de la GVA que imparteixen els ensenyaments
estipulats a ’apartat 1 del present annex.

Pel que fa als centres de titularitat municipal, centres privats de per-
sones fisiques o juridiques i als centres privats que tenen com a titular
una entitat o associacié sense anim de lucre, aquest annex és aplicable
en els apartats relatius als centres i ensenyaments impartits, a 1’avalua-
cid i a la matriculacio.

2. La direcci6 de cada centre educatiu complira i fara complir el que
s’estableix en la resolucio i adoptara les mesures necessaries perque el
seu contingut siga conegut per tots els membres de la comunitat edu-
cativa. En aquest sentit, es prestara especial atencio a les proves d’in-
grés i accés, programacions didactiques, compliment de I’horari per al
professorat i alumnat, aixi com la vigilancia per les condicions optimes
dels espais on es desenvolupen totes les activitats grupals, amb especial
atencio a les audicions publiques.

La Inspeccié d’Educaci6 vetlara pel compliment del que s’estableix
en aquesta resolucio.

3. Pel que fa a I’organitzacid i funcionament dels centres objecte de
la present resolucid i no previst en la present norma, sera aplicable, de
manera subsidiaria, el que es disposa per als ensenyaments de Formacio
Professional. Si no es preveu en aquests, s’aplicara el que es disposa per
als ensenyaments d’Educacioé Secundaria.

4. En tot el que és relatiu a aquests ensenyaments no regulat en la
present resolucid, sera aplicable la normativa basica estatal i 1’autono-
mica corresponent.

5. Les direccions territorials competents en materia d’Educacio
tenen la facultat per a resoldre, en I’ambit de la seua competencia, els
problemes que pogueren sorgir en 1’aplicacié d’aquesta resolucio.

curso 2018-2019, podran nombrar una persona coordinadora del men-
cionado programa.

Todos los cargos y coordinaciones estipulados en la presente nor-
mativa se le asignara la misma reduccion de horas lectivas y no lectivas
que se estipule para sus homonimos a los centros de educacion secun-
daria y formacién profesional.

13. Tecnologias de la informacién y de la comunicacion. Proteccion
de datos.

Se estara al que dispone la legislacion en la materia y en las instruc-
ciones de servicio que dicto la direccion general con competencias en tec-
nologias de la informacion y de la comunicacion, y especificamente en:

13.1. Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consell, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la libre circula-
cion de estos datos y por el cual se deroga la Directiva 95/46/CE (Regla-
mento general de proteccion de datos) (DOUE L119/1, de 04.05.2016)

13.2. La Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de caracter personal (BOE 298, 14.12.1999), en tanto no sea
modificada por un nuevo Reglamento de Proteccion de Datos Personales.

13.3. El Real decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el cual
se aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley organica 15/1999, de
13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (BOE 17,
19.01.2008.).

13.4. La Instruccion 4/2011 de la direccion general de Tecnologias
de la Informacion, sobre la adecuacion a la LOPD de los centros edu-
cativos publicos.

13.5. La Resolucion de 26 de junio de 2013, de la direccion general
de Centros y Personal Docente, de la direccion general de Formacion
Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial y de la direccion general
de Tecnologias de la Informacion, por la cual se establece el procedi-
miento y el calendario de inventariado y certificacion de las aplica-
ciones y equipacion informatica existentes en los centros educativos
dependientes de la Generalitat (DOGV 7056, 28.06.2013)..

Consideraciones finales

1. Este anexo es aplicable para el curso académico 2018-2019 en
los centros docentes titularidad de la GVA que imparten las enseflanzas
estipuladas en el apartado 1 del presente anexo.

En cuanto a los centros de titularidad municipal, centros privados
de personas fisicas o juridicas y a los centros privados que tienen como
titular una entidad o asociacion sin animo de lucro, este anexo es apli-
cable en los apartados relativos a los centros y ensefianzas impartidas, a
la evaluacion y a la matriculacion.

2. La direccion de cada centro educativo cumplira y hara cumplir lo
establecido en la resolucion y adoptara las medidas necesarias porque
su contenido sea conocido por todos los miembros de la comunidad
educativa. En este sentido, se prestara especial atencion a las pruebas de
ingreso y acceso, programaciones didacticas, cumplimiento del horario
para el profesorado y alumnado, asi como la vigilancia por las condicio-
nes optimas de los espacios donde se desarrollan todas las actividades
grupales, con especial atencion a las audiciones publicas.

La Inspeccion de Educacion velara por el cumplimiento del que se
establece en esta resolucion.

3. En cuanto a la organizacion y funcionamiento de los centros obje-
te de la presente resolucioén y no previsto en la presente norma, sera
aplicable, de manera subsidiaria, lo dispuesto para las ensefianzas de
Formacion Profesional. Si no se prevé en estos, se aplicara lo dispuesto
para las ensefianzas de Educacion Secundaria.

4. En todo el que es relativo a estas enseflanzas no regulado en la
presente resolucion, sera aplicable la normativa bésica estatal y la auto-
ndémica correspondiente.

5. Las direcciones territoriales competentes en materia de Educa-
cion tienen la facultad para resolver, en el ambito de su competencia,
los problemas que pudieran surgir en la aplicacion de esta resolucion.
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