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L'Acord de legislatura de la Mesa General de Negociacié del personal funcionari,
estatutari i laboral de la Generalitat (MGN 1), inclou entre altres aspectes, una série
de mesures en relacié amb les condicions de treball del personal empleat public
inclds en el seu ambit d'aplicacio.

Entre les dites mesures, l'apartat Quint F de I'Acord inclou I'ampliacié a sis
setmanes de la duraci6 del permis de paternitat pel naixement, acollida o adopcié
d'un fill o una filla.

L'apartat Segon 4 del mencionat Acord establix que “Les mesures acordades en
l'acord, aixi com aquelles que es pacten o acorden en desplegament d'este, podran
inspirar acords d'aplicacié (...) al personal docent del sector d'Ensenyancga privat
concertat”.

En la legislacio estatal de caracter basic, el permis de paternitat es regula en l'article
48.7 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
Refos de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, establint que“En els supdsits de
naixement de fill, adopcié, guarda amb fins d'adopcié o acolliment d'acord amb
l'article 45.1 d), el treballador tindra dret a la suspensié del contracte de paternitat
durant cinc setmanes, ampliables en els supdsits de part, adopcié, guarda amb fins
d'adopcié o acolliment miltiples en dos dies més per cada fill a partir del segon (...)".

D'altra banda, en l'apartat Sext 2 de I'Acord de legislatura s'indica que “ (...) Quan
alguna de les mesures tinga efectes economics directes o indirectes, el pacte o
acord fara constar expressament la data exacta a partir de la que assortira els seus
efectes, que sera la del dia segtient al de la seua publicacié en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana, la de la ratificacié pel Consell del pacte o acord, o bé una
data posterior.”

L'ampliacié a sis setmanes d'aquest permis de paternitat fa necessari, per al bon
funcionament dels centres privats concertats, que el personal que s'aculla al mateix
puga ser substituit, al tractar-se de llocs d'atencio directa.

No obstant aixd, aquesta mesura no pot ser aplicada de forma immediata, atés que
esta condicionada a lincrement de les linies pressupostaries corresponents al
capitol IV dels pressupostos de la Conselleria, i a 'augment proporcional del modul
economic de despeses variables, de conformitat amb I'article 117 de la LOE
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sempre dins dels limits pressupostaris establits en l'article 12 del Reial Decret
2377/1985, de 18 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament de Normes
Basiques sobre concerts educatius, segons el que: “L'assignacié dels mencionats
fons publics destinats al sosteniment dels centres concertats es realitzara dins de la
quantia global establida en els pressupostos generals de l'estat i, si és el cas, en la
de les comunitats autonomes, en funcié dels moduls economics per unitat escolar i
nivell educatius que es fixen en la llei de pressupostos generals de l'estat.”.

En aquest sentit, l'article 11 de la vigent Llei 28/2018, de 28 de desembre, de
Pressupostos de la Generalitat per al 2019 disposa que: ‘L'administracié no
assumira els increments retributius, les reduccions horaries o qualsevol alfra
s circumstancia que conduisca a superar el que preveuen els moduls economics de
‘annex | d'esta llei.”

N /

ixi mateix, en el cas de les cooperatives acollides al regim especific de
financament, I'assumpcié per I'Administracié d'aquesta mesura per al seu personal
docent acollit al Régim General de la Seguretat Social, depén igualment de
lincrement del modul de despeses variables en els termes indicats i de la seua
adhesio voluntaria a aquest Acord.

Acd fa necessari, amb caracter previ a la entrada en vigor d'aquesta mesura, la
corresponent aprovacié per la Conselleria d'Hisenda i Model Economic i la seua
posterior incorporacio en els pressupostos de la Generalitat Valenciana.

En el cas dels pressupostos de la Generalitat Valenciana per a l'exercici 2019, ja
sha contemplat en els programes pressupostaris corresponents (422.20
Ensenyament Primari i 422.30 Ensenyament Secundari) limpacte economic
d'aquesta mesura, aixi com en el modul econdomic de despeses variables que
consta en I'Annex | de la Llei 28/2018, de 28 de desembre, de pressupostos de la
Generalitat per a l'exercici 2019, que s'ha incrementat respecte del previst durant
I'exercici 2018.

Finalment, s'ha obtingut l'informe favorable de 'esmentada Conselleria d'Hisenda i
Model Econdmic, de data 6 de febrer 2019.

D'acord amb el que s'ha exposat, les parts

ACORDEN

Aplicar la mesura d'ampliacié a sis setmanes del permis de paternitat al personal
docent d'alta en nomina de pagament delegat dels centres privats concertats de la
Comunitat Valenciana, amb efectes des de I'1 de gener de 2019.
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Les cooperatives acollides al regim especific de finangament podran adherir-se a
agquest Acord per a l'aplicacié d'aquesta mesura al seu personal docent acollit al
Regim General de la Seguretat Social.
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L'Acord de legislatura de la Mesa General de Negociacié del personal funcionari,
estatutari i laboral de la Generalitat (MGN 1), inclou entre altres aspectes, una série
de mesures en relacié amb les condicions de treball del personal empleat public
inclos en el seu ambit d'aplicacio.

Entre les dites mesures, l'apartat Quint F de I'Acord inclou l'ampliacié a sis
setmanes de la duracié del permis de paternitat pel naixement, acollida o adopcié
d'un fill o una filla.

L'apartat Segon 4 del mencionat Acord establix que “Les mesures acordades en
l'acord, aixi com aquelles que es pacten o acorden en desplegament d'este, podran
inspirar acords d'aplicacié (...) al personal docent del sector d'Ensenyanga privat
concertat”.

En la legislaci6 estatal de caracter basic, el permis de paternitat es regula en ['article
48.7 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
Refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, establint que“En els suposits de
naixement de fill, adopcié, guarda amb fins d'adopcié o acolliment d'acord amb
l'article 45.1 d), el treballador tindra dret a la suspensié del contracte de paternitat
durant cinc setmanes, ampliables en els suposits de part, adopcié, guarda amb fins
d'adopci6 o acolliment mdltiples en dos dies més per cada fill a partir del segon (...)".

D'altra banda, en l'apartat Sext 2 de 'Acord de legislatura s'indica que “ (...) Quan
alguna de les mesures tinga efectes economics directes o indirectes, el pacte o
acord fara constar expressament la data exacta a partir de la que assortira els seus
efectes, que sera la del dia segtient al de la seua publicacié en el Diari Oficial de Ia
Comunitat Valenciana, la de la ratificacié pel Consell del pacte o acord, o bé una
data posterior.”

L'ampliacié a sis setmanes d'aquest permis de paternitat fa necessari, per al bon
funcionament dels centres privats concertats, que el personal que s'aculla al mateix
puga ser substituit, al tractar-se de llocs d'atencié directa.

No obstant aix6, aquesta mesura no pot ser aplicada de forma immediata, atés que
esta condicionada a lincrement de les linies pressupostaries corresponents al
capitol IV dels pressupostos de la Conselleria, i a 'augment proporcional del modul
economic de despeses variables, de conformitat amb ['article 117 de la LOE
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. Basiques sobre concerts educatius, segons el que: “L'assignacio dels mencionats
fons publics destinats al sosteniment dels centres concertats es realitzara dins de la
quantia global establida en els pressupostos generals de l'estat i, si és el cas, en la
de les comunitats autonomes, en funcié dels moduls economics per unitat escolar i
nivell educatius que es fixen en la llei de pressupostos generals de l'estat.”.
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En aquest sentit, l'article 11 de la vigent Llei 28/2018, de 28 de desembre, de
Pressupostos de la Generalitat per al 2019 disposa que: “L'administracié no
assumira els increments retributius, les reduccions horaries o qualsevol altra
s circumstancia que conduisca a superar el que preveuen els moduls economics de

% l'annex | d'esta llei.”
ixi mateix, en el cas de les cooperatives acollides al régim especific de

finangament, 'assumpci6 per I'Administracié d'aquesta mesura per al seu personal
docent acollit al Régim General de la Seguretat Social, depén igualment de
lincrement del modul de despeses variables en els termes indicats i de la seua
adhesio voluntaria a aquest Acord.

Aco fa necessari, amb caracter previ a la entrada en vigor d'aquesta mesura, la
corresponent aprovacio per la Conselleria d'Hisenda i Model Econdomic i la seua
posterior incorporacio en els pressupostos de la Generalitat Valenciana.

En el cas dels pressupostos de la Generalitat Valenciana per a I'exercici 2019, ja
s’ha contemplat en els programes pressupostaris corresponents (422.20
Ensenyament Primari i 422.30 Ensenyament Secundari) limpacte economic
d'aquesta mesura, aixi com en el modul economic de despeses variables que
consta en I'Annex | de la Llei 28/2018, de 28 de desembre, de pressupostos de la
Generalitat per a l'exercici 2019, que s'ha incrementat respecte del previst durant
l'exercici 2018.

Finalment, s'ha obtingut l'informe favorable de I'esmentada Conselleria d'Hisenda i
Model Econdmic, de data 6 de febrer 2019.

D'acord amb el que s'ha exposat, les parts

ACORDEN

Aplicar la mesura d'ampliacié a sis setmanes del permis de paternitat al personal
docent d'alta en nomina de pagament delegat dels centres privats concertats de la
Comunitat Valenciana, amb efectes des de I'1 de gener de 2019.
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Les cooperatives acollides al regim especific de finangcament podran adherir-se a
aquest Acord per a l'aplicacié d'aquesta mesura al seu personal docent acollit al
Regim General de la Seguretat Social.
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