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Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 18 de juliol de 2019, de la directora
general de Personal Docent, per la qual es regula la pre-
sentacio de documentacio i alta en nomina del personal
funcionari docent no universitari. [2019/7472]

La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt
de les administracions publiques, entre les novetats més importants que
introdueix inclou la previsio que en les relacions amb les administra-
cions publiques les persones puguen triar si es comuniquen a través de
mitjans electronics o no amb aquestes per a 1’exercici dels seus drets
i obligacions, si bé el seu article 14.2 obliga, entre altres, els emple-
ats publics a relacionar-se amb aquestes administracions publiques a
través de mitjans electronics en els tramits que realitzen per rad de la
seua condicié d’empleat public, de la forma que reglamentariament es
determine.

Aixi mateix, respecte del tractament de les dades del personal
docent per part de la direcci6é general competent, ha de tindre’s en
compte que el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del
Consell de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisi-
ques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, com la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

Finalment, la Resolucio de 9 de maig de 2014, de la Direccié Gene-
ral de Centres i Personal Docent, per la qual es regula el registre de
titulacions per als procediments de provisié de llocs del personal docent
no universitari de la Comunitat Valenciana, estableix que els funcionaris
de carrera, en practiques, i integrants de les borses de treball dels cossos
docents que estiguen en possessio del Certificat de Capacitacio per a
I’Ensenyament en Valencia, del Diploma de Mestre en Valencia o del
Certificat de Capacitacio per a I’Ensenyament en Llengua Estrangera,
hauran d’instar la seua inscripci6 en el Registre de Personal Docent, la
qual sera necessaria per a I’adjudicacio dels llocs de treball quan aixi ho
exigisca la seua convocatoria, qualsevol que siga el sistema de provisio
legal o reglamentariament establit, aixi com en els nomenaments de
personal funcionari interi.

D’acord amb tot aix0, amb la finalitat de continuar avangant en
la generalitzacid de la utilitzacié de mitjans electronics en els proce-
diments administratius aplicables al col-lectiu docent, aixi com en la
simplificacié d’aquests, i en virtut d’aixo, resolc:

Primer

En les diferents convocatories que realitze la direcci6 general com-
petent en matéria de personal docent, respecte dels procediments selec-
tius d’ingrés o accessos, de concurs de trasllats, comissions de servei,
adjudicacions de places en régim d’interinitat i qualsevol altre de la
seua competencia, tota la documentaci6 requerida haura de presentar-se
en la seu electronica de la Generalitat Valenciana (https://sede.gva.es),
i el formulari requerira ser signat electronicament per qualsevol dels
sistemes d’identificacio i signatura electronica admesos en aquesta seu
de la Generalitat.

Segon

Les persones interessades a signar electronicament el formulari cor-
responent i, si escau, annexar documentacid, declaren que son certes
les dades consignades i es responsabilitzen de la documentaci6 adjunta,
comprometent-se a provar-ho documentalment en el cas que 1’adminis-
tracié convocant aixi li ho requerisca.

Tercer

A D’efecte de simplificaci6 de procediments administratius, s uni-
ficara en la mesura del possible el lliurament de documentacio per als
nomenaments del personal docent amb el lliurament de documentacio
per a la seua alta en nomina, constituint un unic procediment electronic,
I’emplenament del qual esdevé obligatoria per als interessats.

Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 18 de julio de 2019, de la directora
general de Personal Docente, por la que se regula la pre-
sentacion de documentacion y alta en nomina del personal
funcionario docente no universitario. [2019/7472]

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrati-
vo comun de las administraciones publicas, entre las novedades mas
importantes que introduce se incluye la prevision de que en las relacio-
nes con las administraciones publicas las personas puedan elegir si se
comunican a través de medios electronicos o no con las mismas para el
ejercicio de sus derechos y obligaciones, si bien su articulo 14.2 obliga,
entre otros, a los empleados publicos a relacionarse con dichas adminis-
traciones publicas a través de medios electronicos en los tramites que
realicen por razén de su condicion de empleado publico, en la forma que
reglamentariamente se determine.

Asi mismo, respecto del tratamiento de los datos del personal
docente por parte de la direccion general competente, resultan aplica-
bles tanto el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE,
como la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, De proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales.

Por tltimo, la Resolucion de 9 de mayo de 2014, de la Direccion
General de Centros y Personal Docente, por la que se regula el regis-
tro de titulaciones para los procedimientos de provision de puestos del
personal docente no universitario de la Comunitat Valenciana, establece
que los funcionarios de carrera, en practicas, e integrantes de las bolsas
de trabajo de los cuerpos docentes que estén en posesion del Certifica-
do de Capacitacion para la Ensefianza en Valenciano, del Diploma de
Maestro en Valenciano o del Certificado de Capacitacion para la Ense-
fianza en Lengua Extranjera, deberan instar su inscripcion en el Registro
de Personal Docente, la cual sera necesaria para la adjudicacion de los
puestos de trabajo cuando asi lo exija su convocatoria, cualquiera que
sea el sistema de provision legal o reglamentariamente establecido, asi
como en los nombramientos de personal funcionario interino.

En consonancia con todo ello, con la finalidad de continuar avan-
zando en la generalizacion de la utilizacion de medios electronicos en
los procedimientos administrativos aplicables al colectivo docente, asi
como en la simplificacion de los mismos, y en su virtud, resuelvo:

Primero

En las diferentes convocatorias que realice la direccion general
competente en materia de personal docente, respecto de los procedi-
mientos selectivos de ingreso o accesos, concurso de traslados, comi-
siones de servicio, adjudicaciones de plazas en régimen de interinidad
y cualquiera otro procedimiento que sea de su competencia, toda la
documentacion requerida debera presentarse en la sede electronica de
la Generalitat Valenciana (https://sede.gva.es), y el formulario requerira
ser firmado electronicamente por cualquiera de los sistemas de identi-
ficacion y firma electronica admitidos en dicha sede de la Generalitat.

Segundo

Las personas interesadas al firmar electronicamente el formulario
correspondiente y, en su caso, anexar documentacion, declaran que son
ciertos los datos consignados y se responsabilizan de la documentacion
adjunta, comprometiéndose a probarlo documentalmente en el caso de
que la administracion asi se lo requiera.

Tercero

A efectos de simplificacion de procedimientos administrativos, se
unificara en lo posible la entrega de documentacion para los nombra-
mientos del personal docente con la entrega de documentacion para su
alta en ndmina, constituyendo un unico procedimiento electronico, cuya
cumplimentacion deviene obligatoria para los interesados.
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Quart

Aquest procediment unificat se sustentara dins de la seu electro-
nica de la Generalitat i es reduira la documentaci6 a presentar sempre
que siga possible, substituint-la bé per la consulta de dades per mitjans
telematics en altres administracions publiques, bé per la signatura en el
formulari electronic de les diferents declaracions responsables.

Cinqué

Aixi mateix, el formulari electronic incloura, si escau, el necessari
emplenament de les dades personals, el nimero d’afiliacio a la seguretat
social (NAF), les dades bancaries per a la domiciliacié de la nomina,
els relatius a les retencions sobre rendiments del treball, les declaraci-
ons responsables, sense perjudici de la possible consulta de dades per
mitjans telematics amb les administracions competents.

Sisé

Les dades consultades respecte a la identitat, les titulacions aca-
demiques al-legades i les certificacions negatives del Registre Central
de Delinqiients Sexuals seran tractades exclusivament amb la finalitat
de complir les exigéncies legals requerides per a I’ingrés en la funcio
publica docent, aixi com, si escau, per als diferents procediments de
provisio de llocs de personal docent, i per al compliment de I’exercici
dels poders publics atribuits a aquesta administracié educativa respecte
del personal docent, d’acord amb el que es preveu en I’article 6 del
Reglament (UE) 2016/679.

Seté

Si no pot obtindre’s electronicament d’altres administracions publi-
ques les dades precises, es requerira el docent perque, en el termini de
deu dies, presente bé la documentacié que els acredite presentant-la en
els registres fisics d’aquesta conselleria i de les direccions territorials.
En cas que calguera consentiment especific bé s’incloura en el model
I’autoritzacid expressa per a la seua consulta o bé es requerira a la per-
sona interessada perque la presente a posteriori.

En qualsevol cas, totes les declaracions, certificacions i documents
electronics, seran incorporats a I’expedient de la persona interessada del
Registre de Personal Docent, del qual n’és responsable la direccid gene-
ral competent en matéria de personal docent, quedant els responsables
i encarregats del tractament de dades, aixi com totes les persones que
intervinguen en qualsevol fase d’aquest, subjectes al deure de confiden-
cialitat al qual es refereix I’article 5.1,/ del Reglament (UE) 2016/679.

Huité
La direccio del centre docent al qual s’incorpore el personal funcio-
nari anotara en el sistema ITACA I’alta del docent i la data d’incorpora-

cid, que sera comunicada al Registre de Personal Docent, d’acord amb
I’article 15 del Decret 51/2011, de 13 de maig, del Consell.

Valencia, 18 de juliol de 2019.— La directora general de Personal
Docent: M.* Angeles Herranz Abalos.

Cuarto

Dicho procedimiento unificado se sustentara dentro de la sede elec-
tronica de la Generalitat y se reducira la documentacion a presentar
siempre que sea posible, sustituyéndola, bien por la consulta de datos
por medios telematicos en otras Administraciones Publicas, bien por
la firma en el formulario electronico de las diferentes declaraciones
responsables.

Quinto

Asi mismo, el formulario electronico incluira, en su caso, la necesa-
ria cumplimentacion de los datos personales, el Numero de Afiliacion a
la Seguridad Social (NAF), los datos bancarios para la domiciliacion de
la ndémina, los relativos a las retenciones sobre rendimientos del trabajo
y las declaraciones responsables, sin perjuicio de la posible consulta de
datos por medios telematicos con las administraciones competentes.

Sexto

Los datos consultados respecto a la identidad, las titulaciones aca-
démicas alegadas y las certificaciones negativas del Registro Central de
Delincuentes Sexuales seran tratados exclusivamente con la finalidad
de dar cumplimiento a las exigencias legales requeridas para el ingreso
en la funcioén publica docente, asi como, en su caso, para los distintos
procedimientos de provisién de puestos de personal docente, y para el
cumplimiento del ejercicio de los poderes publicos atribuidos a esta
administracion educativa respecto del personal docente, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 8 de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre,
y en el articulo 6 del Reglamento (UE) 2016/679.

Séptimo

Si no puede obtenerse electronicamente de otras administraciones
publicas los datos precisos, se requerira al docente para que, en el plazo
de diez dias, presente la documentacion que los acredite presentandola
en los registros fisicos de esta Conselleria y de las Direcciones Territo-
riales. En caso de que fuera preciso consentimiento especifico bien se
incluird en el modelo la autorizacion expresa para su consulta o bien se
requerira a la persona interesada para que la presente a posteriori.

En cualquier caso, todas las declaraciones, certificaciones y docu-
mentos electronicos, seran incorporados al expediente de la persona
interesada del Registro de Personal Docente, del cual es responsable la
direccion general competente en materia de personal docente, quedando
los responsables y encargados del tratamiento de datos, asi como todas
las personas que intervengan en cualquier fase de este, sujetos al deber
de confidencialidad al que se refiere el articulo 5 tanto de la Ley orga-
nica 3/2018, como del Reglamento (UE) 2016/679.

Octavo

La direccion del centro docente al que se incorpore el personal fun-
cionario anotara en el sistema ITACA el alta del docente y la fecha de
incorporacion, que sera comunicada electronicamente al Registro de
Personal Docente, conforme al articulo 15 del Decreto 51/2011, de 13
de mayo, del Consell.

Valéncia, 18 de julio de 2019.- La directora general de Personal
Docente: M.* Angeles Herranz Abalos.
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