
RESPECTEM-NOS
TOLERÀNCIA ZERO
AMB LES AGRESSIONS
AL PROFESSORAT

Qualsevol agressió física o verbal al 
personal docent i d’administració i 
serveis dels centres educatius està 
castigada pel codi penal com atemptat 
a l’autoritat, articles 550 i 551.

Llei 15/2010 d’autoritat del professorat  
de la Generalitat Valenciana. Article 1.a  
El personal docent té dret a ser respectat, 
rebre un tracte adequat i ser valorat per  
la comunitat educativa i per la societat 
en general, en l’exercici de les seues 
funcions.

Campanya violència zero
Per un bon clima dins i fora de les aules



AULES LLIURES
DE VIOLÈNCIA
RESOLGUEM ELS NOSTRES 
CONFLICTES AMB 
DIÀLEG I RESPECTE

Qualsevol agressió física o verbal al 
personal docent i d’administració i 
serveis dels centres educatius està 
castigada pel codi penal com atemptat 
a l’autoritat, articles 550 i 551.

Llei 15/2010 d’autoritat del professorat 
de la Generalitat Valenciana. Article 1.b 
El personal docent té dret a desenvolupar 
la seua funció docent en un ambient 
educatiu adequat, on siguen respectats 
els seus drets, especialment el seu dret 
a la integritat física i moral.

Campanya violència zero
Per un bon clima dins i fora de les aules



APRENEM A
CONVIURE
L’EDUCACIÓ COMENÇA
ESCOLTANT-SE 
I DIALOGANT

Qualsevol agressió física o verbal al 
personal docent i d’administració i 
serveis dels centres educatius està 
castigada pel codi penal com atemptat 
a l’autoritat, articles 550 i 551.

Llei 15/2010 d’autoritat del professorat  
de la Generalitat Valenciana. Article 1.c  
El personal docent té dret a participar 
i rebre la col·laboració necessària per 
a la millora de la convivència escolar i 
de l’educació integral de l’alumnat, que 
promourà la conselleria competent en 
matèria d’educació.

Campanya violència zero
Per un bon clima dins i fora de les aules


