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educativa
PREAMBULO

El Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, establece en su articulo 53 que es de competencia exclusiva
de la Generalitat la regulaciéon y administraciéon de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, en el ambito de sus competencias, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
veintisiete de la Constitucion Espafiola y en las Leyes Organicas que, conforme al apartado uno de su articulo
ochenta y uno, la desarrollen.

Una vez aprobado y publicado en el Boltin Oficial del Estado el Real Decreto 838/2015, de 21 de septiembre, por
el que se establece el titulo de Técnico Superior en Electromedicina Clinica y se fijan sus ensefianzas minimas ,
cuyos contenidos basicos representan el 55 por ciento de la duracién total del curriculo de este ciclo formativo,
establecida en 2000 horas, en virtud de lo dispuesto en el articulo 10 apartados 1y 2 de la Ley Organica 5/2002,
de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, en los articulos 6.2, 6.3, 39.4 y 39.6 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, y en el Capitulo I del Titulo I del Real Decreto 1147/2011, de 29
de julio, por el que se establece la ordenaciéon de la formacién profesional del sistema educativo, procede,
teniendo en cuenta los aspectos definidos en la normativa anteriormente citada, establecer el curriculo completo
de estas nuevas ensefianzas de Formacion Profesional inicial vinculadas al titulo mencionado en el ambito de esta
Comunidad Auténoma, ampliando y contextualizando los contenidos de los médulos profesionales, respetando
el perfil profesional del mismo.

En la definicién de este curriculo se han tenido en cuenta las caracteristicas educativas, asi como las socio-
productivas y laborales, de la Comunitat Valenciana con el fin de dar respuesta a las necesidades generales de
cualificacién de los recursos humanos para su incorporaciéon a la estructura productiva de la Comunitat
Valenciana, sin perjuicio alguno a la movilidad del alumnado.

Se ha prestado especial atencién a las areas prioritarias definidas por la Disposiciéon Adicional Tercera de la Ley
Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional mediante la definicién de
contenidos de prevencién de riesgos laborales, que permitan que todo el alumnado pueda obtener el certificado
de Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales, Nivel Basico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, e
incorporando en el curriculo formacién en la lengua inglesa para facilitar su movilidad profesional a cualquier
pais europeo.

Este curriculo requiere una posterior concrecion en las programaciones que el equipo docente ha de elaborar, las
cuales han de incorporar el disefio de actividades de aprendizaje y el desarrollo de actuaciones flexibles que, en el

marco de la normativa que regula la organizacién de los centros, posibiliten adecuaciones particulares del
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curticulo en cada centro docente de acuerdo con los recursos disponibles, sin que en ningun caso suponga la
supresion de objetivos que afecten a la competencia general del titulo.

En uso de las competencias del articulo 53 del Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, oido el Consejo
Valenciano de Formacién Profesional, consultados los agentes sociales, a propuesta del conseller de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, con el preceptivo dictamen del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana,
oido/conforme con el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, y previa deliberacién del Consell, en

la reunion del dia de de 201_,

DECRETO

Articulo 1. Objeto y dmbito de aplicacién

1. El presente decreto tiene por objeto establecer el curticulo del ciclo formativo de grado supetior
vinculado al titulo de Técnico Superior en Electromedicina Clinica, teniendo en cuenta las caracteristicas socio-
productivas, laborales y educativas de la Comunitat Valenciana. A estos efectos, la identificacién del titulo, el
petfil profesional que viene expresado por la competencia general, las competencias profesionales, personales y
sociales y la relaciéon de cualificaciones y, en su caso, las unidades de competencia del Catialogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, asi como el entorno profesional y la prospectiva del titulo en el sector o sectores
son los que se definen en el titulo de Técnico Superior en Electromedicina Clinica, determinado en el Real
Decreto 838/2015, de 21 de septiembre, por el que se establece el mencionado titulo y sus enseflanzas minimas.

2. Lo dispuesto en este decreto sera de aplicacion en los centros docentes que desarrollen las ensefianzas
del ciclo formativo de grado superior de Técnico Superior en Electromedicina Clinica, ubicados en el ambito

territorial de la Comunitat Valenciana.

Articulo 2. Curriculo

1. La duracién total del curriculo de este ciclo formativo, incluida tanto la carga lectiva de sus médulos
profesionales como la carga lectiva reservada para la docencia en inglés, es de 2.000 horas.

2. Sus objetivos generales, los médulos profesionales y los objetivos de dichos médulos profesionales,
expresados en términos de resultados de aprendizaje y sus criterios de evaluacion, asi como las orientaciones
pedagdgicas, son los que se establecen para cada uno de ellos en el Real Decreto 838/2015, de 21 de septiembre

3. Los contenidos y la carga lectiva completa de estos médulos profesionales se establecen en el anexo 1

del presente decreto.

Articulo 3. Organizacién y distribucién horaria

La imparticién de los médulos profesionales de este ciclo formativo, cuando se oferte en régimen presencial
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ordinario, se organizara en dos cursos académicos. La secuenciacién en cada curso académico, su carga lectiva

completa y la distribucion horaria semanal se concretan en el anexo II del presente decreto.

Articulo 4. Médulos profesionales: Formacion en Centros de Trabajo y Proyecto de Electromedicina Clinica.

1. El médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo, se realizard con caracter general, en el
tercer trimestre del segundo curso.

2. El médulo profesional de Proyecto de Electromedicina Clinica, consistird en la realizacion individual
de un proyecto de caracter integrador y complementario del resto de los médulos profesionales que componen el
ciclo formativo, que se presentara y defendera, ante un tribunal formado por profesorado del equipo docente del
ciclo formativo. Se desarrollard con caracter general, durante el ultimo trimestre del segundo curso, pudiendo
coincidir con la realizacién del médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo. El desarrollo y
seguimiento de este médulo debera compaginar la tutorfa individual y colectiva y su evaluacién, por ser de
caracter integrador y complementario del resto de los médulos que componen el ciclo formativo, quedara

condicionada a la evaluacién positiva de éstos.

Articulo 5. Espacios y equipamiento

1. Los espacios minimos que deben reunir los centros educativos para permitir el desarrollo de las
ensenanzas de este ciclo formativo, cumpliendo con la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, asi como
la normativa sobre seguridad y salud en el puesto de trabajo son los establecidos en el anexo V de este decreto.

2. Los espacios formativos establecidos pueden ser ocupados por diferentes grupos de alumnado que
cursen el mismo u otros ciclos formativos, o etapas educativas y no necesariamente deben diferenciarse mediante
cerramientos.

3. El equipamiento, ademds de ser el necesario y suficiente para garantizar la adquisicion de los
resultados de aprendizaje y la calidad de la ensefianza al alumnado segun el sistema de calidad adoptado, debera
cumplir las siguientes condiciones:

a) Los equipos, maquinas y material analogo que se emplee dispondran de la instalacién necesatia para
su correcto funcionamiento y cumpliran con las normas de seguridad y prevencion de riesgos y con cuantas otras
sean de aplicacion.

b) Su cantidad y caracteristicas deberd estar en funcién del nimero de alumnos/as y permitir la
adquisicién de los resultados de aprendizaje, teniendo en cuenta los criterios de evaluacién y los contenidos que

se incluyen en cada uno de los médulos profesionales que se impartan en los referidos espacios.

Articulo 6. Profesorado

1. Los aspectos referentes a las especialidades del profesorado con atribucién docente en los médulos
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profesionales del ciclo formativo de grado supetior Técnico Superior en Electromedicina Clinica indicados en el
punto 2 del articulo 2 del presente decreto segin lo previsto en la normativa estatal de caricter basico, son los
establecidos actualmente en el anexo IIT A) del Real Decreto 838/2015, de 21 de septiembre, y en el anexo 111
del presente decreto se determinan las especialidades y, en su caso, los requisitos de formacién inicial del
profesorado con atribucion docente en el médulo profesional de Inglés Técnico incluido en el articulo 7.

2. Con el fin de garantizar la calidad de estas enseflanzas, para poder impartir los médulos profesionales
que conforman el ciclo formativo, el profesorado de los centros docentes no pertenecientes a la administracion
educativa, ubicados en el ambito territorial de la Comunitat, deberan poseer la correspondiente titulacién
académica que se concreta en el anexo VI del presente decreto y ademas acreditar la formacion pedagdgica y
didactica a la que hace referencia el articulo 100.2 de la LOE. La titulacién académica universitaria requerida se
adaptara a su equivalencia de grado/mdster universitatio.

3. En relacién al profesorado especialista deberd poseer los requisitos indicados en los apartados 3, 4 y 5
del articulo 12 del mencionado del Real Decreto 838/2015, de 21 de septiembre, en el caso de la competencia

docencia atribuida a “profesor especialista”.

Articulo 7. Docencia en inglés

1. Con el fin de que el alumnado conozca la lengua inglesa, en sus vertientes oral y escrita, que le
permita resolver situaciones que impliquen la producciéon y comprension de textos relacionados con la profesion,
conocer los avances de otros pafses, realizar propuestas de innovacién en su ambito profesional y facilitar su
movilidad a cualquier pafs europeo, el curriculo de este ciclo formativo incorpora la lengua inglesa de forma
integrada en dos médulos profesionales de entre los que componen la totalidad del ciclo formativo.

2. Estos médulos se impartiran de forma voluntaria por el profesorado con atribucién docente en los
mismos que, ademas, posea la habilitacion lingiifstica en inglés de acuerdo con la normativa aplicable en la
Comunitat Valenciana. Al objeto de garantizar que la ensefianza en inglés se imparta en los dos cursos
académicos del ciclo formativo de forma continuada se elegirin médulos profesionales de ambos cursos y los
médulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa son los relacionados con las unidades de competencia
incluidas en el titulo.

3. Como consecuencia de la mayor complejidad que supone la transmision y recepcioén de ensefianzas en
una lengua diferente a la materna, los médulos profesionales impartidos en lengua inglesa incrementaran su carga
horaria lectiva, en tres horas semanales para el médulo que se imparta en el primer curso y dos horas para el que
se desarrolle durante el segundo curso. Ademds, el profesorado que imparta dichos médulos profesionales tendra
asignadas en su horario individual, tres horas semanales de las complementarias al servicio del centro para su
preparacion.

4. Si no se cumplen las condiciones indicadas , con cardcter excepcional y de forma transitoria, los
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centros autorizados para impartir el ciclo formativo, en el marco general de su proyecto educativo concretaran y
desarrollaran el curriculo del ciclo formativo incluyendo un médulo de Inglés Técnico en cada curso académico,
cuya lengua vehicular sera el inglés, con una carga horaria de tres horas semanales en el primer curso y dos horas

semanales en el segundo curso. El curriculo de estos médulos de Inglés Técnico se concreta en el anexo IV.

Articulo 8. Autonomia de los centros

Los centros educativos dispondran, de acuerdo con la legislacién aplicable en cada caso, de la necesaria
autonomia pedagogica, de organizacion y de gestion econdémica para el desarrollo de las ensefianzas y su
adaptacion a las caracteristicas concretas del entorno socioeconémico, cultural y profesional.

En el marco general del proyecto educativo y en funciéon de las caracteristicas de su entorno productivo, los
centros autotizados para impartir el ciclo formativo concretarin y desarrollarin el curticulo mediante la
elaboracion del proyecto curricular del ciclo formativo y de las programaciones didacticas de cada uno de sus
moédulos profesionales, en los términos establecidos en este decreto, potenciando o creando la cultura de
prevencién de riesgos laborales en los espacios donde se impartan los diferentes moédulos profesionales, asi
como una cultura de respeto ambiental, trabajo de calidad realizado conforme a las normas de calidad,
creatividad, innovacion e igualdad de géneros.

La conselleria con competencias en estas enseflanzas de Formacion Profesional favorecera la elaboracién de
proyectos de innovacion, asi como de modelos de programacién docente y de materiales didacticos, que faciliten
al profesorado el desarrollo del curriculo.

Los centros, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, planes de trabajo, formas de
organizacion o ampliacién del horario escolar en los términos que establezca la consellerfa con competencias en
estas enseflanzas de Formacién Profesional, sin que, en ningin caso, se impongan aportaciones al alumnado ni

exigencias para la misma.

Articulo 9. Requisitos de los centros pata impartir estas enseflanzas

Todos los centros de titularidad publica o privada ubicados en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana
que ofrezcan ensefanzas conducentes a la obtenciéon del titulo de Técnico Superior en Electromedicina Clinica,
se ajustardn a lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y en las normas que la
desarrollen y, en todo caso, deberan cumplir los requisitos que se establecen en el articulo 46 del Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, ademids de lo establecido en el Real Decreto 838/2015, de 21 de septiembre y normas

que lo desarrollen.

Articulo 10. Evaluacién, promocion y acreditacion

Para la evaluacion, promocion y acreditacion de la formacion establecida en este decreto se atendera a las normas
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que expresamente dicte la consellerfa con competencias en estas enseflanzas de Formacién Profesional.

Articulo 11. Adaptacién a los distintos tipos y destinatarios de la oferta educativa

La consellerfa con competencias en estas enseflanzas de Formacion Profesional, podra realizar ofertas
formativas, de este ciclo formativo, adaptadas a las necesidades especificas de colectivos desfavorecidos o con
riesgo de exclusion social y adecuar las ensefianzas del mismo a las caracteristicas de los distintos tipos de oferta

educativa con objeto de adaptarse a las caracteristicas de los destinatarios.
DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Calendario de implantacién

La implantacién del curriculo objeto de regulacion del presente decreto tendra lugar a partir del curso escolar
2016-2017, para las ensefianzas (médulos profesionales) secuenciadas en el curso primero del anexo II del
presente decreto y en el curso 2017-2018, para las enseflanzas (moédulos profesionales) secuenciadas en el
segundo curso del mencionado anexo II. Simultineamente, en los mismos cursos académicos, dejarin de
impartirse las correspondientes al primer y segundo cursos de las ensefianzas establecidas para la obtencién del
titulo de Técnico Supetior en Electromedicina Clinica, amparado por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,

de Ordenacion General del Sistema Educativo.

Segunda. Requisitos del profesorado de centros privados o publicos de titularidad diferente a la administracion
educativa

El profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad publica de otra administracién distinta a la
educativa que, en la fecha de entrada en vigor de este decreto, carezca de los requisitos académicos exigidos en el
articulo 6 del presente decreto podra impartir los correspondientes moédulos profesionales que conforman el
presente curriculo si se encuentran en alguno de los siguientes supuestos:

a) Profesorado que haya impartido docencia en los centros especificados en la disposicion adicional
segunda, siempre que dispusiese para ello de los requisitos académicos requeridos, durante un periodo de dos
cursos académicos completos, o en su defecto doce meses en periodos continuos o discontinuos, dentro de los
cuatro cursos anteriores a la entrada en vigor del presente decreto, en el mismo médulo profesional incluido en
un ciclo formativo amparado por la LOGSE que sea objeto de la convalidacién establecida en el anexo IV del
Real Decreto 838/2015, de 21 de septiembre. La acreditacién docente correspondiente podra solicitarse durante
un afio a la entrada en vigor del presente decreto.

b) Profesorado que dispongan de una titulaciéon académica universitaria y de la formacién pedagogica y

didactica requerida, y ademas acredite una experiencia laboral de al menos tres afios en el sector vinculado a la
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familia profesional, realizando actividades productivas o docentes en empresas relacionadas implicitamente con
los resultados de aprendizaje del médulo profesional.

El procedimiento a seguir para obtener la acreditacién docente establecida en esta disposicion adicional sera el
siguiente:

El profesorado que considere reunir los requisitos necesarios, lo solicitara a la correspondiente Direccion
Territorial con competencias en Educacion, adjuntando la siguiente documentacion:

- Fotocopia compulsada del titulo académico oficial.

- Documentos justificativos de cumplir los requisitos indicados en el apartado a) y/o b) de esta disposicion
adicional.

El/la director/a territorial, previo informe de su Setrvicio de Inspecciéon Educativa, elevara propuesta de
resoluciéon ante el 6rgano administrativo competente en materia de ordenacién de estas ensefianzas de
Formacién Profesional, de la conselletia con competencias en materia de educacién, que dictard resolucion
individualizada al respecto. Contra la resolucion, el/la interesado/a podra presentar recurso de alzada, en el plazo
de un mes desde su notificacién, ante la Secretaria Autonémica de la que dependa el mencionado érgano
administrativo competente, extremo que deberd constar en la mencionada resolucion. Estas resoluciones

quedaran inscritas en un registro creado al efecto.

Tercera. Incidencia en las dotaciones de gasto
La implementacién y postetior desarrollo de este decreto debera ser atendida con los medios personales y
materiales de la consellerfa competente en estas ensefianzas de Formacién Profesional, en la cuantia que prevean

los correspondientes presupuestos anuales.
DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacién normativa
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en la presente

norma.
DISPOSICIONES FINALES
Primera. Aplicacién y desarrollo

Se autoriza a quien ostente la titularidad de la consellerfa competente en materia educativa para dictar cuantas

disposiciones sean necesarias para la aplicacién y desarrollo de lo dispuesto en el presente decreto.
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Segunda. Entrada en vigor
Este decreto entrara en vigor el dfa siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat VValenciana. No
obstante, sus efectos se entenderin referidos a partir del inicio de los procesos de escolarizacion del curso 2016-

17.

Valencia,
El President de la Generalitat,

XIMO PUIG I FERRER

El Conseller de Educacion, Investigacién, Cultura y Deporte,

VICENT MARZA IBANEZ

ANEXO I

Moédulos Profesionales

1. Mé6dulo profesional: Instalaciones eléctricas.

Cédigo: 1585

Duracién: 128 horas.

Contenidos:

a) Documentacion técnica asociada a la instalacion eléctrica:

Interpretacién de la documentacion técnica. Desglose y principales partes del proyecto. Interpretacién bésica de
planos. Identificacién de certificaciones. Acopio de materiales.

Interpretacién de planos de obra civil. Identificacién de escalas.

Identificacién de cotas. Estudio de detalles.

Interpretacién y caracteristicas de esquemas eléctricos. Simbologfa normalizada y convencionalismos. Represen-
tacién de cuadros y canalizaciones. Representacion de elementos de proteccion.

Normativa vigente. Reglamento electrotécnico de baja tensién (REBT).

b) Calculo de parametros caracteristicos de lineas de corriente alterna:

Circuitos de corriente alterna monofasica. Parametros de funcionamiento basicos. Comportamiento de los recep-
tores elementales en corriente alterna monofasica. Potencias en corriente alterna monofasica.

Correccion del factor de potencia.
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Sistemas trifasicos. Introduccién de los sistemas polifasicos. Distribucion a tres y cuatro hilos. Conexion de re-
ceptores trifasicos. Potencia en sistemas trifasicos. Correccion del factor de potencia de una instalacion trifasica.
Baterias de condensadores.

Medidas en circuitos de corriente alterna. Medidas de tensiones e intensidades en sistemas trifasicos. Medidas de
potencia activa en sistemas trifasicos. Medidas de energia en sistemas trifasicos.

Armoénicos. Causas y efectos. Filtrado de armoénico. Pardmetros caracteristicos de los armoénicos en las magnitu-
des eléctricas.

¢) Caracteristicas de motores y transformadores:

Motores de corriente continua y alterna en equipos de electromedicina. Motor paso a paso. Motor Brushless DC.
Fundamentos de operacion.

Partes fundamentales. Tipologia y caracteristicas técnicas. Sistemas de arranque y frenado.

Transformadores. Construccion. Caracteristicas técnicas. Tipologia. Transformador de aislamiento.
Funcionamiento en servicio y vacfo. Ensayos. Conexiones. Aplicaciones en el entorno sanitario.

Regulacion de velocidad de motores. Magnitudes. Sistemas de control.

Variadores de frecuencia. Funcionamiento. Ahorro de energia. Etapas de potencia y control.

Aplicacién y uso de motores y transformadores en el entorno sanitario.

Ejemplo tipo.

d) Técnicas de medida de instalaciones eléctricas:

Equipos de medida. Sistemas de medida. Instrumentos de medida.

Multimetro. Pinza multifuncién. Telurémetro. Medidor de aislamiento.

Medidor de corriente de fugas. Detector de tensién. Analizador-registrador de potencia y energfa.

Procedimientos de medida. Medidas de resistencia. Resistencia de puesta a tierra, resistividad del terreno, resis-
tencias de aislamiento, medida de rigidez dieléctrica. Medidas de tension. Medidas de intensidad. Medidas de co-
rrientes de fuga. Medida de potencia. Medidas del factor de potencia. Medidas de energfa.

Errores en la medida de magnitudes. Errores relativos y absolutos. Errores sistematicos.

Calibracién de los aparatos de medida. Normativa. Instalaciones de calibracién. Certificados de calibracién. Co-
rreccién de errores en medidas eléctricas.

Célculo de la seccién de los conductores de una instalacion.

Conductividad. Tipos de cables. Materiales y aislantes Tipos de aislantes. Calentamiento.

Caida de tension en lineas eléctricas.

Efectos fisiologicos de la corriente eléctrica en el cuerpo humano.

Riesgo eléctrico. Seguridad en instalaciones eléctricas. Tipos de accidentes eléctricos. Reglas para la realizacion de

trabajos sin tension.
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Fallos en instalaciones eléctricas: sobrecargas, cortocircuitos, sobretensiones y derivaciones a tierra. Protecciones
contra sobreintensidades y sobretensiones. Protecciones contra contactos directos e indirectos.

e) Instalaciones eléctricas en quir6fanos. Sistemas de puesta a tierra. Tierra de servicio, tierra de proteccioén. Regi-
menes de neutro en Baja tensién. Tipos. Esquema I'T médico, en quiréfanos. Sistemas de alimentacién ininte-
rrumpida. Sistemas de supervision.

f) Operaciones de montaje de instalaciones eléctricas:

Mecanizaciéon de cuadros e instalaciones. Cuadros eléctricos, tipos y caracteristicas. Criterios de montaje y meca-
nizado de cuadros eléctricos.

Simbologfa normalizada. Acopio y provisién de materiales y herramientas.

Organizacién del montaje de cuadros. Técnicas especificas en las instalaciones automaticas industriales. Normas
de aplicacion.

Precauciones. Normas de compatibilidad electromagnética.

Montaje de armarios, cuadros eléctricos y canalizaciones. Interpretacion de esquema. Distribucion de elementos.
Fijacién de elementos.

Criterios de seleccion. Actuadores: contactores, relés auxiliares, relés temporizados, electro-valvulas, entre otros.
Arranque y maniobra de motores. Automatizacién de maniobras y arranques de motores eléctricos. Automatiza-
cién cableada y programada. Caracteristicas fundamentales de los arranques de motores. Precauciones y normas.
Montaje de las instalaciones y automatismos. Circuitos de fuerza. Circuitos de mando. Equipos y herramientas.

Técnicas de montaje y deteccion de averfas.

2. Médulo profesional: Sistemas electromecanicos y de fluidos.

Cédigo: 1586

Duracién: 96 horas.

Contenidos:

a) Determinacién de bloques funcionales de sistemas y equipos mecanicos:

Cadenas cinematicas. Definiciéon. Eslabones. Concepto de par cinematico.

Tipos.

Transmisién de movimientos. Tipos y aplicaciones. Acopladores de ejes de transmision. Ruedas de friccion. Su-
petficies de deslizamiento: guias, columnas, casquillos y carros, entre otros.

Analisis funcional de mecanismos. Reductores. Transformadores de movimiento lineal a circular y viceversa. Em-
bragues. Frenos. Sistemas y trenes de engranajes. Poleas. Tren de poleas. Sistema cadena-pifién. Cajas de cambio
de velocidad. Diferenciales. Trinquetes.

Transmisiones de movimiento angular. Transmisién de giro en lineal alternativo. Sistema excéntrica-biela. Sistema

cigliefial-biela. Sistema biela-manivela-émbolo. Sistema de levas. Cremallera-pifién. Tornillo sinfin.
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Relacién de velocidades. Relacion de transmision.

b) Montaje y desmontaje de sistemas mecanicos:

Montaje y desmontaje de elementos mecanicos:

- Rodamientos. Seleccion de rodamientos en funcién de las especificaciones técnicas del equipo o maquina. Veri-
ficacién de funcionalidad de rodamientos. Utiles para el montaje y desmontaje de rodamientos.

- Elementos de transmision. Verificacion de los elementos de transmision. Utiles para el montaje y desmontaje de
los elementos de transmision.

- Superficies de deslizamiento. Regulacién. Herramientas para montar y desmontar. Verificacion del deslizamien-
to y posicionamiento. Lubricacién. Tipos.

- Juntas. Junta cardan. Junta térica. Verificacién de funcionalidad.

- Uniones atornilladas. Aplicaciones. Seleccién de tornillos. Métricas.

Elementos de seguridad en los tornillos.

- Remachado.

- Soldadura. Tipos.

Montaje de guias, columnas y carros de desplazamiento.

Instalaciéon y montaje en planta de maquinaria y equipos. Técnicas de movimiento de maquinas. Técnicas de ins-
talacién y ensamblado de maquinas y equipos. Cimentaciones y anclajes. Instalaciones de alimentaciéon de maqui-
nas y sistemas. Verificacién de funcionalidad de maquinas y equipos.

¢) Caracterizacion del funcionamiento de componentes neumaticos y electro- neumaticos:

Aire comprimido. Leyes bésicas y propiedades de los gases. Produccion.

Preparacion del aire comprimido. Componentes para el tratamiento del aire comprimido. Formas de secado del
aire. Filtros y tratamiento del aire comprimido.

Compresores. Tipos.

Almacenamiento Acumulador de aire comprimido. Preparacién. Distribucion.

Valvulas neumaticas. Tipos. , actuadores. Cilindros de simple y doble efecto. Motores neumaticos. Limitacion del
caudal. Estranguladores. Indicadores. Tipos, funcionamiento, aplicacién y mantenimiento.

Elementos de control, mando y regulacién. Temporizadores neumaticos. Sensores y reguladores. Manémetros.
Lubricadores.

Analisis y realizacion de croquis y esquemas de circuitos neumaticos.

Analisis de circuitos electroneumaticos. Elementos de control (relés y contactores). Elementos de proteccion.
Elementos de medida. Electrovalvulas.

Interpretacién de esquemas neumaticos-electroneumaticos.

d) Caracterizacién del funcionamiento de componentes hidraulicos y electro- hidraulicos:



%;GENERALITAT VALENCIANA

A\
13

Hidraulica. Leyes basicas y propiedades de los liquidos. Viscosidad, indice de viscosidad. Acumuladores hidrauli-
cos Tanques. Filtros hidraulicos. Manémetros. Redes de distribucién y tuberias hidraulicas. Bombas hidraulicas,
clasificacion y rendimiento, actuadores, motores y cilindros hidraulicos. Caracteristicas, aplicacion y tipos.
Elementos de regulacién y control hidraulicos. Valvulas y servovalvulas. Tipos, funcionamiento, mantenimiento y
aplicaciones. Dispositivos de mando y regulacién. Sensores y reguladores.

Analisis de circuitos hidraulicos. Elementos de control, mando y regulacion hidraulica.

Analisis de circuitos electrohidraulicos. Elementos de control (relés y contactores). Elementos de proteccion.
Elementos de medida Interpretacion de esquemas hidraulicos-electrohidraulicos.

Diferencias entre sistemas de control hidraulico y electrohidraulico.

¢) Montaje de circuitos neumaticos y electro-neumaticos/hidraulicos y electro- hidraulicos:

Elaboracién de croquis de posicionado de circuitos.

Técnica operativa del conexionado. Equipos y herramientas.

Normas de practica profesional cominmente aceptadas en el sector.

Medidas en los sistemas automaticos. Instrumentos y procedimientos de medicién de las variables que hay que
regular y controlar: tensiones, potencias, caudales, presiones y temperaturas, entre otros.

Operaciones de montaje y pruebas funcionales. Medios y procedimientos.

Regulacién y puesta en marcha del sistema.

3. Médulo profesional: Sistemas electronicos y fotdnicos.

Coédigo: 1587

Duracién: 160 horas.

Contenidos:

a) Aplicacion de técnicas de medida y visualizacion de sefiales eléctricas y dpticas:

Magnitudes eléctricas basicas: carga, intensidad, densidad de corriente, voltaje, resistencia y potencia eléctrica.
Medidas de magnitudes eléctricas basicas.

Funciones periddicas basicas: senoidal, cuadrada y otras. Caracteristicas basicas de las ondas eléctricas: frecuencia,
amplitud, valor eficaz y otras.

Funcionamiento y aplicaciones de los generadores de sefiales eléctricas basicas. Fuente de alimentaciéon y
generador de funciones. Equipos de medida de ondas eléctricas. Voltimetro, ampetrimetro y 6hmetro. Polimetro.
Osciloscopio. Sonda légica y analizador légico. Frecuencimetro. y otros. Técnicas de medida.

Laseres. Medidores de potencia 6ptica. Generadores 6pticos. Analizador de espectro.

Instrumentacién virtual.

Criterios de calidad y seguridad en los procesos de medida.

Precauciones en el manejo de equipos de medida.
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b) Determinacién de la estructura de circuitos analogicos:

Componentes electronicos pasivos: resistores, condensadores e inductores. Asociacién de resistencias. Capacidad
eléctrica. Asociacién de condensadores.

Componentes electronicos activos: diodo semiconductor, transistor bipolar, transistores de efecto de campo,
LED, fotodiodo.

Bloques funcionales de circuitos electrénicos. Rectificadores y circuitos de alimentacién. Fuentes de alimentacion
lineales y conmutadas.

Convertidores DC/DC. Convertidores DC/AC. Funcionamiento. Aplicaciones. Sistemas de alimentacién
ininterrumpida.

Circuitos electronicos basicos. Amplificadores. Clases de amplificacién (A, B, C y AB, entre otros).Osciladores.
Tipos. Multivibradores. Tipos.

Circuitos con amplificadores operacionales. Funcionamiento, caractetisticas y aplicaciones. HEstructuras tipicas.
Equipos de medida basados en el amplificador operacional. Amplificadores operacionales para equipos de
elctromedicina. Generadores de sefial con amplificadores operacionales.

Filtros. Tipos de filtros segiin su respuesta en frecuencia. Filtros activos y pasivos.

Circuitos de control de potencia: tiristor, diac, triac y otros.

Otros circuitos electronicos. Atenuadores. Mezcladores.

Medidas en circuitos electronicos. Parametros de funcionamiento de amplificadores. Parametros de
funcionamiento de filtros.

¢) Determinacién de la estructura de circuitos digitales:

Parametros caracteristicos de las familias l6gicas de electrénica digital.

Circuitos combinacionales. Codificadores. Decodificadores. Multiplexores. Demultiplexores. Comparadores.
Generadores y detectores de paridad. Circuitos aritméticos. Otros.

Circuitos secuenciales. Biestables Contadores. Registros. Verificacion del funcionamiento de circuitos
secuenciales. Cronogramas.

Simbologia de componentes de electronica digital. Interpretacion de esquemas.

Arquitectura de microprocesadores. Microcontroladores. Sistemas basados en microprocesador. Bloques
funcionales. Periféricos y dispositivos auxiliares.

Principios basicos de arquitectura de ordenadores. Principios basicos de manejo de software.

d) Estructura de citcuitos de instrumentacion:

Sensores resistivos (potenciométricos, RTD, galgas extensiométricas, termistores y fotorresistencias). Sensores
capacitivos. Sensores inductivos. Sensores electromagnéticos. Termopares. Sensores piezorresistivos y
piroeléctricos. Sensores electroquimicos. Sensores Opticos generadores de sefial. Sensores de efecto Hall.

Criterios para la seleccion de sensores.
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Principios basicos de biosensores. Origen de los biopotenciales: electrocardiograma, electroencefalograma,
electromiograma y otros. Electrodos para la medida de biopotenciales. Amplificacién de biopotenciales. Sensores
de presion sanguinea.. Sensores para la medida de flujo y volumen sanguineos. Sensores para medidas del sistema
respiratorio. Biosensores quimicos.

Parametros de un sensor. Rango. Precision. Sensibilidad. Repetitividad.

Histéresis. Otros.

Acondicionamiento de sefiales. Puentes de medida. Tension de referencia. Amplificacion de la sefial del puente.
Amplificadores de instrumentacion. Parametros tipicos: ganancia, respuesta en frecuencia, relacion de rechazo en
modo comun, impedancia de entrada, entre otros.

Amplificadores de aislamiento. Modificadores de nivel de sefial.

Convertidores de datos (DAC-ADC). Circuitos de muestreo y retencién.

Anilisis de entradas y salidas en conversores DAC-ADC. Parametros de funcionamiento.

e) Caracteristicas de componentes y circuitos foténicos

Principios de la transmisién éptica. Ventajas e inconvenientes.

Fibras 6pticas. Fundamento. Tipos. Parametros de fibras: apertura numérica, atenuacién, dispersion, entre otros.
Emisores electro6pticos.

Detectores 6pticos.

Amplificadores 6pticos.

Multiplexores y demultiplexores épticos.

Moduladores electroépticos.

Acopladores 6pticos. Divisores. Filtros.

Biosensores 6pticos. Tipos y caracteristicas.

f) Verificacién del funcionamiento de circuitos electronicos y opticos:

Documentacién técnica de componentes electrénicos y fotonicos.

Analisis del funcionamiento de circuitos electrénicos a través de su documentacién técnica. Diagrama de
bloques, esquema eléctrico, tensiones de alimentacion, oscilogramas y cronogramas.

Comprobacién de circuitos electronicos. Division funcional del circuito.

Definicién de puntos de control.

Seleccién de equipos y técnicas de medida segun la tipologia de los circuitos electronicos. Identificacion de los
puntos de ajuste. Técnicas de ajuste.

Manipulacién de circuitos electronicos y foténicos. Medidas de proteccién personal. Proteccion de los equipos.

Proteccion electrostatica.

4. Médulo profesional: Sistemas de radiodiagnoéstico, radioterapia e imagen médica.
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Cédigo: 1588

Duracién: 192 horas.

Contenidos:

a) Caracteristicas técnicas y operativas de instalaciones, sistemas y equipos:

Radiaciones ionizantes y no ionizantes. Efectos sobre los organismos vivos. Reglamentacién. Proteccion
radiolégica. Aplicacién en centros sanitatios.

Estructura y caracteristicas técnicas de una sala de radiologfa.

Apantallamiento. Control de radiaciones. Dosimetria.

Bloques fundamentales, caracteristicas técnicas y funcionamiento de equipos de radiodiagnéstico. Equipos de
rayos X fijos y portatiles. Tomografia axial computerizada (TAC). Otros equipos de tomografia que utilizan Rayos
X. Resonancia magnética nuclear (RM). Mamografo. Angidgrafo.

Imagenes a partir de isétopos radiactivos (medicina nuclear): Gammacdmara. Tomografia por emisiéon de fotones
unicos (SPECT). Tomografia por emisién de positrones (PET). Otros equipos

Bloques fundamentales, caracteristicas técnicas y funcionamiento de equipos de radioterapia. Acelerador lineal de
electrones. Equipos de radioterapia que utilizan is6topos radiactivos

Ultrasonidos. Fisica de los ultrasonidos. Efecto Doppler. Generacién y deteccion de ultrasonidos. Transductores
ultrasénicos. Equipos de ultrasonidos: bloques funcionales, caracterfsticas técnicas, aplicacién y funcionamiento
de equipos de ultrasonidos de 2D, 3D, Doppler y otros.

Equipos que combinan distintas tecnologfas: litotriptor y otros.

Estructura y caracteristicas técnicas de salas de imagen médica.

Distribucion eléctrica. Interferencias electromagnéticas. Gases medicinales. REBT.

Sistemas de endoscopia.

Digitalizacion y procesado de la imagen médica. Sistemas de gestién informatizados: PACS y RIS, otros.
Protocolos de comunicacion en sistemas de gestion de imagenes médicas: DICOM, HL7, IHE, otros.

b) Prevencioén de riesgos, seguridad y proteccién medioambiental:

Identificacién de riesgos en salas de radiologia, radioterapia e imagen médica, asf como en los sistemas y equipos
asociados. Riesgos eléctricos. Riesgos de radiaciones. Riesgos mecanicos.

Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa al mantenimiento de instalaciones eléctricas, hidraulicas y
neumaticas asociadas a las salas de radiologfa, radioterapia e imagen médica.

Prevencién de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento de instalaciones, sistemas y equipos
de radiaciones ionizantes.

Equipos de proteccion individual. Caracteristicas. Criterios de utilizacion.

Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion colectiva.

Normativa reguladora en gestiéon de residuos radiactivos. Plan de gestion de residuos.
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Residuos radiactivos. Legislacion vigente.

Normativa de proteccién ambiental y proteccién radiolégica.

) Recepcién de sistemas y equipos:

Subsistemas y elementos tipicos en equipos de radiodiagnéstico, radioterapia e imagen médica. Monitores.
Teclados. Software informatico.

Sondas. Fungibles asociados. Equipos de control.

Etiquetado e identificacién de informacién administrativa. Datos basicos del equipamiento. Declaracién CE de
conformidad. Datos del proveedor.

Certificaciones y acreditaciones requeridas en salas de radiologfa, radioterapia e imagen médica. Permisos.
Consejo de Seguridad Nuclear. Conformidad del fabricante. Normativa vigente.

Documentacién tipica en sistemas y equipos de radiodiagnéstico, radioterapia e imagen médica. Manuales tipo de
servicio y usuario.

Periodo de garantia tipico. Normativa y legislacion.

Protocolos de entrega de sistemas y equipos de radiodiagnéstico, radioterapia e imagen médica. Listas de
chequeo tipicas. Responsable de la recepcion.

Opciones de adquisicion de sistemas y equipos de radiodiagndstico, radioterapia e imagen médica. Contratos de
compra. Contratos de cesion.

Contratos de alquiler. Tratamiento especifico de fungibles y repuestos.

Coberturas de la garantia.

d) Verificacion de espacios fisicos e infraestructuras:

Planos de salas de radiologfa e imagen médica. Identificacién de espacios.

Simbologfa especifica. Escalas tipicas. Ejemplos.

Espacios e infraestructuras tipicas en salas de radiologfa. Caracteristicas tipicas en cuanto a climatizacion,
sonoridad e iluminacién. Verificacién del cumplimiento del Reglamento de instalaciones térmicas en edificios
(RITE). Salas de intervencionismo. Sala de control médico. Sala de paciente. Zona caliente y zona ftia.

Espacios e infraestructuras tipicas en salas de imagen médica.

Caracteristicas tipicas en cuanto a climatizacion, sonoridad, e iluminacion.

Sala de paciente.

Requerimientos especiales en cuanto a espacios e infraestructuras de sistemas y equipos de radiodiagndstico,
radioterapia e imagen médica.

- Dimensiones minimas.

- Soporte de la cimentacién y estructuras.

- Interferencias electromagnéticas.

Montaje y acondicionamiento de infraestructuras en salas de radiologfa e imagen médica para sistemas y equipos
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tipo. Montaje de cableado eléctrico y protecciones.

Instrumentacién de medida de uso general. Luxémetros digitales, registradores medioambientales, sonémetros
digitales, termémetros de contacto, etc.

e) Montaje y desmontaje de instalaciones, sistemas y equipos:

Interpretacién de planes de montaje y desmontaje de sistemas y equipos en salas de radiologfa e imagen médica.
Estructura y partes especificas.

Precauciones. Ejemplos tipo.

Protocolos de desembalaje para sistemas y equipos tipo de radiodiagnéstico, radioterapia e imagen médica.
Precauciones especificas. Ejemplos tipo. Certificaciones requeridas.

Técnicas de montaje y conexionado tipicas en instalaciones, sistemas y equipos de radiodiagnéstico, radioterapia
e imagen médica. Conexionado eléctrico. Conexionado cables de video. Conexionado cables de datos.
Precauciones. Ejemplos tipo.

Maquinaria y herramientas utilizadas tipicamente en el montaje de instalaciones, sistemas y equipos de
radiodiagnoéstico, radioterapia e imagen médica. Herramientas especificas de fabricante.

Sefializacion de instalaciones y sistemas de radiodiagnéstico, radioterapia e imagen médica en proceso de montaje
y desmontaje. Ejemplos tipo.

Materiales, componentes y accesorios reutilizables en equipos de radiodiagnéstico, radioterapia e imagen médica.
Sondas. Monitores.

Teclados. Hardware electronico. Elementos mecanicos.

Documentacién de las contingencias surgidas. Informe de montaje y desmontaje tipo. Ejemplos de
documentacién de informacion.

f) Puesta en marcha de instalaciones, sistemas y equipos:

Protocolos tipicos de puesta en marcha en salas de radiologia e imagen médica, asi como en sus equipos
asociados. Ejemplos tipo.

Equipos de simulacién y comprobacién del funcionamiento de equipos: Fantomas y comprobadores de
endoscopios. Herramientas de ensayo radiolégico. Fotometros. Multimetro ensayo calidad rayos X. Medidores de
mA y mAs.

Equipos para la medicion de radiaciones. Dosimetros. Monitores de radiacién ambiental. Monitores de radiacién
local. Medidores de inspeccién avanzados.

Medicién de parametros caracteristicos en instalaciones de radiologia e imagen médica, as{ como en sus sistemas
y equipos asociados. Pruebas eléctricas. Radiaciones y dosimetria. Autochequeos. Cumplimiento de la normativa
vigente.

Descripcién de la configuracion tipica de controles, botones y alarmas en sistemas y equipos de radiodiagnostico,

radioterapia e imagen médica.
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Ejemplos tipo.

Anilisis de seguridad eléctrica en sistemas y equipos de radiodiagnostico, radioterapia e imagen médica.
Analizadores de seguridad eléctrica y su configuracion. Resistencia de tierra. Corrientes de fugas. Resistencias de
aislamiento. Normativa vigente.

Documentacién de resultados. Actas de puestas en marcha tipicas.

Cumplimentacién y registro de la documentacion.

g) Mantenimiento preventivo de instalaciones, sistemas y equipos:

Interpretacién de un plan de mantenimiento preventivo para sistemas y equipos de radiodiagnéstico, radioterapia
e imagen médica. Estructura y secciones de interés. Partes y 6rdenes de trabajo. Identificacién de equipamiento.
Identificacién de herramientas y comprobadores. Ejemplos tipo.

Intervenciones tipicas de mantenimiento preventivo en salas de radiologfa e imagen médica, asi como en los
sistemas y equipos asociados. Normativa vigente.

Revisiones eléctricas. Control de radiaciones.

Pruebas tipicas de inspeccion visual en sistemas y equipos de radiodiagndstico, radioterapia e imagen médica.
Limpieza y dafios fisicos.

Revisién de controles y botones. Intensidad de luces y controles luminosos. Revision de fusibles, cables y
enchufes. Revision de filtros.

Revision de etiquetado y documentacion. Revision de fungibles.

Pruebas y medidas tipicas de funcionamiento y funcionalidad en sistemas y equipos de radiodiagnoéstico,
radioterapia e imagen médica. Verificacién de alarmas. Funcionamiento en baterfas. Precision de medidas
(distancias, dimensiones, intensidad, etc.). Comprobacion de parametros de salida (intensidad, tension, etc.).
Seguridad en el mantenimiento. Bloqueo de equipos en revision. Riesgos eléctricos de alta tensién. Riesgos de
radiacién excesiva. Riesgos mecanicos. Prevencion de infecciones.

Documentacién del proceso e informe de mantenimiento. Estructura, partes y documentacion a rellenar en
informes tipo.

Responsabilidad asociada al proceso de mantenimiento. Normativa vigente. Mantenimiento de alta tecnologfa.

h) Diagnosis de averfas en instalaciones, sistemas y equipos:

Elementos y sistemas susceptibles de producir averfas en salas de radiologfa, radioterapia e imagen médica, asi
como en los sistemas y equipos asociados. Relacién con diagramas de bloques segun las caracteristicas de los
equipos. Enfoque automatico en colimacién. Control de iluminacién.

Sistema de medida de distancias foco-paciente. Sistema de control de movimiento tablero-paciente. Carcasas de
endoscopios. Canales de guiado en endoscopios. Sistema de control mecanico de manipulacion.

Sistema de captacién de CCD. Obstruccion de canales. Sondas ecograficas.

Técnicas de diagndstico de averfas en sistemas y equipos de radiodiagnéstico, radioterapia e imagen médica.
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Técnicas tipo de deteccion de averfas. Averias tipo. Autodiagnésticos. Ejemplos.

Mediciones tipicas de control de disfunciones y averias en sistemas y equipos de radiodiagnéstico, radioterapia e
imagen médica. Puntos de medida. Procedimientos de medida. Proteccién frente a descargas eléctricas.
Proteccion frente a radiaciones. Ejemplos de medidas.

Revision del historico de averfas. Almacenamiento informatico. Archivo de partes de trabajo.

Garantfa y tipologia de contratos asociados a instalaciones, sistemas y equipos presentes en salas de radiologia e
imagen médica. Contratos tipo de adquisiciéon de alta tecnologia. Contratos de compra. Contratos de alquiler.
Contratos de cesion. Garantfa tipo y su cobertura.

1) Reparacion de averfas en instalaciones, sistemas y equipos:

Planificacién del proceso de reparacién y sustitucion de elementos tipicos en salas de radiologfa e imagen médica,
asi como de sus sistemas y equipos asociados. Intervencién de primer nivel. Intervencién especializada. Servicios
técnicos.

Analisis de manuales de servicio tipicos de sistemas y equipos de radiodiagnostico, radioterapia e imagen médica.
Protocolos de sustitucién de elementos. Recomendaciones del fabricante. Precauciones.

Compeatibilidad de elementos. Caractetisticas especificas. Proveedores.

Técnicas de reparacién de averfas tipo en sistemas y equipos radiodiagnostico, radioterapia e imagen médica.
Comprobaciones de puesta en servicio en equipos de radiodiagnéstico, radioterapia e imagen médica. Precision
en las medidas. Verificacién de alarmas. Comprobacion de parametros de salida.

Seguridad y calidad en las intervenciones. Bloqueo de equipos en reparacién. Riesgos de radiaciones. Riesgos
eléctricos de alta tension.

Riesgos mecanicos. Plan de equipos de sustitucion.

Reciclado de residuos. Tubo de rayos X. Transformadores de alta tensién.

Residuos de cables de alta tension. Residuos electronicos.

Documentacién del proceso. Partes tipo de mantenimiento correctivo.

Actas tipo de puesta en servicio. Cumplimentacién de documentacion.

5. Médulo profesional: Sistemas de monitorizacion, registro y cuidados criticos.

Codigo: 1589

Duracién: 180 horas.

Contenidos:

a) Caracteristicas técnicas y operativas de instalaciones, sistemas y equipos:

Estructura y caracterfsticas técnicas de un quiréfano. Distribucion eléctrica. Elementos de proteccion eléctrica.
Revision eléctrica y su periodicidad. Gases medicinales, su instalacion y su distribucion.

Estructura y caracteristicas técnicas de una sala de cuidados criticos. Distribucién eléctrica. Elementos de
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proteccién eléctrica. Revision eléctrica y su periodicidad. Gases medicinales, su instalacién y su distribucién.
Bloques fundamentales, caracteristicas técnicas y funcionamiento de equipos de monitorizacién. Transductores.
Amplificadores. Medida de biopotenciales. Medidas de presién sanguinea. Monitor multiparametros.

Central de monitorizacion. Sistema de telemetria. Monitor fetal. Monitor de apnea.

Bloques fundamentales, caracteristicas técnicas y funcionamiento de equipos de registro. Electrocardidgrafo.
Registro Holter. Electroencefalégrafo. Otros.

Bloques fundamentales, caracteristicas técnicas y funcionamiento de equipos de cuidados criticos. Respirador.
Mesa de anestesia. Bomba de infusién/perfusion. Electrobisturi. Desfibrilador. Matcapasos. Incubadora.

b) Recepcién de sistemas y equipos:

Subsistemas y elementos tipicos en equipos de monitorizacion, registro y cuidados criticos. Monitores. Teclados.
Software informatico. Fungibles asociados. Compresor. Manguitos. Sondas.

Etiquetado e identificacion de informaciéon administrativa. Datos basicos del equipamiento. Declaracién CE de
conformidad. Datos del proveedor.

Certificaciones y acreditaciones en quiréfanos y salas de cuidados criticos, asi como sus sistemas y equipos
asociados. Permisos. Conformidad del fabricante. Normativa vigente.

Documentacién tipica en sistemas y equipos de monitorizacion, registro y cuidados criticos. Manuales tipo de
servicio y usuario. Periodo de garantia tipico. Normativa y legislacion.

Protocolos de entrega de sistemas y equipos de monitorizacion, registro y cuidados criticos. Listas de chequeo
tipicas. Responsable de la recepcion.

Opciones de adquisicién de sistemas y equipos de monitorizacion, registro y cuidados criticos. Contratos de
compra. Contratos de cesion. Contratos de alquiler. Tratamiento especifico de fungibles y repuestos. Coberturas
de la garantia.

¢) Verificacion de espacios fisicos e infraestructuras:

Planos de quiréfanos y salas de cuidados criticos. Identificacién de espacios. Simbologia especifica. Escalas
tipicas. Ejemplos.

Espacios e infraestructuras tipicas en quiréfanos. Caracteristicas tipicas en cuanto a climatizacién, sonoridad e
iluminacién. Reglamento de instalaciones térmicas en edificios (RITE). Sala de paciente. Sala de control eléctrico.
Sala audiovisual.

Espacios e infraestructuras tipicas en salas de cuidados criticos. Caracteristicas tipicas en cuanto a climatizacion,
sonoridad, e iluminacién. Reglamento de instalaciones térmicas en edificios (RITE). Sala de monitorizacion. Sala
de aislamiento de paciente. Sala polivalente.

Requerimientos especiales en cuanto a espacios e infraestructuras de sistemas y equipos de monitorizacion,
registro y cuidados criticos. Distribucion eléctrica. Protecciones eléctricas. Reglamento Electrotécnico de Baja

Tension (REBT). Suministros complementarios. Nimero y disposicion de tomas eléctricas. Medidas de
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proteccién eléctrica en salas de cuidados criticos. : puesta a tierra de proteccion, conexién de equipotencialidad,
suministro a través de transformador de aislamiento, proteccién diferencial y contra sobreintensidades, tensiones
de seguridad. Instalacién de receptores invasivos y no invasivos.

Gases medicinales. Control presioén positiva.

Montaje y acondicionamiento de infraestructuras en quiréfanos y salas de cuidados criticos para sistemas y
equipos tipo. Montaje de cableado eléctrico y protecciones. Montaje de canalizaciones neumaticas e hidraulicas.
Control de presion.

d) Montaje y desmontaje de instalaciones, sistemas y equipos:

Interpretacién de planes de montaje y de desmontaje de sistemas y equipos en quiréfanos y salas de cuidados
criticos. Estructura y partes especificas. Precauciones. Ejemplos tipo.

Protocolos de desembalaje para sistemas y equipos tipo de monitorizacién, registro y cuidados criticos.
Precauciones especificas. Ejemplos tipo.

Técnicas de montaje y conexionado tipicas en instalaciones, sistemas y equipos de monitorizacion, registro y
cuidados criticos. Conexionado eléctrico. Conexionado neumatico. Precauciones. Ejemplos tipo.

Maquinaria y herramientas utilizadas tipicamente en el montaje de instalaciones, sistemas y equipos de
monitorizacién, registro y cuidados ctiticos.

Sefalizacion de instalaciones y sistemas de monitorizacion, registro y cuidados criticos en proceso de montaje y
desmontaje. Ejemplos tipo.

Materiales, componentes y accesorios reutilizables en equipos de monitorizacion, registro y cuidados ctiticos.
Monitores. Teclados. Hardware electrénico. Elementos mecanicos. Compresores.

Documentacién de las contingencias surgidas. Informe de montaje y desmontaje tipo. Ejemplos de
documentacién de informacién.

e) Puesta en marcha de instalaciones, sistemas y equipos:

Protocolos de puesta en marcha en quiréfanos y salas de cuidados criticos, asi como en sus equipos asociados.
Ejemplos tipo.

Equipos de simulacién y comprobacion de sistemas de monitorizacion y registros. Simulaciéon de signos vitales.
Simulacién de ECG. Simulacién/analisis de SpO2. Simulacién/andlisis de presion no invasiva (NIBP).
Simulacién fetal. Otros simuladores

Equipos de simulacién y comprobacién de sistemas de cuidados criticos.Analizador de flujo. Analizador de gases
anestésicos. Analizador de bombas de infusién. Medidor de oxigeno. Analizador de electrobisturis.

Analizador de desfibriladores. Analizador de incubadoras. Otros analizadores.

Medicién de parametros caracteristicos en instalaciones de quiréfanos y salas de cuidados criticos, asi como en
sus sistemas y equipos asociados. Pruebas eléctricas. Medidas de estanqueidad. Control de presion.

Autochequeos.
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Descripcion de la configuracion tipica de controles, botones y alarmas en sistemas y equipos de monitotizacion,
registro y cuidados ctiticos. Ejemplos tipo.

Analisis de seguridad eléctrica en sistemas y equipos de monitorizacion, registro y cuidados criticos. Analizadores
de seguridad eléctrica y su configuracion. Resistencia de tierra. Corrientes de fugas. Resistencias de aislamiento.
Normativa vigente.

Documentacién de resultados. Actas de puestas en marcha tipicas. Cumplimentacién de la documentacién.

f) Mantenimiento preventivo de instalaciones, sistemas y equipos:

Interpretacién de un plan de mantenimiento preventivo para sistemas y equipos de monitorizacién, registro y
cuidados criticos. Estructura y secciones de interés. Partes y 6rdenes de trabajo. Identificacion de equipamiento.
Identificacién de herramientas y comprobadores. Ejemplos tipo.

Intervenciones tipicas de mantenimiento preventivo en quiréfanos y salas de cuidados criticos, asi como en los
sistemas y equipos asociados. Revisiones eléctricas. Control de presion.

Pruebas tipicas de inspeccién visual en sistemas y equipos de monitorizacién, registro y cuidados criticos.
Limpieza y dafios fisicos.Revision de controles y botones. Intensidad de luces y controles luminosos. Revision de
fusibles, cables y enchufes. Revision de filtros. Revision de etiquetado y documentacion. Revision de fungibles.
Pruebas y medidas tipicas de funcionamiento y funcionalidad en sistemas y equipos de monitorizacién, registro y
cuidados criticos. Verificacion de alarmas. Funcionamiento en baterfas. Precision de medidas (frecuencia cardiaca,
frecuencia respiratoria, volumen tidal, presiéon sanguinea, humedad, temperatura, etc.). Comprobaciéon de
parametros de salida (potencia eléctrica, flujos, etc.).

Seguridad en el mantenimiento. Bloqueo de equipos en revision. Peligros quimicos. Riesgos eléctricos de alta
tension. Duplicidad de equipamiento de cuidados criticos. Prevenciéon de infecciones. Personal de apoyo en tareas
de riesgo.

Documentacién del proceso e informe de mantenimiento. Estructura, partes y documentacion a rellenar en
informes tipo. Responsabilidad asociada al proceso de mantenimiento. Normativa vigente.

@) Diagnosis de averfas en instalaciones, sistemas y equipos:

Elementos y sistemas susceptibles de producir averfas en quiréfanos y salas de cuidados criticos, asi como en los
sistemas y equipos asociados.

Relacién con diagramas de bloques segun las caracteristicas de los equipos. Conexiones. Cables. Manguitos.
Electrodos. Paneles de control.

Técnicas de diagnostico de averfas en sistemas y equipos de monitorizacién, registro y cuidados criticos. Técnicas
tipo de deteccion de averfas. Averfas tipo. Autodiagnosticos. Ejemplos.

Mediciones tipicas de control de disfunciones y averfas en sistemas y equipos de monitorizacion, registro y
cuidados criticos. Puntos de medida. Procedimientos de medida. Proteccién frente a descargas eléctricas.

Ejemplos de medidas.
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Revision del histérico de averfas. Almacenamiento informatico. Archivo de partes de trabajo.

Garantfa y tipologia de contratos asociados a instalaciones, sistemas y equipos presentes en quiréfanos y salas de
cuidados criticos. Contratos tipo de adquisiciéon. Contratos de compra. Contratos de alquiler. Contratos de
cesion. Garantfa tipo y su cobertura.

h) Reparacion de averias en instalaciones, sistemas y equipos:

Planificacién del proceso de reparacion y sustitucién de elementos tipicos en quiréfanos y salas de cuidados
criticos, asi como de sus sistemas y equipos asociados. Intervencién de primer nivel. Intervencion especializada.
Servicios técnicos.

Analisis de manuales de servicio tipicos de equipos y sistemas de monitorizacién, registro y cuidados criticos.
Protocolos de sustitucién de elementos. Recomendaciones del fabricante. Precauciones.

Compatibilidad de elementos. Caracteristicas especificas. Proveedores.

Técnicas de reparacién de averfas tipo en sistemas y equipos de monitorizacion, registro y cuidados criticos.
Ejemplos de reparacién de equipos tipo.

Comprobaciones de puesta en servicio en equipos de monitorizacion, registro y cuidados criticos. Precisiéon en
las medidas. Verificacion de alarmas. Comprobacién de parametros de salida.

Seguridad y calidad en las intervenciones. Bloqueo de equipos en reparacién. Peligros quimicos. Riesgos
eléctricos de alta tension. Plan de equipos de sustitucion.

Reciclado de residuos. Residuos plasticos. Residuos electrénicos.

Documentacién del proceso. Partes tipo de mantenimiento correctivo. Actas tipo de puesta en servicio.
Cumplimentacién de documentacién.

1) Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

Identificacién de riesgos en quiréfanos y salas de cuidados criticos, asi como en los sistemas y equipos asociados.
Riesgos eléctricos. Riesgos quimicos. Riesgos mecanicos.

Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa al mantenimiento de instalaciones eléctricas, hidraulicas y
neumaticas.

Prevencién de riesgos laborales en procesos de montaje y mantenimiento de instalaciones, sistemas y equipos.
Equipos de proteccién individual. Caracteristicas. Criterios de utilizacion.

Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

Plan de gestién de residuos. Normativa de proteccién ambiental.

6. Médulo profesional: Sistemas de laboratorio y hemodialisis.
Codigo: 1590
Duracién: 120 horas.

Contenidos:
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a) Caracteristicas técnicas y operativas de instalaciones, sistemas y equipos:
Tratamiento y calidad del agua en el entorno clinico. Osmosis inversa.
Agua osmotizada y agua ultrapura. Controles de calidad y mantenimiento.

Estructura y caracteristicas técnicas de las instalaciones requeridas por una unidad de laboratorio. Distribucién

eléctrica. Elementos de proteccion eléctrica. Revision eléctrica y su periodicidad. Red de agua.

Bloques fundamentales, caracteristicas técnicas y funcionamiento de equipos de laboratorio. Bafio Matrfa. Centri-
fuga. Refrigerador. Estufa de Cultivo. Analizador de gases en sangre, hematolégico, de bioquimica, de ADN y au-

toanalizador. Microscopio. Secuenciador.
Coagulador. Espectrofotémetros, Contadores hematologicos, Campanas y cabinas de flujo laminar, etc.

Criostatos, destilador, Hornos, Lavado de células y placas, Micropipeta, Microtomo, Placas termostaticas, Teflii-

dor, procesador de piezas histologicas, Osmoémetro, etc.

Principios fisicos y quimicos de la hemodialisis. Transporte por difusion.
Transporte por conveccion o ultrafiltracion. Transferencia de masas.
Aclaramiento. Factores que influyen en la eficacia de la dialisis.
Retrofiltracion. Recirculacion.

Estructura y caracteristicas técnicas de las instalaciones requeridas por una unidad de hemodialisis. Distribucion

eléctrica. Elementos de proteccién eléctrica. Revision eléctrica y su periodicidad. Red de agua.

Bloques fundamentales, caracteristicas técnicas y funcionamiento de equipos de hemodialisis. Monitores de he-

modialisis. Monitores de hemodialisis peritoneal.
b) Recepcidn de sistemas y equipos:
Subsistemas y elementos tipicos en equipos de laboratorio y hemodialisis.

Monitores. Teclados. Software informatico. Fungibles asociados. Equipos de control/desinfeccion. Citrcuitos de

paciente.

Etiquetado e identificaciéon de informaciéon administrativa. Datos basicos del equipamiento. Declaracién CE de

conformidad. Datos del proveedor.

Certificaciones y acreditaciones en unidades de laboratorio y hemodialisis, asi como en sus sistemas y equipos

asociados. Permisos. Conformidad del fabricante. Normativa vigente.

Documentacién tipica en equipos de laboratorio y hemodialisis. Manuales tipo de servicio y usuario. Periodo de

garantia tipico. Normativa y legislaciéon vigente.
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Protocolos de entrega de sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis. Listas de chequeo tipicas. Responsable

de la recepcion.

Opciones de adquisicion tipicas de sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis. Contratos de compra. Con-

tratos de cesion. Contratos de alquiler. Tratamiento especifico de fungibles y repuestos. Coberturas de la garantia.
¢) Verificacion de espacios fisicos e infraestructuras:

Planos de unidades de laboratorio y hemodialisis. Identificacién de espacios. Simbologia especifica. Escalas tipi-

cas. Ejemplos.
Espacios e infraestructuras tipicas en unidades de laboratorio.

Laboratorio de Hematologfa, Bioquimica, Microbiologia, Parasitologfa, Anatomia patolégica, Inmunologia, Ge-

nética, analisis clinicos, etc.
Caracteristicas tipicas en cuanto a climatizacion, ventilacién, sonoridad e iluminacion.

Reglamento de instalaciones térmicas en edificios (RITE). Control y centralizacién de datos. Zona de urgencias.
Area de hematologfa. Area de bioquimica. Areas de analisis clinicos. Area de microbiologfa. Area de Parasitologfa.

Area de anatomia patologica. Area de inmunologia. Area de genética.
Espacios e infraestructuras tipicas en unidades de hemodialisis.

Caracteristicas tipicas en cuanto a climatizacién, sonoridad, ventilaciéon e iluminacién. Zona de paciente. Planta

de tratamiento de agua/Gsmosis inversa.

Requerimientos especiales en cuanto a espacios e infraestructuras de sistemas y equipos de laboratorio y hemo-
didlisis. Distribucién eléctrica.

Protecciones eléctricas. Reglamento Electrotécnico de Baja Tension (REBT). Red de distribucion de agua.

Montaje y acondicionamiento de infraestructuras en unidades de laboratorio y hemodialisis para sistemas y equi-
pos tipo. Montaje de cableado eléctrico y protecciones. Montaje de canalizaciones neumiticas e hidraulicas. Con-

trol de presion. Montaje de red de distribucién y evacuacion de agua.
d) Montaje y desmontaje de instalaciones, sistemas y equipos:

Interpretacién de planes de montaje y de desmontaje de sistemas y equipos en unidades de laboratorio y hemo -

dialisis. Estructura y partes especificas. Precauciones. Ejemplos tipo.

Protocolos de desembalaje para sistemas y equipos tipo de laboratorio y hemodialisis. Precauciones especificas.

Ejemplos tipo.

Técnicas de montaje y conexionado tipicas en instalaciones, sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis. Co-

nexionado eléctrico.
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Conexionado de tubetias. Precauciones. Ejemplos tipo.
Maquinatia y herramientas utilizadas tipicamente en el montaje de instalaciones, sistemas y equipos de laborato-
rio y hemodialisis.

Sefializaciéon de instalaciones y sistemas de laboratorio y hemodidlisis en proceso de montaje o desmontaje.

Ejemplos tipo.

Materiales, componentes y accesorios reutilizables en sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis. Monito-

res. Teclados. Hardware electrénico.
Elementos mecanicos. Compresores.

Documentacién de las contingencias surgidas. Informe de montaje y desmontaje tipo. Ejemplos de documenta-

ci6én de informacion.
e) Puesta en marcha de instalaciones, sistemas y equipos:

Protocolos tipicos de puesta en marcha en unidades de laboratorio y hemodidlisis, asi como en sus equipos aso -

ciados. Ejemplos tipo.

Equipos de comprobacién en dialisis. Medidores de referencia para dialisis (conductividad, temperatura, presion,

PH, flujo, etc.).
Equipos de comprobacién en laboratorio. Tacoémetro. Termémetro. Medidor de glucosa. Nefelometro.
Cronémetro. Balanza electrénica.

Medicién de parametros caracteristicos en instalaciones de laboratorio y hemodialisis, asi como en sus sistemas y

equipos asociados. Pruebas eléctricas. Medidas de estanqueidad. Medidas de temperatura.
Autochequeos.

Descripcion de la configuracién tipica de controles, botones y alarmas en sistemas y/o equipos de laboratotio y

hemodialisis. Ejemplos tipo.

Analisis de seguridad eléctrica en sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis. Analizadores de seguridad

eléctrica y su configuracion.

Resistencia de tierra. Corrientes de fugas. Resistencias de aislamiento.
Normativa vigente.

Documentacion de resultados. Actas de puestas en marcha tipicas.
Cumplimentacién de la documentacién.

f) Mantenimiento preventivo de instalaciones, sistemas y equipos:
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Interpretacién de un plan de mantenimiento preventivo para sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis.

Estructura y secciones de interés.

Partes y 6rdenes de trabajo. Identificacién de equipamiento. Identificacién de herramientas y comprobadores.

Ejemplos tipo.

Intervenciones tipicas de mantenimiento preventivo en unidades de laboratorio y hemodialisis, asi como en los

sistemas y equipos asociados.
Revisiones eléctricas. Medidas de temperatura.

Pruebas tipicas de inspeccion visual en sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis. Limpieza y dafios fisicos.

Revision de controles y botones.

Intensidad de luces y controles luminosos. Revision de fusibles, cables y enchufes. Revision de filtros. Revision de

etiquetado y documentacion.
Revision de fungibles.

Pruebas y medidas tipicas de funcionamiento y funcionalidad en sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis.

Verificacion de alarmas.

Funcionamiento en baterfas. Precisiéon de medidas (velocidad, temperatura, etc.). Comprobacién de pardmetros

de salida.

Seguridad en el mantenimiento. Bloqueo de equipos en revisién. Peligros quimicos. Riesgos eléctricos. Preven-

cién de infecciones.

Documentacién del proceso e informe de mantenimiento. Estructura, partes y documentacion a rellenar en in-

formes tipo.
Responsabilidad asociada al proceso de mantenimiento. Normativa vigente.
g) Diagnosis de averfas en instalaciones, sistemas y equipos:

Elementos y sistemas susceptibles de producir averfas en unidades de laboratorio y hemodialisis, asi como en los

sistemas y equipos asociados.

Relacién con diagramas de bloques segun las caracteristicas de los equipos. Sistemas de control de carruseles. Fo-

todetectores. Servos y robots. Sistemas de aspiracion. Sistemas de medida de distancias.
Sistemas de calibracién.

Técnicas de diagnéstico de averfas en sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis. Técnicas tipo de detec-

cién de averfas. Averfas tipo.

Autodiagnésticos. Ejemplos.
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Mediciones tipicas de control de disfunciones y averfas en sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis. Pun-

tos de medida. Procedimientos de medida. Proteccion frente a descargas eléctricas. Ejemplos de medidas.
Revision del historico de averfas. Almacenamiento informatico. Archivo de partes de trabajo.

Garantfa y tipologia de contratos asociados a instalaciones, sistemas y equipos presentes en unidades de laborato-
rio y hemodialisis. Contratos tipo de adquisiciéon. Contratos de compra. Contratos de alquiler. Contratos de ce-

sion. Garantia tipo y su cobertura.
h) Reparacion de averias en instalaciones, sistemas y equipos:

Planificacion del proceso de reparacion y sustitucion de elementos tipicos en unidades de laboratorio y hemodia-
lisis, asi como de sus sistemas y equipos asociados. Intervencion de primer nivel. Intervencion especializada. Ser -

vicios técnicos.

Analisis de manuales de servicio tipicos de equipos y sistemas de laboratorio y hemodialisis. Protocolos de susti-

tucion de elementos.
Recomendaciones del fabricante. Precauciones.
Compatibilidad de elementos. Caracteristicas especificas. Proveedores.

Técnicas de reparacién de averfas tipo en sistemas y equipos de laboratorio y hemodialisis. Ejemplos de repara-

cién de equipos tipo.

Comprobaciones de puesta en servicio en equipos de laboratorio y hemodidlisis. Precisién en las medidas. Verifi-

cacion de alarmas.
Comprobacién de parametros de salida.

Seguridad y calidad en las intervenciones. Bloqueo de equipos en reparaciéon. Peligros quimicos. Riesgos eléctri-

cos. Plan de equipos de sustitucion.

Reciclado de residuos. Residuos electrénicos. Residuos quimicos/reactivos.
Documentacién del proceso. Partes tipo de mantenimiento correctivo.
Actas tipo de puesta en servicio. Cumplimentacién de documentacion.

1) Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

Identificacion de riesgos en unidades de laboratorio y hemodialisis, asi como en los sistemas y equipos asociados.

Riesgos eléctricos. Riesgos quimicos. Riesgos mecanicos.

Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa al mantenimiento de instalaciones eléctricas, hidraulicas y

neumaticas.

Prevencién de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento de instalaciones, sistemas y equipos.
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Equipos de proteccién individual. Caracteristicas. Criterios de utilizacion.
Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.
Plan de gestién de residuos.

Normativa de proteccion ambiental

7. Médulo profesional: Sistemas de rehabilitacién y pruebas funcionales.
Cédigo: 1591
Duracién: 80 horas.

Contenidos:

a) Caracteristicas técnicas y operativas de instalaciones, sistemas y equipos:
Estructura y caracteristicas técnicas de una sala de rehabilitacion.
Distribucién eléctrica. Elementos de proteccion eléctrica.

Estructura y caracterfsticas técnicas de una consulta para pruebas funcionales. Distribucion eléctrica. Elementos

de proteccion eléctrica.

Bloques fundamentales, caracteristicas técnicas y funcionamiento de equipos de rehabilitaciéon. Equipo de
electroterapia. Equipo de microondas. Equipo de ultrasonidos. Equipo de radiofrecuencia. Equipo de
fototerapia. Laser. Equipos infrarrojos. Equipos de magnetoterapia. Equipos de hidroterapia. Equipos de

termoterapia.

Bloques fundamentales, caracteristicas técnicas y funcionamiento de equipos de pruebas funcionales. Sistema de

pruebas de esfuerzo.
Espirometria. Exploraciéon pulmonar. Audiometria. Electroencefalografia. Electrocardiografia. Electromiografia.

Proétesis y su automatizacion. Tipos de protesis. Materiales. Robotizacion y automatizacion de protesis. Robots

terapéuticos y asistenciales.

El papel de las TIC en la rehabilitaciéon. Ambient Assisting Living, Sistemas de control ambiental. Sistemas de

teleasistencia domiciliaria y mévil. Telemonitorizacién y seguimiento de crénicos.
b) Recepcién de sistemas y equipos:

Subsistemas y elementos tipicos en equipos de rehabilitacién y pruebas funcionales. Elementos eléctricos y

electrénicos. Elementos mecdnicos. Servos y robots. Elementos de proteccién de paciente/usuatio.

Etiquetado e identificacién de informacién administrativa. Datos basicos del equipamiento. Declaracién CE de

conformidad. Datos del proveedor.



%;GENERALITAT VALENCIANA

A\
31

Certificaciones y acreditaciones en salas de rehabilitacién y consultas de pruebas funcionales, asi como sus

sistemas y equipos asociados.
Permisos. Conformidad del fabricante. Normativa vigente.
Documentacién tipica en equipos de rehabilitacion y pruebas funcionales.

Manuales tipo de servicio y usuario. Periodo de garantia tipico. Normativa y legislacién: Normas UNE sobre

requisitos seguridad en equipos electromédicos.

Protocolos de entrega de sistemas y equipos de rehabilitacion y pruebas funcionales. Listas de chequeo tipicas.

Listado de piezas e instrumental necesario para su mantenimiento. Responsable de la recepcion.

Opciones de adquisicién de sistemas y equipos de rehabilitacién y pruebas funcionales. Contratos de compra.

Contratos de cesién.

Contratos de alquiler. Tratamiento especifico de fungibles y repuestos.
Coberturas de la garantia. Contratos de mantenimiento.

Equipos “in house”. Requisitos y caracterfsticas técnicas y legales.

¢) Verificacion de espacios fisicos e infraestructuras:

Analisis de planos tipicos de salas de rehabilitacién y consultas de pruebas funcionales. Identificaciéon de

espacios. Simbologfa especifica.

Escalas tipicas. Ejemplos.

Espacios e infraestructuras tipicas en salas de rehabilitacion.
Caracteristicas tipicas en cuanto a climatizacion, sonoridad e iluminacién.

Reglamento de instalaciones térmicas en edificios (RITE). Versatilidad y reorganizacion de espacios. Salas de

aplicacion. Sala de rehabilitacion.

Espacios e infraestructuras tipicas en consultas de pruebas funcionales.

Caracteristicas tipicas en cuanto a climatizacion, sonoridad e iluminacién.

Reglamento de instalaciones térmicas en edificios (RITE). Versatilidad y reorganizacién de espacios.

Requerimientos especiales en cuanto a espacios e infraestructuras de sistemas y equipos de rehabilitacién y
pruebas funcionales. Distribucion eléctrica. Protecciones eléctricas. Eliminacién y/o reduccién de campos
eléctricos y/o magnéticos. Reglamento Electrotécnico de Baja Tension (REBT). Gases medicinales. Normativa

sobre canalizacion de gases medicinales.
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Montaje y acondicionamiento de infraestructuras en salas de rehabilitacion y consultas de pruebas funcionales
para sistemas y equipos tipo. Montaje de cableado eléctrico y protecciones. Montaje de canalizaciones neumaticas

e hidraulicas. Control de presion.
d) Montaje y desmontaje de instalaciones, sistemas y equipos:

Interpretacién de planes de montaje y de desmontaje de sistemas y equipos en salas de rehabilitacién y consultas

de pruebas funcionales.
Estructura y partes especificas. Precauciones. Ejemplos tipo.

Protocolos de desembalaje para sistemas y equipos tipo de rehabilitaciéon y pruebas funcionales. Precauciones

especificas. Ejemplos tipo.

Técnicas de montaje y conexionado tipicas en instalaciones, sistemas y equipos de rehabilitacién y pruebas

funcionales. Conexionado eléctrico.
Conexionado neumatico. Precauciones. Ejemplos tipo.

Maquinaria y herramientas utilizadas tipicamente en el montaje de instalaciones, sistemas y equipos de

rehabilitacion y pruebas funcionales.

Sefializaciéon de instalaciones y sistemas de rehabilitacion y pruebas funcionales en proceso de montaje o

desmontaje. Ejemplos tipo.

Materiales, componentes y accesotios reutilizables en equipos de rehabilitacién y pruebas funcionales. Monitores.

Teclados. Hardware electrénico. Elementos mecanicos. Sondas.

Documentacién de las contingencias surgidas. Informe de montaje y desmontaje tipo. Ejemplos de

documentacién de informacion.
e) Puesta en marcha de instalaciones, sistemas y equipos:

Protocolos tipicos de puesta en marcha en salas de rehabilitacién y consultas de pruebas funcionales, asi como en

sus equipos asociados.

Ejemplos tipo.

Equipos de comprobaciéon. Radiémetro de fototerapia. Vatimetro de ultrasonidos. Medidor de fugas de
transductores de ultrasonidos. Simuladores fisiologicos. Simuladores de arritmia.

Fotometro.

Mediciéon de parametros caracteristicos en instalaciones de salas de rehabilitacién y consultas de pruebas
funcionales, asi como en sus sistemas y equipos asociados. Pruebas eléctricas. Medidas de estanqueidad. Control

de presion. Autochequeos.
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Descripciéon de la configuracion tipica de controles, botones y alarmas en sistemas y equipos de rehabilitacion y

pruebas funcionales. Ejemplos tipo.
Pruebas cuantitativas de aceptacion y pruebas de rendimiento.

Analisis de seguridad eléctrica en sistemas y equipos de rehabilitacién y pruebas funcionales. Analizadores de
seguridad eléctrica y su configuracién. Resistencia de tierra. Corrientes de fugas. Resistencias de aislamiento.

Normativa vigente.

Documentacién de resultados. Actas de puestas en marcha tipicas.
Cumplimentacién de la documentacion.

f) Mantenimiento preventivo de instalaciones, sistemas y equipos:

Interpretacién de un plan de mantenimiento preventivo para sistemas y equipos de rehabilitacion y pruebas

funcionales. Estructura y secciones de interés. Partes y 6rdenes de trabajo. Identificaciéon de equipamiento.
Identificacién de herramientas y comprobadores. Ejemplos tipo.

Intervenciones tipicas de mantenimiento preventivo en salas de rehabilitacién y consultas de pruebas funcionales,

asi como en los sistemas y equipos asociados. Revisiones eléctricas. Control de presion.

Pruebas tipicas de inspeccion visual en sistemas y equipos de rehabilitacion y pruebas funcionales. Limpieza y
dafios fisicos. Revisién de controles y botones. Intensidad de luces y controles luminosos. Revision de fusibles,

cables y enchufes. Revision de filtros. Revision de etiquetado y documentacion. Revision de fungibles.

Pruebas y medidas tipicas de funcionamiento y funcionalidad en sistemas y equipos de rehabilitacién y pruebas

funcionales. Verificacion de alarmas.

Funcionamiento en baterfas. Precision de medidas (frecuencia cardiaca, presién sanguinea, humedad,

temperatura, etc.). Comprobacion de parametros de salida (potencia eléctrica, potencia luminosa, etc.).

Seguridad en el mantenimiento. Bloqueo de equipos en revisién. Peligros quimicos. Riesgos eléctricos. Riesgos

mecanicos. Prevencion de infecciones.

Documentacién del proceso e informe de mantenimiento. Estructura, partes y documentacién a rellenar en

informes tipo.
Responsabilidad asociada al proceso de mantenimiento. Normativa vigente.
@) Diagnosis de averfas en instalaciones, sistemas y equipos:

Elementos y sistemas susceptibles de producir averfas en salas de rehabilitacién y consultas de pruebas
funcionales, asi como en los sistemas y equipos asociados. Relaciéon con diagramas de bloques segun las

caracteristicas de los equipos. Interruptores corte/seguridad paciente.
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Aplicadores de fibra 6ptica. Servos y robots. Emisores de onda corta.
Cronoémetros.

Técnicas de diagnéstico de averias en sistemas y equipos de rehabilitacién y pruebas funcionales. Técnicas tipo

de deteccién de averfas. Averfas tipo. Autodiagnoésticos. Ejemplos.

Mediciones tipicas de control de disfunciones y averfas en sistemas y equipos de rehabilitacién y pruebas

funcionales. Puntos de medida.

Procedimientos de medida. Proteccion frente a descargas eléctricas.

Ejemplos de medidas.

Revision del historico de averfas. Almacenamiento informatico. Archivo de partes de trabajo.

Garantfa y tipologfa de contratos asociados a instalaciones, sistemas y equipos presentes en salas de rehabilitacién

y consultas de pruebas funcionales. Contratos tipo de adquisicién. Contratos de compra.
Contratos de alquiler. Contratos de cesion. Garantia tipo y su cobertura.
h) Reparacion de averias en instalaciones, sistemas y equipos:

Planificacién del proceso de reparacién y sustitucion de elementos tipicos en salas de rehabilitacién y consultas

de pruebas funcionales, asi como de sus sistemas y equipos asociados. Intervencion de primer nivel.
Intervencién especializada. Servicios técnicos.

Andlisis de manuales de servicio tipicos de sistemas y equipos de rehabilitacién y pruebas funcionales. Protocolos

de sustitucién de elementos. Recomendaciones del fabricante. Precauciones.
Compatibilidad de elementos. Caracteristicas especificas. Proveedores.

Técnicas de reparacion de averias tipo en sistemas y equipos de rehabilitacién y pruebas funcionales. Ejemplos de

reparacién de equipos tipo.

Comprobaciones de puesta en servicio en equipos de rehabilitacion y pruebas funcionales. Precisién en las

medidas. Verificacién de alarmas.
Comprobacion de parametros de salida.

Seguridad y calidad en las intervenciones. Bloqueo de equipos en reparacién. Riesgos mecanicos. Riesgos

eléctricos. Plan de equipos de sustitucion.
Reciclado de residuos. Residuos electrénicos. Residuos plasticos.
Documentacién del proceso. Partes tipo de mantenimiento correctivo.

Normativa sobre ensayos a realizar en los equipos electromédicos reparados.
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Actas tipo de puesta en servicio. Cumplimentacién de documentacion.
1) Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

Identificacién de riesgos en salas de rehabilitacién y consultas de pruebas funcionales, asi como en los sistemas y

equipos asociados. Riesgos eléctricos. Riesgos quimicos. Riesgos mecanicos.

Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa al mantenimiento de instalaciones eléctricas, hidraulicas y

neumaticas.

Prevencién de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento de instalaciones, sistemas y equipos.
Equipos de proteccién individual. Caracteristicas. Criterios de utilizacion.

Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

Normativa reguladora en gestién de residuos: Normativa especifica de gestion de residuos de aparatos eléctricos

y electrénicos. Plan de gestion de residuos.

Normativa de proteccién ambiental.

8. Médulo profesional: Tecnologia sanitaria en el ambito clinico.

Coédigo: 1592

Duracién: 64 horas.

Contenidos:

a) Reconocimiento de los sistemas y aparatos del organismo humano, estructuras, funcionamiento y patologias
caracteristicas.

Estructura y organizacion general del cuerpo humano. La materia viva, Histologfa. El medio interno

Sistema nervioso. Estructura y principales patologias. Sistema nervioso central. Sistema nervioso auténomo.
Aparato digestivo. Constitucion del aparato digestivo. Glandulas digestivas. Proceso de digestiéon y metabolismo.
Patologias del aparato digestivo.

Aparato locomotor. Estudio de los musculos y la actividad motora.

Estudio de las articulaciones, los huesos y los movimientos articulares.

Patologfas del aparato locomotor.

Aparato cardiocirculatorio. Bases anatomofisiolégicas del corazén y grandes vasos.

Distribucién anatémica de los principales vasos sanguineos y linfaticos.

Circulacion arterial y venosa. Estudio de la patologfa cardiaca y vascular.

Descripcién general de la sangre. Grupos sanguineos. Enfermedades de la sangre.

Aparato respiratorio. Anatomia y fisiologia del aparato respiratorio.

Circulacién pulmonar. Intercambio gaseoso a nivel pulmonar. Patologia pulmonar.
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Aparato genito-urinario. Anatomofisiologia renal y urinaria.

Manifestaciones patolégicas y enfermedades renales y urinarias. La reproduccién humana. Manifestaciones
patolégicas y enfermedades del aparato genital masculino y femenino.

Sistema endocrino. Sistema endocrino y glandulas asociadas. Funcién del sistema endocrino. Trastornos de la
funcién endocrina. Analisis de la accién hormonal.

Sistema inmunitario. Tipos de inmunidad. Componentes del sistema inmunitario. Mecanismos de defensa del
organismo. Clasificacion de las alteraciones del sistema inmune.

Identificacién de los pardmetros que dan informacién sobre el estado fisiolégico y/o de salud del paciente.

b) Identificacién de la estructura del sistema nacional de salud:

El sistema sanitario espafiol. Legislacion y normativa reguladora vigente.

Organismos competenciales de la sanidad espafiola. Organizacién territorial del Sistema Nacional de Salud.
Organizacién funcional del Sistema Nacional de Salud y su financiacién. Profesionales sanitarios estatutarios.
Productos sanitarios. Definicién. Identificacion de productos sanitarios.

Clasificacion de productos sanitarios. Marcado CE. Normativa vigente aplicable.

La organizaciéon hospitalaria desde el punto de vista clinico/asistencial y administrativo. Establecimientos
sanitarios. Prestaciones. Estudio de los distintos modelos hospitalarios organizativos.

Requisitos de la asistencia técnica en el ambito de la electromedicina clinica. Responsable de vigilancia de
tecnologfa en centro sanitario.

Normativa vigente aplicable.

Recomendaciones y normativa vigente aplicable en la asistencia técnica de productos sanitarios de la Agencia
Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios. Competencia en mantenimiento de equipamiento
electromédico.

¢) Caracteristicas del servicio de electromedicina clinica en una institucion hospitalaria y su relacién con servicios
de asistencia técnica:

Modelos organizativos de servicios de electromedicina clinica.

Prestacion del servicio técnico desde dentro y desde fuera del centro sanitatio. Servicios patrimoniales, mixtos y
contratas, entre otros.

Gestion del servicio de electromedicina clinica de una institucién hospitalaria/sanitaria. Organigrama. Relacién
del servicio con empresas.

Subcontrataciones. Tipos de contratos con empresas de servicio técnico.

Importancia del servicio de electromedicina clinica en el centro de salud.

Valor anadido.

Servicios de asistencia técnica. Modelos de contratacion, auditorias.

Normativa vigente aplicable.
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Repercusion del buen mantenimiento y uso de los productos sanitarios.

Ciclo de vida del equipamiento electromédico. Costes imputables al mantenimiento del equipamiento
electromédico. Recomendaciones internacionales.

Normativa vigente. Recomendaciones de organismos competentes.

d) Técnicas de comunicacién:

Comunicacion. Objetivos. Tipos. Etapas. La comunicacion generadora de comportamientos.

Redes de comunicacién. Canales. Medios. Obstaculos. Nuevas formulas de comunicaciéon: cibermedios y medios
moviles.

La comunicacién no verbal. Imagen personal. Receptividad y empatfa.

Roles de los distintos sujetos en la comunicacion.

Actitudes y técnicas de la comunicacién oral. Pautas de conducta: la escucha y las preguntas. Modelo de
comunicacioén interpersonal.

Barreras y dificultades. Influencia de la tipologfa de las personas en la eleccion del canal de comunicacion.
Ventajas e inconvenientes de los distintos canales de comunicacion.

Reuniones y entrevistas. Intercambio de informacién. Métodos para la emisién del mensaje, informacién o
canalizacién a otras personas.

Recursos para manipular los datos de la percepcion.

La comprension del mensaje y el grado de satisfaccion.

e) Riesgos en el entorno del paciente:

Riesgos comunes en el entorno del paciente. Clasificacién. Riesgos eléctricos. Riesgos quimicos. Riesgos
procedentes radiaciones ionizantes. Otros posibles riesgos. Legislacion aplicable.

Gestion de riesgos en productos sanitarios. El proceso de gestiéon de riesgo. Evaluacién del riesgo. Normativa
vigente aplicable.

Interferencias electromagnéticas en instituciones hospitalarias.

Principales fuentes de interferencia y artefactos. Problematica, legislaciéon y normativa vigente. Soluciones a
adoptat.

Residuos biosanitarios. Identificacion y clasificaciéon. Envasado y etiquetado. Manipulacién y almacenamiento.
Medidas y prevencion.

Normativa aplicable. Protocolos de emergencia sanitaria. Servicios de urgencia; conceptos, organizacion y triajes.
Centro coordinador de urgencias. Descripcion de protocolos de urgencias y emergencias mas comunes.

El personal clinico/asistencial del centro sanitario y el técnico de electromedicina clinica. Visién del facultativo.
Vision del técnico de electromedicina clinica. Principios de ética y confidencialidad médica.

f) Caracterizacion de los elementos de creacion de un sistema de informacién sanitario (SIS):

Tipos de sistemas de informacién. La informacién en el ambito sanitario.
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Caracteristicas y proceso de la informacion. Configuracion de la seguridad. Registros.

Componentes de un SIS. Requerimientos tecnolégicos de un Sistema de Informacién Hospitalaria. Estructura
informatica. Sistema de adquisicién de informacién. Fichero de paciente. Bases de datos. Servidores de
conocimiento. Telemedicina. Subsistemas SIS.

E1 SIS del Sistema Nacional de Salud. EI SIS del Sistema Autonémico de Salud.

Los SIS en atencién primaria y especializada. Datos clinicos y no clinicos. Uso y utilidad de los SIS.

Estandares en la informacién sanitaria y digitalizacién de la imagen. Formatos.

Comités técnicos internacionales. Principales estindares.

Aplicacién de nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion en el entorno sanitario. Realidad actual.

Tendencias futuras.

9. Médulo profesional: Planificacion de la adquisicion de sistemas de electromedicina.
Coédigo: 1593
Duracién: 120 horas.

Contenidos:

a) Elaboracion de un plan de renovacién y adquisicion de nuevos sistemas y equipos de electromedicina:
Ciclo de vida de equipamiento electromédico. Vida util. Vida tecnolégica.

Vida del equipo en mercadotecnia. Obsolescencia. Criterios técnicos y econémicos

Nivel de urgencia en el reemplazamiento de equipamiento electromédico.

Obsolescencia de equipamiento electromédico. Obsolescencia programada. Flujo de pacientes y carga asistencial

de un centro sanitario.

Planes de renovacién de equipamiento en base al establecimiento de prioridades. Definicién de variables a consi-

derar. Evaluacién en base a riesgos.

Politicas de renovacién de equipamiento y planes de nueva adquisicion a corto y largo plazo. Ejemplos tipo.
Optimizacién de los recursos sanitarios de alta y baja tecnologfa.

Estrategias basicas y objetivos. Parque actual y su estado.

Herramientas para el analisis del parque de equipos. Herramientas clasicas. Herramientas de gestion (tablas dina-

micas).
Guia de adquisicién de nuevas tecnologias (GANT)
Optimizacién de recursos. Casos practicos generales.

b) Determinacién de las caracteristicas técnicas del nuevo equipamiento a adquirir:
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Evolucién de la tecnologia médica. Ultimas tendencias. Nuevas posibilidades de mejorar la seguridad del paciente
asi como del personal clinico y técnico. Estrategias para mejorar la asistencia clinica a través de la innovacion tec-

nolégica.

Técnicas para estar actualizado en tecnologifa sanitaria, asi como en la legislacién y reglamentacién que afecta al

entorno sanitario. Listas de equipamiento. Sistemas de deteccién temprana de tecnologias emergentes.
Colaboracién internacional para la evaluacién de tecnologias sanitarias.
Sociedad Internacional de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias (HTA1).

Red Internacional de Agencias de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias (INAHTA). Red Europea de Evaluacion

de Tecnologias Sanitarias (EunetHTA).

Comparacion de tecnologias. Criterios tecnolégicos. Criterios asistenciales. Identificacién de requerimientos en

cuanto a infraestructuras, personal, repuestos y residuos. Otros criterios.

Informes de especificaciones y datos técnicos. Normativa aplicable sobre instalaciones eléctricas en locales de
uso médico. Normativa de requisitos generales para la seguridad basica y funcionamiento esencial en equipos mé-
dicos. Normativa que regula los productos sanitarios. Directivas europeas y su trasposicion a la legislacion espa-

fola.

) Replanteo de instalaciones de electromedicina:
Tipologia de las instalaciones en funcién del equipamiento.
Técnicas de marcado y replanteo. Ejemplos tipo.

Tipos de cimentaciones, estructuras y bancadas de equipos. Bancadas de sistemas y equipos de electromedicina.

Verificacién de las condiciones técnicas de cimentaciones.

Verificacién de los sistemas de ventilacién

Verificacién de los aislamientos: Térmicos, eléctricos y actsticos
Elaboracién de esquemas eléctricos, neumaticos e hidraulicos.
Simbologfa. Cableado. Herramientas informaticas.

Elaboracién de croquis a mano alzada. Normas generales de croquizado.

Elaboracién de documentacion grafica. Normas generales de representacion. Lineas normalizadas, Escalas. Ma-

nejo de programas de disefio asistido por ordenador (CAD).

Replanteo de salas tipo de centros sanitarios. Quir6fanos y cuidados criticos. Salas con equipos de radiaciones io-

nizantes e imagen médica. Sefializacion.

Laboratorios y hemodialisis. Otras salas.
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d) Analisis de costes de las diferentes alternativas de adquisicion:
Costes de acondicionamiento de espacios. Unidades de obra. Mediciones.
Criterios para la valoracion.

Costes de instalacién. Costes de preinstalacién de la infraestructura necesaria. Costes de montaje y puesta en

marcha.

Costes de mantenimiento y reparacién. Costes de interrupcién de equipamiento, instalaciones o servicios. Costes
de cerrar estancias tipicas (quiréfano, sala de cuidados criticos, laboratorio, unidad de hemodialisis, sala de radio-

logfa, etc).

Costes de informar al personal técnico y clinico. Costes directos e indirectos en acciones informativas. Ejemplos

tipo.

Amortizacién de instalaciones, sistemas y equipos electromédicos. Criterios de amortizacion.
Ejemplos tipo. Tablas de amortizacion.

Cuadros de precios. Manejo de catdlogos comerciales y bases de datos de fabricantes y precios.
Valoraciones por partidas. Costes de mano de obra, materiales y recursos.

Programas informaticos para analisis de costes. Tipos de software.

Funciones. Ejemplos.

e) Determinacién del equipamiento e identificacién de la modalidad de adquisicion:

Aspectos a considerar en la compra de nuevo equipamiento. Calidad y seguridad. Coste-efectividad. Facilidad de

mantenimiento. Conformidad con normativa, reglamentacion y recomendaciones.
Modalidades de adquisicion de equipamiento electromédico. Compra.
Alquiler. Cesion. Leasing. Equipos de demostracion e investigacion.

Ejemplos tipo de adquisicién y tipos de contratos para diferentes familias de equipamiento electromédico. Alta y

baja tecnologia.

Equipamiento de segunda mando. Ventajas e inconvenientes. Mercado electromédico de segunda mano. Provee-

dores. Precauciones.

Contratacién publica. Cuestiones practicas. Centrales de compras. Legislacion sobre contratos en el Sector Publi-

co
Proveedores, gestion del marketing y analisis de ofertas. Aspectos a considerar. Precauciones. Ejemplos tipo.

Documentacién para la adquisicién de equipamiento electromédico.
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Pliegos de condiciones. Tipos. Partes. Redaccion. Precauciones.

Gestién del proceso de compra. Procedimientos de compra. Aspectos a revisar. Responsables del proceso.
f) Elaboracién de un plan de inventario y su actualizacién:

Inventario. Definicién. Tipos.

Informacién a incluir en el inventario. Establecimiento de cédigos y numeros de inventario. Etiquetado. Técnica

Kanban.

Equipos a introducir en el inventario. Trato especifico de equipos de demostracion o cesion temporal.
Procedimientos de actualizacién de un inventario. Altas y bajas. Revision anual.

Herramientas informaticas para la gestién y mantenimiento de inventarios.

Tipos de software. Software de cédigo abierto. Funciones. Ejemplos.

El inventario como herramienta. Prevision y elaboracién de presupuestos.

Planificacion y equipamiento de un taller técnico. Determinacion de personal. Planificacién de pedidos de fungi-
bles y repuestos. Planificacién de costes asociados al inventario. Fomento de la estandarizacién de los equipos.

Gestién de equipamiento perdido (o no disponible) dentro del centro sanitario.
) Planificacién de acciones informativas destinadas a personal clinico y técnico:
Actividades informativas en el entorno laboral. Criterios de seleccion.
Tipologfa.

Identificacién de necesidades en personal clinico. Ejemplos.

Identificacion de necesidades en personal técnico. Ejemplos.

Programacién de acciones informativas. Definicién de objetivos. Definicién y secuenciacién de contenidos. Ca-

racteristicas. El proceso de aprendizaje con personal adultas.

Comprobacion de resultados. Seleccién de indicadores. Recogida de indicadores. Estrategias y secuencia de reco-

gida. Técnica e instrumentos.

Pautas de diseno.

10. Mé6dulo profesional: Gestion del montaje y mantenimiento de sistemas de electromedicina.
Cédigo: 1594
Duracion: 128 horas.

Contenidos:
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a) Planificacion del montaje y puesta en marcha:

Programas de montaje. Especificacion y secuenciacion de las operaciones. Cargas de trabajo. Recursos materiales

y humanos. Técnicas de planificacion: ADM, PDM, Gannt. Técnicas de asignacién de recursos humanos.
Especificaciones técnicas del montaje.

Documentacién técnica de referencia. Manual de servicio. Normativa vigente. Guias para la gestion y el manteni-

miento de material sanitario activo no implantables.

Normas de utilizacién de los equipos, material e instalaciones. Aplicacion de la normativa y reglamentacion vi-

gente.

Protocolos de puesta en marcha. Ensayos y comprobaciones. Precisién en las medidas. Pardmetros de ajuste re-

gulacién y control en las instalaciones

Seguridad Eléctrica. Normativa vigente aplicable.
Certificacion de la instalacion.

b) Elaboracion de programas de mantenimiento:

Libro del equipo: Fundamentos, caracteristicas y objetivos

Tipos de mantenimiento. Teorfa y objetivos. Mantenimiento preventivo. Mantenimiento TPM. Mantenimiento

RCM. Anilisis de modos de fallos y efectos (AMFE).

Mantenimiento correctivo. Mantenimiento predictivo. Mantenimiento técnico-legal. Técnica Poka-Yoke aplicada

al mantenimiento.

Mantenimiento preventivo en electromedicina. Elementos y subsistemas que requieren mantenimiento preventi-

vo en instalaciones, sistemas y equipos tipo. Célculo de la periodicidad del preventivo en base a riesgos.

Planificacién del mantenimiento preventivo. Asignacién de recursos materiales y humanos. Programacion de fe-
chas para tareas de mantenimiento. Aplicacién de la normativa y reglamentacion vigente, asi como de las reco-

mendaciones del fabricante.

Eleccion de las herramientas necesarias para realizar el mantenimiento de sistemas de electromedicina
Efectividad de un programa de mantenimiento preventivo. Medicién de resultados. Plan de mejoras.
Técnicas de planificacién y organizacion del mantenimiento correctivo. Tipologia de averias, diagnostico.

Ejecuciéon del mantenimiento correctivo. Protocolos de intervencion para reparacioén de averfas. Factores influ-

yentes. Inspeccién y vuelta al servicio.
Asignacién de recursos humanos

Legislacion y normativas basicas en vigor, aplicable a las instalaciones - radioactivas. Informes preceptivos.
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Gestién de mantenimiento asistido por ordenador (GMAO). Software informatico de planificacién. Programa-

cién y control de mantenimiento.

Tipos de servicios de asistencia técnica (SAT): Externo (fabricante, subsidiaria y distribuidor) Usuario (indepen-

diente, servicio de electromedicina)

¢) Elaboracion del programa de aprovisionamiento y catilogo de repuestos:
Gestién del aprovisionamiento. Funcién. Objetivos. Estrategias.
Requerimientos. Plan de suministro.

Proceso de compras. Ciclo de compras. Especificaciones. Debilidades.
Proveedores. Homologacion. Clasificacion. Tramitacién de compras.

Trazabilidad. Plazos de entrega y calidad en el suministro. Control de calidad de los materiales empleados en el

montaje, puesta en marcha y mantenimiento

Sistemas de organizacién del almacén. Modelos de gestion: Modelo de Wilson, modelo Just in time, otros mode-

los. Control de existencias y de preparacion de pedidos. Gestién de herramientas, instrumentos y utillaje.
Gestién de garantias.

Condiciones de almacenamiento de material especifico.

Duplicidad de equipos en funcién de la actividad clinico-asistencial.

Actividades de riesgo. Criterios. Condiciones de almacenaje de los equipos.

Programas informaticos de aprovisionamiento y almacenamiento. Métodos FIFO, LIFO y PMP.

d) Planificacién y gestién del tratamiento de residuos:

Tipos de residuos: biolégicos, radiactivos, inertes

Normativa medioambiental de gestion de residuos. Tramites administrativos. Emision de contaminantes a la at-

mésfera. Vertido de residuos al alcantarillado y el suelo.

Clasificacion y almacenamiento de residuos segun caracteristicas de peligrosidad. Envasado. Etiquetado. Manipu-

lacion.

Tratamiento y recogida de residuos. Procedimientos de trazabilidad.

Empresas de recogida. Autorizaciones y certificaciones.

Plan de gestién de residuos. Partes y elementos del plan de gestién de residuos.
Zonas de almacenaje temporal. Caracteristicas. Condiciones.

Precauciones. Limitaciones.
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Reutilizacién de componentes y accesorios en condiciones de seguridad y calidad. Ejemplos tipo.
e) Definicién del plan de supervisién del montaje, puesta en marcha y mantenimiento:

Certificacién periddica de equipos de simulacién, analizadores y comprobadores. Normativa vigente relativa a ca-

lidad en laboratorios de certificacion y ensayo.

Normativa de prevencién de riesgos laborales. Prevencion de riesgos bioldgicos. Requisitos, caracteristicas y cri-

terios de utilizacién de equipos de proteccion individual y colectiva.

Protocolos para la notificaciéon de contingencias. Ejemplos tipo.

Cuarentena en obras e instalaciones de electromedicina. Precauciones.

Prevencién de la legionella. Normativa RITE y normativa especifica.

Ejemplos tipo.

Técnicas de supervision, control y trato con personal técnico y clinico.

Tipos de supervision. Niveles de aplicaciéon. Modelos de supervision.

Documentacién y registro. Perfil del supervisor.

f) Elaboracién y archivo de documentacion:

Documentacién en electromedicina. Modelos propuestos por fabricantes.

Normativa vigente. Especificidades de cada familia de equipamiento.

Modelos tipo. Listas de chequeo. Actas de recepcion. Informes de mantenimiento. Partes de correctivo. Otros.
Archivo de documentos. Clasificacion y ordenacién de documentos.

Captacion, elaboracién de datos y su custodia. La destruccién de documentacion.

Confidencialidad de la informacién y documentacion.

2) Informacién de personal clinico y técnico:

Elaboracién de material didactico. Medios y soportes (impresos y audiovisuales). Recursos Informaticos.

Material didactico en electromedicina. Tipos y ejemplos. Instrucciones de seguridad. Uso basico de equipamien-
to. Controles y ajustes. Alarmas y seflales. Cambio de desechables y fungible. Esterilizacion. Posicion tipica de

controles y botones.
Reparaciones de averfas. Ejemplos tipo.
Actividades formativas en el entorno laboral. Motivacién. Configuracion.

Duracién.
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Procedimientos de transmisién de informacion a personal clinico. Imagen personal. Atencién personalizada.
h) Aplicacién de técnicas de control de calidad:

Definicién de calidad. Normativa basica de calidad. Reconocimiento de calidad. Homologacién y certificacién.
Control dimensional y estadistico del proceso. Técnicas metroldgicas.

Control de calibracion de equipos y elementos de medicion.

Aplicacién de la calidad en compras, montaje y mantenimiento. Sistemas de aseguramiento de calidad. Herra-

mientas para el aseguramiento y gestiéon de la calidad. El cuadro de mandos integral.
Control de la eficiencia del personal técnico.

Procesos de mejora continua. Registro de datos en los documentos de calidad. Auditorfas internas. Planes de me-

jora.

Analisis de las principales normas de aseguramiento de la gestiéon de la calidad. Manual de calidad y de procesos.

Normas ISO 9001. Normas UNE para la aplicacion de la ISO 9001 en servicios sanitarios.
Estadistica aplicada al control de calidad. Disponibilidad y Fiabilidad. Tiempo medio entre fallos.

Aplicacién de las TICs en el control de calidad. Programas informaticos en la planificacion de la gestion de cali-

dad. Tipos. Objetivos. Funciones.

11. Médulo Profesional: Proyecto de Electromedicina Clinica.

Coédigo: 1595

Duracién: 40 horas.

Contenidos:

a) Identificacién de necesidades del sector productivo y de la organizaciéon de la empresa:
Identificaciéon de las funciones de los puestos de trabajo.

Estructura y organizacion empresarial del sector.

Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector.

Organigrama de la empresa. Relacién funcional entre departamentos.

Tendencias del sector: productivas, econdémicas, organizativas, de empleo y otras.
Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de trabajo.
Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.
Convenio colectivo aplicable al ambito profesional.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.

b) Disefio de proyectos relacionados con el sector:
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Analisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la zona y del contexto en el que se va a
desarrollar el médulo profesional de Formacion en centros de trabajo.

Recopilacién de informacion.

Estructura general de un proyecto.

Elaboracién de un guion de trabajo.

Planificaciéon de la ejecucién del proyecto: objetivos, contenidos, recursos, metodologia, actividades,
temporalizacién y evaluacion.

Viabilidad y oportunidad del proyecto.

Revision de la normativa aplicable.

¢) Planificacién de la ejecucion del proyecto:

Secuenciacién de actividades.

Elaboracién de instrucciones de trabajo.

Elaboracién de un plan de prevencion de riesgos.

Documentacién necesaria para la planificacion de la ejecucion del proyecto.

Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.

Indicadores de garantia de la calidad del proyecto.

d) Definicién de procedimientos de control y evaluacion de la ejecucién del proyecto:

Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto y justificacién de las seleccionadas.
Definicién del procedimiento de evaluacion del proyecto.

Determinacion de las variables susceptibles de evaluacion.

Documentacién necesaria para la evaluacién del proyecto.

Control de calidad de proceso y producto final.

Registro de resultados.

12. Médulo profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.

Cédigo: 1596

Duracion: 60 horas.

Contenidos:

a) Iniciativa emprendedora:

Innovacién y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacion en la actividad de electromedicina
clinica (materiales, tecnologia y organizacién de la produccién, entre otras).

La cultura emprendedora como necesidad social.

El caracter emprendedor.

Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.
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La colaboracién entre emprendedores.

La actuacion de las personas emprendedoras como empleadas de una empresa relacionada con la electromedicina
clinica.

La actuacion de las personas emprendedoras como empresarias en el sector de la electromedicina clinica
El riesgo en la actividad emprendedora.

Concepto de empresario. El empresariado. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.
Objetivos personales versus objetivos empresariales.

Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de la electromedicina clinica.

Buenas practicas de cultura emprendedora en la actividad de la electromedicina clinica en el ambito local.
b) La empresa y su entorno:

Funciones basicas de la empresa.

La empresa como sistema.

El entorno general de la empresa.

Analisis del entorno general de una empresa relacionada con la electromedicina clinica.

El entorno especifico de la empresa.

Analisis del entorno especifico de una empresa relacionada con la electromedicina clinica.

Relaciones de una pyme de electromedicina clinica con su entorno.

Relaciones de una pyme de electromedicina clinica con el conjunto de la sociedad.

La cultura de la empresa: imagen corporativa.

La responsabilidad social.

El balance social.

La ética empresarial.

Responsabilidad social y ética de las empresas del sector de la electromedicina clinica.

) Creacién y puesta en marcha de una empresa:

Concepto de empresa.

Tipos de empresa.

La responsabilidad de los propietarios de la empresa.

La fiscalidad en las empresas.

Eleccion de la forma juridica. Dimensién y nimero de socios.

Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.

Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una empresa relacionada con la electromedicina clinica.
Analisis de las fuentes de financiacién y elaboracién del presupuesto de una empresa relacionada con la
electromedicina clinica.

Ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para las pymes relacionadas con la electromedicina clinica.
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Plan de empresa: elecciéon de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y financiera, tramites
administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

d) Funcién administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones bésicas.

Operaciones contables: registro de la informacién econémica de una empresa.

La contabilidad como imagen fiel de la situacién econémica.

Analisis de la informacién contable.

Obligaciones fiscales de las empresas.

Requisitos y plazos para la presentaciéon de documentos oficiales.

Gestién administrativa de una empresa relacionada con la electromedicina clinica.

13. Médulo Profesional: Formacién y orientacién laboral.

Coédigo: 1597

Duracién: 96 horas.

Contenidos:

a) Busqueda activa de empleo:

Valoracion de la importancia de la formaciéon permanente para la trayectoria laboral y profesional del técnico
superior en Electromedicina Clinica.

Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.

Identificacién de itinerarios formativos relacionados con el técnico superior en Electromedicina Clinica.
Responsabilizacién del propio aprendizaje. Conocimiento de los requerimientos y de los frutos previstos.
Definicién y analisis del sector profesional del técnico superior en Electromedicina Clinica.

Planificacion de la propia carrera:

Establecimiento de objetivos laborales, a medio y largo plazo, compatibles con necesidades y preferencias.
Objetivos realistas y coherentes con la formacion actual y la proyectada.

Proceso de bisqueda de empleo en empresas del sector.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass, Ploteus.

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

Valoracién del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.

El proceso de toma de decisiones.

Establecimiento de una lista de comprobacién personal de coherencia entre plan de carrera, formacién y
aspiraciones.

b) Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacion, conciliacion y arbitraje.
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Valoracién de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la organizacién.

Equipos en el sector la electromedicina segin las funciones que desempefian.
Analisis de la formacion de los equipos de trabajo.

Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

La participacién en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de sus integrantes.
Contflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

¢) Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo.

Intervencién de los poderes publicos en las relaciones laborales.

Andlisis de la relacién laboral individual.

Determinacién de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales especiales.
Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.
Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

Condiciones de trabajo. Salario, tiempo de trabajo y descanso laboral.
Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

Representacion de las trabajadoras y trabajadores.

Negociacion colectiva como medio para la conciliacién de los intereses de trabajadores y empresarios.

49

Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del técnico superior en Electromedicina Clinica.

Contlictos colectivos de trabajo.

Nuevos entornos de organizacion del trabajo: subcontratacién y teletrabajo, entre otros.

Beneficios para las trabajadoras y trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad y beneficios sociales,

entre otros.
d) Seguridad Social, empleo y desempleo:
El sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social.

Estructura del sistema de la Seguridad Social.

Determinacion de las principales obligaciones del empresariado y su personal en materia de Seguridad Social:

afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

La accién protectora de la Seguridad Social.

Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

Concepto y situaciones protegibles por desempleo.

Sistemas de asesoramiento de los trabajadores respecto a sus derechos y deberes.
Situaciones protegibles por desempleo.

e) Evaluacién de riesgos profesionales:

Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad profesional.



%;GENERALITAT VALENCIANA

A\
50

Valoracién de la relacién entre trabajo y salud.

Anilisis y determinacién de las condiciones de trabajo.

El concepto de riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.
Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psicosociales.
Riesgos especificos en el sector la electromedicina clinica.

Determinaciéon de los posibles dafios a la salud del trabajador o trabajadora que pueden derivarse de las
situaciones de riesgo detectadas.

f) Planificacién de la prevencién de riesgos en la empresa:

Derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales.
Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

Gestién de la prevencion en la empresa.

Representacion de los trabajadores en matetia preventiva.

Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
Planificacion de la prevencién en la empresa.

Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

Elaboracién de un plan de emergencia en una empresa del sector.

@) Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:
Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
Protocolo de actuacién ante una situacién de emergencia.

Primeros auxilios. Urgencia médica. Conceptos basicos.

Aplicacién de técnicas de primeros auxilios.

Formacién a los trabajadores y trabajadoras en materia de planes de emergencia.

Vigilancia de la salud de los trabajadores y trabajadoras.

14 Médulo Profesional: Formacion en centros de trabajo.

Cédigo: 1598

Duracién: 400 horas.

Contenidos:

a) Identificacion de la estructura y organizaciéon empresarial:
Estructura y organizacion empresarial del sector de la electromedicina.

Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector de la electromedicina.
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Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de comercializacion.

Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de trabajo.

Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacién y de competencias profesionales, personales y sociales
asociadas a los diferentes puestos de trabajo.

Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

b) Aplicacién de habitos éticos y laborales:

Actitudes personales: empatia, puntualidad.

Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.

Actitudes ante la prevencién de riesgos laborales y ambientales.

Jerarquia en la empresa. Comunicacion con el equipo de trabajo.

Documentacién de las actividades profesionales: métodos de clasificacion, codificaciéon, renovacién y
eliminacién.

Reconocimiento y aplicacién de las normas internas de la empresa, instrucciones de trabajo, procedimientos
normalizados de trabajo y otros.

©) Realizacion de operaciones de montaje, puesta en marcha y mantenimiento en instalaciones y equipos de
radiodiagnostico, radioterapia e imagen médica:

Documentacién técnica de instalaciones y equipos de radiologia e imagen médica.

Normativa asociada.

Procedimientos de recepcion e inventariado de equipos y elementos.

Técnicas de montaje.

Procedimientos de puesta en marcha.

Certificaciones y acreditaciones requeridas para la puesta en marcha.

Operaciones de puesta en marcha.

Recomendaciones de los fabricantes y normativas exigidas pata las operaciones de mantenimiento preventivo.
Técnicas operativas en la reparacién de averias.

Técnicas de diagnostico.

Documentacién de resultados y control de actuaciones en el proceso.

d) Realizacion de operaciones de montaje, puesta en marcha y mantenimiento en instalaciones y equipos de
monitorizacion, registro y cuidados criticos:

Documentacién técnica de instalaciones y equipos de quiréfano y de cuidados criticos.

Normativa asociada.

Procedimientos de recepcion e inventariado de equipos y elementos.
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Técnicas de montaje.

Procedimientos de puesta en marcha.

Certificaciones y acreditaciones requeridas para la puesta en marcha.

Operaciones de puesta en marcha.

Recomendaciones de los fabricantes y normativas exigidas para las operaciones de mantenimiento preventivo.
Técnicas operativas en la reparacién de averias.

Técnicas de diagnostico.

Documentacién de resultados y control de actuaciones en el proceso.

e) Realizacion de operaciones de montaje, puesta en marcha y mantenimiento en instalaciones y equipos de
hemodialisis, laboratorio, rehabilitacién y pruebas funcionales:

Documentacién técnica de instalaciones y equipos de hemodialisis, laboratorio, rehabilitacién y pruebas
funcionales

Normativa asociada.

Procedimientos de recepcion e inventariado de equipos y elementos.

Técnicas de montaje.

Procedimientos de puesta en marcha.

Certificaciones y acreditaciones requeridas para la puesta en marcha.

Operaciones de puesta en marcha.

Recomendaciones de los fabricantes y normativas exigidas para las operaciones de mantenimiento preventivo.
Técnicas operativas en la reparacion de averias.

Técnicas de diagnostico.

Documentacién de resultados y control de actuaciones en el proceso.

f) Realizacion de actuaciones propias para la planificacion de adquisicion de equipamientos de electromedicina:
Dosier del estado tecnoldgico del equipamiento del centro.

Plan de renovacion; necesidades manifestadas y presupuestos disponibles.

Caracteristicas técnicas del nuevo equipamiento.

Requisitos para la instalacién de los nuevos equipos.

Operaciones necesarias para la instalacion.

Técnicas de analisis y valoracién de ofertas.

Procedimientos de inventariado.

Plan informativo estipulado para personal clinico o técnico del centro.

Técnicas de comunicacion.

@) Realizacién de actuaciones propias de gestién de la instalacién y explotacion de instalaciones y equipos de

electromedicina:
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Técnicas de programacion para el montaje y el mantenimiento de instalaciones y equipos.

Planes de gestion del aprovisionamiento.

Planes de gestion de residuos.

Normativas relacionadas.

Operaciones requeridas en la supervision de actuaciones.
Técnicas de archivado y elaboraciéon de documentacion.
Documentacién basica para el uso y mantenimiento de equipos.

Normas de control de calidad que hay que aplicar.

ANEXO 11

Secuenciacién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales.

53

Ciclo Formativo de Grado Superior: Electromedicina Clinica

Pri Segundo curso
. . rimer curso
MODULO PROFESIONAL Duracion Y 2 trimestres 1 trimestre
(h/semana)
(horas) (h/semana) (horas)

1585. Instalaciones eléctricas 128 4
1586. Sistemas electromecanicos y de fluidos 96 3
1587. Sistemas electrénicos y foténicos 160 5
1588. Sistemas de radiodiagnostico, 192 6

radioterapia e imagen médica
1592. Tecnologia sanitaria en el ambito clinico 64 2
1594. Gestion del montaje y mantenimiento 198 4

de sistemas de electromedicina
1597. Formacién y orientacién laboral 96 3
CV0003. Inglés técnico I-S. Horario reservado 06 3

para el médulo impartido en inglés
1589. Sistemas de monitorizacién, registro y 180 9

cuidados criticos
1590. Sistemas de laboratorio y hemodialisis 120 6
1591. Sistemas de rehabilitacién y pruebas 80 4

funcionales
1593. Planificacién de la adquisicion de 120 6
sistemas de electromedicina




%;GENERALITAT VALENCIANA

A\
54

1596. Empresa e iniciativa emprendedora 60 3
CV0004. Inglés técnico II-S. Horario

reservado para el médulo impartido en 40 2

inglés.
1595. Proyecto de electromedicina clinica 40 40
1598. Formacién en centros de trabajo. 400 400
Total en el ciclo formativo 2.000 30 30 440

ANEXO IIT
PROFESORADO

A. Atribucién docente

MODULOS Especialidad del
Cuerpo
PROFESIONALES profesorado
CV0003. Inglés Técnico I-S - Catedratico de Enseflanza Secundaria
Inglés
CV0004. Inglés Técnico 1I-S - Profesor de Ensefianza Secundaria

B. Formacién inicial requerida al profesorado de centros docentes de titularidad privada o de otras

administraciones distintas de la educativa

MODULOS PROFESIONALES REQUISITOS DE FORMACION INICIAL

CV0003. Inglés Técnico I-S

CV0004. Inglés Técnico 11-S de julio, por el que se regulan las condiciones de formacion inicial del

17.07.2010)

Los indicados para impartir la materia de Inglés, en Educacién Secundatia

Obligatoria o Bachillerato, segun establece el Real Dectreto 860/2010, de 2

profesorado de los centros privados para ejercer la docencia en las

enseflanzas de educacién secundaria obligatoria o del bachillerato (BOE

ANEXO 1V

Curriculo médulos profesionales: Inglés Técnico I-S y 1I-S

Moédulo Profesional: Inglés Técnico I-S

Cdédigo: CV0003
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Duracién: 96 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

Reconoce informacion profesional y cotidiana contenida en todo tipo de discursos orales emitidos por cualquier
medio de comunicacion en lengua estandar, interpretando con precision el contenido del mensaje.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha identificado la idea principal del mensaje.

b) Se ha reconocido la finalidad de mensajes radiofénicos y de otro material grabado o retransmitido
pronunciado en lengua estandar identificando el estado de animo y el tono del hablante.

) Se ha extraido informacién de grabaciones en lengua estandar relacionadas con la vida social, profesional o
académica.

d) Se han identificado los puntos de vista y las actitudes del hablante.

e) Se han identificado las ideas principales de declaraciones y mensajes sobre temas concretos y abstractos, en
lengua estandar y con un ritmo normal.

f) Se ha comprendido con todo detalle lo que se le dice en lengua estandar, incluso en un ambiente con ruido de
fondo.

@) Se han extraido las ideas principales de conferencias, charlas e informes, y otras formas de presentacion
académica y profesional lingiiisticamente complejas.

h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un mensaje, sin entender todos y cada
uno de los elementos del mismo.

Interpreta informacioén profesional contenida en textos escritos complejos, analizando de forma comprensiva sus
contenidos.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha leido con un alto grado de independencia, adaptando el estilo y la velocidad de la lectura a distintos
textos y finalidades y utilizando fuentes de referencia apropiadas de forma selectiva.

b) Se ha interpretado la correspondencia relativa a su especialidad, captando facilmente el significado esencial.

©) Se han interpretado, con todo detalle, textos extensos y de trelativa complejidad, relacionados o no con su
especialidad, siempre que pueda volver a leer las secciones dificiles.

d) Se ha relacionado el texto con el ambito del sector a que se refiere.

e) Se ha identificado con rapidez el contenido y la importancia de noticias, articulos e informes sobre una amplia
serie de temas profesionales y decide si es oportuno un analisis mas profundo.

f) Se han realizado traducciones de textos complejos utilizando material de apoyo en caso necesario.

2) Se han interpretado mensajes técnicos recibidos a través de soportes telematicos: correo electrénico, fax.

h) Se han interpretado instrucciones extensas y complejas, que estén dentro de su especialidad.

Emite mensajes orales claros y bien estructurados, analizando el contenido de la situacién y adaptandose al
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registro lingiifstico del interlocutor.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado los registros utilizados para la emisién del mensaje.

b) Se ha expresado con fluidez, precision y eficacia sobre una amplia serie de temas generales, académicos,
profesionales o de ocio, marcando con claridad la relacion entre las ideas.

¢) Se ha comunicado espontineamente, adoptando un nivel de formalidad adecuado a las circunstancias.

d) Se han utilizado normas de protocolo en presentaciones formales e informales.

e) Se ha utilizado correctamente la terminologfa de la profesion.

f) Se han expresado y defendido puntos de vista con claridad, proporcionando explicaciones y argumentos
adecuados.

@) Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.

h) Se ha argumentado con todo detalle, la eleccién de una determinada opcién o procedimiento de trabajo
elegido.

1) Se ha solicitado la reformulacion del discurso o parte del mismo cuando se ha considerado necesario.

Elabora documentos e informes propios del sector o de la vida académica y cotidiana, relacionando los recursos
lingtisticos con el propdsito del mismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han redactado textos claros y detallados sobre una variedad de temas relacionados con su especialidad,
sintetizando y evaluando informacién y argumentos procedentes de varias fuentes.

b) Se ha organizado la informacién con correccidn, precision, coherencia y cohesion, solicitando y/ o facilitando
informacién de tipo general o detallada.

¢) Se han redactado informes, destacando los aspectos significativos y ofreciendo detalles relevantes que sirvan
de apoyo.

d) Se ha cumplimentado documentacién especifica de su campo profesional.

e) Se han aplicado las férmulas establecidas y el vocabulario especifico en la cumplimentaciéon de documentos.

f) Se han resumido articulos, manuales de instrucciones y otros documentos esctitos, utilizando un vocabulario
amplio para evitar la repeticion frecuente.

@) Se han utilizado las férmulas de cortesia propias del documento a elaborar.

Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion, describiendo las relaciones
tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la comunidad donde se habla la
lengua extranjera.

b) Se han descrito los protocolos y normas de relacién social propios del pais.
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¢) Se han identificado los valotes y creencias propios de la comunidad donde se habla la lengua extranjera.

d) Se ha identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en cualquier tipo de texto.

e) Se han aplicado los protocolos y normas de relacién social propios del pais de la lengua extranjera.

f) Se han reconocido los marcadores lingiifsticos de la procedencia regional.

Contenidos

Analisis de mensajes orales:

- Comprension de mensajes profesionales y cotidianos.

- Mensajes directos, telefonicos, radiofénicos, grabados.

- Terminologia especifica del sector

- Ideas principales y secundarias.

- Recursos gramaticales: Tiempos verbales, preposiciones, locuciones, expresion de la condicién y duda, uso de la
voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto, verbos modales...

- Otros recursos lingiifsticos: acuerdos y desacuerdos, hipdtesis y especulaciones, opiniones y consejos,
persuasion y advertencia.

- Diferentes acentos de lengua oral.

Interpretacién de mensajes escritos:

- Comprension de mensajes, textos, articulos basicos profesionales y cotidianos:

- Soportes telematicos: fax, correo electrénico, burofax.

- Terminologia especifica del sector.

- Ideas principales e ideas secundarias.

- Recursos gramaticales: Tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, I wish + pasado simple o perfecto, I
wish + would, If only; uso de la voz pasiva, oraciones de relativo, estilo inditecto, verbos modales.

- Relaciones légicas: oposicion, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidad, resultado.

- Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

Produccion de mensajes orales:

- Mensajes orales:

- Registros utilizados en la emisiéon de mensajes orales.

- Terminologfa especifica del sector.

- Recursos gramaticales: Tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, locuciones, expresién de la condicién y
duda, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto, verbos modales...

- Otros recursos lingiisticos: acuerdos y desacuerdos, hipdtesis y especulaciones, opiniones y consejos,
persuasion y advertencia.

- Fonética. Sonidos y fonemas vocilicos y sus combinaciones y sonidos y fonemas consoninticos y sus

agrupaciones.
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- Marcadores lingtiisticos de relaciones sociales, normas de cortesia y diferencias de registro.

- Mantenimiento y seguimiento del discurso oral:

- Toma, mantenimiento y cesion del turno de palabra.

- Apoyo, demostracién de entendimiento, peticion de aclaracion, etc.

- Entonacién como recurso de cohesion del texto oral: uso de los patrones de entonacion.

Emisiéon de textos escritos:

- Expresion y cumplimentacién de mensajes y textos profesionales y cotidianos.

- Curriculum vitae y soportes telematicos: fax, correo electronico, burofax.

- Terminologia especifica del sector.

- Idea principal y secundarias.

- Recursos gramaticales: Tiempos verbales, preposiciones, phrasal verbs, verbos modales, locuciones, uso de la
voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto.

- Relaciones légicas: oposicion, concesion, comparacion, condicion, causa, finalidad, resultado.

- Have something done.

- Nexos: although, even if, in spite of, despite, however, in contrast...

- Derivacién: sufijos para formar adjetivos y sustantivos.

- Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

- Coherencia textual:

- Adecuacion del texto al contexto comunicativo.

- Tipo y formato de texto.

- Variedad de lengua. Registro.

- Seleccién Iéxica, de estructuras sintacticas y de contenido relevante.

- Inicio del discurso e introduccién del tema. Desarrollo y expansién: ejemplificacion, conclusion y resumen del
discurso.

- Uso de los signos de puntuacion.

Identificacién e interpretacion de los elementos culturales mas significativos de los pafses de lengua inglesa:

- Valoracién de las normas socioculturales y protocolarias en las relaciones internacionales.

- Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que requieren un comportamiento socioprofesional
con el fin de proyectar una buena imagen de la empresa.

- Reconocimiento de la lengua extranjera para profundizar en conocimientos que resulten de interés a lo largo de
la vida personal y profesional.

- Uso de registros adecuados segun el contexto de la comunicacién, el interlocutor y la intencién de los
interlocutores.

Orientaciones pedagogicas
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Este médulo contiene la formacién necesaria para el desempefio de actividades relacionadas con el sector.

La gestion en el sector incluye el desarrollo de los procesos relacionados y el cumplimiento de procesos y
protocolos de calidad, todo ello en lengua inglesa.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo formativo y la competencia
general del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo,
versaran sobre:

- La descripcion, analisis y aplicaciéon de los procesos de comunicacion utilizando el inglés.

- La caracterizacién de los procesos del sector en inglés.

- Los procesos de calidad en la empresa, su evaluacién y la identificacién y formalizacion de documentos
asociados a la gestion en el sector.

- La identificacion, andlisis y procedimientos de actuacion ante situaciones imprevistas (quejas, reclamaciones...),

en inglés.

Moédulo Profesional: Inglés Técnico 11- S

Cédigo: CV0004

Duracién: 40 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

Produce mensajes orales en lengua inglesa, en situaciones habituales del ambito social y profesional de la empresa
reconociendo y aplicando las normas propias de la lengua inglesa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado mensajes de saludos, presentacién y despedida, con el protocolo y las pautas de cortesia
asociadas.

b) Se han utilizado con fluidez mensajes propuestos en la gestién de citas.

¢) Se ha transmitido mensajes relativos a justificacién de retrasos, ausencias, o cualquier otra eventualidad.

d) Se han empleado con fluidez las expresiones habituales para el requerimiento de la identificacién de los
interlocutores.

e) Se han identificado mensajes relacionados con el sector.

Mantiene conversaciones en lengua inglesa, del ambito del sector interpretando la informacién de partida.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado un vocabulario técnico adecuado al contexto de la situacion.

b) Se han utilizado los mensajes adecuados de saludos, presentacion, identificaciéon y otros, con las pautas de
cortesfa asociadas dentro del contexto de la conversacion.

¢) Se ha atendido consultas directas telefénicamente con supuestos clientes y proveedores.
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d) Se ha identificado la informacién facilitada y requerimientos realizados por el intetlocutor.

e) Se han formulado las preguntas necesatias para favorecer y confirmar la percepcién correcta del mensaje.

f) Se han proporcionado las respuestas correctas a los requerimientos e instrucciones recibidos.

@) Se han realizado las anotaciones oportunas en inglés en caso de ser necesario.

h) Se han utilizado las férmulas comunicativas mas usuales utilizadas en el sector.

1) Se han comprendido sin dificultad los puntos principales de la informacién.

j) Se ha utilizado un acento adecuado en las conversaciones en inglés.

Cumplimenta documentos de caracter técnico en inglés reconociendo y aplicando las normas propias de la
lengua inglesa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado un vocabulario de uso general en la documentacién propia del sector.

b) Se ha identificado las caracteristicas y datos clave del documento.

¢) Se ha analizado el contenido y finalidad de distintos documentos tipo de otros paises en inglés.

d) Se han cumplimentado documentos profesionales relacionados con el sector.

e) Se han redactado cartas de agradecimientos a proveedores y clientes en inglés.

f) Se han cumplimentado documentos de incidencias y reclamaciones.

@) Se ha recepcionado y remitido correos electronicos y fax en inglés con las expresiones correctas de cortesia,
saludo y despedida.

h) Se han utilizado las herramientas informaticas en la redaccién y cumplimentacion de los documentos.

Redacta documentos de caricter administrativo/laboral reconociendo y aplicando las normas propias de la
lengua inglesa y del sector.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha identificado un vocabulario de uso general en la documentacion propia del ambito laboral.

b) Se ha elaborado un Curriculum Vitae en el modelo europeo (Europass) u otros propios de los paises de lengua
inglesa.

¢) Se han identificado bolsas de empleo en inglés accesibles por medios tradicionales y utilizando las nuevas
tecnologfas.

d) Se han traducido ofertas de empleo en inglés.

e) Se ha redactado la carta de presentacion para una oferta de empleo.

f) Se han descrito las habilidades personales mas adecuadas a la solicitud de una oferta de empleo.

@) Se ha insertado un Curriculum Vitae en una bolsa de empleo en inglés.

h) Se han redactado cartas de citacion, rechazo y seleccion para un proceso de seleccion en la empresa.

1) Se ha desarrollado una actitud de respeto hacia las distintas formas de estructurar el entorno laboral.

j) Se ha valorado la lengua inglesa como medio de relacién y entendimiento en el contexto laboral.
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Interpreta textos, documentos, conversaciones, grabaciones u otros en lengua inglesa relacionados con la cultura
general de negocio y empresa utilizando las herramientas de apoyo mds adecuadas.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las herramientas de apoyo mas adecuadas para la interpretacion y traducciones en inglés.

b) Se ha interpretado informacién sobre la empresa, el producto y el servicio.

¢) Se han interpretados estadisticas y graficos en inglés sobre el ambito profesional.

d) Se han aplicado los conocimientos de la lengua inglesa a las nuevas Tecnologias de la Comunicaciéon y de la
Informacioén.

e) Se ha valorado la dimension de la lengua inglesa como medio de comunicacion base en la relaciéon empresarial,
tanto europea como mundial.

Contenidos

Mensajes orales en inglés en situaciones propias del sector:

- Recursos, estructuras linglisticas, léxico bésico y aspectos fonolégicos sobre: Presentacién de personas, saludos
y despedidas, tratamientos de cortesfa, identificacién de los interlocutores, gestion de citas, visitas, justificacion de
retrasos o ausencias, alojamientos, medios de transportes, horarios, actos culturales y andlogos.

- Recepcion y transmision de mensajes de forma: presencial, telefénica o telematica.

- Solicitudes y peticiones de informacion.

- Convenciones y pautas de cortesia en las relaciones profesionales: horarios, fiestas locales y profesionales y
adecuacion al lenguaje no verbal.

- Estilos comunicativos formales e informales: la recepcién y relacion con el cliente.

Conversacion en lengua inglesa en el ambito de la atencién al cliente

- Recursos, estructuras lingiifsticas, léxico y aspectos fonoldgicos relacionados con la contratacién, la atencién al
cliente, quejas y reclamaciones: documentos bésicos. Formulacién de disculpas en situaciones delicadas

- Planificacién de agendas: concierto, aplazamiento y anulacién de citas.

- Presentacion de productos/servicios: caractetisticas de productos/setvicios, medidas, cantidades, setvicios y
valores afiadidos, condiciones de pago, etc..

- Convenciones y pautas de cortesia, relaciones y pautas profesionales, usadas en la atencién al cliente, externo e
interno.

Cumplimentacién de documentacién administrativa y comercial en inglés:

- Interpretaciéon de las condiciones de un contrato de compraventa.

- Cumplimentacién de documentacién comercial basica: propuestas de pedido, albaranes, facturas proforma,
facturas, documentos de transporte, documentos de pago u otros.

- Recursos, estructuras lingtifsticas, y léxico basico relacionados con la gestion de pedidos, contratacion, intencion

y preferencia de compra, devoluciones y descuentos.
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Redaccién de documentacion relacionada con la gestion laboral en lengua inglesa:

- Recursos, estructuras linglisticas y léxico basico relacionados con el ambito laboral: Cutriculum Vitae en
distintos modelos. Bolsas de empleo. Ofertas de empleo. Cartas de presentacion

- La seleccion y contrataciéon del personal: contratos de trabajo. Cartas de citacién, admisién y rechazo en
procesos de seleccion.

- La organizacion de la empresa: puestos de trabajo y funciones

Interpretacion de textos con herramientas de apoyo:

- Uso de diccionarios tematicos, correctores ortograficos, programas de traduccién automaticos aplicados a
textos relacionados con:

- La cultura de empresa y objetivos: distintos enfoques.

- Articulos de prensa especificos del sector.

- Descripciéon y comparacion de graficos y estadistica. Compresiéon de los indicadores econémicos mas
habituales.

- Agenda. Documentacién para la organizacién de citas, encuentros, y reuniones. Organizacién de las tareas
diarias.

- Consulta de paginas webs con contenidos econémicos en inglés con informacién relevante para la empresa.
Orientaciones pedagogicas

Este médulo contiene la formacién necesaria para el desempefio de actividades relacionadas con el sector.

La gestion en el sector incluye el desarrollo de los procesos relacionados y el cumplimiento de procesos y
protocolos de calidad, todo ello en lengua inglesa.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo formativo y la competencia
general del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del médulo,
versaran sobre:

- La descripcion, analisis y aplicacion de los procesos de comunicacion utilizando el inglés.

- La caracterizacién de los procesos del sector en inglés.

- Los procesos de calidad en la empresa, su evaluacién y la identificacién y formalizacion de documentos
asociados a la gestién de alojamiento en inglés.

- La identificacion, andlisis y procedimientos de actuacion ante situaciones imprevistas (quejas, reclamaciones...),

en inglés.
ANEXO V

Espacios minimos.
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Espacio formativo

Superficie m?

30 alumnos 20 alumnos
Aula polivalente 60 40
Aula Técnica 90 60
Taller de Electromedicina Clinica 150 100
Taller de Diagnéstico por Imagen 120 90

ANEXO VI

Titulaciones académicas requeridas para la imparticién de los mddulos profesionales que conforman el ciclo

formativo en los centros de titularidad privada, o de otras Administraciones distintas de la educativa.

Moédulos profesionales

Titulaciones

1585. Instalaciones Eléctricas

1586. Sistemas electromecanicos y de fluidos

1588. Sistemas de radiodiagndstico, radioterapia e
imagen médica

1589. Sistemas de monitorizacion, registro y cuidados
criticos

1590. Sistemas de laboratorio y hemodialisis.

1591. Sistemas de rehabilitacién y pruebas

funcionales

- Licenciado o Graduado en Fisica.

- Ingeniero Industrial.

- Ingeniero Eléctrico.

- Ingeniero Electrénico.

- Ingeniero Mecanico

- Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Eléctrica,
Electrénica o mecanica

- Graduado en Ingenieria Biomédica.

- Graduado en Ingenierfa en Tecnologias Industriales..
- Graduado en Ingenierfa Eléctrica.

- Graduado en Ingenieria Eléctrica y Electrénica.

- Graduado en Ingenierfa Electrénica Industrial.

- Graduado en Ingenierfa Electrénica Industrial y
Automatica.

- Graduado en Ingenierfa Mecanica.

- Graduado en Ingenierfa Electromecanica.

- Graduado en Ingenierfa de la Energfa.

- Diplomado, Ingeniero Técnico, en todas sus
especialidades, o Arquitecto Técnico u otros titulos
equivalentes.

- Graduado en Ingenierfa de la Salud.

- Graduado en Ingenierfa Electrénica, Mecatronica y
Robotica.

- Ingeniero Técnico Naval, en todas sus especialidades
- Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en

Aeronavegacion.

1587. Sistemas electrénicos y fotonicos.

1593. Planificacién de la adquisicion de sistemas de

- Licenciado o Graduado en Fisica.

- Ingeniero Industrial.
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electromedicina.
1594. Gestién del montaje y mantenimiento de
sistemas de electromedicina.

1595. Proyecto de electromedicina clinica.

- Ingeniero Eléctrico.

- Ingeniero Electrénico.

- Graduado en Ingenierfa Electromecanica.

- Graduado en Ingenierfa de la Salud.

- Graduado en Ingenierfa Electrénica, Mecatronica y
Roboética.

- Graduado en Ingenieria Biomédica.

- Graduado en Ingenierfa en Tecnologias Industriales.

- Graduado en Ingenierfa Eléctrica.

- Graduado en Ingenierfa Eléctrica y Electrénica.

- Graduado en Ingenierfa Electrénica Industrial.

- Graduado en Ingenierfa Electrénica Industrial y
Automatica.

- Graduado en Ingenierfa de la Energfa.

- Diplomado en Radioelectrénica Naval.

- Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en
Aeronavegacion.

- Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas.

- Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en
Electricidad, especialidad en Electronica Industrial.
- Ingeniero Técnico de Telecomunicacién, en todas

sus especialidades.

1592. Tecnologia sanitatia en el ambito clinico.

- Licenciado o Graduado en Medicina.

- Licenciado o Graduado en Biolégia.

- Licenciado o Graduado en Farmacia.

- Licenciado o graduado en Bioquimica
- Licenciado o graduado en Odontologia
- Licenciado o graduado en Veterinaria

- Diplomado o Graduado en Enfermeria.

1597. Formacién y orientacion laboral.

1596. Empresa e iniciativa emprendedora.

- Licenciado o Graduado en Derecho

- Licenciado o Graduado en Administracién y
Direccién de Empresas

- Graduado en Administracién de Empresas

- Graduado en Direccién de Empresas

- Graduado en Administracién y Direccion de
Empresas Tecnologicas

- Graduado en Gestién de Empresas

- Graduado en Gestién de Pequefias y Medianas
Empresas

- Graduado en Direccién y Creacién de Empresas.
- Graduado en Direccién Internacional de Empresas.
- Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras
- Graduado en Economia y Finanzas

- Graduado en Finanzas y Contabilidad

- Graduado en Finanzas, Banca y Seguros
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- Licenciado o Graduado en Ciencias Politicas y de la
Administracién

- Graduado en Ciencias Politicas y de la
Administraciéon Publica

- Graduado en Ciencias Politicas

- Graduado en Ciencias Politicas y Sociologia

- Licenciado o Graduado en Ciencias del Trabajo

- Graduado en Ciencias del Trabajo, Relaciones
Laborales y Recursos Humanos

- Graduado en Ciencias del Trabajo y Recursos
Humanos

- Licenciado o Graduado en Economia

- Graduado en filosoffa, Politica y Economfa.

- Graduado en Economia y Finanzas

- Graduado en Economia y Gestién

- Graduado en Economia Financiera y Actuarial

- Graduado en Estudios Internacionales de Economia
y Empresa

- Graduado en economia y Negocios Internacionales
- Licenciado o Graduado en Psicologia

- Licenciado o Graduado en Sociologia

- Graduado en Sociologfa Aplicada

- Ingeniero o Graduado en Ingenierfa de
Organizacion Industrial

- Graduado en Ingenierfa de Organizacion

- Diplomado o Graduado en Ciencias Empresariales
- Diplomado en Relaciones Laborales

- Diplomado o Graduado en Educacién Social

- Diplomado o Graduado en Trabajo Social

- Diplomado o Graduado en Gestién y
Administraciéon Publica

- Graduado en Fiscalidad y Administracion Puablica




