Propuesta de RESOLUCION de xx de junio de 2016, de las
direcciones generales de Politica Educativa y de Centros y
Personal Docente, por la que se dictan instrucciones en materia
de ordenaciéon académica y de organizacion de la actividad
docente en los centros que impartan Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato durante el curso 2016-2017.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
constituye la legislacion basica del sistema educativo. Esta ha sido
modificada parcialmente por la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa. La Ley Organica
8/2013, de conformidad con su disposicion final sexta, entré en vigor el
dia 30 de diciembre de 2013. La disposicion final quinta de esta Ley
Organica establece su calendario de implantacion. Concretamente, se
indica que las modificaciones introducidas en el curriculo, Ig
lorganizacion, objetivos, requisitos para la obtencion de certificados
titulos, programas, promocion y evaluaciones de Educacion Secundaria
Obligatoria se implantaran para los cursos primero y tercero en el curso
escolar 2015-2016, y para los cursos segundo y cuarto en el curso|
escolar 2016-2017. A su vez, las modificaciones introducidas en el
curriculo, la organizacién, objetivos, requisitos para la obtencion de
certificados y titulos, programas, promocién y evaluaciones de
Bachillerato se implantaran para el primer curso en el curso escolar
2015-2016, y para el segundo curso en el curso escolar 2016- 2017. En
consecuencia, durante el curso escolar 2015-2016 se implantar en los|
cursos primero y tercero de Educacion Secundaria Obligatoria, |
primero de Bachillerato, la nueva ordenacién del sistema educativo en
ambas etapas en cuanto a curriculo, organizacion, objetivos,
programas, promocion y evaluaciones; mientras que en los cursos
segundo y cuarto de Educacion Secundaria Obligatoria, y segundo de
Bachillerato, dichos aspectos se implantaran en el curso 2016-2017. En
consecuencia, durante dicho curso escolar quedara implantada por|
completo la nueva ordenacion del sistema educativo en Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

A salvo lo anterior, la disposicién transitoria undécima de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion establece que en las|
materias cuya regulacion remite dicha ley organica a ulteriores
disposiciones reglamentarias y en tanto estas no sean dictadas, seran
de aplicacion, en cada caso, las normas de este rango que lo venian
siendo hasta la entrada en vigor de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo. Por tanto, para este curso académico 2016-2017, contintan
siendo de aplicacion, entre otras normas, todos aquellos preceptos que|
no se opongan a una norma de igual rango pero dictada con
posterioridad, o de rango superior, contenidos en el Decreto 234/1997,
de 2 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico y
Funcional de los institutos de Educacion Secundaria (DOGV|
08.09.1997) y en la Orden de 29 de junio de 1992, de la Conselleria de
Cultura, Educacioén y Ciencia, por la que se aprueban las instrucciones
que regulan la organizacion y el funcionamiento de los centros
docentes que impartan ensefianzas de segundo ciclo de Educacion
Infantil, Preescolar, Primaria, General Basica, Educacién Especial,
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formaciéon Profesional,
sostenidos con fondos publicos y dependientes de la Conselleria de
Cultura, Educaciéon y Ciencia de la Generalitat Valenciana (DOGV,
15.07.1992).

Conviene, por tanto, dictar instrucciones respecto a las medidas|
de ordenacion académica en torno a la coordinacion docente y la
elaboracion del proyecto educativo y de la programacion general anual,
los horarios lectivos, la optatividad, y otros aspectos didactico-
organizativos, asi como coordinar las actuaciones docentes en g
lorganizacion de los centros.

En virtud de las competencias establecidas en el Decreto
155/2015, de 18 de septiembre, del Consell, por el que aprueba el
Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, modificado por Decreto 73/2016, de
10 de junio, del Consell. (DOCV num. 7806 de 15.06.2016) estas
direcciones generales resuelven:

Apartado uUnico

Aprobar las instrucciones incluidas en el anexo, a las que
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debera ajustarse la organizacién y el funcionamiento de los institutos
de Educacion Secundaria durante el curso académico 2016-2017.

Valencia, xx de junio de 2016.- El director general Politica
Educativa: Jaume Fullana Mestre. El director general de Centros y
Personal Docente: Joaquin Carrién Candel.

WANEXO Instrucciones de organizacion y funcionamiento durante el
curso 2016-2017

1. PROYECTO EDUCATIVO
1.1 Consideraciones generales
1.2 Contenidos del proyecto educativo
1.3 Otros aspectos del proyecto educativo
1.3.1. Plan de normalizacion lingiistica
1.3.2. Plan de accién Tutorial.

1.3.3 Plan de transicion de la Educacion Primaria a la Educacion
Secundaria Obligatoria

1.3.4. Plan de convivencia
1.3.5. Reglamento de régimen interior
1.3.6. Plan de atencién a la diversidad

1.3.7. Plan para el fomento de la lectura

2. PROGRAMACION GENERAL ANUAL
2.1. Normas generales
2.2. Horario general del centro. Solicitud de horario especial

2.3. Criterios pedagogicos para la elaboracion de los horarios del
alumnado

2.4 Programaciones didacticas y memoria
2.5. Calendario de evaluaciones y recuperaciones
2.6. Libros de texto y demas materiales curriculares

2.7 Actividades extraescolares y complementarias. Servicios
complementarios.

2.6. Memoria administrativa

2.7. Elaboracién, aprobacion y seguimiento de la PGA

3. PROGRAMAS LINGUIiSTICOS
3.1. Calendario de aplicacion del Decreto 127/2012

3.2. Programas de educacion bilinglie anteriores a la entrada en
vigor del Decreto 127/2012

3.3. Capacitacion linguistica del profesorado
3.4.Catalogacion de puestos de trabajo docentes en valenciano

3.5. Clasificacion de puestos de trabajo docente en lengua
extranjera




4. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

4.1. Comision de coordinacion pedagdgica. Composicion y
funciones

4.2. Departamentos didacticos. Composicion y funciones
4.3. Departamento de orientacion. Composicién y funciones
4.4. Oftras coordinaciones

4.4.1. Coordinador de Secundaria

4.4.2. Coordinador del aula de Informatica

4.4.3. Coordinador de las tecnologias de la informacion y
comunicacion

4.5. Tutorias. Asignacion

5. PERSONAL NO DOCENTE

6. PERSONAL DOCENTE
6.1. Plantilla de profesorado
6.2. Insuficiencia o carencia de horario
6.3. Habilitaciones transitorias

6.4. Docentes con insuficiencia de horario en los dos primeros
cursos de ESO

6.4.1. Prioridad para determinar los docentes con insuficiencia
de horario

6.4.2. Prioridad para la eleccién de horarios

6.5. Horario

6.5.1. Horas lectivas semanales

6.5.2. Horas complementarias semanales: hasta 5 horas
6.6. Elaboracion de los horarios

6.6.1. Distribucion de turnos, materias y cursos. Orden de
eleccion entre el profesorado

6.6.2. Horario del equipo directivo.
6.6.3. Horario del profesorado de Orientacién Educativa
6.7. Cumplimiento del horario.

6.8. Atribuciéon docente del profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato

6.9. Sustitucion de docentes

6.10. Prevencion de riesgos laborales en el sector docente

7. ENSENANZAS

7.1.ESO
7.1.1. Evaluacion, promocién y titulacion

7.1.2. Materias a elegir en los bloques de asignaturas
especificas y de libre configuraciéon autonémica

7.1.3. Alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo o de compensacion educativa

7.1.4. Consejo orientador
7.1.5. Integracién de materias en ambitos

7.1.6. Ensefianzas de Religion

7.1.7. Exenciones y convalidaciones




7.1.8 Cambio de idioma extranjero
7.1.9. Premios extraordinarios y mencién honorifica en la
etapa
7.2. Bachillerato
7.2.1. Bachillerato
7.2.2. Evaluacion, promocion y titulacion
7.2.3. Alumnado con necesidades educativas especiales
7.2.4. Ensefianzas de Religion
7.2.5 Exenciones y convalidaciones
7.2.6. Cambio de modalidad o itinerario

7.2.7. Cambios de lengua extranjera. Movilidad entre
regimenes de estudios. Materias de Bachillerato cursadas a
distancia

7.2.8. Alumnado que se encuentre en posesion de un titulo
de Técnico de las Ensefianzas Profesionales de Musica o de|
Danza o que curse Ensefianzas profesionales de Musica o
de Danza y Bachillerato simultaneamente.

7.2.9. Alumnado que se encuentre en posesién de un titulo
de Técnico o de Técnico superior o que accede a
Bachillerato estando en posesioén del titulo de Técnico o
Técnico Superior.

7.3. Reclamacion de calificaciones

8. CRITERIOS PARA LA CONSTITUCION DE GRUPOS Y
CONFECCION DE HORARIOS

8.1. E.S.O.
8.2. Bachillerato
9. MATRICULA
9.1. Documentos de matricula
9.2. N.LA.
9.3. Traslado de matricula
9.4. Anulacion de matricula en bachillerato
9.5. Alumnado extranjero
10.CENTROS
10.1. Centros de Précticas
10.2. Red de centros plurilingties
10.3 Red de Centros Inteligentes

11. ITACA. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION Y PROTECCION DE DATOS

11.1. ITACA

11.2. Tecnologias de la informaciéon y de la comunicacion.
Proteccién de datos

CONSIDERACIONES FINALES

1. PROYECTO EDUCATIVO

1.1 Consideraciones generales




Es responsabilidad de la Administracién garantizar la calidad
educativa en todos sus centros supervisando que el mayor margen de
maniobra que se les otorga se traduce en beneficios para todos los|
estudiantes. Un centro escolar de calidad ha de dar respuesta al
complejo equilibrio entre excelencia y equidad, de modo que todos sus|
estudiantes aprendan tanto como sea posible. Alcanzar los maximos|
niveles de excelencia deber ser la meta al servicio de la cual se ejerza
la autonomia. Autonomia que ha de formalizarse en documentos que
ordenen a medio y largo plazo la actividad escolar. De entre todos
ellos, el Proyecto Educativo de Centro es el documento esencial
porque aglutina y es referente de todos los demas. En él la comunidad
lescolar expresa sus opciones y plantea sus prioridades.

El Proyecto Educativo debe ser un documento claro, breve vy
que refleje el compromiso colectivo para ofrecer la mejor respuesta
educativa. Un documento que facilite a la comunidad escolar identificar
las sefias de identidad y proyecte hacia el exterior una imagen positiva
y singular.

En definitiva, el Proyecto Educativo ha de servir para modificar y
mejorar el centro. Su formulacién ha de clarificar y orientar las acciones
de mejora y ha de implicar el compromiso de toda la comunidad
escolar de avanzar en la direcciéon deseada.

Uno de los aspectos que garantiza la calidad de los procesos
educativos es la autonomia de los centros escolares. Conviene, por
ello, que cada centro pueda gestionar sus recursos para dar la mejor|
respuesta educativa a su alumnado, en funcién de las caracteristicas
de la comunidad educativa que lo compone. Asi pues, los limites que|
tal autonomia debe conllevar se derivan de la propia necesidad de que|
los centros educativos y la educacién ofrecida ellos mantengan un flujo
constante con la sociedad y el entorno en el que se insertan.

Es responsabilidad de la Administracién Educativa garantizar la
calidad de las experiencias de aprendizaje que se llevan a cabo en
todos los centros, supervisando que el mayor margen de maniobra que
se les otorga se traduzca en beneficios para todos los estudiantes.

Un centro escolar de calidad ha de dar respuesta al complejo
equilibrio entre la excelencia, entendida como la puesta en marcha de
procesos educativos encaminados a conseguir que todos los alumnos
iy las alumnas con inquietudes tengan la posibilidad de ir mas alla de la
simple suficiencia; y la equidad, que rompe con la falsa idea que la
equipara con uniformidad, de modo que todo el alumnado desarrolle
plenamente y de manera integral su personalidad y todo el potencial de|
sus capacidades.

Es en el Proyecto educativo Asi pues, su contenido debe ser
claro y reflejar un compromiso colegiado de toda la comunidad escolar|
para ofrecer la mejor respuesta en clave educativa a la diversidad
social, econémica y cultural del contexto para el que se define.

El equipo directivo coordina la elaboracién y es responsable de|
la redaccion del proyecto educativo del centro y sus modificaciones, de
acuerdo con las directrices establecidas por el consejo escolar y con
las propuestas realizadas por el claustro de profesores, la asociacion
de madres y padres de alumnos y el consejo de delegados de
alumnos. El proyecto educativo sera aprobado por el director o
directora del centro.

Los Institutos de Educacion Secundaria elaboraran el proyecto|
educativo teniendo en cuenta las caracteristicas del entorno social |
cultural del centro.

La elaboracion y el contenido se ajustaran a lo dispuesto en el
articulo 121 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
en su nueva redaccion dada por la Ley Organica 8/2013, asi como en
el articulo 102 del Decreto 234/1997, de 2 de septiembre, del Gobierno
\Valenciano, salvo lo referente a los programas de educacion bilinglie]
indicados en dicho articulo cuando se trate de los niveles y etapas de
los centros en que se encuentren implantados de forma anticipada los
programas plurilinglies regulados por el Decreto 127/2012, de 3 de
agosto, del Consell, por el que se regula el plurilingiismo en la
ensefianza no universitaria en la Comunitat Valenciana. También seran
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de aplicacion el resto de disposiciones vigentes que establecen Ila
inclusion de determinados aspectos como parte del contenido del
proyecto educativo.

1.2 Contenidos del proyecto educativo

A estos efectos, el proyecto educativo incluira las lineas Yy
criterios basicos que han de orientar, a medio y largo plazo.

1.2.1. La organizacién y funcionamiento del instituto.

1.2.2. La participacion de los diversos estamentos de la
comunidad escolar.

1.2.3. Las decisiones sobre la coordinacion con los servicios del
municipio y las relaciones previstas con instituciones publicas vy
privadas, para la mejor consecucion de los fines establecidos, asi como|
la posible utilizacion de las instalaciones del centro, por parte de otras
entidades para realizar actividades educativas, culturales, deportivas u
otras de caracter social.

1.2.4. Valores, objetivos y prioridades de actuacion, de acuerdo
con la identidad del centro.

1.2.5. Las formas de relacion y colaboracion entre el centro y las
familias del alumnado.

1.2.6. Aspectos y elementos comunes para la concrecion de los
curriculos, una vez aprobados por el Claustro, en los que se incluiran
los elementos transversales establecidos por la normativa vigente.

1.2.7. El plan de normalizacion linguistica, cuando el centro no
disponga de proyecto linglistico autorizado segun el Decreto 127/2012,
de 3 de agosto, del Consell.

1.2.8. El disefio particular de los programas linglisticos que
aplique el centro, para aquellos niveles y etapas para los que durante
el curso 2016-2017 no se encuentren implantados anticipadamente los|
programas plurilinglies regulados por el Decreto 127/2012, de 3 de
agosto, del Consell.

1.2.9. El plan de accion tutorial.

1.2.10. El plan de transicién de la Educacion Primaria a la|
Educacion Secundaria Obligatoria.

1.2.11. El plan de convivencia.

1.2.12. El reglamento de régimen interior del instituto, con las
normas basicas de convivencia.

1.2.13. El plan de atencion a la diversidad.

1.2.14. El plan para el fomento de la lectura.

1.2.15 El Programa de reutilizacion de libros y materiales

curriculares.

1.2.16. El Plan de actuacion para la mejora.

1.2.17. El proyecto educativo del comedor escolar, cuando se
disponga de autorizacion administrativa por parte de la direccion
territorial competente en materia de educacion, para la apertura vy
funcionamiento de este servicio complementario.

1.2.18 La propuesta de acciones de formacién permanente del
profesorado para el desarrollo del proyecto educativo.

1.2.19 Los criterios para determinar la oferta de materias
opcionales en los bloques de asignaturas especificas y de libre
configuracion autonémica.

1.2.20 Los mecanismos para materializar actuaciones
coordinadas efectivas entre los equipos docentes en los procesos de
evaluacion.

1.3. Otros aspectos del proyecto educativo

Los centros docentes expondran publicamente su proyecto
educativo, una vez aprobado por la direccién, para su conocimiento por|
todos los sectores de la comunidad escolar y los demandantes de
puestos escolares. A estos efectos, se establecera el procedimiento de|
consulta que se divulgara entre toda la comunidad escolar. El
procedimiento de consulta se publicara en el tabléon de anuncios del
centro, debiéndose entregar una copia a las asociaciones de padres |
madres del alumnado.

La evaluacién del proyecto educativo sera competencia del
consejo escolar del centro y debera comprender la totalidad de los|
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elementos que incluye. Las propuestas de mejora que efectue el
consejo escolar seran tenidas en cuenta por la direccion del centro en
las modificaciones del proyecto educativo que se realicen.

Los centros de nueva creacion dispondran de un periodo de dos|
cursos académicos para realizar el proyecto educativo. L3
programacion general anual del centro incluird el calendario
aproximado para redactar el citado proyecto educativo

Las lineas basicas establecidas en el Proyecto Educativo de|
centro se desarrollaran en los diferentes planes y documentos que se|
incluirdn en la Programacion General Anual. Estos documentos vy
planes son:

1.3.1. Plan de normalizacion linguistica

1. El plan de normalizacion linglistica incluird los siguientes
apartados:

a) Objetivos.

b) Actuaciones en cada uno de los ambitos de intervencién: en
el administrativo y social, en el académico o de gestién pedagogica,
interaccion didactica e interrelacién con el entorno sociofamiliar.
Habra que tener un cuidado especial en el uso del lenguaje inclusivo
de género, con el fin de visualizar a la mujer, la profesora, la alumna,
la nifa.

c) La temporalizacion.

d) Criterios de evaluacion del plan.

2. El plan de normalizaciéon linguistica sera propuesto al
equipo directivo por la comision de coordinacion pedagogica.

3. Para la elaboracion y seguimiento del plan de normalizacion
linglistica, los centros podran disponer de las orientaciones y el
soporte técnico de los asesores de ambito linglistico que se
determinen.

1.3.2. Plan de accion tutorial
1. El plan de accién tutorial sera elaborado por el departamento de
orientacion, de acuerdo con las directrices establecidas por la comision
de coordinacion pedagodgica y en colaboracion con los tutores y tutoras,
ly en él se estableceran los criterios generales que deberan orientar la
labor de todo el profesorado tutor a lo largo del curso escolar, asi como
de cada profesora o profesor en el contexto del desarrollo de sus
materias.
2. Asimismo, deberan planificarse las actividades de informacion vy
asesoramiento académico y profesional al alumnado, especialmente a
aquel que debe tomar decisiones frente a distintas opciones educativas|
0 especialidades, y las que favorezcan la maxima adaptacion vy
participacion del alumnado en el centro, especialmente del procedente
de otro nivel educativo o de nuevo ingreso, asi como las que faciliten el
desarrollo personal del alumnado y su integracion en el grupo-clase.
3. En la planificacidon de actividades se debera prever, igualmente,
aquellas que hagan posible la necesaria coordinacion entre los|
representantes legales del alumnado y el profesorado tutor.
4. El plan de accion tutorial potenciara el papel de la tutoria en la
prevencion y mediacion para la resolucion pacifica de los conflictos en
la mejora de la convivencia escolar.

1.3.3 Plan de transiciéon de la Educacion Primaria a la Educacién
Secundaria Obligatoria

1. Los centros que impartan ensefianzas de Educacion Secundaria
Obligatoria pondran en marcha este plan siguiendo las indicaciones
establecidas en la Orden 46/2011, de 8 de junio, de la Conselleria de|
Educacion, por la que se regula la transicion desde la etapa de|
Educacion Primaria a la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunitat Valenciana (DOCV 23.06.2011).

2. La evaluacion preceptiva del plan de transicion y las propuestas de|
mejora deberan figurar en la memoria de final de curso.

1.3.4. Plan de convivencia

1. Seran de aplicacion el articulo 124 de la Ley Organica 2/2006, en su
nueva redaccion dada por la Ley Organica 8/2013 que establece que
los centros elaboraran un plan de convivencia que incorporaran a la
programacion general anual y que recogera todas las actividades que|
se programen prestando especial atencion a las actuaciones de
prevencién de la violencia de género, igualdad y no discriminacion; el
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articulo 8 de la Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre de Proteccion
Integral contra la Violencia de género que insta a que se adopten las
medidas necesarias para asegurar que los Consejos Escolares
impulsen la adopcion de medidas educativas que fomenten la igualdad
real y efectiva entre hombres y mujeres; el articulo 27 del Decreto
39/2008, de 4 de abril, del Consell, sobre la convivencia en los centros|
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos y sobre los
derechos y deberes del alumnado, padres, madres, tutores o tutoras,
profesorado y personal de administracion y servicios (DOCV|
09.04.2008); la Orden 62/2014, de 28 de julio, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, por la que se actualiza la normativa que
regula la elaboracion de los planes de convivencia (DOCV 01.08.2014);
y la Orden de 12 de septiembre de 2007, de la Conselleria de|
Educacion, por la que se regula la notificacion de las incidencias que
alteren la convivencia escolar, enmarcada dentro del Plan de
Prevencién de la Violencia y Promocion de la Convivencia en los
centros escolares de la Comunitat Valenciana (PREVI) (DOCV
28.09.2007).

2. El plan de convivencia sera elaborado por los equipos directivos,
dentro del proyecto educativo del centro. La direccion del centro tieng
la responsabilidad de su redaccion, de acuerdo con las directrices
emanadas del consejo escolar y atendiendo a las propuestas|
realizadas por el claustro, la asociacion de padres y madres de
alumnos y, en los centros de Educacion Secundaria, las propuestas del
consejo de s delegados y delegadas del alumnado.

3. El plan de convivencia debera ser coherente con los restantes
documentos de planificacion del centro.

4. El plan de convivencia del centro educativo incluira, al menos, los|
siguientes aspectos:

a) Diagnostico del estado de la convivencia en el centro.

b) Composicién y plan de actuacién de la comision de convivencia.

c) Medidas y acciones orientadas a la promocién de la convivencia y a
la prevencion de conflictos, para conseguir un adecuado clima
educativo en el centro.

d) Medidas de correccidon ante cualquier conducta disruptiva €
inadecuada contra la igualdad de género y la violencia de género.

e) Procedimientos de actuacion e intervencién contemplados en el
reglamento de régimen interno del centro, que deben ser adecuados a
lo que prescribe el Decreto 39/2008, de 4 de abril, sobre la convivencia
en los centros docentes no universitarios.

f) Deteccion de necesidades y planificacion de acciones de formacion
en la materia de convivencia dirigidas a la comunidad.

g) Estrategias para realizar la difusion, el seguimiento y la evaluacion
del plan de convivencia en el marco del proyecto educativo.

h) Procedimiento para articular la colaboracion con entidades €
instituciones del entorno en el plan de convivencia.

5. La evaluacion del plan de convivencia compete al consejo escolar.
La comision de convivencia del consejo escolar del centro realizara el
seguimiento del plan de convivencia y elaborara trimestralmente un
informe, que presentara al consejo escolar. Dicho informe recogera las
incidencias producidas, las actuaciones llevadas a cabo, los resultados
conseguidos y las propuestas de mejora que se estimen pertinentes.

6. La direccion del centro elaborara un informe anual sobre I
convivencia del centro que enviara a la correspondiente direccion
territorial, en los términos previstos en el articulo 6.5 de la Orden
62/2014.

7. Las normas de convivencia y conducta de los centros seran de
obligado cumplimiento, y deberan concretar los deberes de los
alumnos y alumnas y las medidas correctoras aplicables en caso de|
incumplimiento, tomando en consideracién su situacion y condiciones
personales.

8. Las medidas correctoras tendrdn un caracter educativo V|
recuperador, deberan garantizar el respeto a los derechos del resto de
los alumnos y alumnas y procuraran la mejora en las relaciones de
todos los miembros de la comunidad educativa. Las medidas
correctoras deberan ser proporcionales a las faltas cometidas. Aquellas
conductas que atenten contra la dignidad personal de otros miembros
de otras personas que integren la comunidad educativa, que tengan
como origen o consecuencia una discriminaciéon o acoso basado en el
género, orientacion o identidad sexual, o un origen racial, étnico,
religioso, de creencias o de discapacidad, o que se realicen contra el
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alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas personales, sociales|
0 educativas tendran la calificacion de falta muy grave y llevaran
asociada como medida correctora la expulsion, temporal o definitiva,
del centro. Las decisiones de adoptar medidas correctoras por la
comision de faltas leves seran inmediatamente ejecutivas.
9. Los miembros del equipo directivo y los profesores y profesoras|
seran considerados autoridad publica. En los procedimientos de
adopcion de medidas correctoras, los hechos constatados por
profesores, profesoras y miembros del equipo directivo de los centros
docentes tendran valor probatorio y disfrutaran de presuncion de
\veracidad iuris tantum o salvo prueba en contrario, sin perjuicio de las
pruebas que, en defensa de los respectivos derechos o intereses,
puedan sefialar o aportar los propios alumnos y alumnas. el propio
alumnado.
10 Persona coordinadora de igualdad y convivencia
En todos los centros de Educacion Secundaria Obligatoria vy
Bachillerato habra un docente que actuara de coordinador o
coordinadora de igualdad y convivencia.
1. Requisitos para ser coordinador o coordinadora de igualdad vy
convivencia
La persona que ejerce la direccién del centro nombrara a un docente
para desarrollar las tareas de coordinador o coordinadora de
igualdad y convivencia. Para determinar la asignacion de esta
coordinacion, se atendera a los siguientes criterios:
a) Ser docente del centro, preferentemente, con destino definitivo,
con conocimientos, experiencia o formaciéon en el fomento de I3
convivencia y en la prevencion e intervencién en los conflictos
escolares.
b) Tener experiencia en coordinacion de equipos y/o en accion
tutorial.
c) Tener habilidades (competencia emocional) para la intervencion
directa y la comunicacion con cualquier miembro de la comunidad
educativa.
2. Funciones
Los funciones del coordinador o coordinadora de igualdad vy
convivencia, contextualizadas en cada caso con la colaboracion vy
asesoramiento del equipo de orientacibn educativa
psicopedagégica, seran:
a) Colaborar con la direccion del centro y con la Comisién de
Coordinaciéon Pedagégica, en la elaboracion y desarrollo del Plan de
Convivencia del Centro, tal como establece la normativa vigente.
b) Coordinar las actuaciones previstas en el Plan.
c) Coordinar las actuaciones de igualdad referidas en la Resolucién
de los Cortes, num. 98/1X, del 9 de diciembre de 2015.
d) Formar parte de la comisién de convivencia del Consejo Escolar
del centro.
La direccién del centro tomara las medidas necesarias para permitir

la realizacion de esas funciones.

3. Formacion
Las personas coordinadoras de igualdad y convivencia participaran
de la formacién especifica que se programe desde el Servicio de
Formacién del Profesorado con la colaboracién del Servicio de
Innovacién y Calidad.

1.3.5. Reglamento de régimen interior

1. El reglamento de régimen interior es una norma interna que incluye
el conjunto de objetivos, principios, derechos, responsabilidades V|
normas por los que se regula la convivencia de todos los miembros de
la comunidad educativa.

2. Los centros docentes elaboraran su reglamento de régimen interior,
que debera incluir, entre otras, las normas que garanticen el
cumplimiento del plan de convivencia. Asimismo, podra incorporar |os
siguientes aspectos:

a) La organizacion que haga posible la participacion de todos los|
miembros de la comunidad educativa.

b) La organizacion y reparto de responsabilidades no definidas por Ia
normativa vigente.

c) Los procedimientos de actuacién del consejo escolar, y en su caso,
las comisiones que en él se constituyan para agilizar su
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funcionamiento.

d) La organizacion de los espacios del centro.

3. El reglamento de régimen interior se elaborara a partir de las|
propuestas realizadas por el claustro, las asociaciones de madres Y|
padres, las asociaciones de alumnado y el consejo de delegados.

4. Corresponde al director o directora del centro la aprobacién del
reglamento de régimen interior, de conformidad con las atribuciones|
que le confiere la nueva redaccién del articulo 132.1 de la Ley Organica
2/2006, dada por la Ley Organica 8/2013.

5. De acuerdo con la Instruccion 1/2010 de la Subsecretaria de la
Conselleria de Educacion, sobre el uso adecuado de los espacios|
publicos y de los tablones de anuncios en el ambito de la Conselleria
de Educacioén, los reglamentos de régimen interior de los centros
docentes tendran en cuenta y se adaptaran, en su caso, a lo dispuesto
en dicha instruccion, especialmente en referencia a que:
a) En todos los centros existiran uno o varios tablones de anuncios Y|
carteles oficiales.

b) En los tablones se recogeran los carteles, actos y comunicaciones
de la CONSELLERIA competente en materia de educacién, asi como
de otros organismos oficiales, y de los érganos de gobierno del centro.

c) Se habilitara un tablon de anuncios a disposicion de las asociaciones
del alumnado y las asociaciones de padres y madres del alumnado,
cuya gestion corresponderd a las citadas asociaciones, siendo)
responsables de su ordenacion y organizacion.

d) Asimismo, en los centros docentes existira un tablon de anuncios
sindicales en los términos establecidos por el apartado segundo de I3
mencionada Instruccion 1/2010.

e) Correspondera a la direccion del centro, en el ambito de sus
competencias, garantizar el uso adecuado de los tablones. La gestién
de los tablones correspondera a la secretaria del centro.

1.3.6. Plan de atencion a la diversidad

1. En el plan de actuacion para la atencion a la diversidad del
alumnado se contemplaran los siguientes apartados, teniendo en
cuenta el principio de igualdad para evitar la discriminacion y, favorecer|
la relacion entre mujeres y hombres:

a) Concrecion del curriculo.

b) Adaptaciones curriculares individuales significativas (ACIS).

c) Adaptaciones de acceso al curriculo.

d) Organizacion de la opcionalidad.

e) Organizacion de actividades de refuerzo, que incluyan el analisis
transversal la discriminacion sexual, el lenguaje no sexista, roles Yy
estereotipos sexistas y la conciliacion de la vida personal, familiar y|
laboral.

f) Medidas educativas complementarias para el alumnado que|
permanezca un aflo mas en el mismo curso.

g) Plan de refuerzo para el alumnado que promocione con materias no
superadas.

h) Programas para la mejora del aprendizaje y del rendimiento PMAR.
i) Programa de Refuerzo PR4, en cuarto curso

j) Otros programas de atencién a la diversidad que realice el centro o
que sean objeto de desarrollo reglamentario, haciendo especial énfasis
en la adecuacion de materiales, y actividades que fortalezcan Iq
importancia de la convivencia igualitaria.

k) Organizacion del procedimiento de evaluacion psicopedagégica del
alumnado.

I) Organizacion de la orientacién educativa, psicopedagdgica vy
profesional y la tutoria.

2. En el marco de la orientacion profesional, los centros incluiran
actividades informativas sobre las salidas al mercado laboral desde los
diferentes estudios, incluida la formacién profesional para la promocion
de igualdad de género. También podran realizar actividades que
consistan en visitas a empresas o centros de formacion profesional,
que incluyan una preparacion previa y posterior reflexién por parte del
alumnado.

3. En el proyecto educativo del centro se incluiran los criterios basicos|
que deben orientar el plan de atencién a la diversidad.

1.3.7. Plan para el fomento de la lectura
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El plan para el fomento de la lectura recogera todas las intervenciones|

del centro destinadas al fomento de la lectura y la comprension lectora,
En él, los centros docentes concretaran las pautas generales para la
elaboracion del plan que se establecen en la Orden 44/2011, de 7 de
junio, de la Conselleria de Educacion, por la que se regulan los planes
para el fomento de la lectura en los centros docentes de la Comunitat]
Valenciana (DOCV 16.06.2011), mediante el desarrollo de actividades
de promocion y practica de la lectura en los centros educativos, con el
fin de garantizar un tratamiento integral y sistematico de las actividades|
dirigidas a promover la lectura y a mejorar la expresion y comprension
oral y escrita.

1.3.8 Plan de actuacion para la mejora. PAM.

1. Los centros que imparten Educacion Secundaria Obligatoria, deben
aplicar actuaciones e intervenciones educativas para la mejora. Estos|
planes estaran regulados por su correspondiente convocatoria.
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2. PROGRAMACION GENERAL ANUAL
2.1. Aspectos generales

1. En los centros de educacién secundaria el equipo directivo
coordinara y se responsabilizara de la elaboracién de la Programacion
General Anual del instituto (en adelante PGA), de acuerdo con los
criterios adoptados por el consejo escolar y con las propuestas|
realizadas por el claustro de profesores y los de la junta o consejo de
delegados, asociaciones del alumnado y de las asociaciones de padres
Iy madres del alumnado.

2. La PGA estara constituida por el conjunto de actuaciones
derivadas de las decisiones adoptadas en el proyecto educativo
elaborado en el centro y la concrecién del curriculo. Recogera todos los|
aspectos relativos a la organizacion y funcionamiento del centro,
incluidos los proyectos, el curriculo, las normas y los planes de
actuacion acordados y aprobados. La PGA constituye, por tanto, la
concrecion de los criterios y orientaciones generales para cada curso|
escolar.

3. En lo referente a sus contenidos, se estara a lo dispuesto en
el articulo 109 del Decreto 234/1997, por el que se aprueba el
Reglamento Organico y Funcional de los institutos de Educacioén
Secundaria (DOGV 08.09.1997); en el articulo 124.1 de la Ley
Orgéanica 2/2006, en su nueva redaccion dada por la Ley Organica
8/2013; asi como en el resto de disposiciones vigentes que establecen
la inclusion de determinados aspectos como parte del contenido de la
PGA. A estos efectos, la PGA incluira:

a) Las actuaciones prioritarias en los siguientes ambitos:

1. Desarrollo del curriculo y actividades complementarias VY
extraescolares.

2. Orientacion escolar.

3. La situacién del proceso de aplicacién del disefio particular de|
los programas linguisticos del instituto, para aquellos niveles y etapas
para los que durante el curso 2016-2017 no se encuentren implantados|
de forma anticipada los programas plurilinglies regulados por el
Decreto 127/2012, de 3 de agosto, del Consell.

4. Analisis del proceso de aplicacién del plan de normalizacioén
linglistica, cuando el centro no disponga de proyecto linguistico
autorizado.

5. El programa anual de formacion permanente del profesorado.

6. Actuaciones y programas para la atencién a la diversidad,
para la convivencia y para la accion tutorial.

b) Procedimientos, calendario y plazos para la realizacién de las|
actividades.

c) Los mecanismos de evaluacion de las medidas de mejora
adoptadas como consecuencia de los resultados obtenidos en las
evaluaciones realizadas durante el curso 2015-2016.

d) Horario general del alumnado y criterios pedagdgicos para su
elaboracion, los horarios de los diferentes grupos de alumnado y de los
programas, asi como los horarios del profesorado.

e) Una memoria administrativa que incluira el documento de|
lorganizacion del centro, la estadistica de principio de curso y Ig
situacion de las instalaciones y del equipamiento.

f) El programa anual del comedor escolar, cuando se disponga
de autorizacion administrativa por parte de la direcciéon territorial
competente en materia de educacidon, para la apertura |
funcionamiento de este servicio complementario.

g) En aquellos centros cuyo proyecto linglistico se encuentre
autorizado, las medidas que se adoptaran en el centro en relacion con
la ensefianza de las lenguas y el plurilinglismo con indicacion explicita
de la lengua base, valenciano o castellano, de su programa linguistico,
los objetivos relacionados con el plurilingliismo que se trabajaran en el
centro, la relacion de las areas, materias o médulos no linguisticos que
se ensefiaran en cada una de las lenguas en cada nivel, asi como I3
forma de introducir las lenguas extranjeras como lenguas de
enseflanza en el centro y las medidas organizativas que puedan
disponer al respecto.

i) En general, todos los aspectos relativos a la organizacion vy,
funcionamiento del centro, incluidos los proyectos, el curriculo, las
normas y todos los planes de actuacién acordados y aprobados.

4. En la PGA se concretara la distribuciéon de materias, ambitos
Iy modulos y del profesorado que las impartira, de acuerdo con f&s




2.4 Programaciones didacticas y memoria

1. Cada departamento elaborara la programacién didactica de
las ensefianzas que tiene encomendadas, siguiendo las directrices Y|
los criterios emanados de la comision de coordinaciéon pedagdgica.

2. El profesorado programara su actividad docente de acuerdo|
con los articulos 4 y 5 del Decreto 87/2015, y la Orden 45/2011, de 8
de junio, de la Conselleria de Educacién, por la que se regula Ig
estructura de las programaciones didacticas en la ensefianza basica
(DOCV 16.06.2011), en aquellos aspectos que no se opongan a Ig
regulado en dicho Decreto 87/2015.

3. En las programaciones didacticas tanto de Educacién
Secundaria Obligatoria como de Bachillerato, se tendran en cuenta
medidas para difundir las buenas practicas en el uso de las tecnologias|
de la informacion y comunicacion.

4. En Bachillerato, las programaciones didacticas deberan hacer
constar lo establecido en el articulo 20 de la Orden de 19 de junio de
2009, de la Conselleria de Educacion, por la que se regula la
lorganizacion y el funcionamiento del Bachillerato diurno, nocturno y a
distancia en la Comunitat Valenciana (DOCV 30.06.2009 en lo relativo
a la adaptacidon de la programacion a la realidad del centro y al
alumnado, en caso de tratarse de alumnado adulto.

5. Las programaciones didacticas deberan estar redactadas
antes del inicio de las actividades lectivas del curso escolar
correspondiente, y entregadas a la direccion del centro antes del 30 de
septiembre de cada afio, con el fin de adecuar las programaciones a
las circunstancias del alumnado y del centro durante dicho curso
escolar.

6. El profesorado de cada departamento, al finalizar el curso
académico, evaluara la programacion didactica mediante la cual
desarrolla el curriculo de las materias, ambitos y mddulos que tiene
encomendados.
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2.5. Calendario de evaluaciones y recuperaciones

1. Los centros docentes, en virtud de su autonomia pedagogical
y organizativa, estableceran el numero y el calendario de las sesiones
de evaluacién que se realizaran para cada curso académico y grupo de
alumnado a lo largo del periodo lectivo ordinario del curso. Como
minimo se realizara una evaluacion cada trimestre. En la Educacion
Secundaria Obligatoria, ademas, sera preceptivo realizar una
evaluacion inicial. La ultima sesion de evaluacion, al finalizar el periodo
lectivo del curso escolar, tendra caracter de evaluacion final ordinaria.
Para el alumnado con materias no superadas en dicha evaluacion final,
existira una prueba extraordinaria.

2. En los centros publicos, las pruebas extraordinarias de
evaluacion se realizaran a partir del 19 de junio de 2017 en todas las|
ensefianzas previas a los procedimientos de acceso a la universidad,
esto es, el segundo curso de Bachillerato, o el tercer bloque de
Bachillerato cuando se trate de la modalidad de Bachillerato nocturng
A. En el resto de ensefianzas, estas pruebas se realizaran en los
centros publicos a partir del 28 de junio de 2017.

3. En los centros privados, la persona fisica o juridica que|

ostente la titularidad de los mismos determinara las fechas de
realizacion de las pruebas extraordinarias de evaluacion para las
diferentes ensefianzas, no pudiendo iniciarse las pruebas
extraordinarias correspondientes a cada ensefianza hasta después de|
la finalizacion de las actividades escolares del curso académico 2016-
2017 en la ensefianza respectiva.
4. Los centros, en virtud de su autonomia pedagégica vy
lorganizativa, estableceran los dias en que tendran lugar las pruebas, 3
partir de las fechas indicadas en los apartados anteriores. En todo
caso, las evaluaciones y pruebas extraordinarias del curso 2016-2017|
deberan estar finalizadas y se deberan haber entregado Ilas
calificaciones de las mismas, con anterioridad al dia 28 de junio de
2016 para el alumnado de ensefianzas previas a los procedimientos de
acceso a la universidad segun se definen en el apartado 2.5.2 de este
anexo, y con anterioridad al dia 6 de julio de 2016 para el alumnado de
las ensefianzas restantes.

5. En los centros publicos, la comision de coordinacion
pedagdgica propondra al claustro la planificacion general de las
sesiones de evaluacion para su aprobacion.

6. Las sesiones de evaluacion que se realicen a lo largo del
curso, incluida la evaluacion final, seran distribuidas de manera que el
total de dias lectivos comprendidos en cada periodo de evaluacién sed
similar.

2.6 Libros de texto y demas materiales curriculares

1. De acuerdo con la disposicién adicional cuarta de la Ley
Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el ejercicio de Ila
autonomia pedagdgica, corresponde a los 6rganos de coordinacion
didactica de los centros publicos adoptar los libros de texto y demas|
materiales que hayan de utilizarse en el desarrollo de las diversas
ensefanzas.

2. La edicidon y adopcion de los libros de texto y demas
materiales no requeriran la previa autorizacion de la Administracién
Educativa. En todo caso, estos deberan adaptarse al rigor cientifico
adecuado a las edades del alumnado y al curriculo aprobado por cada
Administraciéon educativa y tendran que estar en la lengua
correspondiente segun el proyecto linguistico o disefio particular del
programa. Asimismo, deberan reflejar y fomentar el respeto a los
principios, valores, libertades, derechos y deberes constitucionales, asi
como a los principios y valores recogidos en la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, y en la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.

3. La supervision de los libros de texto y otros materiales|
curriculares constituira parte del proceso ordinario de inspecciéon que
ejerce la Administracion educativa sobre la totalidad de elementos que|
integran el proceso de ensefianza y aprendizaje, que debe velar por el
respeto a los principios y valores contenidos en la Constitucion y a lo
dispuesto en la LOE.

4. La relacién de los libros de texto y demas materiales|
curriculares, seleccionados en cada centro por el érgano competeritﬁ,




2.7. Actividades complementarias y extraescolares. Servicios
complementarios

1. Los articulos 98 y 99 del Decreto 234/1997 (DOGV|
08.09.1997) regulan, respectivamente, la composicion y funciones del
departamento de actividades complementarias y extraescolares.

2. El claustro de profesores, el consejo de delegados y las|
asociaciones del alumnado tendran competencia para realizarn
propuestas en lo relativo a actividades complementarias vy
extraescolares, de la misma manera que las asociaciones de madres |
padres, y las asociaciones de alumnos, segun lo establecido
respectivamente en el Decreto 126/1986 (DOGV 14.11.1986), y en el
Decreto 127/1986 (DOGV 10.11.1986).

3. Toda actividad extraescolar o que se realice fuera del centro
requerira, para la participacion de cada alumno o alumna, menor de
edad, la autorizacién previa de los padres o representantes legales de
los mismos. En que debera constar:

Nombre y apellidos y numero de DNI, pasaporte u otro documento
legal del padre/madre o tutor/a legal que autoriza la actividad. (En el
caso de separacion legal el documento ira firmado por el progenitor o
tutor/a legal con el que el alumno/ conviva.)

Nombre, apellidos y curso del alumno/a al que se autoriza

Nivel y grupo del alumno/a

Descripcion de la actividad

Objetivos educativos de la actividad

Lugar donde va a tener lugar la actividad

Hora de comienzo y hora de finalizacion aproximada de la actividad.
Profesor o profesora responsable y profesoras y profesores
acompafantes.

Precio de la actividad

Observaciones del padre/madre o tutor/a legal

En el reverso de la autorizacién podran indicarse las normas de|
comportamiento de los alumnos o alumnas

4. Cuando las actividades complementarias y extraescolares
incluidas en la programacion general anual impliquen un
desplazamiento de personal docente fuera del centro, correspondera al
director o directora de dicho centro la autorizacion de la comision de
servicios en aquellos supuestos en que esta dé lugar a indemnizacién
por razon del servicio segun lo dispuesto en la normativa vigente en
esta materia. En este caso, los gastos seran a cargo del presupuesto
del centro.

5. En los centros en los que existan servicios residenciales, el
personal especializado de los mismos programara las actividades|
residenciales y formativas, de acuerdo con las directrices elaboradas
previamente por el consejo escolar del centro y bajo la coordinacién y
la supervision de los o6rganos residenciales correspondientes.
Asimismo colaborara en la programacién de aquellas actividades que
se refieran a la orientacion y la tutoria de alumnado y a las actividades
complementarias.

6. Al finalizar el curso, el equipo directivo incluira en la memoria
de final de curso, la evaluacioén de las actividades realizadas.

7. En el servicio complementario de comedor escolar, sera de
aplicacion la Orden 53/2012, de 8 de agosto, de la Conselleria de
Educacion, Formacion y Empleo, por la que se regula el servicio de
comedor escolar en los centros docentes no universitarios de titularidad
de la Generalitat dependientes de la Conselleria con competencia en
materia de educaciéon (DOCV 13.08.2012), asi como la convocatoria
para la concesion de ayudas de comedor escolar en los centros
educativos para el curso escolar 2016-2017.

8. Para el servicio complementario de transporte escolar, se
estara a lo dispuesto en la normativa especifica que se dicte para
establecer las condiciones para ser usuario del servicio de transporte
escolar colectivo durante el curso 2016-2017, y en la correspondiente
convocatoria de ayudas individuales para el servicio de transporte
escolar durante dicho curso escolar.

2.7.. Elaboracién, aprobacion y seguimiento de la PGA

1. El equipo directivo coordinara la elaboracién y se
responsabilizara de la redaccién de la Programacion General Anual del
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instituto, de acuerdo con las propuestas efectuadas por el consejo
escolar y claustro de profesorado, y estudiara las propuestas
formuladas por el consejo de delegados y las asociaciones de padres y
madres.

2. El proceso de tramitacion de la PGA constara de los|
siguientes pasos:

a) Aportaciéon, en su caso, a la direcciéon del centro de
propuestas del consejo escolar, del claustro de profesores, del consejo
de delegados y de las asociaciones de madres y padres.

b) Redaccion de la propuesta de PGA por el equipo directivo del
centro.

c) Traslado de la propuesta de PGA, preferentemente por via
electronica, a los miembros del Claustro de profesores y a los distintos
sectores del Consejo Escolar del centro.

d) Informe del claustro de profesores y del consejo escolar.

e) Aprobacion por el director o directora del centro.

f) Grabacion de todos los elementos que componen la PGA
(administrativos, estadisticos, pedagdgicos) en el sistema de
informacion ITACA, o en su defecto haciendo uso de las aplicaciones
PGA, y puesta a disposicion o remision de la misma por dicha via.

g) Puesta a disposicion de la comunidad educativa de la PGA
aprobada, en formato preferentemente electronico o telematico vy, al
menos, desde la fecha de su aprobacion y hasta la fecha de|
aprobacioén de la siguiente PGA. Un ejemplar de la misma quedara en
la secretaria del centro a disposicion de los miembros de la comunidad
educativa y se remitira otro ejemplar, exclusivamente en formato
electrénico o por via telematica, a la direccion territorial competente en
materia de educacion. También se entregara una copia a cada sector|
de los representados en el consejo escolar y a la junta directiva de las
asociaciones de madres y padres.

h) Seguimiento periédico del nivel de cumplimiento de la PGA
por el equipo directivo, el claustro de profesores y el consejo escolar
del centro, que incluya la verificacion de la adopcion de las medidas
adecuadas en caso de incumplimiento por alguno de los miembros de|
la comunidad educativa.

i) Al finalizar el periodo lectivo del curso escolar, el consejo
escolar, el claustro y el equipo directivo evaluaran el grado de
cumplimiento de la PGA y los resultados de la evaluaciéon y promocion
del alumnado. A tal efecto, el equipo directivo elaborara propuesta de
memoria, para su aprobacion por el consejo escolar, incluyendo, en su
caso, propuestas de mejora para la PGA del curso siguiente. Estas|
propuestas de mejora seran tenidas en cuenta por la direccién del
centro en la elaboracién de la programacion general anual del siguiente|
curso escolar.

j) Remisién, exclusivamente por via electronica o telematica, de
la memoria final aprobada a la direccion territorial correspondiente.

k) Puesta a disposicion de la comunidad educativa de I3
memoria final, en formato preferentemente electronico, al menos desde
el dia de la fecha de su aprobacioén y hasta la fecha de aprobacion de
la siguiente PGA.

3. El director o directora del centro establecera el calendario
para cada uno de los tramites sefialados, si bien:

a) El traslado de la propuesta de PGA al claustro de profesores|
ly a los sectores del consejo escolar, se realizara por la persona que
ejerza la secretaria del centro con un minimo de una semana de
antelacion a la reunion del érgano.

b) La fecha limite para la aprobacion de la PGA sera el 7 de
noviembre.

c) La fecha limite para la grabacion de la PGA y su puesta a
disposicion por via electronica ante la Administracion educativa sera el
15 de noviembre.

d) La fecha limite para la remision de la memoria final a la
Administracién educativa sera el 21 de julio.

4. La Inspeccion de Educaciéon comprobara que la PGA cumple
con la normativa aplicable, notificando a la direccion del centro posibles
incumplimientos, que deberan ser corregidos por esta ultima. La nueva
version corregida de la PGA, o del apartado afectado por el
incumplimiento, sera notificada por la direccion del centro a la
Inspeccion de Educaciéon y comunicada al consejo escolar del centro.

5. La PGA sera de obligado cumplimiento para todos los
miembros de la comunidad escolar.
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6. El modelo de documento base de la PGA esta disponible en
ITACA. El secretario o secretaria del centro sera la persona
responsable de la grabacion en ITACA de todos los datos
administrativos y estadisticos, asi como de vincular el resto de
documentos e informaciones incluidas en la PGA.

7. Los datos del cuestionario de la sociedad de la informacion, a
grabar en ITACA antes del 17 de noviembre.

8. Los datos del cuestionario de bibliotecas escolares seran
cumplimentados en la pagina web del ministerio competente en materig
de educacion, en las fechas que se acuerden a nivel estatal y que se
comunicaran a los centros, via electrénica, por la unidad administrativa
competente en materia de estudios y estadistica.

3. PROGRAMAS LINGUISTICOS

3.1. Calendario de aplicacién del Decreto 127/2012

1. Durante el curso 2016-2017, en los centros publicos Y
privados concertados autorizados para impartir Educacién Secundaria
Obligatoria y/o Bachillerato continuaran siendo de aplicacion los
programas linguisticos que estuviesen autorizados con anterioridad a lg
entrada en vigor del Decreto 127/2012, de 3 de agosto, del Consell, de
conformidad con la disposicion transitoria primera del citado decreto,
todo ello, salvo lo dispuesto en el apartado 1 de la disposicion adicional
primera de dicho decreto, para el caso en que el centro disponga de
autorizacion para la implantacion anticipada de los programas
plurilinglies cuando asi lo prevea el calendario de su proyecto
lingUistico.

2. En los centros donde durante el curso 2016-2017 se apliquen
los programas plurilingties regulados en el Decreto 127/2012, de 3 de
agosto, del Consell, todas las referencias que las normas en vigor
hagan al «plan de normalizacion linguistica» y al «disefio particular del
programa» de los centros, se entenderan hechas al proyecto
linguistico.

3.2. Programas de educacion bilingle anteriores a la entrada en
vigor del Decreto 127/2012

1. En aquellos cursos en que no se haya anticipado Ia
aplicacion del Decreto 127/2012, y segun dispone el articulo 102 del
Decreto 234/1997 (DOGV 08.09.1997), en los municipios de
predominio linglistico valenciano, que figuran en el articulo 35 de Iq
Ley 4/1983, de Uso y Ensefianza del Valenciano (DOGV 01.12.1983),
todos los centros aplicaran uno o mas de uno, de los programas de
educacion bilinglie. Asimismo, en los centros de los municipios de|
predominio  lingliistico  castellano  que reciban alumnos|
mayoritariamente de municipios de predominio linglistico valenciano,
también sera de aplicacion lo anteriormente mencionado.

2. Estos programas son:

a) Programa de Ensefianza en Valenciano.

b) Programa de Incorporacién Progresiva.

3. Los centros de los municipios de predominio linguistico
castellano, que figuran en el articulo 36 de la Ley de Uso y Ensefianza
del Valenciano, pueden aplicar, siempre que haya una voluntad
explicitamente manifestada por los representantes legales del
alumnado, cualquiera de los programas de educacién bilinglie. Estos|
podran incorporarse a iniciativa de la administracion educativa, de
acuerdo con la oferta institucional de ensefianza en valenciano, que se
realizara anualmente.

4. A fin de dar continuidad a los programas de educacion
bilingle que el alumnado haya podido seguir a lo largo de la Educacion
Primaria, en la Educacion Secundaria los centros se atendran a los
siguientes criterios:

a) Centros ubicados en poblaciones de predominio linglistico
\valenciano (art. 35 de la Ley 4/1983, de Uso y Ensefianza del
\Valenciano). Aplicaran el Programa de Incorporacion Progresiva y, en
su caso, el Programa de Ensefianza en Valenciano, en funcién de la
disponibilidad de profesorado.

b) Centros ubicados en poblaciones de predominio linguisticol
castellano (art. 36 de la Ley 4/1983). Estos centros elaboraran un Plan
de normalizacion linguistica con la finalidad de establecer las
condiciones minimas de sensibilizacién, tanto del propio centro como
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del entorno sociocultural, para que pueda hacerse efectivo el mandato
del articulo 19.2 de la Ley 4/1983, de Uso y Ensefianza del Valenciano,
Ademas, aquellos centros que deseen aplicar un programa de
educacion bilinglie habran de contar con la voluntad previamente
manifestada de los representantes legales del alumnado y con las
posibilidades organizativas del centro. Para la aplicacién del programa
de educacion bilingle, los centros elaboraran el disefio particular del
programa.

5. El Programa de Ensefanza en Valenciano continda de forma
coherente el programa o programas de Ensefianza en Valenciano o el
Programa de Inmersién Linglistica de la Educaciéon Primaria. En este
programa todas o la mayor parte de las materias no linguisticas tienen
el valenciano como lengua vehicular de aprendizaje.

6. El Programa de Incorporacion Progresiva garantizara la
continuidad del Programa de Incorporacion Progresiva aplicado en la
Educacion Primaria. Este programa supone el uso del valenciano como
lengua vehicular en una parte de las materias no linglisticas, de
acuerdo con las especificaciones del disefio particular del programa de
educacion bilinglie. Este disefio garantizara, al menos, el uso del
\valenciano como lengua de aprendizaje en dos materias no linguisticas|
en cada uno de los grupos.

7. El Programa de Incorporaciéon Progresiva afectara a todo el
alumnado del centro, excepto a los que hayan solicitado formar parte|
de un grupo en el que se aplique el Programa de Ensefanza en
\Valenciano.

8. Los expedientes para la autorizacion del Programa de
Ensefianza en Valenciano podran iniciarse por parte del centro,
IAdemas, la conselleria competente en materia de educacion, pard
garantizar la continuidad de los programas en la transiciéon de Ig
Educacion Primaria a la Educacién Secundaria Obligatoria podra
determinar en qué centros se aplicara el Programa de Ensefianza en
\Valenciano. Cuando la propuesta de aplicacién del Programa de
Ensefianza en Valenciano la inicie la conselleria competente en
materia de educacion sera notificada al consejo escolar del centro
antes del comienzo del periodo de admisién del alumnado.

9. Los centros que deseen aplicar el Programa de Ensefianza
en Valenciano lo solicitaran a la direccién territorial correspondiente
para que, una vez informada por la Inspeccién Educativa, sea remitida
la solicitud a la direccion general competente en materia de ensefianza
en lenguas para su autorizacion, si procede. La solicitud deberd in
acompafada de la certificacion del acta de la sesidén del consejo
escolar en la que se haya aprobado, de un analisis de la situacion
sociolingliistica del contexto y de la prevision sobre la distribucion del
profesorado de acuerdo con los diferentes niveles de capacitacion.

10. Cuando estos tramites de aprobacion del Programa de
Ensefianza en Valenciano sean por iniciativa de los centros se
realizaran antes del 31 de enero del curso académico anterior al de su
inicio.

11. El disefio particular del programa o de los programas de
educacion bilingtie es la concrecidon y contextualizaciéon de estos a la
realidad particular de cada centro y, al mismo tiempo, constituye el
conjunto de decisiones previas para la elaboraciéon de los documentos|
de organizacion y gestién educativa: el proyecto educativo, el plan de
normalizacion linglistica y el resto de decisiones organizativas. El
conjunto de decisiones que conforman el disefio particular del
programa debera incorporarse a los documentos de gestion y de
lorganizacion correspondientes.

12. El contenido del disefio particular del programa o de los|
programas de educacion bilingiie incluira:

a) Los objetivos generales del curriculo prescriptivo de Ia
Educacion Secundaria Obligatoria contextualizados y atendiendo a I
realidad educativa del centro y las exigencias del programa.

b) El tratamiento metodoldgico de las diferentes lenguas.

c) La prevision de actuaciones con el alumnado de nueva
incorporacion al sistema educativo valenciano y que necesita una
atencion especifica para suplir la baja competencia de estos en alguna
de las lenguas oficiales.

d) La proporcién de uso vehicular de las dos lenguas oficiales|
en los diferentes cursos y grupos.

e) La prevision del centro sobre la distribucion del profesorado,
de acuerdo con los diferentes niveles de capacitacion.
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f) La indicacién de las necesidades especificas que la aplicacion
de los programas de educacion bilinglie pueda ocasionar para que
sean incorporadas al plan de actuacion de la asesoria linguistica de Ia
direccion general competente en materia d'educacié plurilingle, si son
de su competencia.

13. La comision de coordinacion pedagodgica de cada centro
concretara el disefio particular del programa o de los programas de
educacion bilingte. La direccion del centro remitird este disefio a Ia
direccion territorial competente en materia de educacion una vez oidg
el consejo escolar. —

3.3. Capacitacion linglistica del profesorado

1. Seran de aplicacion la Orden 17/2013, de 15 de abril, de I3
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regulan las
titulaciones administrativas que facultan para la ensefianza en
\valenciano, del valenciano, y en lenguas extranjeras en las ensefianzas
no universitarias en la Comunitat Valenciana (DOCV 18.04.2013), asi
como la Resolucion de 4 de junio de 2013, de la Direccién General de
Innovacion, Ordenacion y Politica Linguistica, por la que se dictan
instrucciones sobre la expedicion de las titulaciones administrativas|
que facultan para la ensefianza en valenciano, del valenciano y en
lenguas extranjeras en las ensefanzas no universitarias en la
Comunitat Valenciana (DOCV 26.06.2013).

2. Para vehicular en valenciano las diferentes materias, ambitos|
vy modulos de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, el
profesorado debera estar en posesion del Certificado de Capacitacion
para la Ensefianza en Valenciano o del Diploma de Maestro de
\Valenciano, segun prescribe la normativa vigente.

3. En el curso 2016-2017, al personal docente que imparta
ensefianzas en una lengua extranjera, se le exigira, como minimo,
acreditar estar en posesion de un nivel B2 del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas, segun lo establecido en la disposicion
adicional quinta del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el
que se definen las condiciones de formacion para el ejercicio de Ia
docencia en la Educacion Secundaria Obligatoria, el bachillerato, la|
formacion profesional y las ensefianzas de régimen especial y se
establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza
secundaria. Ademas se exigira a este profesorado el certificado de|
capacitacion para la ensefianza en la lengua extranjera
correspondiente, en tanto no se modifique la mencionada Orden
17/2013.

4. Con la finalidad de que las titulaciones administrativas
relacionadas a continuacién puedan ser comprobadas de oficio por la
administracion, los funcionarios de carrera, en practicas, e integrantes
de las bolsas de trabajo de los cuerpos docentes que estén en
posesion de las mismas deberan instar su inscripcién en el Registro de
Personal Docente, segun lo dispuesto en la Resolucion de 9 de mayo
de 2014, de la Direccién General de Centros y Personal Docente, por
la que se regula el registro de titulaciones para los procedimientos de
provision de puestos del personal docente no universitario de g
Comunitat Valenciana (DOCV 14.05.2014):

a) Certificado de Capacitaciéon para la Ensefianza en
\Valenciano.

b) Diploma de Maestro en Valenciano.

c) Certificado de Capacitacion para la Ensefianza en Lengua
Extranjera.

A estos efectos, el profesorado presentara sus solicitudes en los
6rganos que se determinan para cada titulo en la citada Resolucion de
4 de junio de 2013, de la Direccién General de Innovacion, Ordenacion
v Politica Linguistica.

Las titulaciones administrativas inscritas o expedidas por los|
registros de conocimientos de valenciano y de formacion del
profesorado, dependientes de los érganos competentes en materia de
politica lingtistica y formacion del profesorado no universitario, seran
anotadas de oficio en el Registro de Personal Docente a los|
funcionarios de carrera, en practicas e integrantes de las bolsas de
trabajo de los cuerpos docentes.

3.4. Catalogacion de puestos de trabajo docentes en valenciano
La Orden 90/2013, de 6 de noviembre, de la Conselleria de
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Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la catalogacion con
el requisito linglistico de valenciano de determinados puestos de
trabajo docentes en centros docentes publicos y en los servicios 0
unidades de apoyo escolar y educativo dependientes de la Generalitaf]
(DOCV 08.11.2013) establece, sin perjuicio de lo indicado en su
disposicién transitoria y de las excepciones previstas en su articulo 4 |
su disposicion adicional primera, que:

1. Quedan catalogados con requisito linguistico de valenciano
los puestos de trabajo correspondientes a los funcionarios docentes,
entre otros, del cuerpo de maestros, profesores técnicos de Formacion
Profesional, profesores de Ensefianza Secundaria y catedraticos de
Enseflanza Secundaria en centros docentes publicos, con
independencia de que sean desempefados por los funcionarios de los
cuerpos mencionados o por funcionarios de cualesquiera otros cuerpos|
docentes.

2. Quedan catalogados con requisito linguistico de valenciano
los puestos de trabajo correspondientes al profesorado de religion
catolica en los niveles educativos de Educacién Secundaria Obligatoria
v Bachillerato de centros docentes publicos.

3.5. Clasificacion de puestos de trabajo docente en lengua
extranjera

La Resolucién de 31 de enero de 2013, del director general de|
Centros y Personal Docente, por la que se establecen criterios de
clasificacion y provision mediante comisiones de servicio, adjudicacion
provisional y/o en régimen de interinidad de puestos de trabajo docente
que impartan en una lengua extranjera areas, materias o médulos nog
lingliisticos, en los centros docentes publicos de la Comunitat]
Valenciana (DOCV 20.02.2013) establece en su apartado cuarto los
efectos de la clasificacion de puestos con perfil lingiistico en lenguas|
extranjeras en los siguientes términos:

1. La clasificacién de puestos con perfil linglistico en lenguas
extranjeras sera consecuencia directa de que los titulares definitivos o
provisionales de los mismos impartan areas, materias o modulos no
linglisticos en lengua extranjera y unicamente determinard que las|
sustituciones de los mismos se realizara en régimen de interinidad con
profesorado con las competencias linguisticas acreditadas.

2. Para ello, la direccion de los centros educativos registrara, en
el procedimiento informatico de gestion de horarios y grupos ITACA
qué docente imparte areas, materias 0 médulos no linguisticos en una
lengua extranjera para poder clasificar por un curso escolar su puesto
con el requisito linglistico correspondiente de la lengua en la cual se
\vehicula la materia. Aquellos centros cuya gestion de horarios y grupos
no se realice mediante dicho procedimiento informatico comunicaran
los datos a la Inspeccion Territorial de Educacion correspondiente, al
Servicio de Gestion y Determinacion de Plantillas de Personal Docente
de la Subdireccién General de Personal Docente y al Servicio de
Educacion Plurilinglie de la Direccion General de Politica Educativa.

3. Los docentes que deseen impartir areas, materias 0 modulos|
no linglisticos en una lengua extranjera deberan estar habilitados o
poseer acreditada la competencia linglistica de acuerdo con el
procedimiento previsto en la Resolucién de 19 de junio de 2012, de Ia
Subdireccion General de Personal Docente de la Conselleria de
Educacion, Formacion y Empleo, por la que se convoca al profesorado
de los niveles de ensefianza no universitaria para la acreditacion en
lenguas extranjeras para impartir areas, ambitos, materias o modulos
no lingiisticos (DOCV 25.06.2012).

4. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

En los institutos de educacién secundaria se consideraran
6rganos de coordinacién docente:

1. Comision de coordinacion pedagogica.

2. Departamentos didacticos.

3. Departamento de orientacion.

4. Equipo docente del grupo.

5. Departamento de actividades complementarias |
extraescolares.

4.1. Comisién de coordinacién pedagogica. Composicion
funciones
1. En los institutos de educacién secundaria y en las secciones|
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de Educaciéon Secundaria Obligatoria, de acuerdo con lo que se
establezca en la normativa especifica que determine la creacién de las|
mismas, se constituira la comisién de coordinacion pedagogica, que
estara integrada por el director o directora, que sera su presidente, la o
las jefaturas de estudios,y las jefaturas de departamento y la persona
coordinadora de igualdad y convivencia. Actuara como secretario el
jefe o la jefa de departamento de menor edad. Asimismo, podra
intervenir en las reuniones de la comision de coordinacion pedagdgica,
con voz y sin voto, el coordinador o coordinadora de secundaria.

2. Sus competencias seran las que establece el articulo 95 del
Decreto 234/1997, por el que se aprueba el Reglamento Organico vy
Funcional de los institutos de Educacion Secundaria (DOGV|
08.09.1997).

3. El profesorado que, ostentando la jefatura de departamento
en un centro, complete su horario en otro centro donde no exista dicho
departamento por no tener profesorado adscrito al mismo, quedara
adscrito funcionalmente a la comision de coordinacion pedagdgica del
centro donde complete horario.

4.2. Departamentos. Composicion y funciones

1. En los institutos de educacion secundaria se constituiran los
siguientes departamentos didacticos: Dibujo, Biologia y Geologia,
Educacion Fisica, Filosofia, Fisica y Quimica, Francés, Geografia e
Historia, Griego, Inglés, Latin, Lengua Castellana y Literatura,
Matematicas, Musica, Tecnologia, Valenciano: Lengua y Literatura y|
Religion. Podran constituirse, ademas, departamentos de otras lenguas
extranjeras, cuando sean impartidas como primera lengua con reflejo
en la plantilla del centro. Se constituira el departamento de Informatica
en todos los institutos de Educacion Secundaria; asi como el
departamento de Economia en aquellos institutos de Educacion
Secundaria en que la plantila del centro contemple 15 horas|
semanales de Economia (incluidas las 3 horas de jefatura de
departamento).

2. En los institutos donde no se hayan podido constituir los|
departamentos de Griego y Latin por inexistencia de estas|
especialidades en su plantilla organica y exista en su lugar el puesto de
trabajo de Cultura Clasica, se constituira un departamento, de Griego o
Latin. La denominacién correspondera a la materia que tenga mayor
carga lectiva o a uno de ellos en el caso de idéntica dedicacion horaria.

3. Los departamentos didacticos estaran compuestos por todo
el profesorado que imparta la ensefianza propia de las materias,
@mbitos o moddulos asignados al departamento. Estaran adscritos
funcionalmente a un departamento los profesores que, aun
perteneciendo a otro, impartan alguna materia, ambito o moédulo del
primero.

4. Aquellos profesores y profesoras que posean mas de una
especialidad perteneceran al departamento al que corresponda la plaza
que ocupan por concurso de traslados, con independencia de la
adscripciéon funcional indicada en el punto anterior. El profesorado
ocupante de un puesto de ambito quedara adscrito al departamento
correspondiente a la especialidad de la que sea ftitular o
subsidiariamente por la cual haya accedido a dicho puesto; sin perjuiciol
de lo cual, también quedara adscrito funcionalmente a los
departamentos del resto de materias que imparte.

5. Cuando un profesor o profesora, perteneciendo a un
departamento, no impartiera docencia en él y estuviera adscrito
funcionalmente a otro departamento, formara parte de ambos vy
conservara el derecho a participar en las reuniones del departamento
al que pertenece.

6. Las competencias de los departamentos didacticos son las
establecidas en el articulo 90 del Decreto 234/1997, por el que se
aprueba el Reglamento Organico y Funcional de los institutos de
Educacion Secundaria.

7. La jefatura de departamento sera desempefiada por un
profesor o profesora que pertenezca al mismo y que haya accedido al
cuerpo de catedraticos de ensefianza secundaria, durante cuatrg
cursos académicos. Cuando en un departamento haya mas de un
catedratico o catedratica de ensefianza secundaria, la jefatura del
mismo sera desempefada por el de mayor antigiiedad en el cuerpo. En
caso de que concurra la misma antigiedad, la designacion
correspondera al director o directora, oido el departamento.
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8. En los departamentos que no haya ningun catedratico o
catedratica de ensefianza secundaria o el o los que haya renuncien
expresamente a su desempefio, el director o directora, oido el
departamento, designara a un profesor o profesora del cuerpo de
profesores de ensefianza secundaria que pertenezca al mismo para
ejercer la jefatura del departamento.

9. En los casos en los que exista un solo catedratico o
catedratica de ensefianza secundaria y desempefie un cargo directivo,
la direcciéon adscribira como jefe o jefa de departamento, oidos sus
miembros, a otro profesor o profesora del mismo. Este desempefiara
las funciones que le corresponden y se le aplicara el complemento
especifico correspondiente, asi como la reduccion de horario prevista
para ejercer esta funcion.

10. Con caracter excepcional, en los centros que imparten ciclos
formativos, cuando en un departamento de familia profesional el
personal docente del cuerpo de -catedraticos y profesores de
ensefianza secundaria no elija ostentar la jefatura de departamento,
esta podra ser desempefiada por profesorado del cuerpo de profesores|
técnicos de formacion profesional, mediante designacion por el director
o directora, oido el correspondiente departamento.

11. Las jefaturas de los departamentos didacticos destinaran las
horas lectivas de coordinacion al desarrollo de las funciones que les
atribuye el articulo 92 del Decreto 234/1997, por el que se aprueba el
Reglamento Organico y Funcional de los Institutos de Educacion
Secundaria, ademas de las complementarias que, por este motivo,
tuvieran asignadas.

12. Para facilitar la coordinacion entre el departamento didactico
v la comisién de coordinacion pedagdgica en el desarrollo de la funcion
1.2, que el articulo 92 del Decreto 234/1997 le atribuye a la jefatura del
departamento, este trasladara los acuerdos que el departamento
adopte a la comisidon de coordinacién pedagdgica e informara a los|
miembros del departamento de cuantas cuestiones acordadas por la
citada comision afecten al departamento, especialmente en asuntos|
relacionados con la distribucion horaria.

4.3. Departamento de orientacion. Composicion y funciones

1. El departamento de orientacién estara compuesto por el
profesorado de la especialidad Orientaciéon Educativa correspondiente
al cuerpo de profesores o catedraticos de ensefianza secundaria, asi
como, si los hubiere, maestros de Pedagogia Terapéutica u otros
profesionales, en funcion de las necesidades de los centros: maestro o
maestra de la especialidad Audicion y Lenguaje, educador o educadora
de Educacion Especial y fisioterapeutas.

2. El profesorado que imparta los ambitos de los diferentes|
programas desarrollados en los centros educativos (PMAR, Programas|
de refuerzo PR4, atencién domiciliaria u otros programas de atencion a
la diversidad), se integraran funcionalmente en este departamento.

3. Las funciones del departamento de orientacion son las que
establece el articulo 85 del Decreto 234/1997, por el que se aprueba el
Reglamento Organico y Funcional de los institutos de Educacioén
Secundaria.

4. La designacion de la jefa o jefe del departamento de|
orientacion se realizara por la direccion del centro, y ejercera el cargo|
durante cuatro cursos académicos, segun lo establecido en el articulo
86 del Decreto 234/1997. En el ejercicio de dicho cargo, desempefara
las funciones reguladas en el articulo 87 del citado Decreto 234/1997.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real
Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las
condiciones de formacién para el ejercicio de la docencia en Ia
Educacion Secundaria Obligatoria, el bachillerato, la formacion
profesional y las ensefianzas de régimen especial y se establecen las
especialidades de los cuerpos docentes de ensefanza secundaria
(BOE 28.11.2008), y en la disposicién adicional cuarta, apartado 2, del
Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se establecen
las especialidades docentes del cuerpo de maestros que desempefien
sus funciones en las etapas de Educacion Infantil y de Educacion
Primaria reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion (BOE 09.11.2011), los maestros de Pedagogia Terapéutica y|
de Audicion y Lenguaje podran desempefiar funciones de atencion a la
diversidad relacionadas con su especialidad en la Educacion
Secundaria Obligatoria.
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4.4. Otras coordinaciones

4.4 1. Coordinador de Secundaria

1. En los institutos de Educacién Secundaria en los que se
imparta la etapa completa de Educacion Secundaria Obligatoria habrd
un coordinador o coordinadora de etapa. Sera designado por el director
o directora, a propuesta de la jefatura de estudios, entre el profesorado|
que imparta la mayor parte de su carga lectiva en esta etapa.

2. El coordinador de Secundaria Obligatoria desarrollara las
funciones siguientes:

a) Participar en la elaboracién y redaccion del proyecto
educativo.

b) Elaborar el plan de informacién dirigido a los padres, madres
y tutores legales y al alumnado que se va a incorporar al nuevo
sistema, a fin de exponerles sus caracteristicas.

c) Coordinar las reuniones del profesorado que imparte
docencia en los grupos de Educacion Secundaria Obligatoria.

d) Colaborar en la coordinacion del plan de accion tutorial en
esta etapa educativa.

e) Colaborar con la jefatura de estudios en la coordinacién con
los centros de Educacion Primaria adscritos al centro a efectos de
escolarizacion, y formar parte del equipo de transicién regulado en el
articulo 6 de la Orden 46/2011.

4.4.2. Coordinador del aula de Informatica

1. El coordinador del aula de informatica sera designado por Ia
direccion del centro entre los profesores o profesoras de informatica o
en su defecto entre quienes impartan estas ensefianzas.

2. Sus funciones seran las siguientes:

a) Coordinar el uso del aula o aulas del centro.

b) Velar por el mantenimiento del material informatico.

c) Asesorar en materia informatica al resto del profesorado €
informar de las actividades que se lleven a cabo en el aula o aulas de
informatica.

d) Confeccionar el inventario de maquinas y material informatico
y responsabilizarse de que esté disponible y en dptimas condiciones de
utilizacion.

4.4.3. Coordinador de las tecnologias de la informacion vy
comunicacién

El nombramiento del coordinador de las tecnologias de la
informacién y comunicacion (en adelante, coordinador TIC) se
efectuara mediante propuesta de la direccion del centro entre los|
funcionarios docentes en servicio activo y con destino definitivo en el
mismo, o en su defecto, entre los docentes no definitivos que tengan la
formacion y disponibilidad adecuada. En los institutos de Educacion
Secundaria, el coordinador TIC sera designado en primer lugar entre
los profesores y profesoras de secundaria de la especialidad
Informatica, profesores técnicos de formacion profesional de Sistemas
iy Aplicaciones Informaticas o, en ausencia de estos, se designara un
profesor o profesora que acredite conocimientos y experiencia
suficientes. El coordinador TIC ejercera las siguientes tareas:

a) Coordinar y optimizar el uso de las TIC en el centro,
dinamizando su integracion curricular.

b) Actuar como interlocutor con el Centro de Soporte vy
Asistencia Informatica.

4.4.4. Coordinador de formacion en el centro

1. Segun lo previsto en el articulo 10 de la Orden 65/2012, de
26 de octubre, de la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo,
que establece el modelo de formacion permanente del profesorado y el
dise- fio, reconocimiento y registro de las actividades formativas
(DOCV 31.10.2012), la direccién de cada centro educativo designard
un profesor o profesora responsable de la coordinacién de formacion
permanente del profesorado del centro. Esta designacién se realizarg
entre el profesorado del claustro, preferentemente entre los miembros
con plaza definitiva en el centro educativo, por un plazo maximo de
cuatro afios.

2. Las funciones del coordinador de formacion seran:

a) Detectar las necesidades de formacion del claustro, tanto g
nivel de proyecto educativo como de necesidades individuales del
profesorado.

b) Redactar la propuesta del programa anual de formacion
siguiendo las indicaciones del equipo directivo y sobre la base de las|
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necesidades detectadas, a las recomendaciones de los jefes de los|
departamentos, a las lineas estratégicas generales del Plan Anual de
Formacion Permanente del Profesorado, y a la evaluacion del disefio |
ejecucion del programa anual de cursos anteriores.

c) Coordinar con el CEFIRE de referencia las actuaciones
necesarias para la puesta en marcha y seguimiento de aquellas
actividades de formacion a nivel de centro, que hayan sido aprobadas|
por la administracion.

d) Colaborar con el equipo directivo en la evaluacion de I3
realizacion del programa anual de formacion propuesto por el centro,
tanto en su ejecucién como en la mejora de los resultados del
alumnado.

4.4.5. Coordinador de xarxa llibres

Sus funciones estan recogidas en la Orden 26/2016, de 13 de|
junio, de la Conselleria de Educacion, Investigacién, Cultura y Deporte,
por la que se regula el programa de reutilizacion, reposicion vy
renovacion de libros de texto y material curricular, a través de la
creacion y puesta en funcionamiento de bancos de libros de texto y|
material curricular en los centros publicos y privados concertados de la
Comunitat Valenciana, y se determinan las bases reguladoras de las|
subvenciones destinadas a centros docentes privados concertados |
centros docentes de titularidad de corporaciones locales.

4.5. Tutorias. Asignacion

1. La tutoria y la orientacion del alumnado formaran parte de la
funcién docente. Las actividades orientadoras del profesorado seran
recogidas en el plan de accién tutorial.

2. Cada grupo de alumnado tendra un tutor o tutora que sera
profesorado con dedicacion completa y que imparta una materia, area
0 modulo comin a todo el alumnado del grupo. Unicamente en el
supuesto de la imposibilidad de asignar la tutoria a todos los grupos de|
un centro, podra asignarse la tutoria a profesorado con menos de 12
horas lectivas o itinerante. Para la asignacion de tutorias se tendra en
cuenta el siguiente orden:

a) Profesorado con destino definitivo.

b) Profesorado en expectativa.

c) Profesorado en practicas.

d) Profesorado interino.

En cualquier caso, la tutoria de los grupos de primer curso de|
Educacion Secundaria Obligatoria sera asignada a profesorado con
destino definitivo en el centro.

3. Una vez confirmada la plantila autorizada para cada
especialidad del profesorado, el profesor tutor o profesora tutora sera
designado por la direccion del centro, a propuesta de la jefatura de
estudios, de acuerdo con los criterios establecidos previamente por el
claustro.

4. El horario de tutoria, dado su caracter lectivo, formara parte del
horario del alumnado.

5. La tutoria asegurara, de manera planificada y coordinada, la
atencion a la diversidad al alumnado por parte de todo el profesorado
del grupo. La jefatura de estudios, con el asesoramiento del
departamento de orientacion o de quien tenga atribuidas sus funciones,
coordinara el trabajo de los tutores y tutoras, manteniendo para ello las
reuniones periddicas necesarias.

6. En las primeras sesiones de tutoria, el tutor o tutora deberd
informar al grupo, para cada materia, ambito o mddulo, de los criterios
de evaluacion, de calificacion y de las pruebas a las que seran
sometidos, de acuerdo con los objetivos y contenidos de la ensefianza
en cada curso o periodo de evaluacion, de la programacion de los
mismos, de los derechos y deberes del alumnado, del procedimiento
de reclamacion de calificaciones, del horario de tutorias, asi como del
sistema de control de faltas de asistencia del alumnado que prevea el
plan de accion tutorial.

7. En la primera reunién conjunta con los representantes legales
del alumnado del grupo, que se celebrara antes del 14 de octubre
lposterior al inicio del curso escolar, el tutor o tutora informara de todos
os aspectos indicados en el apartado anterior. Los centros
comunicaran a los representantes legales del alumnado las horas que
cada tutor o tutora dispone en su horario para atenderles.

8. Los tutores y tutoras, tras cada sesién de evaluacion o cuando|

24



existan circunstancias que lo aconsejen, informaran al alumnado, y en
Su caso, a sus representantes legales, sobre el resultado del proceso
de aprendizaje, la evolucién del alumno o alumna, y el rendimientg
mostrado en relacién con sus capacidades y posibilidades.

9. En los institutos y secciones, los tutores y tutoras de la
Educacion Secundaria Obligatoria dispondran de dos horas lectivas
dentro de su horario para el desarrollo de las actividades de tutoria.
Una de dichas horas lectivas estard dedicada a todo el grupo de|
alumnado, la otra hora lectiva se dedicara a la atencion individualizada
0 en pequefos grupos de alumnado.

10. En Bachillerato, se estara a lo dispuesto en los articulos 16, 26|
y 36 de la Orden de 19 de junio de 2009, de la Conselleria de
Educacion, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento del
Bachillerato diurno, nocturno y a distancia en la Comunitat Valenciana
(DOGV 30.06.2009), asi como a los anexos de dicha orden y las
modificaciones que le afecten de las introducidas por la la Orden
50/2012, de 26 de julio, de la Conselleria de Educacion, Formacion vy,
Empleo, por la que se modifica la Orden de 19 de junio de 2009, de la
Conselleria de Educacién, por la que se regula la organizacién y el
funcionamiento del Bachillerato diurno, nocturno y a distancia en Ia
Comunitat Valenciana, y la Orden de 24 de noviembre de 2008, de la
Conselleria de Educacion, sobre evaluaciéon en Bachillerato en la
Comunitat Valenciana.(DOCV 03.08.2012)

11. Las funciones del tutor o tutora con el grupo completo del
alumnado seran las establecidas en el articulo 97 del Decreto 234/1997
(DOGV 08.09.1997).

12. El Decreto 39/2008, de 4 de abril, del Consell, sobre Iq
convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con
fondos publicos y sobre los derechos y deberes del alumnado, padres,
madres, tutores o tutoras, profesorado y personal de administracion vy
servicios, establece, en su articulo 24, el deber de estudio y asistencia
a clase para el alumnado. Dadas las caracteristicas de la Educacion
Secundaria Obligatoria, las faltas de asistencia del alumnado menor de
edad seran comunicadas a sus representantes legales por el profesor
tutor o profesora tutora con una periodicidad semanal, en caso de
reiteracion sin justificacion. En este mismo supuesto, el tutor o tutora
informard a la jefatura de estudios para las actuaciones que se
determinen y que deberan coordinarse con la jefatura del departamento|
de orientacién o quien tenga atribuidas sus funciones.

5. PERSONAL NO DOCENTE

1. Las y los educadores de educacion especial, educadores de
educacion infantil y fisioterapeutas ocupan puestos en el ambitg
educativo y son personal de la Administracion de la Generalitat, por Io
que su régimen de vacaciones, permisos Yy licencias, es el previsto en
la normativa vigente en materia de condiciones de trabajo para el
citado personal.

2. La jornada de trabajo debera ser la prevista en la citada
normativa para los puestos con idéntica clasificacion.

3. Su horario de trabajo, dado que no tiene la condicion de|
burocratico, se adaptara a las caracteristicas de los centros y puestos
de trabajo, y debera ajustarse a las previsiones del articulo 11.2.b del
Decreto 175/2006, de 24 de noviembre, del Consell, por el que se|
regulan las condiciones de trabajo del personal al servicio de la
administracion del Consell, en su nueva redaccion dada por el Decreto
68/2012, de 4 de mayo, del Consell (DOCV 07.05.2012).

4. Este personal se acogera al horario del centro docente que|
para cada curso escolar debera aprobarse por la direccion territorial
competente y previa negociacion con las organizaciones sindicales de|
conformidad con la normativa vigente.

5. A este personal les sera de aplicacion las instrucciones
especificas que se puedan desarrollar por parte de la direccion general
competente en materia de personal docente.

6. PERSONAL DOCENTE

6.1. Plantilla de profesorado. Restos horarios
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1. El procedimiento para la determinacion de necesidades de|
puestos de profesorado de Ensefianza Secundaria y Profesores
Técnicos de Formacion Profesional en centros publicos dependientes|
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, para el curso
2016/2017 se basa en la siguiente legislacion:

a) La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa (BOE de 10 de diciembre) introduce cambios
significativos en la ESO, el Bachillerato y de la Formacion Profesional
Basica.

b) Orden 69/2015 de 25 de junio, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte por la que se establecen criterios para la dotacion de
plantilas y para la determinacién de condiciones de trabajo del
profesorado de los centros docentes publicos que imparten ESO,
Bachillerato y Formacion Profesional dependientes de la Consellerig
competente en materia de educacion.

c) Decreto 87/2015 de 5 de junio (DOGV de 10 de junio) por el que se
establece el curriculum y desarrolla la ordenacion general de la ESO
el Bachillerato.

d) Decreto 136/2015, de 4 de septiembre, del Consell por el que se
modifican el Decreto 87/2015 de 5 de junio del Consell por el que se
establece el curriculo y se desarrolla la ordenacién general de la
Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad
\Valenciana

e)Decreto 59/2016, de 13 de mayo del Consell por el que se fija el
numero maximo de alumnado y la jornada lectiva del personal docente
en los niveles no universitarios regulados por la Ley Organica 2/2006

f) Decreto 108/2012, de 29 de junio del Conselle por el que se reugla la
recolocacion y redistribucién del personal docente con detino definitivo
len los centros docentes publicos no universitarios.

2. La plantilla de puestos de trabajo de los centros que imparten
Educacion Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional debe|
corresponder a:

a) La asignacion de horas lectivas correspondientes a los grupos
autorizados en la planificacion educativa, correspondientes a los cursos|
de la ESO, Bachillerato y Formacion Profesional , incluyendo asi
mismo los ciclos de formacién profesional basica en el coémputo de
horas. En el anexo | de estas instrucciones se fijan criterios para la
aplicacion de las normas.

b) Las horas autorizadas para los programas especificos y medidas|
para la atencion a la diversidad: Programa para la Mejora del
Aprendizaje y del Rendimiento, segun las horas estipuladas en Ig
Orden 69/2015; Programas Formativos de Cualificacion Basica (PFQB)
vy las horas sujetas al Plan de Actuacién para la Mejora (PAM),
Programa de Refuerzo de 4t de la ESO (PR4), Programa Aula
Compartida (PAC), Aulas CyL, horas de refuerzo y desdoble
determinadas en la orden 69/2015. .

c) Las horas lectivas dedicadas a las funciones de direccion,
coordinacion y tutoria que corresponda asignar de acuerdo con lo|
establecido en la orden 69/2015

d) En el caso de los Centros Integrados Publicos de Formacion
Profesional el crédito horario que corresponda acumular de acuerdo
con el Articulo 15 de la Orden 69/2015.

La determinacién de las horas citadas en los apartados a) y b
anteriores se realizara en consonancia con las indicaciones
establecidas en los articulos 17.5, 18.5, 35.5 y 36.5 del Decreto
87/2015, especialmente en lo referido a la disponibilidad de
profesorado con destino definitivo en el centro.

3. Para determinar la plantilla del profesorado del centro se
procedera de la siguiente forma:
1) A los efectos de la elaboracion de los puestos, en cada centro se
contara con la plantilla de funcionarios de carrera definitivos que se
tiene asignada como consecuencia de la resolucion definitiva del
concurso de traslados para el curso 2016/2017.
Se asignara a cada departamento la dedicacion lectiva correspondiente
a las horas a las que se refieren los apartados a), b), c) y d), citados
anteriormente, de acuerdo con las prescripciones establecidas en el
Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, modificado por el Real
Decreto 665/2015, de 17 de julio, en cuanto a la atribucion docente de
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las especialidades de los Cuerpos Docentes; en el RD 860/2010, de 2
de julio; en los reales decretos por los que se establecen los diversos
titulos de los ciclos formativos de Formacion profesional, de los reales|
decretos por los que se establecen los titulos Basicos de F.P., a fin de|
evitar, siempre que sea posible, el desplazamiento del profesorado
definitivo.

La asignacién a un departamento de: los médulos asociados a los
bloques comunes, de formacién Profesional Basica, de los ambitos
de los programas de mejora del aprendizaje y rendimiento, PR4, PAM
Y PAC, de los médulos formativos de los Programas Formativos de|
Cualificacion Basica y de los ambitos de Educacion Secundaria
Obligatoria, se realizara como si se ftratara de una sola materia
asignada de acuerdo con lo previsto en el Plan de Atencién a la
Diversidad del centro y preferentemente a los departamentos que
tenga profesorado con riesgo de desplazamiento.

Al profesorado definitivo se le ofrecera la totalidad de horas atribuibles
a sus departamentos existentes en el centro, incluyendo las horas
autorizadas para los diversos programas, refuerzos y desdobles con el
fin de evitar su desplazamiento. Si es necesario, podra atribuirse
también para completar el horario de este profesorado, horas
dedicadas a la atencién a la diversidad, de coordinacién y direccién. Se
podra completar también con las horas asumidas de otros
departamentos, segun lo previsto en el apartado 2.2.

No se propondra el desplazamiento de profesorado con destino
definitivo en el centro mientras existan horas que puedan ser asumidas
por su departamento y que incluidas en otro departamento suponga la
habilitacion de un nuevo puesto.

) Con caracter general se evitaran los restos horarios. No obstante, si
los hubiere, se procedera de la siguiente forma:

2.1. Cuando en el centro el profesorado con destino definitivo haya
completado sus horarios, y queden restos superiores a 16 horas, se
propondra una plaza vacante por cada 20h lectivas, considerandose el
Ultimo resto también de 20h si es de mas de 16 h, que habra de
completarse hasta 20 en la columna de ajustes.

2.2. Los restos entre 6 y 16 horas, cuando sea posible, seran asumidos|
por los diversos departamentos, para completar preferentemente el
horario al profesorado definitivo con carencia de horas.

De no ser posible, los tiempos parciales seran autorizados por el
numero de horas reales de docencia efectiva que corresponda.

En el programa informatico se reflejara la especialidad que asume y la
que cede horas. El total de horas lectivas asumidas por un
departamento no podra ser superior a 20, si proceden de una misma
especialidad. Caso de superar el nimero de 20 horas se creara un
puesto de la especialidad o ambito correspondiente y la Inspeccion
propondra la supresién del puesto que corresponda.

2.3. Los restos inferiores a 6 horas, seran asumidos por el
correspondiente departamento, salvo que otro pueda asumirlo para
completar preferentemente el horario del profesorado definitivo con
carencia de horas, por lo que no seran tenidos en cuenta para la
confeccién de puestos.

Una vez determinada la carga horaria necesaria para atender las
necesidades educativas del centro para el curso 2016-2017 la
inspeccion educativa efectuara la propuesta de plantilla a partir del
profesorado definitivo del centro y una vez analizada las propuestas vy
lobservaciones expresadas por la direccién del centro.

6.2. Insuficiencia o carencia de horario

1.- Una vez comunicada a la direcciéon de los centros la plantilla
asignada y en el supuesto de que algun profesor o profesora,
excepcionalmente, pueda resultar afectado/afectada por falta de
horario, los centros reuniran al personal de los departamentos o
especialidades que corresponda, con objeto de determinar quién
resulta afectado. En estas reuniones estara presente, al menos, un
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integrante del equipo directivo del centro y se levantara acta, ajustada
al modelo correspondiente de los Anexos Il de estas instrucciones.

Las direcciones de los centros docentes afectados trasladaran,
antes de que finalice el mes de junio, las actas (Anexos) a la direccion
territorial de educacion correspondiente.

2.- En caso de que aplicando los criterios de asignacion horaria a
los diversos departamentos segun lo determinado en el apartado A) de
estas Instrucciones, hubiera profesorado con carencia de horario de su
especialidad (menos de 6 horas) y no fuera posible completarlo de
acuerdo con lo previsto en ese apartado podra:

a) Optar por pasar a la situaciéon de desplazado en el puesto que
ocupa con caracter definitivo, pudiendo optar por la recolocaciéon
lprovisional en un puesto en su propio centro de otra especialidad por la
que estuviera habilitado; o bien optar por adquirir la condicién de
suprimido, en cuyo caso podra adquirir con caracter definitivo un
lpuesto en su propio centro de ofra especialidad por la que estuviera
habilitado, cumplimentar el correspondiente modelo de anexo |l.
Quienes no optaran por la recolocacién provisional o definitiva en su
centro deberan participar en el procedimiento de adjudicacién de
destino provisional anual en la localidad, provincia o Comunidad, que
se realizara telematicamente.

b) optar por perder con caracter provisional su destino definitivo y
adquirir la condicion de desplazado a otro centro de la localidad,
lprovincia o Comunidad, o bien adquirir la condicién de suprimido en su|
centro con caracter voluntario, cumplimentar el correspondiente
imodelo de anexo Il, participando en el correspondiente procedimiento
de adjudicacion de destino provisional y anual para puestos de sus
especialidades, ambitos para los que esté habilitado y habilitaciones
transitorias reconocidas.

3.- En caso de no optar voluntariamente por ninguna de las|
opciones previstas en el apartado anterior el funcionario serd
desplazado con caracter forzoso a otro centro de la localidad o
provincia para impartir materias de las especialidades de las que sea
titular o ambitos en los que esté habilitado en este caso con caracter
\voluntario.

4.- En los supuestos en que deba determinarse, entre el
profesorado funcionario de carrera que ocupe con caracter definitivo
puestos de trabajo de la misma especialidad, quien o quienes son los
afectados por carencia de horario, en caso de que nadie opte
voluntariamente por acceder a dicha situacion, se aplicaran
lsucesivamente los siguientes criterios:

a) Menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de|
carrera del cuerpo al que pertenezca cada funcionario.

b) Menor antigliedad ininterrumpida como definitivo en la plaza.

c) Aio mas reciente de ingreso en el cuerpo.

d) No pertenencia, en su caso, al cuerpo de catedraticos de
ensefianza secundaria.

e) Menor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo a
través del que se ingresé en el cuerpo o, cuando no resulte
posible, mayor nimero de registro personal o de lista.

5. La prioridad para obtener la condicién de desplazado caso de
que hubiera mas de un voluntario, vendra determinada por la aplicacion
sucesiva de los siguientes criterios:

a) Mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de
carrera del cuerpo al cual pertenezca cada funcionario.

b) Mayor antigliedad con destino definitivo ininterrumpido en la
plaza.

¢) Afo mas antiguo de ingreso en el cuerpo.

d) La pertenencia, en su caso, al cuerpo de catedraticos de
ensefianza secundaria.

e) La mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo de
ingreso en el cuerpo o, cuando no resulte posible, menor nimero
de registro personal o de lista.
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6. Al personal funcionario del cuerpo de catedraticos de
ensefianza secundaria, a los efectos de determinar los servicios
prestados como funcionario de carrera, se le tendra en cuenta el
tiempo de servicios efectivos que anteriormente hubiese prestado
como funcionario de carrera en el respectivo cuerpo de profesores.

7. El profesorado adscrito a una especialidad que por insuficiencia
de horario imparte docencia en otra, pasara a formar parte de los|
departamentos que correspondan.

8. Distribucion del horario Una vez determinado el profesorado
desplazado o suprimido y el que asume horas de otra especialidad,
para la distribucion del horario, entre el profesorado definitivo, si no hay
acuerdo, la eleccién se realizara primero entre quienes sean titulares
de la especialidad, de acuerdo con el siguiente orden:

1° Catedraticos de ensefanza secundaria.
2° Profesores de ensefianza secundaria, profesores técnicos de
formacion profesional y profesores especiales de ITEM.

Dentro de cada apartado, la prioridad vendra definida por la antigliedad
como funcionarios de carrera en la especialidad de pertenencia,
determinada por el afio de obtencion de la especialidad o por el
namero menor de registro personal o de lista mas bajo o por el lugar|
que ocupen en la Orden de nombramiento como funcionarios de
carrera.

Una vez que han terminado los anteriores, se realizara la eleccion del
resto de profesorado, en funcion del cuerpo al que pertenezcan y sin
diferencias en cuanto a la especialidad, aplicando el criterio de orden
anterior.

Cuando concurran diversos docentes con habilitaciones transitorias|
para impartir las mismas materias, areas o0 modulos se ordenaran entre
ellos con los criterios de antigiiedad establecidos anteriormente.

9. En caso de que antes del inicio del curso académico cambiaran
las circunstancias de carencia de horario en una especialidad, el centro|
habra de notificarlo a la direccién territorial y esta a su vez a la
Subdireccion General de Personal Docente por el mismo
procedimiento, con el objeto de ofertarlo al profesorado desplazado o
isuprimido que hubiera manifestado su voluntad de retornar al centro de
acuerdo con el correspondiente modelo de anexo Il

10. En el caso que finalmente el profesor desplazado o suprimido
\volviera a su centro de origen, por imposibilidad de asignarle otrg
destino, la Subdireccion General de Personal Docente emitird
Resolucion por la que se le anula su condicion de desplazado o
suprimido.

11. En el caso de que un profesor correspondiente al cuerpo de|
profesores de I.T.E.M. a extinguir de la especialidad de Educacion
Fisica tuviera un numero menor de horas de su materia, le sera
asignado por parte de la Direccioén las horas necesarias de otras tareas
para completar su horario.

12. El profesorado de religion que ejerza la docencia en mas de
un centro de distinta localidad estara sujeto al régimen previsto en las
disposiciones generales de la Conselleria competente en materia de
educacion por las que se regula el régimen aplicable al profesorado
que presta servicios en mas de un centro docente publico de
ensefianza no universitaria, de titularidad de la Generalitat.

6.3. Habilitaciones transitorias

1. El personal funcionario de los cuerpos docentes previstos en
la disposicion adicional séptima de la LOE afectado por las situaciones
que implican pérdida definitiva del puesto de trabajo y el personal
funcionario en expectativa de destino que no disponga de plazas de su
especialidad, podra solicitar la habilitacion transitoria de aquellas
especialidades de su cuerpo de pertenencia cuya atribucidon docente]
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incluya las areas, materias y médulos que puede impartir si cumple las
condiciones de formacion establecidas en la normativa vigente para
impartir docencia atendiendo a lo establecido en la disposicion
adicional segunda del Decreto 108/2012, de 29 de junio, del Consell
(DOCV 02.07.2012).

También podra solicitar la habilitacion transitoria quien estando|
afectado por las situaciones que implican pérdida provisional de
destino, no hubiera podido completar su horario en su centro o en otrg
de la misma localidad o localidades limitrofes.

2. El procedimiento a seguir para obtener habilitacion transitorig
sera el siguiente: El personal que considere reunir los requisitos|
necesarios, la solicitara a la correspondiente direccion territorial
competente en materia de Educacion adjuntando la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial.

b) Documentos justificativos de cumplir los requisitos indicados|
en el apartado anterior.

El/la director/a territorial, previo informe de la Inspeccion de
Educacion, dictara resolucion individualizada por la que se reconozca o
no la habilitacion transitoria solicitada.

Contra dicha resolucion, la persona interesada podra presentar
recurso de alzada, en el plazo de un mes desde su notificacion, ante el
6érgano competente en materia de personal docente de la Conselleria
competente en materia de educacion.

Estas habilitaciones quedaran inscritas en el registro de|
personal docente creado a tal efecto.

3. El personal funcionario docente de carrera afectado, podrd
solicitar el reconocimiento de una o varias habilitaciones transitorias
dentro de su cuerpo de pertenencia y hacer valer las que tuviere
reconocidas en los procedimientos de adjudicacion de destinos
provisionales anuales.

4. Las habilitaciones transitorias reconocidas tienen vigencia
indefinida, salvo renuncia expresa y en ningun caso la habilitacion
transitoria podra dar lugar a la adjudicacion de destino con caracter
forzoso, que solo podra adjudicarse por las especialidades de las que
sea titular.

5. Los funcionarios en expectativa de destino que tuvieren
reconocida habilitacién transitoria y la hicieran valer en los
procedimientos de adjudicacién de destinos provisionales anuales se|
lordenaran, en dicha habilitacion transitoria, detras de los funcionarios|
de carrera o en practicas de la correspondiente especialidad, con
prioridad respecto a los funcionarios docentes interinos que en su caso
participen en el procedimiento.

6. La habilitacion transitoria obtenida unicamente tendra validez
dentro de los procedimientos regulados en el Decreto 108/2012, de 29
de junio, del Consell.

6.4. Docentes con insuficiencia de horario en los dos primeros|
cursos de ESO

En la determinacion de puestos por parte de la inspeccién se
debera contabilizar las horas totales del centro por especialidad, todo
ello de acuerdo con las equivalencias establecidas y se dividiran por|
20. El resultado proporcionara el numero total de necesidades,
asignando las primeras 20 horas al horario del maestro, si estuviera
locupado por profesorado con destino definitivo y el resto de horas a
profesorado del cuerpo de ensefianza secundaria.

El maestro de la especialidad de Ciencias Naturales podra
impartir las materias de Biologia y Geologia de 1° de la ESO y Fisica y
Quimica de 2° de la ESO, en aplicacién de lo establecido en el Articulo
tercero del Real Decreto 665/2015, de 17 de julio.

6.4.1. Prioridad para determinar los docentes con insuficiencia
de horario

1. Los docentes del cuerpo de maestros en cuyo horario lectivo,
no exista un minimo de 5 horas lectivas de su especialidad adquiriran
la condicién de suprimidos.

2. En el caso de que concurrieran docentes del cuerpo de|
maestros y del cuerpo de profesores o catedraticos de Ensefianza
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Secundaria que estuvieran en igual situacion de falta de horario, para
determinar qué maestros han de ser suprimidos o qué profesores o
catedraticos de secundaria han de quedar con insuficiencia horaria, en
caso de que nadie opte voluntariamente por pasar a dichas
situaciones, tendran preferencia para no ser suprimidos en el centro los
docentes del cuerpo de maestros.

3. Si existieran varios funcionarios del cuerpo de maestros de la
misma o diferente especialidad y hubiera que determinar qué
funcionario ha de quedar con insuficiencia horaria y, por tanto,
suprimido, la prioridad vendra determinada por la voluntariedad. En
caso de desacuerdo, la prioridad para determinar qué docente queda
con insuficiencia horaria vendra determinada por los siguientes
criterios:

a) Menor antigliedad ininterrumpida como definitivo en la plaza.

b) Menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de

carrera del cuerpo al que pertenezca cada funcionario.

c) Afo mas reciente de ingreso en el cuerpo.

d) Menor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo a

través del que se ingresé en el cuerpo o, cuando no resulte

posible, mayor nimero de registro personal o de lista.

4. Los docentes del cuerpo de maestros cuyo horario lectivo se|
encuentre en el intervalo de entre 6 y 12 horas lectivas con materias de
otras especialidades para las que estuvieran habilitados, horas de
refuerzo, tutorias o desdobles, no seran objeto de supresiéon de su
centro, sin perjuicio de lo cual deberan completar su horario con otras
actividades hasta 20 horas lectivas.

6.4.2. Prioridad para la eleccion de horarios

1. Una vez determinada la relacion de funcionarios con desting
definitivo que han de quedar en el centro, para la elecciéon de horarios,
el funcionariado del cuerpo de maestros con destino definitivo en los|
dos primeros cursos de Educacién Secundaria Obligatoria que no
tenga horario completo de su especialidad podra completar su horario|
en el centro de destino impartiendo otras materias de dichos cursos,
siempre que disponga de la habilitacion correspondiente y exista un
exceso horario de la materia, sin perjuicio de la preferencia a estos
efectos de los titulares de las especialidades respectivas, tanto si
pertenecen al cuerpo de maestros como a los de profesores o
catedraticos de Ensefianza Secundaria.

2. En el caso de que varios funcionarios del cuerpo de maestros|
de diferentes especialidades no tengan horario completo de su
correspondiente especialidad, para determinar la prioridad en I3
eleccion de horario se aplicaran sucesivamente los siguientes criterios:

a) Mayor antigliedad con destino definitivo ininterrumpido en el

centro.

b) Mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de

carrera del cuerpo.

c) Afio mas antiguo de ingreso en el cuerpo, y dentro de este,

mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo a

través del cual se ingresé en el cuerpo o, cuando no resulte

posible, menor numero de registro personal o de lista.

3. En el caso de que concurran docentes del cuerpo de
maestros y del cuerpo de profesores o catedraticos de Ensefianza
Secundaria que estuvieran en igual situacion de falta de horario, Ig
prioridad en la eleccion de horarios vendra determinada por los
siguientes criterios:

a) Mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de

carrera del cuerpo al cual pertenezca cada funcionario.

b) Mayor antigiiedad con destino definitivo ininterrumpido en Ia

plaza.

¢) Ailo mas antiguo de ingreso en el cuerpo.

d) La pertenencia, en su caso, al cuerpo de catedraticos de

ensefianza secundaria.

e) La mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo

de ingreso en el cuerpo o, cuando no resulte posible, menor

numero de registro personal o de lista.

4. En el caso de no poder completar horario en su propio centro,
de acuerdo con los criterios expuestos, los funcionarios del cuerpo de
maestros quedaran con la condicion de suprimidos.

6.5. Horario
1.La distribucién y adecuacion del horario del profesorado se
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encuentra regulada en el bloque Il (Horario del personal docente) del
anexo Il de la Orden de 29 de junio de 1992, de la Conselleria de
Educacion (DOGV 15.07.1992), y lo dispuesto en el Decreto 59/2016,
de 13 de mayo, del Consell, por el que se fija el nimero maximo de|
alumnado y la jornada lectiva del personal docente en los niveles no
universitarios regulados por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, en los centros docentes no universitarios de la Comunitat
\Valenciana.

2. Durante los periodos lectivos establecidos en el calendario
escolar vigente, el profesorado dedicara a las actividades del centro 30
horas semanales, de las cuales como minimo 20 seran lectivas, y las
restantes se distribuiran entre complementarias recogidas en el horarig
individual semanal y complementarias computadas mensualmente. Las
7 horas y 30 minutos restantes hasta completar la jornada laboral seran
de libre disposicion del profesorado para la preparacion de clases, el
perfeccionamiento individual o cualquier otra actividad pedagodgica
complementaria.

3. Durante los periodos laborales no lectivos la jornada laboral
del profesorado estara dedicada a las actividades que se determinen,
entre otras:

a) La realizacion de actividades de formacion permanente del

profesorado.

b) La evaluacion de las actividades del curso escolar finalizado,

contenidas en la programacion general anual y en las

programaciones didacticas.

c¢) La programacion y planificaciéon del curso escolar siguiente.

d) La elaboracién y desarrollo de materiales didacticos.

e) La coordinacién didactica de los equipos docentes del propio

centro, y la coordinaciéon con los equipos docentes de otros

centros derivada de los planes de transicion entre etapas.

f) El desarrollo de actividades y programas de investigacion e|

innovacién educativa.

g) La puesta en funcionamiento de programas de orientacion,

refuerzo o profundizacion con el alumnado que lo requiera.

h) Oftras actividades complementarias, de caracter pedagogico

o de colaboracion en la organizacion y funcionamiento del

centro o con la administracién educativa.

i) La aplicacion de las pruebas extraordinarias de evaluacion

segun disponga la normativa vigente, la correccion de las|

mismas, su evaluacion, y la atenciéon al alumnado y sus
representantes legales en aquellos casos en que soliciten
aclaraciones y revisiones, o bien deba resolverse un

procedimiento de reclamacion de las calificaciones obtenidas o

de las decisiones de promocion u obtencidon del titulo que|

corresponda.

6.5.1. Horas lectivas semanales
1. La parte lectiva de la jornada semanal del personal docente
que imparte las ensefianzas de Educacién Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y ciclos formativos de Formaciéon Profesional sera, como
minimo, de 20 horas, sin perjuicio de las situaciones de reduccién de
jornada contempladas en la normativa vigente. En consecuencia, los
horarios lectivos del profesorado seran, con caracter general, de 20
horas lectivas semanales, distribuidas de lunes a viernes con un
minimo de dos horas lectivas diarias y un maximo de cinco. El régimen
de compensacién con horas complementarias sera como maximo de
una hora complementaria por cada periodo lectivo, y Unicamente podra
computarse a partir de los minimos establecidos por la normativa
\vigente.
2. Las horas lectivas semanales son las siguientes:
a) Las correspondientes a los respectivos curriculos de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y ciclos formativos de
Formacion Profesional.
b) Horas de tutoria.
¢) Horas de refuerzo en Educacion Secundaria Obligatoria.
d) Horas de desdobles en Educacién Secundaria Obligatoria.
e) Horas de programas para la mejora y el aprendizaje y el
rendimiento (PMAR) vy otros programas educativos (PR4,
PAM...)

f) Horas de coordinacion.

g) Horas dedicadas a las funciones directivas.
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h) Horas de repaso de materias pendientes de 1.° de
Bachillerato.

i) Hora por desplazamiento del profesorado itinerante, en su
caso.

6.5.2. Horas complementarias semanales: hasta 5 horas

Las horas complementarias semanales son las siguientes:

1. Horas de guardia; hasta tres periodos horarios. Corresponde
al profesor o profesora de guardia:

a) Atender a los grupos de alumnado que se encuentren sin

profesor o profesora y orientar sus actividades.

b) Velar por el orden y el buen funcionamiento del centro|
durante el horario lectivo del alumnado y durante los|
recreos.

c) Anotar en el parte correspondiente, al finalizar el periodo de|
guardia, las ausencias del profesorado asi como cualquier|
otra incidencia que haya podido producirse.

2. Horas complementarias de tutoria. Los tutores y tutoras
deberan dedicar también dos horas complementarias semanales, una
\vez cubiertas las horas de guardia y guardia de recreo, una para la
atencion a representantes legales del alumnado, y otra de colaboracion
con la jefatura de estudios o con el departamento de orientacion.

3. Reuniones del departamento didactico, en el caso de|
departamentos con mas de un miembro: Una hora semanal que puede
agruparse quincenalmente para reuniones de mayor duracion.

4. Organizacion de actividades deportivas, preparacion de
practicas de laboratorio, mantenimiento de talleres, archivo |
preparacion de materiales didacticos.

5. Atencién a la biblioteca.

6. Horas por desplazamiento del profesorado itinerante.

6.5.3. Horas complementarias de cémputo mensual: 5 horas

Las horas complementarias de computo mensual son las|
siguientes:

1. Asistencia a reuniones de claustro.

2. Asistencia a reuniones de consejo escolar de los profesores |
profesoras que sean miembros del mismo.

3. Asistencia a las sesiones de evaluacion.

4. Asesoramiento linguistico al centro respecto de los
programas linguisticos y/o la imparticién de cursos para la mejora de la
competencia linglistica y profesional en valenciano y en lenguas
extranjeras al profesorado.

5. Organizacion, con el asesoramiento del departamento de
orientacion y bajo la coordinaciéon de la jefatura de estudios de las|
actividades de orientacion general del alumnado de segundo curso de
Bachillerato con la finalidad de ayudarles a perfilar la eleccion de los
estudios de la educacion superior. Estas actividades se desarrollaran
preferentemente en el dltimo trimestre del curso.

6. Participacion en actividades de formacion incluidas en el plan
de formacion del profesorado convocadas y autorizadas por Ig
conselleria competente en materia de educacion.

7. Cualquier otra actividad que redunde en beneficio del centro,
autorizada por la direccion del centro y no incluida en las anteriormente
citadas.

6.5.4. Horas de preparacion de clases y perfeccionamiento: 7.30
horas.

De acuerdo con la Orden de 29 de junio de 1992, las 7 horas vy
30 minutos restantes hasta completar la jornada laboral seran de libre|
disposicion del profesorado para la preparacion de clases, el
perfeccionamiento individual o cualquier otra actividad pedagodgica
complementaria.

6.6. Elaboracion de los horarios

1. La elaboracion de los horarios se encuentra regulada en el
bloque Il (Horario del personal docente) del anexo Il de la Orden de 29
de junio de 1992, de la Conselleria de Educaciéon (DOGV 15.07.1992),
v lo dispuesto en el Decreto 59/2016, de 13 de mayo, del Consell, por
el que se fija el nUmero maximo de alumnado y la jornada lectiva del
personal docente en los niveles no universitarios regulados por la Ley|
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en los centros docentes|
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no universitarios de la Comunitat Valenciana.

2. El profesorado que complete su horario en otro centro distinto,
al de su adscripcion, el profesorado itinerante y aquel que ocupe un
puesto compartido en otro centro distinto al de su adscripcién cumplira,
en cada uno de los centros, la parte proporcional del horario
complementario semanal de obligada permanencia y complementario
mensual en el centro, de acuerdo con los criterios que la jefatura de
estudios 0, en caso de desacuerdo, la Inspeccién de Educacion
determine, excepto las horas complementarias correspondientes a los
desplazamientos, que seran computadas para la realizacion de los
mismos. Dicho horario complementario se destinara, entre otros, a
efectos de participar en las sesiones de evaluacion, en la celebracion
de claustros de profesores y en las sesiones de coordinacion
relacionadas con sus funciones.

6.6.1. Distribucién de turnos, materias y cursos. Orden de
eleccion entre el profesorado

1. Una vez determinado el niumero de grupos y programas
autorizados de los distintos niveles educativos, la jefatura de estudios|
comunicara a los jefes y las jefas de departamento, en el claustro que
se celebre al efecto, los datos siguientes: numero de grupos, niumerog
de horas lectivas semanales asignadas a cada departamento, con
indicacion expresa de las horas/especialidad que se impartiran en
\valenciano y las que se impartiran en castellano.

2. Posteriormente se procedera a la distribuciéon de turnos,
asignaturas y cursos de la forma establecida a continuacion. Los jefes|
y las jefas de departamento reuniran al profesorado definitivo que
forma parte del mismo y al profesorado que ha obtenido desting
definitivo en el uUltimo concurso de traslados y trasladaran la asignacion
horaria atribuida a cada profesor y profesora a la jefatura de estudios,
asi como las horas que no hayan sido asumidas por el departamento o
bien la falta de carga horaria que afecte a uno o mas miembros del
departamento.

3. El departamento comenzara la distribucion del horario entre|
sus componentes atribuyendo las horas curriculares correspondientes|
a los grupos cuya lengua base sea el valenciano, segun el programa
lingliistico que aplique el centro y la capacitacion del profesorado, y a
continuacion el resto de horas asignadas al departamento.

4. Al efectuar el reparto horario entre el profesorado definitivo,
en caso de que haya exceso de horas lectivas en el departamento vy
antes de trasladar el exceso horario a la jefatura de estudios, se
aplicaran los siguientes criterios:

a) Se adjudicaran todas las tutorias posibles.

b) Se adjudicaran todas las horas de los programas: programas
de mejora del aprendizaje y del rendimiento, u otros programas, que el
centro tenga autorizados, entre el profesorado definitivo.

c) Se adjudicaran todas las horas posibles de refuerzos,

desdobles y repasos entre el profesorado definitivo.
d) En los institutos de Educacién Secundaria con mas de un
turno se agruparan los restos horarios en un turno, y si ello no es
posible se agruparan en dos turnos, con indicacion de las horas de
nocturno.

5. En el supuesto de que no exista acuerdo para la eleccion de|
turnos y grupos por parte del profesorado, se aplicara lo que establece
el apartado 2.1 y 2.2 del anexo Il de la Orden de 29 de junio de 1992,
de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia relativo a Ia
distribucion y orden de eleccién.

6. La jefatura de estudios incorporara a cada horario personal
las horas complementarias semanales correspondientes a guardias,
tutorias con los representantes legales del alumnado, reuniéon de
departamento, desplazamientos por itinerancia, etc., hasta completarn
las 25 horas de obligada permanencia en el centro. La jefatura de
estudios elaborara los horarios semanales del profesorado siguiendo
los criterios adoptados por el claustro de profesores y los incorporara a
la PGA que sera informada por el claustro de profesores y por el
consejo escolar.

7. En ningun caso, las preferencias horarias del profesorado
comportaran perjuicio o incumplimiento de los criterios pedagdgicos|
para la elaboracion de los horarios del alumnado que figuran en el
apartado 2.2 de este anexo.

8. En la configuracion del horario de guardias del centro se|
\velara porque el profesorado de cada departamento tenga asignadas
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horas de guardia en la franja horaria coincidente con el horario lectivo
de atencion directa al alumnado por profesorado del departamento
correspondiente, con el fin de garantizar la imparticion de las distintas|
materias, ambitos y mdédulos al alumnado en caso de ausencia del
profesor titular.

9. En la configuracion y distribuciéon de horarios lectivos deberd
tenerse en cuenta al profesorado que, por cualquier circunstancia,
retornara a su centro de destino con anterioridad al inicio del curso.

6.6.2. Horario del equipo directivo.

Mientras el centro esté abierto, habra en el mismo, al menos, un
miembro del equipo directivo.

6.6.3. Horario del profesorado de Orientacién Educativa

1. En todos los centros de Educacion Secundaria que tengan 8
0 mas unidades se dotara un puesto de la especialidad de Orientacién
Educativa. Los centros que escolaricen un numero mayor de 700
alumnos y alumnas veran incrementada la plantilla en un segundo
orientador.

2. La jornada laboral de este profesorado es de 37 horas y 30
minutos semanales.

3. Durante los periodos lectivos establecidos en el calendario
escolar vigente, dedicaran a las actividades del centro 30 horas|
semanales, de las cuales 25 seran recogidas en el horario individual
semanal, y 5 serdn horas complementarias computadas
mensualmente.

4. Las 25 horas semanales de obligada permanencia en el
centro seran distribuidas del siguiente modo:

a) Veinte horas semanales de atencion directa al centro, que se|
podran distribuir entre las siguientes atribuciones:

a.1) Coordinacion e implementacion de la evaluacion
psicopedagoégica del alumnado que pueda presentar necesidades
especificas de apoyo educativo, preferentemente del alumnado con
necesidades educativas especiales, y elaboracién del correspondiente|
informe psicopedagdgico.

a.2) Coordinacion de la planificacion, desarrollo, evaluacion vy,
seguimiento de adaptaciones de acceso al curriculo, adaptaciones|
curriculares, programas especificos, asi como de cualesquiera otras
medidas de atencién a la diversidad contempladas en el proyecto)
educativo del centro.

a.3) Asesoramiento y atencion psicopedagdgica al alumnado en
aspectos relacionados con su desarrollo personal, trayectoria
académica, procesos de transicion entre etapas y su incorporacion al
mundo laboral.

a.4) Colaboracion con la jefatura de estudios y con las y los
tutores, en el desarrollo y seguimiento del plan de accién tutorial y del
plan de orientacion educativa, psicopedagogica y profesional.

a.5) Colaboracién con las y los tutores en actividades de
orientacion.

b) Una o dos horas de guardia.

c) Tres o cuatro horas semanales de asesoramiento
psicopedagdgico a la comunidad educativa:

c.1) Asesoramiento a los érganos de gobierno, a la comision de|
coordinacion pedagégica y a los departamentos didacticos, para la
elaboracién y desarrollo del proyecto educativo, de las concreciones de|
los curriculos y de las programaciones didacticas, asi como para la
evaluacioén del funcionamiento y de las actividades del instituto.

c.2) Asesoramiento al profesorado, para la deteccion vy
prevencion de problemas de aprendizaje y de adaptacion; para el
disefio y la aplicacion de medidas educativas complementarias y de
refuerzo, asi como de las adaptaciones curriculares y de las demas
medidas de atencion a la diversidad.

c.3) Asesoramiento a madres y padres.

d) Las cinco horas complementarias, computadas|
mensualmente, las dedicara a las siguientes actividades:

d.1) Asistencia a reuniones de claustro.

d.2) Asistencia, en su caso, a reuniones del consejo escolar.

d.3) Asistencia a sesiones de evaluacion del alumnado.

e) Las 7 horas y media restantes hasta completar la jornada, se
destinaran a la preparacion de su actividad especifica y al
perfeccionamiento individual.

5. Las horas de obligada permanencia en el centro, seran
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asignadas por la jefatura de estudios en la confeccion de los horarios|
del instituto, de acuerdo con los criterios siguientes:

a) Debera permanecer en el centro 5 horas diarias como|
maximo y 2 como minimo, de lunes a viernes, dentro del horario lectivo
que tenga aprobado el mismo.

b) Se asignaran horas en todos los turnos del instituto.

c) En el caso de que algun profesor o profesora tenga asignada
alguna funcién directiva, se aplicaran a las horas de atencion directa al
centro los criterios que figuran en esta resolucion con respecto al
horario del equipo directivo.

d) De acuerdo con las caracteristicas de cada instituto y con las|
necesidades de su alumnado, se podra variar la distribucidon entre las
horas dedicadas a la intervencién directa en el centro, y las dedicadas
al asesoramiento psicopedagdégico a la comunidad educativa.

6. Las horas de obligada permanencia en el centro se
consignaran en horarios individuales, visados por la direccién del
centro y con el enterado del profesor o profesora.

6.7. Cumplimiento del horario

1. El cumplimiento del horario por parte del profesorado se
encuentra regulado en el bloque Il (Horario del personal docente) del
anexo Il de la Orden de 29 de junio de 1992, de la Conselleria de
Educacion (DOGV 15.07.1992).

2. En caso de previsién de falta de asistencia, el docente
facilitara con caracter previo el material y orientaciones especificas
para el alumnado afectado a la jefatura de departamento y, en su caso,
a la jefatura de estudios.

3. De conformidad con lo dispuesto por el Decreto 96/2014, de|
13 de junio, del Consell, por el que se determinan las condiciones del
régimen de ausencias al trabajo por enfermedad o accidente que no
dan lugar a deduccion de retribuciones, los dias de ausencia al trabajo
que superen el numero de 4 a lo largo del afio natural, y siempre que
estén motivadas por enfermedad o accidente y que no den lugar a una
situacion de incapacidad temporal, comportaran la misma deduccion de
retribuciones del 50 % prevista para los 3 primeros dias de ausencid
por incapacidad temporal, cualquiera que fuera el tiempo de prestacion
del servicio.

El descuento en nédmina no sera de aplicacion a cuatro dias de
ausencias a lo largo del afio natural, de las cuales solo tres podran
tener lugar en dias consecutivos. Cuando existan sucesivos
nombramientos temporales, los 4 dias seran por el conjunto del afio y
no por cada uno de los nombramientos.

6.8. Atribuciéon docente del profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato

1. En lo referente a las asignaturas troncales y especificas de|
Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato se estara a lo
dispuesto tanto en el Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por
el que se definen las condiciones de formacién para el ejercicio de la
docencia en la Educaciéon Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, I3
Formacion Profesional y las ensefanzas de régimen especial y se
establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza
secundaria (BOE 28.11.2008), como en su modificacion dada en el
Real Decreto 665/2015, de 17 de julio, por el que se desarrollan
determinadas disposiciones relativas al ejercicio de la docencia en Iq
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, la Formacion
Profesional y las ensefianzas de régimen especial, a la formacién
inicial del profesorado y a las especialidades de los cuerpos docentes
de Ensefianza Secundaria.

2. En el Bachillerato, el Real Decreto 1834/2008, de 8 de|
noviembre, se completa con la disposicion adicional sexta de la Orden
de 19 de junio de 2009, de la Conselleria de Educacion, por la que se|
regula la organizacion y el funcionamiento del Bachillerato diurno,
nocturno y a distancia en la Comunitat Valenciana.

3. En cuanto a la atribucién docente de las asignaturas de libre|
configuracion de Educacion Secundaria Obligatoria,

a) Se estara a lo dispuesto en la modificacion del Real Decreto
1834/2008 dada en el Real Decreto 665/2015 para aquellas materias
especificas que se cursen dentro del bloque de libre configuracion
autondémica de Educacién Secundaria Obligatoria.
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b) La asignatura de libre configuracién autonémica de primer
curso denominada Refuerzo Instrumental sera impartida
indistintamente por el profesorado de las especialidades de Valenciano:
Lengua y Literatura; Lengua Castellana y Literatura; y Matematicas.

4. El personal docente del cuerpo de maestros que ocupa con
caracter definitivo puestos docentes en institutos de educacion
isecundaria podra impartir todas las materias de un ambito en el primer
ly segundo curso de la Educacion Secundaria Obligatoria, siempre que
disponga de la habilitacion correspondiente para impartir alguna de las
materias del ambito en su centro de destino.

5. El personal docente del cuerpo de profesores de ensefianza
secundaria que ocupa puestos docentes en institutos de educacion
isecundaria podra impartir todas las materias de un ambito en el primer|
y segundo curso de la Educacion Secundaria Obligatoria, siempre que
disponga de la habilitacion correspondiente para impartir alguna de las
materias del ambito en su centro de destino.

6.9. Sustitucion de docentes

1. Se actuara de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion de
21 de diciembre de 2015, del director general de Centros y Personal
Docente, por la que se acuerda la publicacién de la Adenda suscrita
por la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte y las
lorganizaciones sindicales por la que se modifica el sistema de
provision de puestos de trabajo en régimen de interinidad, aprobado
por Resolucion de 26 de noviembre y en las instrucciones que la
desarrollan.

2. Los centros docentes velaran porque las ausencias de los
docentes queden debidamente registradas en la aplicacion informatica
correspondiente (ITACA) desde el primer dia de ausencia indicando las
causas de la misma.

6.10. Prevencion de riesgos laborales en el sector docente
Atendiendo al articulo 25 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de prevencion de Riesgos Laborales, para garantizar la proteccion de
los trabajadores y las trabajadoras sensibles a determinados riesgos
recomendada en los informes médico laborales sobre adaptacién del
puesto de trabajo emitidos por los médicos de Medicina del trabajo del
Servicio de Prevencion de riesgos laborales del Instituto Valenciano de
Seguridad y Salud en el trabajo (INVASSAT) se estara a lo siguiente:

1. El informe meédico sera remitido por el INVASSAT a la
Subdireccion General de Personal Docente y al interesado o a la
interesada.

2. El docente o la docente lo comunicara a la direccién de su
centro de trabajo.

3. Cuando el informe haga referencia a cambio de adscripcion
de destino, cambio de especialidad de entre sus especialidades
reconocidas en su mismo centro o a la adecuacién de horario y/o
jornada, por parte del 6érgano competente en materia de personal
docente o de la direccion del centro, segun la distribucion
competencial, se procurara adaptar lo procedente al informe del
INVASSAT.

4. Cuando el informe determine que el docente debe usar de|
forma habitual un material del cual el centro ya disponga, este Ig
pondra a disposicién del docente.

5. Cuando el centro disponga de dicho material pero este se|
encuentre ubicado en un aula, el docente debera impartir docencia
prioritariamente en dicha aula.

6. Cuando el informe determine que el docente debe usar de
forma habitual un equipo de amplificaciéon vocal portatil, la direccién del
centro educativo lo notificara a la Subdireccién General de Personal
Docente que comprobard la situacidon juridica de dicho docente,
destino, etc. Esta unidad realizara los tramites de contratacion
oportunos y lo enviara al centro para uso exclusivo del docente
mientras permanezca en dicho centro de trabajo. Cuando el docente
cambie de puesto de trabajo a otro centro educativo, la direccion del
centro lo notificara a la Direccion General de Centros y Personal
Docente para que se produzca el traslado del material dejando
constancia del mismo.

7. ENSENANZAS
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7.1. ESO

1. La disposicion final quinta de la Ley Organica 8/2013,
establece su calendario de implantacion. Concretamente, se indica que|
las modificaciones introducidas en el curriculo, la organizacion,
objetivos, requisitos para la obtencion de certificados y titulos,
programas, promocién y evaluaciones de Educacion Secundarig
Obligatoria se implantaran para los cursos primero y tercero en el curso
escolar 2015-2016, y para los cursos segundo y cuarto en el curso|
escolar 2016-2017. En consecuencia, durante el curso escolar 2016-
2017 se implantara en los cursos segundo y cuarto de Educacion
Secundaria Obligatoria, la nueva ordenacion del sistema educativo en
cuanto a curriculo organizacion, objetivos, programas, promocion Yy
evaluaciones.

2. El curriculo sera el que dispone el Decreto 87/2015, de 5 de
junio, del Consell, por el que establece el curriculo y desarrolla la
ordenacién general de la Educacién Secundaria Obligatoria y del
bachillerato en la Comunitat Valenciana.

7.1.1. Evaluacion, promocién y titulacion

1. En lo referente a la evaluacion y promocién del alumnado, asi
como a la evaluacion de los procesos de ensefianza se estara a lo
dispuesto:

a) En el Decreto 87/2015, de 5 de junio, del Consell, por el que|
establece el curriculo y desarrolla la ordenacion general de la
Educacion Secundaria Obligatoria y del bachillerato en la Comunitaf]
\Valenciana.

b) Decreto 136/2015, de 4 de septiembre, del Consell, por el
que se modifican el Decreto 108/2014, de 4 de julio, del Consell, por el
que se establece el curriculo y desarrolla la ordenacién general de I3
Educacion Primaria en la Comunitat Valenciana, y el Decreto 87/2015,
de 5 de junio, del Consell, por el que se establece el curriculo y se
desarrolla la ordenacion general de la Educacién Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato en la Comunitat Valenciana

c) Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen
las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de
evaluaciéon de la educacion primaria, la educacién secundaria
obligatoria y el bachillerato

Respecto a los programas de mejora del aprendizaje y del
rendimiento, durante el curso escolar 2015-2016 se efectudé su
implantacion en tercer curso de la Educaciéon Secundaria Obligatoria v
en el curso escolar 2016-2017 se efectuara su implantacion en
segundo curso de la Educacion Secundaria Obligatoria. En los
programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento la evaluacion
se realizara segun lo previsto en el articulo 30, apartados 8 y 9, del
Decreto 87/2015. y en la Resolucion de fecha XX de junio por la que se
dictan instrucciones para la implantacion del Programa de mejora del
aprendizaje y rendimiento

3. Los Programas de Refuerzo para 4t de Educacion
Secundaria Obligatoria estan regulados por la Orden XX de junio por la
que se regula el Plan de actuacién para la mejora, los Programas de
Refuerzo de 4t, y el Programa de Aula Compartida.

4. Todos los alumnos y alumnas que cursen ensefianzas de|
Educacion Secundaria Obligatoria dispondran de los documentos
oficiales de evaluacion previstos en la disposicion adicional sexta del
Real Decreto 1105/2014 Para su cumplimentacion, las secretarias de|
los centros se atendran a lo dispuesto en la citada orden y en la
Resolucion de 5 de marzo de 2008, de la Direccion General de
Ordenacion y Centros Docentes, por la que se dictan instrucciones
para formalizar los documentos basicos de evaluacion y se establece el
procedimiento de solicitud de asignacion del numero de historial
académico para Educacion Primaria y Educacion Secundarig
Obligatoria. (DOCV 14.03.2008)

4. En el caso de movilidad de alumnado que haya cursado con
anterioridad ensefianzas reguladas segun la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo de Educacion, y que se escolarice en la Comunitat Valencianag
procedente de otra Comunidad Auténoma, se regularizara su
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expediente académico a efectos de determinar el curso en que se
escolarizara y las materias superadas con anterioridad, tomando como
referencia la normativa basica contenida en el Real Decreto 1631/20086,
de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas
correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria (BOE
05.01.2007) Asimismo, y como consecuencia de la implantacion de Ig
Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, en la regularizacion del
expediente se estara a lo dispuesto en el anexo de la Orden
ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento|
de incorporacion del alumnado a un curso de Educacion Secundaria
Obligatoria o de Bachillerato del sistema educativo definido por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa, con materias no superadas del curriculo anterior a su
implantacion.

5. En el curso 2016-2017 la evaluacion final de Educacion
Secundaria Obligatoria correspondiente a la convocatoria que se
realice en el afio 2017 no tendra efectos académicos. Por tanto, los
alumnos y alumnas que superen estas ensefianzas obtendran el titulo
de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

6. Para el alumnado al que se le realice una adaptacion
curricular individual significativa, la evaluacion y la promocion tomaran
como referente los criterios de evaluacion fijados en dichas
adaptaciones. No obstante, a los efectos de obtencién del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, unicamente podran
ser propuestos los alumnos y alumnas que al terminar la Educacion
Secundaria Obligatoria hayan alcanzado las competencias basicas Y|
los objetivos de la etapa.

7. El alumnado que, habiendo finalizado la Educacion
Secundaria Obligatoria y no habiendo obtenido el titulo de Graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria, disponga de un maximo de cinco
materias pendientes de calificacién positiva en la etapa y haya
cumplido, con caracter general, 18 afios de edad en el afio natural en
que finalizé su permanencia en dicha etapa, podra realizar en el curso
2016-2017 la prueba extraordinaria regulada en la Orden 19 de
noviembre de 2009, de la Conselleria de Educacion, por la que se
regula la convocatoria anual y el procedimiento para la realizacién de |3
prueba extraordinaria para conseguir el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria por los alumnos y las alumnas que
no lo hayan obtenido al finalizar la etapa (DOCV 10.12.2009).

Estas pruebas extraordinarias también seran aplicables en el
curso 2016-2017 para el alumnado que hubiera cursado el programa
de diversificacion curricular en Educacion Secundaria Obligatoria, asi
como el alumnado que hubiera cursado el segundo nivel de un
programa de cualificacion profesional inicial, para quienes existiran
pruebas independientes y diferenciadas para evaluar los respectivos
ambitos, todo ello, en los términos que establece la nueva redaccion
del articulo 6.3 de la Orden 19 de noviembre de 2009, dada por la
Orden 60/2010 de 5 de junio, de la Conselleria de Educacion, por Ia
que se modifica la Orden de 19 de mayo de 2008, de la Conselleria de
Educacion, por la que se regulan los Programas de Cualificacion
Profesional Inicial en la Comunitat Valenciana, y la Orden de 19 de
noviembre de 2009, de Conselleria de la Educacion, por la que se
regula la convocatoria anual y el procedimiento para la realizacion de la
prueba extraordinaria para conseguir el titulo de graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria por los alumnos y alumnas que no lo
hayan obtenido al finalizar la etapa (DOCV 11.06.2010).

8. Para el alumnado que obtenga el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria, el calculo de la nota media a los
efectos de admision en otras ensefianzas se realizara de acuerdo con
las siguientes indicaciones:

a) Alumnado que obtenga el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria mediante la superacion de las materias en los
cuatro cursos de la etapa, o bien sea propuesto con una o dos materias|
con evaluacién negativa y, excepcionalmente, tres.

El calculo de la nota media de la etapa se realizara conforme a
lo dispuesto en el en el articulo 41.9 de la Orden 7/2016, de 19 de abril,
de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la
que se regula el procedimiento de admisién del alumnado en los
centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunitat
\Valenciana que imparten ensefianzas de Educacion Infantil, Educacién|
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Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, de manera
que sera la media aritmética de las calificaciones de todas las materias|
cursadas por el alumnado, salvo las excepciones establecidas en el
epigrafe d, expresada con una aproximacion de dos decimales
mediante redondeo.

Se considerara a efectos de calculo la ultima calificacion
obtenida en cada materia de cada uno de los cursos.

Cuando el alumno o alumna hubiese realizado algun curso de la|
etapa en un sistema educativo extranjero pero hubiese obtenido el
titulo segun la ordenacion de la Ley Organica 2/2006, o segun la
legislacion anterior del sistema educativo espafiol, Unicamente se
computaran para el calculo de la nota media aquellas calificaciones|
obtenidas en las materias cursadas por el alumnado segun Ia
ordenacion del sistema educativo espaiiol.

En el caso de alumnado que haya sido propuesto para la
obtencion del titulo con una o dos materias con evaluacion negativa vy,
excepcionalmente, tres, habra que tener en cuenta que la normativa
vigente prescribe el calculo de la nota media sobre la totalidad de
materias o ambitos cursados. Por tanto, se deberan incluir en el
computo tanto las materias superadas como las materias no
superadas.

c) Alumnado que haya obtenido el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria a través de la superacion de un
programa de formacién profesional basica durante el curso 2015-2016.

En el curso 2016-2017 podran ser propuestos para la obtencion
del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria el alumno
o alumna que obtenga un titulo de Formacién Profesional Basica
siempre que, en la evaluacion final del ciclo formativo, el equipg
docente considere que ha alcanzado los objetivos de la Educacion
Secundaria Obligatoria y adquirido las competencias correspondientes,
de acuerdo con lo establecido en la Resolucion de 2 de junio de 2016,
de la Secretaria Autonémica de Educacion e Investigacion, por la que
se establece el procedimiento para la obtencion del titulo de Formacion
profesional Basica y, en su caso, el titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria derivado de la obtencion del titulo de Formacion
Profesional Basica en los cursos 2015/2016 y 2016/2017 (DOCV,
09.06.2016).

A efectos del acceso a ciclos formativos de grado medio, la nota
media del alumnado que haya obtenido el titulo de graduado de
Educacion Secundaria Obligatoria, se obtendrd calculando la media
obtenida en los mddulos asociados a los bloques comunes previstos en
el articulo 42.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

Para el acceso a Bachillerato, el céalculo de la nota media de la
etapa se realizara conforme a lo dispuesto en el en el articulo 41.9 de
la Orden 7/2016, de 19 de abril, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, de manera que sera la media
aritmética de las calificaciones de todas las materias, moédulos o
ambitos cursados por el alumnado, salvo las excepciones establecidas
en el epigrafe d, expresada con una aproximacion de dos decimales
mediante redondeo. En este caso, cabra entender los mdédulos del de|
formacion profesional basica como asimilados a las materias o ambitos
a los que se refiere el articulo 41.9 de la Orden 7/2016. Se considerara
a efectos de calculo la ultima calificacion obtenida en cada materia,
ambito o modulo de cada uno de los cursos o niveles.

d) Quedan exceptuadas de ser incluidas a los efectos del
calculo de la nota media las calificaciones de las siguientes materias,
en los casos que se concretan:

1. Religién, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 7 de
la disposicion adicional segunda del Real Decreto 1631/2006, de 29 de
diciembre, por el que se establecen las ensefanzas minimas
correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria, unicamente
para los cursos cuya ordenacion estuvo regulada por la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo.

2. Mdusica, materias optativas, materias del bloque de|
asignaturas de libre configuracion autonémica y materias del bloque de
asignaturas especificas que hayan sido convalidadas conforme a la
normativa vigente y para las que se haya consignado Ig
expresion de calificacion «convalidado/a» en los documentos oficiales
de evaluacion.

3. Educacion Fisica y Valenciano, cuando se haya concedido la
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exencion de calificacion conforme a la normativa vigente y se haya
consignado la expresion «exento/a» en los documentos oficiales de
evaluacion.

e) Al alumnado que se incorpore al sistema educativo espafiol
en un centro de la Comunitat Valenciana desde otro sistema educativo
extranjero, le sera de aplicacion la instrucciéon 10? contenida en la
Resolucion de 29 de abril de 2010, de la Secretaria de Estado de
Educacion y Formacion Profesional, por la que se establecen las
instrucciones para el calculo de la nota media que debe figurar en las
credenciales de convalidacién y homologacion de estudios y titulos|
extranjeros con el bachiller espafiol (BOE 08.05.2010).

f) En los casos en que los estudios se hayan cursado total o
parcialmente segun una legislacion anterior a la Ley Organica 2/2006,
a efectos del calculo de la nota media se consideraran las
calificaciones de las materias correspondientes a los cursos
equivalentes entre la ordenaciéon actual del sistema educativo y la
vigente en el momento en que el alumno o alumna curso sus estudios,
segun lo indicado por la normativa basica. Conforme con lo indicado en
el articulo 41.10 de la Orden 7/2016, de 19 de abril, de la Conselleria
de Educacién, Investigacion, Cultura y Deporte, cuando Ilas
calificaciones no sean aritméticas se valoraran segun la siguiente
escala numérica:

Insuficiente 3

Suficiente 5,5

Bien 6,5

Notable 7,5

Sobresaliente 9

En los casos en que exista la calificacion literal «Muyj
deficiente», esta se valorara como 2.

7.1.2. Materias a elegir en los bloques de asignaturas
especificas y de libre configuracién autonémica

La oferta de materias a elegir en los bloques de asignaturas
especificas y de libre configuracién autondmica se ajustara a lo
indicado en el articulo 17, apartados 3, 4 y 5, del Decreto 87/2015. La
direcciéon de los centros docentes publicos, oido el claustro, y la
titularidad de los centros privados, estableceran la oferta de las
materias opcionales de los bloques de asignaturas especificas y de
libre configuracién autonémica.

A estos efectos, en los centros docentes publicos se deberd
atender a los criterios de la demanda del alumnado, la disponibilidad de
profesorado con destino definitivo en el centro, el caracter progresivo
del curriculo de determinadas materias a lo largo de los diferentes
cursos, asi como las posibilidades organizativas y la disponibilidad de
recursos. En estos centros, asimismo, seran de oferta obligada las|
materias de Cultura Clasica, Informatica y Segunda Lengua Extranjera
en todos los cursos; Educacion Plastica, Visual y Audiovisual en
primero; ¥ Tecnologia en tercero; y Filosofia en cuarto; siempre que
exista disponibilidad horaria de profesorado con destino definitivo en el
centro para su imparticién, y esta no implique un incremento de|
plantilla.

7.1.3. Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo o
de compensacion educativa

1. Todos los centros de Educaciéon Secundaria son centros de
integracion de alumnado con necesidades educativas especiales vy
también centros que han de acoger alumnado que requiere compensar
desigualdades educativas. Consecuentemente, y en funcién de las
caracteristicas de su alumnado, se debera contemplar esta atencién a
la diversidad en el Proyecto educativo.

2. Para el alumnado con necesidad especifica de apoyo|
educativo, seran de aplicacién las siguientes disposiciones:

a) Decreto 39/1998, de 31 de marzo, del Gobierno Valenciano,
de ordenacion de la educacidon para la atencion del alumnado con
necesidades educativas especiales (DOGV 17.04.1998), modificado|
por el Decreto 227/2003, de 14 de noviembre, del Consell de la
Generalitat (DOGV 18.11.2003).

b) Orden de 18 de junio de 1999, de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia, por la que se regula la atencion a la diversidad en
la Educaciéon Secundaria Obligatoria (DOGV 29.06.1999), en aquellas
disposiciones que permanecen vigentes.
¢) Orden de 14 de marzo de 2005, de la Conselleria de Cultura,
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Educacion y Deporte, por la que se regula la atencién al alumnado con
necesidades educativas especiales escolarizado en centros que|
imparten Educacion Secundaria (DOGV 14.04.2005).

d) Orden de 11 de noviembre de 1994, de la Conselleria de
Educacion y Ciencia, por la que se establece el procedimiento de
elaboracion del dictamen para la escolarizacion de los alumnos con
necesidades educativas especiales (DOGV 18.01.1995).

3. En relacién con el alumnado que presenta necesidades de
compensacion educativa, se estara a lo establecido en las siguientes
disposiciones e instrucciones:

a) Orden de 4 de julio de 2001, de la Conselleria de Cultura vy
Educacion, por la que se regula la atencién al alumnado con
necesidades de compensacion educativa (DOGV 17.07.2001).

b) Orden de 21 de noviembre de 2006, de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Deporte, por la que se determinan los criterios |
procedimientos para la atencion hospitalaria y domiciliaria del
alumnado que requiera compensacién educativa en Educacion
Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria (DOGV 26.12.2006).

c) En las instrucciones de la Direccion General de Politica
Educativa por la que se regule el funcionamiento de las unidades
pedagogicas hospitalarias ubicadas en hospitales publicos de la
Comunitat Valenciana para el curso 2016/2017.

4. La flexibilizacion del periodo de escolarizacion obligatoria
para el alumnado con altas capacidades se regula mediante el Real
Decreto 943/2003 y la Orden de 14 de julio de 1999, de la Conselleria
de Cultura, Educacion y Ciencia, por la que se regulan las condiciones|
v el procedimiento para flexibilizar, excepcionalmente, la duracién del
periodo de escolarizaciéon obligatoria de los alumnos y alumnas que
tienen necesidades educativas especiales derivadas de condiciones
personales de sobredotacion intelectual (DOGV 05.08.1999) y en el
Decreto 87/2015 en Decreto 87/2015, de 5 de junio, del Consell, por el
que establece el curriculo y desarrolla la ordenacion general de Ig
Educacion Secundaria Obligatoria y del bachillerato en la Comunitaf]
Valenciana. (DOCV 10.06.2015)

5. El informe psicopedagdgico se regula mediante la Orden de|
15 de mayo de 2006, de la Conselleria de Cultura, Educacion vy
Deporte, por la que se establece el modelo de informe|
psicopedagégico y el procedimiento de formalizacion (DOGV|
31.05.2006).

6. En cuanto a otras medidas de atencién a la diversidad, se
estara a lo dispuesto -en los capitulos en vigor de la Orden de 18 de
junio de 1999, de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia, por la
que se regula la atenciéon a la diversidad en la Educacién Secundaria
Obligatoria (DOGV 29.06.1999), asi como en la nueva normativa que
se desarrolle los programas para la mejora y el aprendizaje y el
rendimiento (PMAR) y otros programas educativos (PR4, PAM...)

7. De acuerdo con la Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de Ia
Generalitat, de Salud de la Comunitat Valenciana (DOCV 31.12.2014),
en su articulo 59.6, para que los menores escolarizados con problemas
de salud que necesiten atencién sanitaria puedan seguir su proceso
escolar con la mayor normalidad posible, cada centro educativo se
adscribirg al centro de salud mas proximo, desde donde se garantizara,
de acuerdo con la valoracion de las necesidades, la atencion sanitaria
especifica que sea necesaria. La adscripcion de los centros educativos
de ensefianza obligatoria a los centros de salud se regula mediante Ig
Orden de 29 de julio de 2009, de la Conselleria de Sanidad, por la que
se desarrolla los derechos de salud de nifios y adolescentes en el
medio escolar (DOCV 14.08.2009). En su articulo 4—se indica que|
durante el mes de septiembre de cada curso escolar, el director del
centro educativo facilitara al coordinador médico del centro de salud un
listado del alumnado escolarizado afectado por enfermedades|
crénicas. En caso de que existan alumnos o alumnas con
enfermedades crénicas que se incorporen al centro una vez iniciado el
curso, la direccion del centro comunicard dicha circunstancia al
coordinador médico del centro de salud.

8. Mantenimiento ITACA

El equipo directivo y el orientador o la orientadora que atiende el
centro introduciran y mantendran actualizados en ITACA los datos del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.
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7.1.4. Consejo orientador
Se estara a lo que disponga la Conselleria competente en
materia de educacion.

7.1.5. Integracion de materias en ambitos

1. El articulo 8 de la Orden 46/2011, de 8 de junio, de la
Conselleria de Educacion, por la que se regula la transicion desde I
etapa de Educacion Primaria a la Educacion Secundaria Obligatoria en
la Comunitat Valenciana, prevé que los centros docentes que impartan
la Educacion Secundaria Obligatoria puedan integrar materias en
ambitos en los dos primeros cursos de la etapa.

2. Esta medida estda destinada a disminuir el niumero de
profesorado que interviene en un mismo grupo de alumnado con el fin
de realizar una transicion progresiva desde la etapa de la Educacién
Primaria a la Educacion Secundaria Obligatoria, con el objetivo de la
mejora del éxito escolar del alumnado, y se podra llevar a cabo
mediante la implementacién de uno o los dos ambitos regulados por la
Orden 67/2013, de 25 de junio, de la Conselleria de Educacion, Cultura
iy Deporte, por la que se regula la catalogacion y la habilitacion de
puestos de trabajo de ambito para su provision por funcionarios
docentes en centros publicos de la Comunitat Valenciana que impartan
la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria (DOCV 27.06.2013).

3. La integracion de materias en ambitos debera respetar los
objetivos, contenidos y criterios de evaluaciéon de todas las materias|
que se integran, asi como el horario asignado al conjunto de ellas. Esta
integracion tendra efectos en la organizacion de las ensefianzas pero
no asi en las decisiones asociadas a la promocién. Para la toma de
decisiones relativas a la evaluaciéon y promocion, se considerara la
evaluacion por separado de cada una de las materias que integran los|
ambitos.

7.1.6. Ensefianzas de Religién

1. Respecto a las ensefanzas de Religion:

Se estara a lo dispuesto en la disposicion adicional tercera del
Real Decreto 1105/2014, y en la disposicion adicional primera del
Decreto 87/2015.

7.1.7. Exenciones y convalidaciones

Para el alumnado que cursa ensefianzas profesionales de|
musica y danza o que acredite tener la condicién de deportista de alto
nivel, de alto rendimiento o de élite de la Comunitat Valenciana se|
estara a lo que disponga la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte.

7.1.8 Cambio de idioma extranjero

1. Los alumnos y las alumnas podran cursar la misma segundal
lengua extranjera desde el comienzo de la etapa, o incorporarse en
cualquiera de los cursos. En este supuesto, el profesor o profesora de
la materia adoptara las medidas educativas complementarias mas
idoneas para que el alumnado pueda alcanzar los objetivos previstos,
En caso de que exista disponibilidad horaria del profesorado con
destino definitivo, se podra desdoblar por niveles de aprendizaje la
segunda lengua extranjera.

2. En cuanto a la posibilidad de cambio de la primera lengual
extranjera, se actuara de la siguiente manera:

a) Sera requisito previo, avalado por la Inspeccion de
Educacion, que la plantilla del centro disponga de profesorado
suficiente en las especialidades correspondientes a la primera vy
segunda lengua extranjera para atender la posible demanda.

b) El alumno o alumna, o sus representantes legales, si es
menor de edad, podran solicitar a la direccion del centro antes de Ig
finalizacién del periodo de formalizacion de la matricula o de Ig
confirmacion de plaza, iniciar en cualquier curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria el cambio de opcién en la primera lengua
extranjera.

c) La direccion del centro coordinara con el departamento
didactico correspondiente, la solicitud presentada y la realizacion de
una prueba de nivel que permita asegurar previamente una
competencia linglistica minima, necesaria para la adecuadaq
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progresion del aprendizaje del alumno o alumna en la lengua extranjera
a la que pretende cambiar.

Esta prueba versara sobre los elementos fundamentales del
curriculo del curso anterior, tanto en destrezas orales como en las
escritas.

d) La direccion del centro, a propuesta del departamento
didactico correspondiente, resolvera justificadamente esta solicitud y Ia
comunicara al interesado antes del inicio del curso académico.

e) La Inspeccion de Educacion sera informada por la direccién
de todo el proceso desde su inicio, y asesorara y orientara cada una de|
las actuaciones que se produzcan. Al final del proceso, la direccién del
centro trasladara a la Inspecciéon de Educacién una relacion ordenada
por cursos del alumnado que ha cambiado la opcioén de primera lengua
extranjera.

7.1.9. Premios extraordinarios y mencion honorifica en la etapa
En cuanto a la posibilidad de otorgar la mencién honorifica al
alumnado cuyo esfuerzo merezca ser reconocido dadas sus
caracteristicas personales o sociales, asi como la adjudicacion de los|
premios extraordinarios al rendimiento académico de Educacion
Secundaria Obligatoria, se estara a lo que disponga la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte.

7.2. Bachillerato

1. La disposicion final quinta de la Ley Organica
8/2013,establece su calendario de implantacion. Concretamente, se
indica que las modificaciones introducidas en el curriculo, la
lorganizacion, objetivos, requisitos para la obtencién de certificados Y|
titulos, programas, promocién y evaluaciones de Bachillerato se
implantaran en el curso escolar 2016-2017. la nueva ordenacién del
bachillerarto del sistema educativo en cuanto a curriculo organizacion,
objetivos, programas, promocion y evaluaciones:

2. El curriculo del primer y segundo curso de Bachillerato sera el
que dispone el Decreto 87/2015, de 5 de junio, del Consell, por el que|
establece el curriculo y desarrolla la ordenacion general de la
Educacion Secundaria Obligatoria y del bachillerato en la Comunitat
\Valenciana, y su modificacion dada por el Decreto 136/2015, de 4 de
septiembre, del Consell, por el que se modifican el Decreto 108/2014,
de 4 de julio, del Consell, por el que se establece el curriculo vy
desarrolla la ordenacion general de la Educacion Primaria en Ia
Comunitat Valenciana, y el Decreto 87/2015, de 5 de junio, del Consell,
por el que se establece el curriculo y se desarrolla la ordenacion
general de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato en la
Comunitat Valenciana.

7.2.1. Acceso

1. Podran acceder al primer curso del Bachillerato los alumnos
las alumnas que estén en posesion del titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria. Asimismo, podran iniciar sus
estudios de Bachillerato los alumnos y alumnas que hayan obtenido el
titulo de Técnico tras cursar la Formacion Profesional de Grado Medio,
asi como los que hayan obtenido el titulo de Técnico deportivo tras
cursar las Ensefianzas Deportivas de Grado Medio.

2. Quienes estén en posesion del titulo de Técnico de Artes|
Plasticas y Disefio podran acceder directamente al primer curso de la
modalidad de Artes del Bachillerato.

3. También podran acceder al primer curso del Bachillerato)
aquellos alumnos y alumnas que dispongan de estudios o titulos|
equivalentes, a efectos académicos, a los anteriormente citados.

7.2.2. Evaluacion, promocion y titulacion

1. En lo referente a la evaluacion y promocion del alumnado de|
Bachillerato, asi como a la evaluacion de los procesos de ensefanza
se estara a lo dispuesto:

a) En el Decreto 87/2015, de 5 de junio, del Consell, por el que|
establece el curriculo y desarrolla la ordenaciéon general de la
Educacion Secundaria Obligatoria y del bachillerato en la Comunitat
Valenciana, asi como en la normativa que disponga la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte en materia de evaluacion.

2. En el curso 2016-2017 la evaluacion final de Bachillerato)
correspondiente a las dos convocatorias que se realicen en el afio
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2017 unicamente se tendra para el acceso a la Universidad, pero su
superacion no sera necesaria para obtener el titulo de Bachiller.
También se tendra en cuenta para la obtencién del titulo de Bachillen
por los alumnos y alumnas que se encuentren en posesion de un titulo
de técnico de grado medio o superior de Formacién Profesional o de
las Ensefanzas Profesionales de Musica o de Danza, de conformidad,
respectivamente, con los articulos 44.4 y 50.2 de la Ley Organica
2/2006.

3. Para el alumnado que finalice la etapa durante el curso 2016+
2017, y en virtud de lo dispuesto en el apartado 2 de la disposicion
adicional sexta del Real Decreto 1105/2014, los resultados de la
evaluacion se expresaran mediante calificaciones numéricas de cero g
diez sin decimales, considerandose negativas las calificaciones
inferiores a cinco. La nota media sera la media aritmética de las|
calificaciones de todas las materias, redondeada a la centésima mas|
proxima y en caso de equidistancia a la superior.

4. Al alumnado procedente de centros de un sistema educativo
extranjero, le sera de aplicacion la Resolucion de 29 de abril de 2010,
de la Secretaria de Estado de Educacién y Formacion Profesional, por
la que se establecen las instrucciones para el calculo de la nota media
que debe figurar en las credenciales de convalidacion y homologacion
de estudios y titulos extranjeros con el bachiller espafiol (BOE
08.05.2010), modificada por la Resolucion de 3 de mayo de 2011, de la
Secretaria de Estado de Educacion y Formacion Profesional, por la que
se modifica la de 29 de abril de 2010, por la que se establecen las
instrucciones para el calculo de la nota media que debe figurar en las
credenciales de convalidacién y homologacion de estudios y titulos|
extranjeros con el bachiller espariol (BOE 13.11.2011).

5. En los casos en que los estudios se hayan cursado total o
parcialmente segun una legislacion anterior a la Ley Organica 2/2006,
a efectos del calculo de la nota media se consideraran las|
calificaciones de las materias correspondientes a los cursos
equivalentes entre la ordenacion actual del sistema educativo y la
vigente en el momento en que el alumno o alumna curso sus estudios,
segun lo indicado por la normativa basica. Cuando las calificaciones no
sean aritméticas se valoraran segun las siguientes escalas numéricas:

a) A efectos de admisiébn en ensefianzas de formacion
profesional de grado superior, ciclos formativos de artes plasticas Y|
disefio de grado superior, y ensefianzas deportivas de grado superior,
se empleara la siguiente escala numérica, de conformidad con el
articulo 10.1.12 de Orden 18/2016, de 1 de junio, de la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se regula el
acceso, la admisiéon y matricula a ensefianzas de grado medio y de
grado superior de Fornmacién Profesional en la Comunitat Valenciang
(DOCYV 03.06.2016)

Suficiente 5,5

Bien 6,5

Notable 7,5

Sobresaliente 9.

b) A efectos de admisidn en ensefianzas universitarias, sera de
aplicacion la Resolucion de 11 de abril de 2008, de la Secretaria
General de Educacion, por la que se establecen las normas para Ia
conversion de las calificaciones cualitativas en calificaciones numéricas
del expediente académico del alumnado de bachillerato y cursos de
acceso a la universidad de planes anteriores a la Ley Orgéanica 1/1990,
de 3 de mayo, de Ordenacién General del Sistema Educativo (BOE
24.04.2008). En consecuencia, la escala de conversiéon a aplicar sera
la siguiente:

Suficiente 5,5.

Bien 6,5.

Notable 8.

Sobresaliente 10

7.2.3. Alumnado con necesidades educativas especiales

1. En relacion con el alumnado que presenta necesidades|
educativas especiales, en el Bachillerato se estara a lo dispuesto en el
capitulo Il de la Orden de 14 de marzo de 2005, de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Deporte, por la que se regula la atencién al
alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en
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centros que imparten Educacion Secundaria (DOGV 14.04.2005) y en
el articulo 41 del Decreto 87/2015.

2. Los alumnos y alumnas con necesidades educativas
especiales que cursen ensefianzas de Bachillerato seran evaluados,
con caracter general, de acuerdo con lo establecido en esta orden y en
coherencia con las adaptaciones que se realicen.

3. Respecto a estas adaptaciones, el profesor o profesora de la
materia, con la colaboracion del departamento didactico y del
departamento de orientacion, efectuara las adaptaciones curriculares
necesarias que unicamente podran afectar a la metodologia didactica,
a las actividades, a la priorizacion y a la temporalizacion en Ia
consecucion de los objetivos.

4. Asimismo, en la celebracion de las pruebas especificas que
se convoquen, se debera adaptar la duracion y las condiciones de
realizacion de las mismas a las caracteristicas de este alumnado.

5. Para el alumnado que presente una discapacidad auditiva,
visual o motriz, y no sea posible realizar una adaptaciéon de acceso al
curriculo sin afectar a los elementos descriptivos del curriculo, podra
aplicarse la medida extraordinaria de exencién de la calificaciéon en
determinadas asignaturas, segun lo establecido en el articulo 40.2 del
Decreto 87/2015.

6. El procedimiento para solicitar dicha exencién sera el
siguiente:

a) El alumno o alumna, o sus representantes legales si es
menor de edad, presentara antes del 31 de octubre (o en los diez dias
siguientes a su incorporacioén al centro en el supuesto de traslado con
posterioridad a esta fecha) en el centro donde curse sus estudios un
impreso de solicitud de exencion de calificacién total o parcial de una
asignatura.

b) La direccién del centro remitira el expediente a la direccion
territorial competente en materia de educacion correspondiente en un
plazo de 15 dias habiles e incluira necesariamente, junto a la solicitud
presentada, un informe psicopedagdgico emitido por el departamento
de orientacion del centro, asi como de cuantos otros informes de todo|
tipo (médico, social...) disponga del alumno o alumna.

c) La direccidon territorial de competente en materia de
educacion completara el expediente adjuntando un informe emitido por
la Inspeccion Educativa y lo remitir4, en el plazo de 15 dias habiles, a
la direcciéon general competente en materia de ordenacion académica
para su resolucion.

d) La direccion general competente en materia de educacion,
una vez resuelto el expediente, comunicara dicha resolucion a la
direccion  territorial competente en materia de educacién
correspondiente y al centro docente y, éste a su vez, la notificara al
interesado.

7. La exencidn de calificacion debera contemplarse en las actas,
en el historial académico de bachillerato y en el expediente académico
del alumno con la expresion exento/a (EX), incorporando al expediente
una copia de la resolucion por la que se ha autorizado.

Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo o de
compensacion educativa

1. Todos los centros de Educacion Secundaria son centros de
integracién de alumnado con necesidades educativas especiales
permanentes y también centros que han de acoger alumnado que
requiere compensar desigualdades educativas. Consecuentemente, Y|
en funcion de las caracteristicas de su alumnado, se debera
contemplar esta atencion a la diversidad en el Proyecto educativo.

2. Para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo,
seran de aplicacion las siguientes disposiciones:

a) Decreto 39/1998, de 31 de marzo, del Gobierno Valenciano, de
ordenaciéon de la educacion para la atencién del alumnado con
necesidades educativas especiales (DOGV 17.04.1998), modificado|
por el Decreto 227/2003, de 14 de noviembre, del Consell de la
Generalitat (DOGV 18.11.2003).

b) Orden de 18 de junio de 1999, de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia, por la que se regula la atencion a la diversidad en
la Educacion Secundaria Obligatoria (DOGV 29.06.1999), en aquellas
disposiciones que permanecen vigentes.

c) Orden de 14 de marzo de 2005, de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Deporte, por la que se regula la atencion al alumnado con
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necesidades educativas especiales escolarizado en centros que|
imparten Educacion Secundaria (DOGV 14.04.2005).

d) Orden de 11 de noviembre de 1994, de la Conselleria de Educacion
iy Ciencia, por la que se establece el procedimiento de elaboracion del
dictamen para la escolarizacion de los alumnos con necesidades
educativas especiales (DOGV 18.01.1995).

3. En relacion con el alumnado que presenta necesidades de
compensacion educativa, se estara a lo establecido en las siguientes
disposiciones e instrucciones:

@) Orden de 4 de julio de 2001, de la Conselleria de Cultura vy,
Educacion, por la que se regula la atencién al alumnado con
necesidades de compensacion educativa (DOGV 17.07.2001).

b) Orden de 21 de noviembre de 2006, de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Deporte, por la que se determinan los criterios vy
procedimientos para la atencion hospitalaria y domiciliaria del
alumnado que requiera compensacion educativa en Educacion
Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria (DOGV 26.12.2006).

c) Las Instrucciones de la Direccion General de Innovacion,
Ordenacion y Politica Linguistica por la que se regule el funcionamiento
de las unidades pedagogicas hospitalarias ubicadas en hospitales
publicos de la Comunitat Valenciana para el curso 2015/2016.

4. La flexibilizacion del periodo de escolarizacién obligatoria para el
alumnado con altas capacidades se regula mediante el Real Decreto
943/2003 y la Orden de 14 de julio de 1999, de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Ciencia, por la que se regulan las condiciones y el
procedimiento para flexibilizar, excepcionalmente, la duracion del
periodo de escolarizacién obligatoria de los alumnos y alumnas que
tienen necesidades educativas especiales derivadas de condiciones
personales de sobredotacion intelectual (DOGV 05.08.1999).

5. El informe psicopedagdgico se regula mediante la Orden de 15 de
mayo de 2006, de la Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte, por
la que se establece el modelo de informe psicopedagdgico y el
procedimiento de formalizacion (DOGV 31.05.2006).

6. En cuanto a otras medidas de atencion a la diversidad, se estara a lo
dispuesto en la Orden de 16 de junio de 2008, de la Conselleria de
Educaciéon, por la que se regula el programa de diversificacion
curricular en la Educacién Secundaria Obligatoria (DOCV 20.06.2008),
ique unicamente sera de aplicacién para el cuarto curso de la etapa, asi
como los capitulos en vigor de la Orden de 18 de junio de 1999, de la
Conselleria de Cultura, Educacién y Ciencia, por la que se regula la
atencion a la diversidad en la Educacion Secundaria Obligatorig
(DOGV 29.06.1999).

7. De acuerdo con la Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de Ia
Generalitat, de Salud de la Comunitat Valenciana (DOCV 31.12.2014),
en su articulo 59.6, para que los menores escolarizados con problemas|
de salud que necesiten atencién sanitaria puedan seguir su proceso
escolar con la mayor normalidad posible, cada centro educativo se
adscribira al centro de salud mas préoximo, desde donde se garantizara,
de acuerdo con la valoracion de las necesidades, la atencion sanitaria
especifica que sea necesaria. La adscripcion de los centros educativos
de ensefianza obligatoria a los centros de salud se regula mediante Ig
Orden de 29 de julio de 2009, de la Conselleria de Sanidad, por la que
se desarrolla los derechos de salud de nifios y adolescentes en el
medio escolar (DOCV 14.08.2009). En su articulo 4 se indica que
durante el mes de septiembre de cada curso escolar, el director del
centro educativo facilitara al coordinador médico del centro de salud un
listado del alumnado escolarizado

afectado por enfermedades crénicas. En caso de que existan alumnos
o0 alumnas con enfermedades crénicas que se incorporen al centro una
vez iniciado el curso, la direccién del centro comunicara dicha
circunstancia al coordinador médico del centro de salud.

7.2.4. Ensefianzas de Religién

Las ensefianzas de Religion se impartirdn en primer curso de|
Bachillerato, atendiendo a lo dispuesto en la disposicion adicional
tercera del Real Decreto 1105/2014, asi como en el articulo 35.4.b y en
la disposicion adicional primera del Decreto 87/2015.

7.2.5 Exenciones y convalidaciones

1. Para el alumnado que cursa ensefianzas profesionales de
musica y danza se estarda a lo que disponga la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte. 2. Para el alumnado que
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acredite tener la condicion de deportista de alto nivel, de alto
rendimiento o de élite de la Comunitat Valenciana, se estara a lo que
disponga la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte

7.2.5 Exenciones y convalidaciones

1. Para el alumnado que cursa ensefianzas profesionales de
musica y danza se estara a lo dispuesto en la Orden 71/2010, de 15 de
julio, de la Conselleria de Educacion, por la que se regula el
procedimiento para solicitar la convalidacién y exenciéon de materias en
la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato por parte del
alumnado que cursa simultdneamente ensefianzas profesionales de
musica y de danza, o bien que acredita la condicidon de deportista de
alto nivel, de alto rendimiento o de élite en la Comunitat Valenciana
(DOCV 30.07.2010), y en la modificacion de esta dada por la Orden
27/2011, de 5 de mayo, de la Conselleria de Educacion, por la que se
modifica parcialmente la Orden de 19 de junio de 2009, de la
Conselleria de Educacion, por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento del Bachillerato diurno, nocturno y a distancia en Ia
Comunitat Valenciana, y la Orden 71/2010, de 15 de julio, de la
Conselleria de Educacion, por la que se regula el procedimiento para
solicitar la convalidacién y exencién de materias en la Educacion
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato por parte del alumnado que
cursa simultaneamente ensefianzas profesionales de Musica y de
Danza, o bien que acredita la condicion de deportista de alto nivel, de
alto rendimiento o de élite en la Comunitat Valenciana (DOCV|
13.05.2011).

2. Para el alumnado que acredite tener la condicién de|
deportista de alto nivel, de alto rendimiento o de élite de la Comunitat]
\Valenciana, se estara a lo dispuesto en la Orden de 15 de junio de
2009, de la Conselleria de Educacion, por la que se establecen
medidas para promover y facilitar la educacién en las diferentes ofertas
formativas del sistema educativo, para los deportistas de elite de 4
Comunitat Valenciana (DOCV 17.07.2009), asi como en la Orden
71/2010, de 15 de julio, de la Conselleria de Educacion.

3. El procedimiento de la convalidacién o exenciéon de las
diferentes materias de Educaciéon Secundaria Obligatoria, se iniciara en
caso de que el alumnado o sus representantes legales, si es menor de
edad, lo soliciten, y se ajustara a lo indicado, respectivamente, en los
articulos 9 y 10 de la Orden 71/2010, de 15 de julio, de la Conselleria
de Educacion. Para la anotacion definitiva de la exencion de Educacion
fisica en todos los documentos de evaluacién, la normativa vigente
contempla la necesidad de presentar un certificado de haber mantenido
la condicion de deportista de alto nivel, de alto rendimiento o de élite de|
la Comunitat Valenciana hasta la fecha de la evaluacion final ordinaria.
No obstante, se actuara de conformidad con el articulo 3.2.b del
Decreto 165/2010, de 8 de octubre del Consell, por el que se
establecen medidas de simplificacion y de reduccion de cargas
administrativas en los procedimientos gestionados por |3
administracion de la Generalitat y su sector publico (DOCV
14.10.2010), en el que se dispone que la gestion de procedimientos
administrativos debera responder a criterios de simplificacion, entre
otros, la eliminacién de cargas administrativas, suprimiendo las
peticiones de informacién a los usuarios, tanto personas fisicas como
juridicas, sobre determinados datos o la justificacion del cumplimiento
de requisitos que puedan ser obtenidos por la propia Administracion,
En consecuencia, se eximira al alumnado solicitante de la obligacién de|
presentar dicho certificado cuando la conselleria competente en
materia de deporte certifique que no existe pérdida de la mencionada
condicion por ningun deportista de élite de la Comunitat Valenciana

7.2.6. Cambio de modalidad o itinerario

1. Considerando lo establecido en el articulo 32.2 del Real
Decreto 1105/2014 y en el articulo 34 del Decreto 87/2015 el alumno o
alumna podra cambiar la modalidad de Bachillerato cursada en los
siguientes casos:

a) El alumnado que haya cursado el primer curso de
Bachillerato en una determinada modalidad y promocione a segundo
curso, podra cursar una modalidad distinta en segundo de Bachillerato.
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Para ello, se matriculara de las materias de segundo curso de la nueva
modalidad elegida y, adicionalmente, de todas las materias de primero
de la nueva modalidad que no hubiese superado previamente al cursar
la anterior modalidad.

b) Los cambios de modalidad también podran ser solicitados por|
parte del alumnado que repita el segundo curso. En tal caso, habra de
matricularse de todas las materias de la nueva modalidad, de ambos
cursos, que no hubiese superado previamente al cursar la anterior
modalidad.

c) El alumnado que repita el primer curso podra elegir una
nueva modalidad al volver a cursar primero.

2. En los procedimientos de cambio de modalidad, las materias|
cursadas y no superadas en primero en la antigua modalidad no
tendran la consideracion de materias pendientes cuando no
pertenezcan a la nueva modalidad elegida y, en consecuencia, no sea
necesaria su superacion para completar la nueva modalidad.

3. Las materias del bloque de asignaturas troncales cursadas Yy
superadas en la antigua modalidad, cuya superacion no sea necesaria
para completar la nueva modalidad, podran sustituir a las asignaturas
especificas del primer o del segundo curso al realizar el cambio de
modalidad.

4. Todas las materias superadas por los alumnos y alumnas en
ambos cursos de Bachillerato computaran a efectos del calculo de la
nota media del Bachillerato, con independencia de que pertenezcan a
la antigua o a la nueva modalidad.

5. Al solicitar un cambio de modalidad, en todo caso, continuarg
siendo de aplicacion el limite de permanencia en el Bachillerato en
régimen ordinario (cuatro afios académicos).

6. El alumnado debera tener en cuenta lo previsto en el articulo|
33 del Real Decreto 1105/2014 en cuanto a la continuidad entre
materias de primer y de segundo curso y su evaluacion.

7. El cambio de itinerario en la modalidad de Humanidades vy
Ciencias Sociales se realizara en los mismos términos que los cambios|
de modalidad, por analogia.

8. El procedimiento para solicitar el cambio de modalidad o
itinerario sera el siguiente:

a) El alumnado, o sus representantes legales si es menor de
edad, presentara la solicitud de cambio de modalidad o itinerario ante
el director o directora del centro docente.

b) La direccion de los centros publicos o los titulares de los
centros privados remitiran las solicitudes del alumnado que comience
segundo curso de Bachillerato y desee cambiar de modalidad a I3
direccion general competente en materia de ordenacion académica
para su resolucion.

c) Esta solicitud debera ir acompafiada de:

—Una certificacion académica del alumno donde consten la modalidad
cursada y las calificaciones obtenidas hasta ese momento en todas las|
materias de Bachillerato.

- Una propuesta de matricula en las materias de la nueva
modalidad de segundo curso elegida.

d) El plazo de presentacion finalizara el 31 de octubre del curso|
escolar para el que se solicite.

e) La direccidon general competente en materia de ordenacién
académica resolvera en el plazo maximo de tres meses. Las solicitudes|
podran entenderse desestimadas si no se dictase resolucién expresa
en dicho plazo.

9. Se trasladaran a los documentos de evaluacion las
calificaciones de todas las materias cursadas y aprobadas, con
independencia de que se trate de materias troncales, especificas o de
libre configuracion autonémica, ya sea de la antigua modalidad o de la
nueva modalidad. En los documentos de evaluaciéon del alumnado, se
extendera diligencia firmada por el secretario y con el visto bueno del
director, en el caso de los centros publicos; y por el director en el caso
de los centros privados. En cualquier caso, se hara constar que el
alumno o alumna ha efectuado un cambio de modalidad o itinerario de
acuerdo a lo previsto en la presente orden.

7.2.7. Cambios de lengua extranjera. Movilidad entre regimenes|
de estudios. Materias de Bachillerato cursadas a distancia
1. El alumnado que haya cursado en primer curso una
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determinada Lengua Extranjera, y desee cambiar de Lengua Extranjera
por razones justificadas, podra solicitar dicho cambio si repite primer
curso en su totalidad o bien en el momento en que se encuentre en
condiciones de promocionar a segundo curso. Este cambio siempre|
estara supeditado a la oferta y a las posibilidades organizativas del
centro.

2. Cuando el cambio de Lengua Extranjera se produce al iniciar|
el segundo curso de la etapa:

a) Si el alumno o alumna super6 la Lengua Extranjera de primer
curso, podra matricularse en la nueva Lengua Extranjera de segundo
curso tras la superacion de una prueba de nivel a realizar por el
departamento didactico correspondiente, mediante la cual se acredite
un nivel de competencia adecuado para iniciar el estudio de la lengua
en segundo curso. En este caso, el alumno o alumna no tendrd que
cursar la Lengua Extranjera de primer curso al considerarse que no
existe incompatibilidad a efectos de evaluacion.

b) Si el alumno o alumna obtuvo evaluacidon negativa en la
Lengua Extranjera de primer curso, podra realizar el cambio de Lengud
Extranjera si supera la prueba de nivel a que se refiere el apartado
anterior, si bien debera matricularse en la anterior Lengua Extranjera
de primer curso como materia pendiente.

3. Los cambios de Lengua Extranjera deberan ser autorizados|
por la direccién general competente en materia de ordenacion vy
centros docentes de la Conselleria de Educacion, segun el siguiente
procedimiento y plazo. La direccion de los centros publicos o los
titulares de los centros privados remitiran las solicitudes del alumnado|
antes del 31 de octubre, adjuntando el informe del departamento
didactico respectivo, y un certificado expedido por el centro. L3
direccion general competente en materia de ordenaciéon y centros
docentes resolvera en el plazo maximo de tres meses. Las solicitudes|
podran entenderse desestimadas si no se dictase resolucién expresa
en dicho plazo.

7.2.8. Alumnado que se encuentre en posesion de un titulo de|
ITécnico de las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza o que
curse Ensefianzas profesionales de Musica o de Danza y Bachillerato
simultaneamente.
1.El alumnado que se encuentra en posesion de un titulo de Técnico
de las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza y deseg
obtener el titulo de Bachiller presentandose a la evaluacion final de
Bachillerato.

Para este alumnado sera de aplicacion el articulo 50.2 de la Ley
Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion que establece:

El alumnado que se encuentre en posesion de un titulo de
[Técnico de las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza podrd
obtener el titulo de Bachiller por la superacion de la evaluacion final de
Bachillerato en relacion con las materias del bloque de asignaturas
troncales que como minimo se deban cursar en la modalidad y opcion
que escoja el alumno o alumna.

En el titulo de Bachiller debera hacerse referencia a que dicho
titulo se ha obtenido de la forma indicada en el parrafo anterior, asi
como la calificacion final de Bachillerato, que sera la nota obtenida en
la evaluacion final de Bachillerato.

2. Alumnado que cursa Ensefianzas Profesionales de Musica o
de Danza y Bachillerato simultaneamente.

Teniendo en cuenta lo establecido en el mencionado articulo
50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, los articulos 35y 39y
la disposicion adicional novena del Decreto 87/2015, asi como en el
anexo |l del Decreto 136/2015:

a) El alumnado que cursa 5° o 6° de las ensefianzas
profesionales de Mdusica o Danza y primero de Bachillerato podra
matricularse Unicamente de las materias troncales (tanto las troncales
generales como las troncales de opcion) de la modalidad que elijan asi
como la materia de libre configuracion autonémica Valenciano: Lengua
y Literatura.

b) Para ejercer esta opcioén el alumnado debera solicitarlo en su
centro y aportar un documento acreditativo de su matriculacion en 5° o
6° de ensefianzas profesionales de Musica o Danza, antes del 31 de
octubre.
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c) Para la obtencién del titulo de Bachiller por parte de este|
alumnado se requerira:

- Estar en posesién del titulo de Técnico de las Ensefianzas
Profesionales de Musica o Danza en el momento de realizacion de la
evaluacion final.

- 'Y superar la evaluacién final de Bachillerato en relaciéon con
las materias del bloque de asignaturas troncales que como minimo se
deban cursar en la modalidad y opcién que elija el alumno o alumna vy,
la materia de libre configuracién autonémica Valenciano: Lengua vy
Literatura.

d) En el titulo de Bachiller de este alumnado debera hacerse
referencia a que dicho titulo se ha obtenido de la forma indicada en el
parrafo anterior.

e) La calificacion final de Bachillerato de este alumnado sera la|
nota obtenida en la evaluacion final de Bachillerato.

f) En los documentos de evaluacion del alumnado, se extenderd
diligencia firmada por el secretario y con el visto bueno del director, en
el caso de los centros publicos; y por el director en el caso de los
centros privados. En cualquier caso, se hara constar que el alumno o
alumna ha cursado Unicamente las materias troncales de Bachillerato
asi como la materia de libre configuracion autonémica Valenciano:
Lengua y Literatura.

7.2.9. Alumnado que se encuentre en posesion de un titulo de|
ITécnico o de Técnico superior o que accede a Bachillerato estando en
posesion del titulo de Técnico o Técnico Superior.

1. Alumnado que se encuentre en posesion de un titulo de
ITécnico o de Técnico Superior de Formacion Profesional y deseeg
obtener el titulo de Bachiller presentandose a la evaluacién final de
Bachillerato.

Para este alumnado sera de aplicacion el articulo 44. 4 de la
Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion que establece:

Los alumnos y alumnas que se encuentren en posesion de un
titulo de técnico o de técnico superior podran obtener el titulo de
Bachiller por la superacion de la evaluacién final de Bachillerato en
relacion con las materias del bloque de asignaturas troncales que como|
minimo se deban cursar en la modalidad y opcidn que escoja el alumno|
o alumna.

En el titulo de Bachiller debera hacerse referencia a que dicho
titulo se ha obtenido de la forma indicada en el parrafo anterior, asi
como la calificacion final de Bachillerato, que sera la nota obtenida en
la evaluacion final de Bachillerato.

2. Alumnado que accede a primero de Bachillerato estando en
posesion de un titulo de Técnico de Formacion Profesional.

Teniendo en cuenta lo establecido en el mencionado articulg
44.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo.

a) El alumnado que accede a primero de Bachillerato estando,
en posesion de un titulo de Técnico podra matricularse unicamente de
las materias troncales (tanto las troncales generales como las troncales
de opcién) de la modalidad que elijan asi como la materia de libre
configuracién autonémica Valenciano: Lengua y Literatura.

b) Para ejercer esta opcion el alumnado deberasolicitarlo en su
centro y aportar un documento acreditativo de su titulo de Técnico
antes del 31 de octubre.

c) Para la obtencién del titulo de Bachiller por parte de este|
alumnado se requerira:

- Estar en posesion del titulo de Técnico o Técnico Superior en
el momento de realizacion de la evaluacion final.

- 'Y superar la evaluacion final de Bachillerato en relacién con las|
materias del bloque de asignaturas troncales que como minimo se
deban cursar en la modalidad y opcién que elija el alumno o alumna vy,
la materia de libre configuracion autondémica Valenciano: Lengua vy
Literatura.

d) En el titulo de Bachiller de este alumnado debera hacerse|
referencia a que dicho titulo se ha obtenido de la forma indicada en el
parrafo anterior.

e) La calificacion final de Bachillerato de este alumnado sera la|
nota obtenida en la evaluacion final de Bachillerato.
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f) En los documentos de evaluacion del alumnado, se extendera
diligencia firmada por el secretario y con el visto bueno del director, en
el caso de los centros publicos; y por el director en el caso de los|
centros privados. En cualquier caso, se hara constar que el alumno o
alumna ha cursado Unicamente las materias troncales de Bachillerato
asi como la materia de libre configuracién autonémica Valenciano:
Lengua y Literatura.

7.3. Reclamacion de calificaciones

1. Se estara a lo establecido en la Orden 32/2011, de 20 de
diciembre, de la Conselleria de Educacién, Formacion y Empleo, por Ia
que se regula el derecho del alumnado a la objetividad en la
evaluacién, y se establece el procedimiento de reclamacién de
calificaciones obtenidas y de las decisiones de promocion, de
certificacion o de obtencion del titulo académico que corresponda
(DOCV 28.12.2011). El tutor o tutora deberd informar al alumnado de
su grupo explicitamente del contenido de la orden mencionada.

2. La direccion del centro hara publicos los contenidos minimos,
los criterios de evaluacion y los sistemas de recuperacion establecidos
en las respectivas programaciones didacticas, sin perjuicio de la
responsabilidad que tiene cada profesor y profesora de informar al
alumnado sobre el contenido de la programacion, los minimos exigibles|
 los criterios de evaluacion y calificacién.

8. CRITERIOS PARA LA CONSTITUCION DE GRUPOS Y|
CONFECCION DE HORARIOS

1. Los equipos directivos confeccionaran los grupos de
alumnado teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Los grupos deben ser homogéneos en cuanto al numero, V|
lse excluira en su composicion todo criterio discriminatorio.

b) Los alumnos y las alumnas con necesidades educativas
especiales escolarizados en los centros de Educacion Secundaria
deberan estar distribuidos de forma homogénea entre todos los grupos
de un mismo curso, excluyendo en la composicidon de los mismos todo
criterio discriminatorio.

c) Los alumnos y alumnas que permanezcan un afio mas en un
curso, seran también, distribuidos de forma homogénea.

d) En los centros docentes que impartan Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, y que escolaricen alumnado con
necesidades educativas especiales, la reduccion de ratio vendra
determinada por la resolucion de la direccion territorial competente en
materia de educacion, teniendo en cuenta el dictamen de
lescolarizacion.

El numero de alumnos maximo de estas caracteristicas sera de
2 por unidad con caracter general. Por el primer alumno con
necesidades educativas especiales debidamente dictaminado, se
reducira la ratio en 3 alumnos. Por el segundo alumno con necesidades|
educativas especiales debidamente dictaminado, se reducira la ratio en
4 alumnos mas. A estos efectos, el término ratio quedara referido al
numero maximo de alumnos por unidad escolar, segun establece la
normativa basica.

2. La direccién general competente en materia de centros|
docentes autorizara la constitucién de grupos en las diversas
ensefianzas para cada curso escolar.

8.1. ESO

1. El horario de la Educaciéon Secundaria Obligatoria quedard
regulado por:a)}-El articulo 3 y el anexo IV del Decreto 87/2015

2. El horario semanal para cada grupo del primer y segundo|
curso de Educacion Secundaria Obligatoria sera de 30 horas lectivas, v
de 32 para cada uno de los cursos de tercero y cuarto.

3. Para el alumnado con necesidades educativas especiales, Ig
distribucion horaria podra ajustarse a la propuesta de adaptacion
curricular individualizada.

4. El numero maximo de alumnos por unidad en Educacion
Secundaria Obligatoria se regulara de acuerdo a lo que establece el
Decreto 59/2016 de 13 de mayo, del Consell, por el que se fija el
numero maximo de alumnado y la jornada lectiva del personal docente
en los niveles no universitarios regulados por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién, en los centros docentes no universitarios|
de la Comunitat Valenciana.
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8.2. Bachillerato

1. El horario del Bachillerato esta regulado por:

El articulo 3 del Decreto 87/2015 y el anexo V del Decreto
87/2015 modificado por el Decreto 136/2015

2. El nimero maximo de alumnos por unidad en Educacion
Secundaria Obligatoria se regulara de acuerdo a lo que establece el
Decreto 59/2016 de 13 de mayo, del Consell, por el que se fija el
numero maximo de alumnado y la jornada lectiva del personal docente
en los niveles no universitarios regulados por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, en los centros docentes no universitarios|
de la Comunitat Valenciana. 3. Con caracter general, cuando en un
centro estén constituidas dos o mas modalidades de Bachillerato, se
agrupara al alumnado en las materias comunes y en las propias de
modalidad u optativas coincidentes, con un maximo de 35 alumnos VY|
alumnas por grupo.

9. MATRICULA

. De acuerdo con el Decreto 40/2016 de 15 de abril por el que
se regula el acceso a los centros docentes publicos y privados
concertados que imparten ensefianzas de régimen general (DOCV,
7762 de 18 de abril), la matriculacién del alumnado en un centro
publico o privado concertado supondra respetar el proyecto educativo
del centro y el caracter propio, en su caso en su caso, que debera
respetar a su vez los derechos reconocidos al alumnado y a sus
familias en las leyes y lo que se establece en el apartado 5 del articulo
2 de dicho decreto

2. Los centros docentes publicos y privados concertados estén
obligados a mantener escolarizado al alumnado hasta el final de Ig
ensefianza obligatoria, excepto el cambio de centro producido por|
voluntad familiar o por aplicacion de la normativa sobre convivencia de
los centros docentes en el apartado que regula los derechos y deberes
del alumnado.

3. En los supuestos de no convivencia de los progenitores del
alumno o alumna por motivos de separacién, divorcio, ruptura de
pareja de hecho, o situacién analoga, se aplicard, en el procedimiento
de admisién y en el cambio de centro educativo del alumnado en los
centros docentes publicos y privados concertados que imparten
Educacion Secundaria Obligatoria de la Comunitat Valenciana, la
Resolucién de 28 de marzo de 2014, del director general de Centros |
Personal Docente por la que se dictan instrucciones en relacion con la
escolarizacion del alumnado cuyos padres no conviven por motivos de|
lseparacion, divorcio o situacion analoga. (DOCV 03.04.2014).

9.1. Documentos de matricula

1. De acuerdo con el articulo 54 de la Orden 7/2016, de 19 de
abril, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que s¢
regula el procedimiento de admision del alumnado en los centros
docentes publicos y privados concertados que imparten ensefianzas de
Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacién Secundarial
Obligatoria y Bachillerato de Ila Comunitat Valenciana (DOCV|
11.04.2013), para la formalizacion de la matricula, ademas de Ia
solicitud presentada en su dia se aportaran:

a) El libro de familia o, en su defecto, una certificacion de la
inscripcion de nacimiento librada por el Registro Civil. Esta
documentacién debera acreditar que el alumno o alumna cumple el
requisito de edad establecido en el articulo 22 de la Ley Organica
2/2006, de Educacion.

A tal efecto se comprobara que el alumno cumple o cumplira el
requisito de la edad exigida, antes de que finalice el afio natural en que
se inicia el curso académico al que pretende acceder.

b) Cuando se trate de alumnado procedente de otro centro
presentara la certificacion de baja del centro anterior con expresion de
su situacion académica. La documentacion aportada debera acreditarn
que el alumno o alumna cumple los requisitos académicos exigidos por
el ordenamiento juridico vigente para el nivel educativo y curso al que
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pretende acceder.

Esta certificacion se ajustara al modelo vigente y, en ella
constaran los estudios que realiza o ha realizado el alumno en ese afo
académico.

c) El documento sanitario obligatorio para el inicio de etapa
educativa establecido por la conselleria competente en materia de
sanidad.

En el momento de efectuar la matricula, o con anterioridad al
inicio del curso escolar, en el primer curso de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, y Ciclos Formativos de Formacion
Profesional, el alumnado o sus representantes legales deberan
presentar el Informe de Salud del Escolar publicado por Orden de 27
de febrero de 2002, de la Conselleria de Sanidad (DOGV 27.03.2002).

Este documento se facilitara en los centros sanitarios y sera
cumplimentado gratuitamente por el facultativo que tenga a su cargo el
control sanitario del alumno/a.

2. Cuando el cambio de centro se produzca sin proceso de|
admisién, la documentacion a la que se refiere el apartado anterior se
remitira de oficio de un centro a otro.

3. A los alumnos y alumnas que accedan al tercer curso de|
Educacion Secundaria Obligatoria, la Tesoreria de la Seguridad Social
les otorgara el Numero de la Seguridad Social (NUSS) de acuerdo con
lo que establece el Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General sobre inscripcion de empresas V|
afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la
Seguridad Social (BOE 27.02.1996). Este documento debera ser
presentado en el centro docente por el alumnado o sus representantes
legales.

4. El alumnado debera abonar la cuota correspondiente del
iseguro escolar en el momento de realizar la matricula en la secretaria
del centro a partir del tercer curso en Educacion Secundaria Obligatoria
v en el resto de ensefianzas postobligatorias.

5. No obstante lo anterior, los alumnos y alumnas que cursen
las ensefianzas profesionales de musica o de danza en Conservatorios|
de Musica o de Danza y que al mismo tiempo cursen tercero y cuarto
de Educacién Secundaria Obligatoria o Bachillerato se consideraran
comprendidos en el campo de aplicacion del seguro escolar, sin que
para ello sea necesario el abono de una nueva cuota ya que, conforme
al articulo 60.4 del Reglamento General sobre Cotizacién y Liquidacion
de otros Derechos de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
2064/1995, de 22 de diciembre, la obligacion de cotizar al segurg
escolar es unica por estudiante y curso académico aunque el
estudiante esté matriculado en diversos centros.

6. En la ensefianza obligatoria, en el caso de que en el
momento de la matricula no se pueda aportar toda la documentacion
requerida, se podra efectuar la matricula, condicionada a la posterior
entrega de la citada documentacion, exceptuando la documentacion
que certifique la situacion académica.

7. En los centros de ensenanza secundaria, el acceso a una
modalidad de Bachillerato o a un ciclo formativo de la Formacion
Profesional o a un programa formativo de cualificacion basica requerird
la participacion en el proceso de admision, con independencia de que
el alumno esté cursando otras ensefianzas, incluso no obligatorias, en
el mismo centro.

8. Los alumnos y alumnas de Educacién Secundaria Obligatorial
y Bachillerato que hayan superado todas las materias, ambitos o
modulos en la evaluacion final ordinaria, formalizaran la matricula para
el siguiente curso en el periodo de matriculaciéon ordinario. Asimismo,
el alumnado en condiciones de promocionar dentro de la misma etapa,
también podra formalizar matricula para el curso siguiente en dicho
periodo de matriculacion, aunque tengan materias, ambitos o0 médulos
pendientes de superacion en las pruebas extraordinarias.
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9.2. NIA

1. La Orden de 29 de abril de 2009, de la Conselleria de
Educacion, por la que se regula el numero identificativo del alumnado
de la Comunitat Valenciana (NIA) (DOCV 02.06.2009), regula I
asignacion de un numero de identificacion personal (NIA) a cada
alumna y alumno, para facilitar la gestion de los procesos referentes a
la documentacion del alumnado a lo largo de su vida escolar.

2. El NIA lo asignara la conselleria competente en materia de|
Educacion, siguiendo el procedimiento indicado en el articulo 4 de I
Orden de 29 de abril de 2009, y se hara constar en toda la
documentacion oficial en que se precise identificar a un alumno o
alumna.

3. Los centros docentes emitiran para cada alumna y cada
alumno, una tarjeta que servird como documento acreditativo del
numero de identificaciéon del alumnado.

9.3. Traslado de matricula

Cuando un alumno o alumna se traslade de centro para
proseguir sus estudios de Educacion Secundaria Obligatoria o
Bachillerato, se estara a lo dispuesto, respectivamente, en el articulo
17 de la Orden de 14 de diciembre de 2007, sobre evaluacién en
Educacion Secundaria Obligatoria, y en los articulos 12, 16 y 18 de la
Orden de 24 de noviembre de 2008, de la Conselleria de Educacion,
isobre evaluacion en Bachillerato en la Comunitat Valenciana.

9.4. Anulacién de matricula en Bachillerato

1. De acuerdo con el articulo 9 de la Orden de 24 de noviembre
de 2008, de la Conselleria de Educacién, sobre evaluacion en
Bachillerato en la Comunitat Valenciana (DOCV 15.12.2008), con la
finalidad de no agotar el niumero de afios durante los que se puede
permanecer cursando Bachillerato en régimen ordinario, los alumnos Y|
las alumnas podran solicitar al director o directora del centro docente
donde esté matriculado la anulacién de la matricula correspondiente
cuando acrediten hallarse en alguna de las circunstancias siguientes:
enfermedad prolongada de caracter fisico o psiquico, incorporacion a
un puesto de trabajo, obligaciones ineludibles de tipo personal o
familiar que impidan la normal dedicacién al estudio u otras
circunstancias, debidamente justificadas, que revistan caracter
excepcional, como las establecidas en la Ley Organica 1/2004, de 28
de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género.

2. Las solicitudes deberan formularse, en todo caso, antes de
finalizar el mes de abril y seran resueltas, oido el equipo docente y el
departamento de orientacion o quien tenga atribuidas sus funciones,
por la direccion del centro docente donde se encuentre matriculado el
alumno o la alumna, quien autorizara la anulacion de la matricula
siempre que resulte acreditada la existencia de una de las causas que|
figuran en el punto anterior. En caso de denegacion, los interesados
podran elevar recurso ante la direccién territorial competente en
materia de educacion.

9.5. Alumnado extranjero

1. Para la admision y matriculacion del alumnado extranjero se
debera tener en cuenta lo que se establece en la normativa basica en
esta materia:

a) El articulo 9 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero,
sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracién social, en su redaccion dada por la Ley Organica 2/2009,
de 11 de diciembre, de reforma de la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafa y su
integracion social (BOE 12.12.2009).

b) El Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se|
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aprueba el Reglamento de la Ley Organica 4/2000, sobre derechos vy
libertades de los extranjeros en Espafa y su integracion social, tras su
reforma por Ley Organica 2/2009,(BOE 30.04.2011).

c) El articulo 18 del Real Decreto 1105/2014.

2. La escolarizacion del alumnado que se incorpora de forma
tardia al sistema educativo se realizara atendiendo a sus|
circunstancias, conocimientos, edad e historial académico. Cuando
presente graves carencias en la lengua de escolarizacion del centro,
recibiran una atencion especifica que sera, en todo caso, simultanea a
su escolarizacion en los grupos ordinarios, con los que compartiran el
mayor tiempo posible del horario semanal. Quienes presenten un
desfase en su nivel de competencia curricular de mas de dos afios,
podran ser escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia
por edad. Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo
necesarias que faciliten su integracion escolar y la recuperacion de su
desfase y le permitan continuar con aprovechamiento sus estudios. En
el caso de superar dicho desfase, se incorporaran al curso
correspondiente a su edad.

3. Sera preceptiva la evaluacion de este alumnado, si bien, su
tutor o tutora, oido el equipo docente, asesorado por el departamento
de Orientacion, y con el visto bueno de la direccion del centro, podra
determinar su no evaluacién en las materias que se establezca,
durante los primeros meses tras la incorporacién del alumnado vy
cuando su grado de desconocimiento de la lengua vehicular de Ia
ensefianza asi lo aconseje. En este supuesto, en los documentos
oficiales de evaluacion y en la informacion a las familias de los|
resultados de la evaluacion, se hara constar esta circunstancia, asi
como las adaptaciones curriculares y actuaciones docentes efectuadas
al respecto.

4. El alumnado extranjero que se haya incorporado tardiamente
a la ensefanza basica, y al terminarla haya alcanzado las
competencias basicas y los objetivos de la etapa obtendra el titulo de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

5. El alumnado extranjero menor de 18 afos podra incorporarse|
a las ensefianzas postobligatorias no universitarias si dispone de
alguno de los documentos acreditativos que se enumeran:

a) Tarjeta de identidad de extranjero.
b) Certificado de empadronamiento en un municipio.

c) Visado de estudios, obtenido conforme al procedimiento vy
requisitos regulados en el Real Decreto 557/2011, de 20 de abril.

6. El alumnado extranjero mayor de 18 afios podra incorporarse|
a las ensefianzas postobligatorias no universitarias si dispone de I3
tarjeta de identidad de extranjero, asi como del visado de estudios,
obtenido conforme al procedimiento y requisitos regulados en el Real
Decreto 557/2011, de 20 de abril.

7. Ademas de los requisitos indicados en cada caso en los|
puntos 5 y 6, para formalizar la matricula también se requerira que el
alumno o alumna disponga de un puesto escolar vacante en el centro
educativo en cumplimiento de la normativa en materia de admision de|
alumnado, asi como que cumpla las condiciones académicas de
acceso establecidas en la normativa vigente. En caso de haber
superado los estudios anteriores en un pais extranjero, deberd
acreditar la homologacién de los titulos o estudios anteriores conforme)
a la normativa vigente, esto es, la Orden de 14 de marzo de 1988 para
la aplicacion de lo dispuesto en el Real Decreto 104/1988, de 29 de
enero, sobre homologacién y convalidaciéon de titulos y estudios|
extranjeros de educacién no universitaria (BOE 17.3.1988), teniendo en
cuenta sus modificaciones dadas por:

a) La Orden de 30 de abril de 1996 por la que se adecuan a I3
nueva ordenacion educativa determinados criterios en materia de
homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de
niveles no universitarios y se fija el régimen de equivalencias con los
correspondientes espafioles (BOE 08.05.1996).

b) La Orden ECD/3305/2002, de 16 de diciembre, por la que se
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modifican las de 14 de marzo de 1988 y de 30 de abril de 1996, para la
aplicacion de lo dispuesto en el Real Decreto 104/1988, de 29 de
enero, sobre homologacién y convalidacion de titulos y estudios
extranjeros de educacién no universitaria (BOE 28.12.2002).

8. Una vez aplicado todo lo indicado en los apartados
anteriores, en el supuesto de que algun alumno o alumna se encuentre
en una situacion académica que pueda considerarse irregular o
inadecuada, el centro docente dara traslado de los hechos, con la
documentacion de que disponga, a la Inspeccion Educativa que, en su
caso, podra proponer a la direccion general competente en materia de|
ordenacién académica una regularizacion del expediente académico
del alumno o alumna.

9.6. Deportistas de alto nivel, de alto rendimiento y de élite de la
Comunitat Valenciana

1. Los deportistas de alto nivel y de alto rendimiento podran
acogerse a los beneficios establecidos en el articulo 9 del Real Decreto
971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto
rendimiento (BOE 25.07.2007).

2. Los deportistas de ¢élite de la Comunitat Valenciang
dispondran de beneficios en relacion con el seguimiento de sus
estudios, en los términos establecidos en el articulo 8 del Decreto|
13/2006, de 20 de enero, del Consell de la Generalitat, sobre los
deportistas de élite de la Comunitat Valenciana (DOGV 24.01.2006); en
la Orden de 23 de abril de 2007, de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Deporte, por la que se desarrolla el Decreto 13/2006, de
20 de enero, del Consell de la Generalitat, sobre los deportistas de élite
de la Comunitat Valenciana (DOCV 16.05.2007); y en el articulo 2 de la
Orden de 15 de junio de 2009, de la Conselleria de Educacion, por la
que se establecen medidas para promover y facilitar la educacién en
las diferentes ofertas formativas del sistema educativo, para los
deportistas de élite de la Comunitat Valenciana (DOCV 17.07.2009).

3. Segun lo establecido en el articulo 17 del Decreto 40/2016,
de 15 de abril, del Consell, por el que se regula la admisién en los
centros docentes publicos y privados concertados que imparten
ensefianzas de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato el alumnado deportista de élite,
de alto nivel y el de alto rendimiento tendra preferencia para acceder al
centro situado en la zona de influencia del lugar donde realice el
entrenamiento, asimismo la Conselleria que tenga atribuida las
competencias en materia educativa podra determinar los centros de
Educaciéon Secundaria en los que tendran prioridad en la admision los
alumnos o alumnas que cursen simultaneamente ensefianzas de
Educacion Secundaria, ensefianzas regladas de musica o de danza vy
el alumnado deportista de élite, de alto nivel y el de alto rendimiento.

10. CENTROS

10.1. Centros de practicas

La participacion de los centros y del profesorado en la formacion
pedagdgica y didactica de los estudiantes del master que habilita para
la profesién de profesor de Educacion Secundaria Obligatoria Y|
Bachillerato, Formacién Profesional y ensefianzas de idiomas, se
realizara segun lo establecido en la Orden de 30 de septiembre de
2009, de la Conselleria de Educacién por la que se regula Ig
convocatoria y el procedimiento para la seleccion de centros de
practicas y se establecen orientaciones para el desarrollo del Practicum
de los titulos oficiales de master que habiliten para el ejercicio de las
profesiones de profesor de Educacién Secundaria Obligatoria |
Bachillerato, Formacién Profesional y ensefianzas de idiomas (DOCV|
15.10.2009).

10.2. Red de centros plurilingties

La Red de Centros Plurilingiies esta constituida por aquellos|
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centros docentes de la Comunitat Valenciana que lo soliciten y sean
autorizados de acuerdo con lo que dispone la Orden 19/2011, de 5 de
abril, de la Conselleria de Educacion, por la que se establece la Red de
Centros Docentes Plurilinglies en la Comunitat Valenciana (DOCV|
15.04.2011).

10.3. Red de centros inteligentes

1. La Red de Centros Educativos Inteligentes esta formada por
el conjunto de Centros Educativos Inteligentes.

2. El Centro Educativo Inteligente dispone de equipamiento TIC|
en todos los espacios educativos del centro y acceso a Internet para
facilitar el uso de contenidos educativos digitales que ayuden en el
proceso de ensefianza-aprendizaje utilizando técnicas innovadoras.

11. ITACA. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION Y PROTECCION DE DATOS

11.1. ITACA

1. El Decreto 51/2011, de 13 de mayo, del Consell, sobre el
sistema de comunicacién de datos a la conselleria competente en
materia de educacion, a través del sistema de informacién ITACA, de
los centros docentes que imparten ensefianzas regladas no
universitarias (DOCV 17.05.2011), regula este sistema de informacion
como instrumento para la gestién y la comunicacion de los datos y de
los documentos necesarios para el adecuado funcionamiento del
sistema educativo de la Comunitat Valenciana.

2. El sistema de informacion ITACA tiene como finalidad I3
consecucion de una gestion integrada de los procedimientos|
administrativos y académicos del sistema educativo de la Comunitaf
\Valenciana.

3. Todos los centros de educacion secundaria tienen Ia
obligacion de comunicar a la conselleria competente en materia de
educacion, en el plazo establecido en la normativa vigente y a través|
del sistema ITACA, la informacién requerida en el mencionado Decreto
51/2011.

11.2. Tecnologias de la informacion y de la comunicacion,
Proteccion de datos

Se estara a lo dispuesto en la legislacion en la materia y en las|
instrucciones de servicio que dicte la direcciébn general con
competencias en tecnologias de la informacion y de la comunicacion, |
especificamente en:

1. La Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal (BOE 14.12.1999).

2. El Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que s¢
aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (BOE]
19.01.2008).

3. La Instruccion 4/2011 de la Direccién General de Tecnologias|
de la Informacion, sobre la adecuacion a la LOPD de los centros
educativos publicos.

4. La Instruccién 6/2012, de las direcciones generales de
[Tecnologias de la Informacion y de Centros Docentes, para I3
implantacion de la telefonia IP en los centros educativos.

5. La Instruccion 7/2012, sobre la implantacion y uso del
software libre en el puesto de trabajo.

6. La Instruccién de Servicio numero 2/2009, de la Direccion|
General de Innovacion Tecnoldgica Educativa, para la peticion vy
explotacién del espacio web y subdominio proporcionado por g
Conselleria de Educacion a los centros docentes, y su modificaciéon a
través de la Instruccion 1/2010.

7. La Instruccién de Servicio numero 5/2009, de la Direccion
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General de Innovaciéon Tecnoldgica Educativa, para la utilizacion
custodia de las licencias del software instalado en los centros docentes|
de la Generalitat.

8. La Resoluciéon de 26 de junio de 2013, de la Direccion
General de Centros y Personal Docente, de la Direccion General de
Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial y de la
Direccion General de Tecnologias de la Informacién, por la que se
establece el procedimiento y el calendario de inventariado |
certificacion de las aplicaciones y equipamiento informatico existentes
en los centros educativos dependientes de la Generalitat (DOCV|
28.06.2013).

CONSIDERACIONES FINALES

1. Este anexo sera de aplicacion para el curso académico 2016-
2017, en los centros docentes publicos de la Comunitat Valenciana que
impartan ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria |
Bachillerato.

En lo referente a los centros privados concertados, sera de
aplicacion en los apartados relativos al calendario de evaluaciones|
extraordinarias, ensefianzas, matricula, centros y programas
plurilinglies regulados segun el Decreto 127/2012.

2. La direccion de cada centro cumplira y hara cumplir o
establecido en esta resolucion y adoptara las medidas necesarias para
que su contenido sea conocido por todos los miembros de Ia
comunidad educativa.

3. La Inspeccion de Educacion velara por el cumplimiento de lo
establecido en esta resolucion.

4. Las direcciones territoriales competentes en materia de
Educacion resolveran, en el ambito de su competencia, los problemas
que surjan de la aplicacion de la presente resolucion.

5. Todas las referencias al profesorado y a situaciones para las|
que en esta resolucion se utiliza la forma del masculino genérico deben
entenderse aplicables indistintamente a mujeres y hombres.

Valéncia, xx de juny de 2016
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