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PROPOSTA D’ACORD ENTRE LA CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA | ESPORT |
LES ORGANITZACIONS SINDICALS DE LA MESA SECTORIAL D’EDUCACIO, PEL QUAL
ES PACTA LA REGULACIO PER LA QUAL S'ESTABLEIXEN CRITERIS PER A LA
DOTACIO DE PLANTILLES DE PROFESSORAT DELS CENTRES DOCENTS PUBLICS
QUE IMPARTEIXEN ESO, BATXILLERAT | FORMACIO PROFESSIONAL DEPENDENTS
DE LA CONSELLERIA COMPETENT EN MATERIA D'EDUCACIO.

L'ORDE 69/2015, de 25 de juny, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, estableix els
criteris per a la dotacié de plantilles i per a la determinacié de condicions de treball del
professorat dels centres docents puUblics que impartixen ESO, Batxillerat i Formaciod
Professional, dependents de la conselleria competent en matéria d’educacio.

Aquesta ordre no respon completament a les demandes del nou sistema educatiu, i per tant
es fa necessari fixar uns nous criteris per a la dotaci6é de plantilles de llocs de treball dels
centres docents publics que imparteixen ESO, Batxillerat i Formacié Professional, que dote
als centres dels recursos necessaris per a atendre amb qualitat aquests ensenyaments.

Es objectiu prioritari i compartit de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport i de les
organitzacions sindicals que signen aquest acord, garantir que els centres educatius que
imparteixen ensenyaments d'Educacié Secundaria Obligatoria, Batxillerat i Formacio
Professional de titularitat de la Generalitat, compten amb el personal necessari per a
assegurar la qualitat dels ensenyaments corresponents, i que a més l'estabilitat de la
plantilla dels centres es veja afavorida, dotant-los d'una plantilla estructural millorada i que
puga ser ocupada per personal amb destinacié definitiva.

S'han realitzat diverses reunions técniques de treball i a més, mesa sectorial de negociacié
el dia 20 d'abril de 2023 amb la participacio de les organitzacions sindicals que formen part
d'aquesta mesa, per a negociar I'esborrany de l'ordre amb les propostes de criteris per a la
determinacié d'aquestes plantilles.

Reunides la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport i les organitzacions sindicals STEPV-IV,
ANPE, CSI-F, FE-CCOO-PV i UGTSP-PV, en la Mesa Sectorial d'Educacié celebrada el
divendres 19 de maig de 2023, s'acorda:

Aprovar la proposta d'ordre que figura com a annex en el present acord, amb la condicié que
la dotacié dels llocs de treball previstos en aquesta, es fara de manera progressiva en dos
cursos, amb una aplicacié completa de totes les mesures regulades a partir del curs
2024/2025, tal com s'estableix en la mateixa ordre.

Aprovar la creacié d’'una comissié de seguiment de I'aplicacié de I'ordre que regulara les
plantilles fins que la dotacié siga completa.
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Subscrit a Valéncia, el 19 de maig de 2023

Per PAdministracié Educativa: Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport:

(L]

Raqdel-'Tamarit Iranzo Miguel/Soler Gracia
Consellera d’Educacio, Cultura i Esport Secrefari Autonomic.d’Educacioé
i i6 essional

Per STEPV-IV % Per ANPE

Firma:JOW MM@ OWW ‘Z’J{%

Per CSI-F

Firma: Josc (csrc bs /@ﬂﬁé—'ﬂ/}

Per UGTSP-PV

Firma: tMATE T tanmAd  CAHVANAAES A




% GENERALITAT ; @ 5"“9
\\\ (’XﬁellI-aEnt'lEEcIaCAlé,'q A ST E P gr{ﬂ%‘# t‘:’lﬂk “.’ﬁfn federacld densanyament E"“nv:’::‘l'lcs

CulwralEspot R e

ot Vi ARANA

ANNEX
PROJECTE D'ORDRE XX/2023, DE DE, DE LA CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA | ESPORT PER LA
QUAL S'ESTABLEIXEN CRITERIS PER A LA DOTACIO DE PLANTILLES DE PROFESSORAT DELS CENTRES
DOCENTS PUBLICS QUE IMPARTEIXEN ESO, BATXILLERAT | FORMACIO PROFESSIONAL DEPENDENTS
DE LA CONSELLERIA COMPETENT EN MATERIA D'EDUCACIO.

index:
Preambul

CAPITOL I. Objecte i ambit d'aplicacié
Article 1. Objecte i ambit d'aplicacid.

CAPITOL IIl. CENTRES QUE IMPARTEIXEN EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA | BATXILLERAT.
Article 2. Criteris per a definir els models de plantilla d'Educacié Secundaria Obligatoria.
Article 3. Criteris per a definir els models de plantilla de Batxillerat.

Article 4. Hores de dedicacio a I'equip directiu, coordinacions i tutories.

Article 5. Criteris per a determinar els llocs d’orientacid.

Article 6. Criteris per a la determinacié de plantilla dels Instituts escola

Article 7. Dotacions complementaries associades a necessitats especifiques de I'alumnat.

. CAPITOL Ill. CENTRES QUE IMPARTEIXEN FORMACIO PROFESSIONAL.
Article 8. Criteris per a definir els models de plantilla de formacié professional.
=\, Article 9. Desdoblaments.
_\, Article 10. Hores de dedicacié a 'equip directiu.
~ N\ Article 11. Hores de dedicaci6 a les funcions de coordinacic.
Article 12. Hores de dedicacié a les funcions de tutoria.
Article 13. Centres Integrats Plblics de Formacié Professional.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Jornada lectiva.

Segona. Calcul del professorat i definicié de vacants.

Tercera. Habilitacié de llocs de treball o autoritzacié de carrecs directius associats a necessitats
sobrevingudes.

Quarta. Facultat per a la interpretacio i aplicacié.

DISPOSICIONS TRANSITORIES
Primera. Especialitats susceptibles de desdoblament.
Segona. Centres que mantenen el mddul de Formacié en Centres de Treball.

DISPOSICIO DEROGATORIA UNICA. Derogacié.
DISPOSICIO FINAL UNICA. Entrada en vigor i aplicabilitat.
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Preambul

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educaci6 (LOE), que ha sigut modificada per la Llei
= organica 3/2020 (LOMLOE), entre els principis i els fins de I'educacid, inclou el compliment efectiu
X dels drets de la infancia atés el que estableix la Convencié sobre els drets de I'infant de les Nacions

~> Unides, la inclusié educativa i I'aplicacié dels principis del Disseny universal de 'aprenentatge, és a dir
la necessitat de proporcionar a I'alumnat multiples mitjans de representacid, d’accio i expressid i de
\ formes d’implicacié en la informacié que se li presenta, i també indica que els poders publics
\\) prestaran una atencié prioritaria al conjunt de factors que afavoreixen la qualitat de I'ensenyament i,
especialment, la qualificaci6 i formacié del professorat, el seu treball en equip, la dotacié de recursos
educatius, humans i materials, les condicions ambientals i de salut del centre escolar i el seu entorn,
la investigacié, I'experimentaci i la renovacié educativa, el foment de la lectura i I'Gs de biblioteques,
l'autonomia pedagogica, organitzativa i de gestio, la funci6 directiva, I'orientacié educativa i
professional, la inspeccié educativa i l'avaluacio.

|~
2 El Decret 107/2022, de 5 d'agost, del Consell, estableix I'ordenacio i el curriculum d'Educacié
‘ Secundaria Obligatoria i el Decret 108/2022, de 5 d'agost, del Consell, estableix I'ordenaci6 i el
curriculum de Batxillerat, i tenen per objecte el desenvolupament del curriculum de l'etapa
d’Educacié Secundaria Obligatoria i de I'etapa de Batxillerat, aixi com establir els aspectes de
_ I'ordenacié general i I'avaluacié d’aquestes d’acord amb el que es disposa en la Llei organica 2/2006,
' -Lt de 3 de maig, d'educacié, modificada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, i els Reials
ecrets 217/2022, de 29 de marg, i 243/2022, de 5 d’abril, pels quals s’estableixen el curriculum basic

— déVeducacié secundaria obligatoria i 'ordenaci6 i els ensenyaments minims del Batxillerat.

En el titol V de la Llei organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenacio i integracié de la Formacio
Professional, saborden els aspectes relatius al professorat i als formadors de la formacié professional,
establint diferents perfils segons el tipus de formaci6 i d'accié formativa de queé es tracte. En aquest
titol es recullen els aspectes relatius al professorat de formacio professional del sistema educatiu, al
costat d'altres aspectes corresponents al professorat i formadors que presten serveis en centres o
entitats no pertanyents al sistema educatiu.

Aixi mateix, Iarticle 9 del DECRET 9/2017, de 27 de gener, del Consell, pel qual s'estableix el
model linglifstic educatiu valencia i se'n regula l'aplicaci6 als ensenyaments no universitaris de la
Comunitat Valenciana (DOGV nim. 7973 de 06.02.2017), estableix el Programa d’educacio plurilinglie
dinamic en tots els centres educatius sostinguts amb fons publics, que és un programa que ha
d’assegurar competéncies plurilinglies i interculturals optimes i que es dissenya a partir de les
necessitats del context i va avangant amb criteris de cohesié social, de no-discriminacid i d’igualtat a
través dels diferents nivells, on s’incrementa de manera gradual el pes de les llengiies cooficials,
valencia o castella i, al mateix temps, almenys una llengua estrangera, preferentment I'anglés.

El DECRET 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, desenvolupa els principis d’equitat i

. d’inclusié en el sistema educatiu valencia, i té per objecte establir i regular els principis i les
actuacions encaminades al desenvolupament d’un model inclusiu en el sistema educatiu valencia per

a fer efectius els principis d’equitat i igualtat d’oportunitats en I'accés, participacié, permanéncia i

progrés de tot l'alumnat, i aconseguir que els centres docents es constituisquen en elements
dinamitzadors de la transformacié social cap a la igualtat i la plena inclusié de totes les persones, en

\ especial d’aquelles que es troben en situacio de major vulnerabilitat i en risc d’exclusid.
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També el DECRET 72/2021, de 21 de maig, del Consell, d’organitzacio de l'orientacié educativa
i professional en el sistema educatiu valencia, regula 'organitzacié de l'orientacié educativa perque,
des d’una vessant de drets, inclusiva, intercultural, amb perspectiva de génere i de forma cooperativa
entre tots els agents implicats, contribuisca a Foptimitzacid dels processos de desenvolupament

~ personal, social, emocional, académic i professional de 'alumnat, garantisca l'orientacio al llarg de tot

I'itinerari formatiu i acompanye els centres docents en el procés de transformacio cap a la inclusio.

El Decret 252/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacié de I'organitzaci6 i el
funcionament dels centres publics que imparteixen ensenyaments d'Educacié Secundaria Obligatoria,
Batxillerat i Formacio Professional, posa en relleu la importancia que l'organitzacid i el funcionament
dels centres educatius han de facilitar I'adquisicié de les competéncies clau per lalumnat.
l'autonomia dels centres educatius i Vimpuls de la participacié de tots els sectors de la comunitat
educativa son aspectes que contribueixen a formar persones lliures i autdnomes, que sapien
comprendre el mén actual per desenvolupar-s’hi. En la consecucié d’aquest objectiu, es requereix
que els i les docents puguen actuar amb I'autonomia necessaria per a donar la resposta educativa
adequada a l'alumnat. Aixd suposa poder prioritzar aquells continguts del curriculum i seleccionar
aquells metodes d'ensenyament, experiéncies d’aprenentatge, sistemes i estratégies d’avaluacio i
models organitzatius que faciliten a l'alumnat aprenentatges significatius i rellevants, aixi com el
desenvolupament autdnom de la propia identitat i del propi projecte personal, social i professional.

El Decret 193/2021, de 3 de desembre, del Consell, regula I'organitzacié i funcionament dels
centres integrats publics de Formacié Professional de la Comunitat Valenciana.

L'Ordre 2/2021, de 25 de novembre, conjunta, de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport i
de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, desenvolupa el Decret
74/2019, de 24 de maig, del Consell, pel qual es determinen els requisits i el procediment d'aprovacié
de l'oferta integrada de Formacié Professional en instituts d'Educacié Secundaria autoritzats en la
Comunitat Valenciana, I'Ordre 17/2022, de 25 de marg, de la Conselleria d'Educacid, Cultura i Esport,
regula |'oferta parcial dels ensenyaments dels cicles de Formaci6 Professional Basica de grau mitja i
de grau superior en centres educatius publics i privats de la Comunitat Valenciana, i 'Ordre 30/2022,
de 12 de maig, de la Conselleria d'Educaci6, Cultura i Esport, regula I'organitzacié i autoritzacié dels
ensenyaments dels cicles formatius de Formacié Professional en el régim semipresencial en centres
docents publics i privats de la Comunitat Valenciana.

Mitjangant la Resolucié de 2 de desembre de 2022, del secretari autondmic d'Educacié i
Formacié Professional, es publica la relacié d'especialitats de professorat per cicles formatius de
Formacio Professional la dedicacié de les quals és susceptible de desdoblament en centres publics.

'Ordre 5/2022, de 15 de febrer, de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport, regula
determinats aspectes de I'ordenacié de la Formacié Professional Dual del sistema educatiu en la
Comunitat Valenciana.

L'ORDRE 69/2015, de 25 de juny, de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport, establia
criteris per a la dotacié de plantilles i per a la determinacié de condicions de treball del professorat
dels centres docents publics que imparteixen ESO, Batxillerat i Formacié Professional, dependents de
la conselleria competent en matéria d'educacié.
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Y pera la dotaci6 de plantilles de professorat dels centres docents de titularitat de la Generalitat, que
\\imparteixen ESO, Batxillerat i Formacio Professional.

En la tramitacié d'aquesta ordre s'han seguit els principis de bona regulacié, recollits en
l'article 129 de la Llei 39/2015, d'1l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques: necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica, transparencia i
eficiencia.

Quant al principi de necessitat i eficacia, la norma, com s'ha exposat, respon a la necessitat
de fixar uns nous criteris per a la dotacié de plantilles de llocs de treball dels centres docents publics
que imparteixen ESO, Batxillerat i Formacid Professional, que dote als centres dels recursos necessaris
per a atendre amb qualitat les demandes del nou sistema educatiu.

Quant al principi de proporcionalitat, la norma conté la regulacio adequada i imprescindible i
estableix les obligacions necessaries amb la finalitat de atendre I'objectiu que es persegueix. La
disposicié compleix també el principi de seguretat juridica, s'emmarca en la resta de I'ordenament
juridic i respon al repartiment competencial establit en la Constitucié Espanyola i en [|'Estatut
d'Autonomia de la Comunitat Valenciana.

El principi de transparéncia s'ha garantit mitjancant els processos de consulta, audiéncia i
Qanformacié publiques i la negociacié de la norma en tots els ambits de participacié: mesa sectorial
3
A

—<P
7 ‘“éd-u\cacic') i Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

En relacié amb el principi d'eficiencia, la disposicié regula la dotacio dels llocs de treball en els

centres i proporciona els recursos necessaris per a atendre les demandes del sistema educatiu, amb
el proposit de fer una millor distribuci6 i aprofitament d'aquests.

Per tot aixd, a proposta de la directora general de Personal Docent, amb els tramits previs
preceptius, oit el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, en virtut de l'article 53 de I'Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, que estableix la competéncia de la Generalitat en
I'ensenyament, i les competéencies que m’atribueix Varticle 28.e de la Llei 5/1983, de 30 de desembre,

\ del Consell,

Ordene:

CAPITOL 1. OBJECTE | AMBIT D'APLICACIO
Article 1. Objecte i ambit d'aplicacio.

La present Ordre té per objecte establir criteris per a la dotacié de plantilles de professorat dels
centres docents publics que imparteixen Ensenyament Secundari Obligatori (ESO), Batxillerat i
Formacié Professional dependents de la conselleria competent en materia d'educacié.

CAPITOL II. CENTRES QUE IMPARTEIXEN EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA | BATXILLERAT

‘\j Article 2. Criteris per a definir els models de plantilla d'Educacié Secundaria Obligatoria
1. Per a determinar els llocs de treball que han de configurar les plantilles docents i garantir una
educacié per a tot l'alumnat que complete l'ensenyament basic, s'atendran, en primer lloc, les
necessitats educatives derivades del curriculum comu de I'ESO.

N ;
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2. A fi que l'alumnat puga optar en el quart curs de I'ESO entre Matematiques A i B, s'incrementaran
es hores lectives setmanals de I'especialitat de Matematiques per aquest curs, amb 4 hores en els
entres amb fins a 5 grups i amb 8 hores setmanals els centres amb més de 5 grups.

" 3. A més, per configurar les diferents opcions en quart curs, i l'oferta de matéries d’opcié en
cadascuna d'elles, s'incrementara la quantitat d'hores lectives setmanals amb 12 hores en els centres
amb fins a 5 grups de quart de 'ESO i amb 18 hores setmanals els centres amb més de 5 grups.

4. Per a garantir que |'alumnat puga optar per cursar ensenyaments de Religid, es dotaran les hores
destinades a la seua imparticié amb un total de 4 hores lectives setmanals en el conjunt de I'etapa.

5. Amb la finalitat que els centres puguen realitzar una oferta suficient que faga possible I'eleccié de
I'alumnat de matéries optatives, s'incrementara el nombre d'hores de les esmentades matéries en un

50%.

6. Amb la finalitat que els centres, en I'Gs de la seua autonomia pedagogica i organitzativa, puguen
adoptar mesures de resposta educativa per a la inclusié i per a la resposta a les necessitats educatives
concretes de l'alumnat, s'incrementara la plantilla del centre amb un iloc de treball de professorat de
qudagogia Terapeéutica.
CA més, comptaran amb 5 hores lectives setmanals per cada grup de I'ESO. Aquestes hores tindran
“lambé com a finalitat el refor¢ de l'alumnat per a permetre-li el desenvolupament de les
corppeténcies previstes en el perfil d'eixida i la consecucié dels objectius de I'ESO. Aquestes hores
possibilitaran I'organitzacié de desdoblaments, d'agrupaments flexibles, de reforcos per a la
impartici6 de la segona llengua estrangera o d'altres plans de suport que puga determinar el centre.

L'aplicacié d'aquesta mesura, es fara de manera progressiva en dos cursos. Per al curs 2023/2024 es
comptara amb 5 hores lectives setmanals per cada grup de primer i segon de I'ESO i amb 4 hores
lectives setmanals per cada grup de tercer i quart. A partir del curs 2024/2025 tots els grups de 'ESO
comptaran amb 5 hores lectives setmanals.

7. Per a l'organitzacié per ambits de les matéries de primer i segon curs de I'ESO, al professorat que
impartisca ambits que integren diverses matéries li correspondra una hora lectiva per a la coordinacio
amb els diferents departaments didactics. Aquesta hora lectiva de coordinacié no és acumulable a
una mateixa persona que impartira ambits en més d'un grup.

A més, quan l'ambit siga impartit en la modalitat de codocéncia, s'incrementaran les hores lectives
setmanals que li corresponen per a impartir el curriculum amb una dotacié equivalent al 50%
d'aquestes.

8. La implementacié de Programes de Diversificacié Curricular comportara un increment de 22 hores
lectives per a impartir el curriculum en tercer d’ESO i de 23 hores lectives en quart d'ESO. Els centres
que desenvolupen un Programa d’Aula Compartida, comptaran amb un increment de 20 hores
lectives per impartir-lo.

J

§ El centre docent, en I'exercici de la seua autonomia, distribuir3 aquests increments d'hores, en funcié
de la plantilla que li siga assignada per especialitats, tenint en compte les caracteristiques del centre i

les necessitats educatives del seu alumnat.
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9. Els centres que integren unitats especifiques en centres ordinaris (UECO), comptaran amb la
plantilla de personal que es determina per a aquestes en la norma que regula les plantilles de
personal per als col-legis publics d'educacié primaria i col-legis publics d'educacid infantil i primaria.

Article 3. Criteris per a definir els models de plantilla de Batxillerat

1. Per a atendre I'adequada formacié de I'alumnat en I'etapa del Batxillerat, els centres docents
impartiran les matéries comunes d'acord amb les hores lectives assignades a cadascuna d'elles pel
curriculum del Batxillerat de la Comunitat Valenciana.

\g- 2. Amb la finalitat que I'alumnat puga dissenyar un itinerari formatiu en funci6 dels seus interessos
AD personals i professionals, per a poder oferir i impartir les matéries de modalitat, els centres
) disposaran de les hores que s'indiquen en la taula segiient, atenent al tipus de grup i de modalitat:

. | Batxillerat pur de modalitat de tipus 1 16 hores lectives
Batxillerat pur de modalitat de tipus 2 20 hores lectives
Batxillerat mixt 16 hores per cada modalitat de tipus 1

20 hores per cada modalitat de tipus 2

3~

Modalitats batxillerat tipus 1:

1r batxillerat Modalitat de Ciéncies i Tecnologia; 1r i 2n batxillerat Modalitat d’Arts: Via Arts
Plastiques, Imatge i Disseny; 1r i 2n batxillerat Modalitat General.

Modalitats batxillerat tipus 2:
2n batxillerat Modalitat de Ciéncies i Tecnologia; 1r i 2n batxillerat Modalitat d’Humanitats i Ciencies
Socials; 1r i 2n batxillerat Modalitat d'Arts: Via Musica i Arts Esceniques.

3. Amb la finalitat que els centres puguen realitzar una oferta suficient que faga possible I'eleccio de
l'alumnat de matéries optatives, s'incrementara en un 50% la quantitat d'hores lectives setmanals
respecte de les necessaries per a impartir I'optativitat, amb un minim de 4 hores.

4. Per garantir que l'alumnat puga optar per cursar ensenyaments de Religié, sempre que es
constituisca el grup, es dotaran un total de 2 hores lectives setmanals, 1 hora en primer i 1 hora en

segon curs, les hores destinades a la seua imparticid.

Article 4. Hores de dedicacié a I'equip directiu, coordinacions i tutories.

1. Amb l'objectiu d'afavorir I'exercici de la funcio directiva, com a factor de qualitat i millora de
l'ensenyament, a l'equip directiu del centre se li assignaran les hores lectives setmanals que
s'especifiquen a continuacid, en funcié del nombre d'unitats.

Model de centre Hores lectives
Fins a 8 unitats (ESO + Batxillerat) 38
Des de 9 a 12 unitats (ESO + Batxillerat) 42
Des de 13 a 16 unitats (ESO + Batxillerat) 46
N Des de 17 a 20 unitats (ESO + Batxillerat) 50
\ Des de 21 a 24 unitats (ESO + Batxillerat) 54
25 0 més unitats (ESO + Batxillerat) 58
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L'aplicacié d'aguesta mesura, es fara de manera progressiva en dos cursos, amb una dotacié
\,completa a partir del curs 2024/2025. Per al curs 2023/2024 les hores lectives setmanals dedicades a
favorir I'exercici de la funcio directiva seran les segiients:

Model de centre Hores lectives per al curs
\ 2023/2024
\f\‘} Fins a 8 unitats (ESO + Batxillerat) 34
Des de 9 a 12 unitats (ESO + Batxillerat) 38
Des de 13 a 16 unitats (ESO + Batxillerat) 42
Des de 17 a 20 unitats (ESO + Batxillerat) 46
Des de 21 a 24 unitats (ESO + Batxillerat) 50
25 0 més unitats (ESO + Batxillerat) 54

2. La direccio del centre, en I'exercici de les seues funcions, disposara d’autonomia per a distribuir
entre els membres de I'equip directiu el nombre total d’hores que s’assignen al centre per a la funcié
directiva.

3. En els centres en que s'impartisca docéncia en més d'un torn, s'incrementara I'equip directiu amb
una segona direccié d'estudis i una vicesecretaria. S'entén per docéncia en més d'un torn quan el
centre impartisca els mateixos ensenyaments tant en horari de mati com de vesprada i/o nocturn;
-aLrQbé quan el centre romanga obert dotze o més hores diaries.

Al nombre global d’hores lectives setmanals previstes en l'apartat 1 d’aquest article perque els equips
directius desenvolupen les seues funcions s'afegira en aquest cas 17 hores lectives setmanals més en
centres amb més de 12 grups i 13 hores lectives setmanals més en centres amb 12 grups o menys.

4. La direccié del centre, en l'exercici de les seues competéncies, oit el claustre, disposara
d'autonomia per a distribuir entre les persones que coordinen els equips educatius, les direccions
dels departaments i les altres figures de coordinacio, perqué desenvolupen les seues funcions, d'un
nombre global d'hores lectives setmanals que seran la suma de las que s'especifiquen en els punts A i
B. En aquesta distribucié s'assegurara la dotacié minima d'una hora lectiva setmanal per a la direccié
de cada departament didactic.

/((, A. Un bloc d'hores lectives que dependra del nombre de departaments que es constituisquen en el
centre i que es calculara multiplicant aquest nombre de departaments per 2.

B. Un altre bloc d'hores lectives que dependra del nombre d'unitats autoritzades en el centre, i que es
determinara atesa la taula seguient:

Model de centre Hores lectives
Fins a 8 unitats (ESO + Batxillerat) 18
Des de 9 a 16 unitats (ESO + Batxillerat) 24
Des de 17 a 24 unitats (ESO + Batxillerat) 30
25 o més unitats (ESO + Batxillerat) 36
X L'aplicacié d'aquesta mesura, es fara de manera progressiva en dos cursos, amb una dotaci6
completa a partir del curs 2024/2025. Per al curs 2023/2024 les hores lectives setmanals del bloc B

seran les segiients:
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_ \ Model de centre Hores lectives per al curs
_ 2023/2024
'\ | Fins a 8 unitats (ESO + Batxillerat) 18
. Des de 9 a 16 unitats (ESO + Batxillerat) 20
\\} Des de 17 a 24 unitats (ESO + Batxillerat) 24
25 0 més unitats (ESO + Batxillerat) 30

5. La tutoria i I'orientacié de I'alumnat forma part de la funcié docent. Cada grup d'alumnat tindra un
professor o professora que n’exercira la tutoria, que, preferentment, impartira una materia comuna a
tot I'alumnat del grup. En els nivells de I'ESO, al tutor o a la tutora se li assignaran tres hores lectives
per a aquesta funcié, una que estara dedicada a tot el grup, i dues que es dedicaran a I'atencid
individualitzada o en xicotets grups d'alumnat. En els cursos de batxillerat, al tutor o a la tutora se li
assignaran dues hores lectives per a aquesta funcid, una que estara dedicada a tot el grup, i una altra
que es dedicara a I'atenci6 individualitzada o en xicotets grups d'alumnat.

L'aplicacié d'aquesta mesura, es fara de manera progressiva en dos cursos. Per al curs 2023/2024

sa55|gnaran 3 hores lectives setmanals a les tutories de primer i segon de I'ESO i 2 hores lectives
tmanals per a les tutories de tercer i quart, i per al batxillerat, s'assignaran 2 hores lectives

X setmanals per a les tutories de segon curs i 1 hora lectiva setmanal per a primer.

A partir del curs 2024/2025 per a les tutories de tots els grups de 'ESO s’assignaran 3 hores lectives

setmanals i per a les tutories de batxillerat s'assignaran 2 hores lectives.

Article 5. Criteris per a determinar els llocs d’orientacio

Els centres disposaran dels llocs docents de personal d'orientacié que s'especifiquen a continuacid,
en funcié del nombre d'alumnes, per poder desenvolupar les funcions que tinguen assignades:

Model de centre Llocs d'orientacid
Fins a 400 alumnes i alumnes

Des de 401 a 800 alumnes i alumnes
Des de 801 a 1200 alumnes i alumnes
1200 alumnes i alumnes 0 més

3
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Article 6. Criteris per a la determinacié de plantilla dels Instituts escola

1. Els instituts escola, pel que fa als ensenyaments d’educacié infantil i primaria, comptaran amb el
personal regulat en la normativa referent a les plantilles d’aquestes etapes que permetra impartir el
curriculum i a més, dedicar un nombre d’hores lectives setmanals perqué els equips directius
desenvolupen les seues funcions i un nombre global d’hores lectives setmanals perque les persones
que coordinen els equips docents i els equips de cicle i les altres figures de coordinacié desenvolupen
les seues funcions.

2. Pel que fa als ensenyaments d’educacié secundaria obligatoria, els instituts escola disposaran de

les hores lectives setmanals necessaries per atendre el curriculum, d’acord amb el que determina

aquesta ordre, i a més, d’'un nombre global dhores que completara la dotacié per al

desenvolupament de les funcions dels equips directius, i d’un altre nombre global d’hores per

completar la dotacié perqué les persones que coordinen els equips educatius, les direccions dels

departaments i les altres figures de coordinacié desenvolupen les seues funcions. Aquestes hores es
\ determinen atenent a les unitats que tinguen en funcionament:

10
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Model de centre Hores lectives | Hores lectives
carrecs directius coordinacions

\Fins a 4 unitats ESO 6 14

Des de 5 a 8 unitats ESO 9 16

Article 7. Dotacions complementaries associades a necessitats especifiques de I'alumnat

‘r\J Els centres docents que escolaritzen un percentatge elevat d'alumnat amb especials dificultats per al
desenvolupament de les competéncies previstes en el perfil d'eixida i la consecucié dels objectius de
I'ESO, tindran caracter preferent en l'assignacié de recursos de personal per aplicar el Pla d'Actuacié

per a la Millora (PAM).
CAPITOL HI. CENTRES QUE IMPARTEIXEN FORMACIO PROFESSIONAL.

OF Els centres que imparteixen ensenyaments de Formacio Professional a més del recollit en el capitol Il
tindran en compte els seglients criteris:

Article 8. Criteris per a definir els models de plantilla de formacié professional.

1. A l'efecte de determinar la plantilla dels centres amb oferta de Formacié Professional, es
considerara com a unitat cada grup d'alumnat de cadascun dels cursos de grau C, D o E presencial,
..\Isemipresencial o altres programes de formacio professional, excepte els segons cursos d'aquells cicles
ymatius que només imparteixen el modul de Formacié en Centres de Treball (FCT) i s'atendran les
necessitats educatives derivades del curriculum corresponent.

2. En els grups amb alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu es valorara el perfil del
mateix per a determinar la dotacié horaria de personal docent necessaria o la incorporacié d'altres
perfils professionals d'atencié educativa, per afavorir la inclusié en el cicle formatiu que corresponga.

3. En els cicles formatius es podran oferir fins a un total de tres hores setmanals, en funci6 de la
disponibilitat del professorat definitiu del centre, d'altres moduls d'idioma estranger diferents dels
inclosos en el curriculum, adequats en cada cas al perfil professional del cicle. Aquestes hores seran

) incrementades a I'horari lectiu i tindran per a I'alumnat la consideracié de matéria opcional.
( P : L I
~N~ 4. En aquells ensenyaments autoritzats en régim plurilinglie reforcat es computaran 4 hores de
_ /\\O\S desdoblament en els moduls associats a unitats de competéncies vehiculats en llengua estrangera.
/ () 5. Per al desenvolupament de la formacié en empreses, el centre disposara de 2 hores lectives
‘f setmanals addicionals per grup, tant de primer com de segon curs, a distribuir atés el que s'estableix
en el projecte elaborat per la direccié.
Article 9. Desdoblaments.
En els ensenyaments de grau D i E impartits de manera presencial es determinara la relacié
d'especialitats de professorat o moduls professionals dels cicles formatius la dedicacid horaria dels

quals és susceptible de desdoblament, i s'incrementara, si és necessari, la plantilla dels centres per a
la seua imparticié, per mitja d'una resolucié de la secretaria autondmica competent en matéria
d'educacié, i, en defecte d'aixo, per I'drgan competent en mateéria de formacié professional,
N entenent-se que de no mediar publicacié, es mantindra la relacié publicada per Gltima vegada.
A

N :
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']ﬂa*ticle 10. Hores de dedicacié a I'equip directiu.

. Per a la determinacié de les plantilles es tindran en compte les hores de dedicacié a I'equip directiu
d'acord amb el que es disposa en l'article 4 i s'incrementaran, en el seu cas, tenint en compte el total
d'unitats de cicles formatius, atés el que s'indica en els punts segiients.

2. En els centres docents que compten amb quatre grups o més, o organitzen ensenyaments en horari
vesperti, s'incorporara una direccié d'estudis de Formacié Professional, que desenvolupara les
funcions que li sén propies. A més, a criteri de la direccié general competent en materia de formacio
professional del sistema educatiu, per a centres de dificil organitzacio, s'elevara a la direccio general
competent en matéria de personal docent proposta d'aquesta direccié d'estudis.

Al nombre global d’hores lectives setmanals previstes en l'apartat 1 de Iarticle 4 perque els equips
directius desenvolupen les seues funcions, s'afegiran en aquest cas 14 hores lectives setmanals, en
centres amb més de 12 unitats de formacid professional, i 10 hores lectives setmanals, en centres
amb 12 unitats de formacio professional o menys.

Article 11. Hores de dedicaci6 a les funcions de coordinacio.

1. Els centres que imparteixen formacié professional afegiran 6 hores setmanals al nombre global
d'hores lectives setmanals previstes en la bossa d'hores regulada en |'apartat 4 de l'article 4 perque
les persones que coordinen els equips educatius, les direccions dels departaments i les altres figures

=, “de coordinacié desenvolupen les seues funcions.

2. Enycas de tindre reconegut algun nivell en algun programa dels establits en la Xarxa Novigi, el
centre comptara, per a aquesta borsa horaria prevista en I'apartat 4 de l'article 4, amb 2 hores
lectives setmanals addicionals per cadascun dels programes reconeguts.

3. En els Centres que imparteixen ensenyaments de Formacié Professional qualificats com a Centres
de Referencia Nacional, Centres de Excel-léncia Nacional o centres d’Excel-lencia Autonomica
s'incorporara a la seua estructura organitzativa un Departament de Desenvolupament del programa i
de la Innovacié. Al nombre global d’hores lectives setmanals previstes en l'apartat 4 de l'article 4,
s'afegiran en aquest cas, 5 hores lectives setmanals per cada una de les qualificacions. Aquestes hores
es distribuiran entre el professorat del centre d’acord al projecte del centre.

4. Els centres que impartisquen cicles formatius de Formacié Professional, es dotaran amb els
departaments didactics de Familia Professional i de Formacié i Orientacié Laboral, entre altres.
Aquest departament didactic de Formacié i Orientacié Laboral acollira al professorat encarregat dels
moduls d’itinerari personal per a la ocupabilitat.

Al nombre global d’hores lectives setmanals previstes en l'apartat 4 de l'article 4 perqueé les persones
que coordinen els equips educatius, les direccions dels departaments i les altres figures de
coordinacié desenvolupen les seues funcions s'afegiran en aquest cas, per cada familia professional, 5
hores lectives setmanals quan en aquesta familia professional existisquen entre 1 i 3 cicles formatius
diferents, 7 hores lectives setmanals en el cas de tindre entre 4 i 5 cicles formatius diferents i 9 hores
lectives setmanals quan tinguen més de 5 cicles formatius diferents.

5. La direccié del centre, en l'exercici de la seua autonomia, distribuira aquestes hores entre el
professorat del departament, atés el projecte pedagogic del centre.

12
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Article 12. Hores de dedicacid a les funcions de tutoria.

Al professorat que exercisca funcions de tutoria de grups de Formacid Professional Basica se li
assignaran 3 hores lectives setmanals per unitat, una d'atencié grupal i dues hores d'atencié
ndividualitzada de I'alumnat assignat.

\}V'aplicacié d'aquesta mesura, es fara de manera progressiva en dos cursos. Per al curs 2023/2024

5
2

s'assignaran 2 hores lectives setmanals a les tutories de primer i segon de Formacié Professional
Basica i a partir del curs 2024/2025 s'assignaran per a les tutories d'aquests grups 3 hores lectives. .

Al professorat que exercisca funcions de tutoria de la resta de grups de Formacié Professional se li
assignaran 2 hores lectives setmanals per unitat, una d'atencié grupal i una altra hora d'atencié

individualitzada de I'alumnat assignat.

Article 13. Centres Integrats Publics de Formacié Professional.
1. L'equip directiu dels centres integrats de Formacié Professional disposara del mateix nombre

d'hores lectives setmanals que preveja la legislacié vigent per al model d'lES amb major nombre
d'unitats per a l'exercici de la funcié directiva d'acord amb l'indicat en I'article 4 de la present norma.

2. En els Centres Integrats Publics de Formacio Professional en qué s'impartisca docéncia en més d'un
torn atenent el que es disposa en l'article 4, s'incrementara I'equip directiu amb una altra direccié
d'estudis, a més de la que li poguera correspondre en aplicacié del que es disposa en I'article 10.2 de

i la present norma.

B
.\E.p virtut de l'article 38.3 del Decret 193/2021, de 3 de desembre, del Consell, d'organitzacié i

funcionament dels centres integrats publics de Formacié Professional de la Comunitat Valenciana, els
Centres Integrats Publics de Formacié Professional al nombre global d’hores lectives setmanals
previstes en l'apartat 1 d’aquest article perqué els equips directius desenvolupen les seues funcions,
se’ls afegiran en aquest cas 18 hores lectives setmanals més en centres de mes de 25 unitats, 14
hores lectives setmanals més en centres amb més de 12 unitats i 10 hores lectives més setmanals en
centres amb 12 unitats o menys.

4. Atés l'article 19.2 del Decret del Consell 193/2021, de 3 de desembre, I'equip directiu del centre
decidira la distribucié d'aqueixes hores lectives entre els seus diferents membres, sense que per aixo
puga quedar cap dels seus membres sense carrega lectiva.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Jornada lectiva

En aplicacié de I'article 2 del DECRET 58/2021, de 30 d’abril, del Consell, sobre jornada lectiva del
personal docent i nombre maxim d’alumnat per unitat en centres docents no universitaris, la part
lectiva de la jornada setmanal del personal docent que imparteix els ensenyaments objecte d'aguesta
ordre en els centres publics sera, com a minim, de 18 hores, mentre mantinga la seua vigéncia el citat
Decret, sense perjudici de les situacions de reduccié de jornada contemplades en la normativa vigent.

Segona. Calcul del professorat i definicié de vacants

1. El calcul del professorat per a una seccié o institut d'educacié secundaria s'obtindra dividint el
nombre total d'hores lectives de cada centre entre el nombre d'hores que corresponga a la jornada
lectiva setmanal minima del professorat atesa la normativa vigent que mentre mantinga vigéncia la

normat_i_\_/a;j(ual, sera de 18 hores.
i
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.)'-\2_ Una vegada determinat el total del professorat de cada centre, el criteri per a definir les vacants
s:‘gra el seglient:

) La primera vacant de cada especialitat quedara definida a partir de 12 hores lectives setmanals en
gls centres de fins a 8 unitats d'ESO; en la resta dels centres es definira a partir de 15 hores lectives
satmanals.

. b) La segona i successives vacants de cada especialitat quedaran definides a partir de 12 hores
\\\“‘ lectives setmanals, sempre que s'hagen completat les 18 hores lectives setmanals de la vacant o

vacants anteriors.

Tercera. Habilitacié de llocs de treball o autoritzacié de carrecs directius associats a necessitats

sobrevingudes.

Quan per les circumstancies associades bé a l'alumnat escolaritzat, o bé a una altra situacio
|- extraordinaria del centre, quede justificada la necessitat d'increment en la dotacié de personal o
d’algin carrec directiu addicional, la Direccié General competent en materia de Personal Docent,
podra determinar I'habilitacié de llocs de treball addicionals a la plantilla ordinaria regulada en
aquesta ordre, o autoritzar el nomenament d'algun carrec complementari en I'equip directiu, tot aixo
dins de les limitacions pressupostaries de |'exercici corresponent.

\ . Quarta. Facultat per a la interpretacié i aplicacid.

T\ S'autoritza la direccié general competent en materia de personal docent per a dictar quantes
>‘R|struccions siguen precises per a la interpretacid i 'aplicacié del que s'estableix en la present ordre.
S
DISF%SICIONS TRANSITORIES

Primera. Especialitats susceptibles de desdoblament

Als efectes de les especialitats de cicles formatius de Formaci6é Professional susceptibles de
desdoblament, es consideraran les regulades per la Resolucié de 2 de desembre de 2022, del
secretari autondmic d'Educacié i Formacié Professional, per la qual es publica la relacié d'especialitats
de professorat per cicles formatius de Formacio Professional la dedicacio de la qual és susceptible de
desdoblament en centres publics (DOGV Num. 9486 / 09.12.2022), mentre no es publique una altra
resolucié de la secretaria autondmica amb competéncies en la Formacié Professional.

Als centres que mantinguen en funcionament cicles formatius que nomeés imparteixen el modul de
A Formacié en Centres de Treball (FCT), se'ls computara la dotacié d'hores lectives per a aquests grups
’q»()f tal com s'establia en I'Ordre 69/2015, de 25 de juny.

A
( A &
\ 3 Segona. Centres que mantenen el modul de Formacié en Centres de Treball
Y

DISPOSICIO DEROGATORIA
Unica. Derogacié

Queda derogada l'ordre 69/2015, de 25 de juny, de la Conselleria d'Educacid, Cultura i Esport, per la
qual s’establixen criteris per a la dotacié de plantilles i per a la determinacié de condicions de treball
del professorat dels centres docents publics que imparteixen ESO, Batxillerat i Formacio Professional,
dependents de la conselleria competent en mateéria d'educacio.

T
<\ Queda derogat el contingut del subapartat 1.1.2 de I'apartat Il de 'annex Il, de I'Ordre de 29 de juny
X de 1992, de la Conselleria de Cultura, Educacio i Ciencia, per la qual s'aproven les instruccions que

regulen l'organitzaci6 i el funcionament dels centres docents que impartisquen ensenyaments de

\ segon cicle d'Educacié Infantil, Preescolar, Primaria, General Basica, Educaci6é Especial, Secundaria

Obligatoria, Batxillerat i Formacié Professional, sostinguts amb fons publics i dependents de la

14



% GENERALITAT

VALENCIANA m é : =T==T=TI s,m)
\\\\i Conselleria d'Educacld, STEP &‘L&‘ii"'.‘&‘i,?}\ @ J/“:“F fadoracid d'ansenyament wee

Cultura | Esport AN Erisenyament
e Wit E— T —

Conselleria de Cultura, Educacid i Ciéncia de la Generalitat Valenciana.

Aixi mateix, queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d’un rang inferior
s‘oposen al que disposa aquesta ordre.

ISPOSICIO FINAL

Unica. Entrada en vigor i aplicabilitat

La present Ordre entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana, sent aplicable a partir del curs 2023/2024, sense perjudici del que es disposa en les
disposicions transitories.

La consellera d'Educaci6, Cultura i Esport
Raquel Tamarit i Iranzo
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