En/Na _______________________________________________________, professor/a en el ________________________________________ , de la localitat de _________________ , comunique a la direcció del centre que, en aquests moments no puc a garantir que no siga portador/a del virus COVID-19, i per la qual cosa podria contagiar a altres persones de l’àmbit laboral, o durant els desplaçaments al meu lloc de treball. 
D’altra banda, i pel mateix motiu que no puc garantir que no sóc portador/a del COVID-19, altres persones que assistiran al centre tampoc ho poden garantir, fet que pot posar en risc la meua salut, de manera que m’acull a l’article 21.2 de la Llei de Prevenció de Riscos Laborals i que diu: 2. D'acord amb el que preveu l'apartat 1 de l'article 14 d'aquesta Llei, el treballador té dret a interrompre la seua activitat i abandonar el lloc de treball, si calgués, quan considere que aquesta activitat comporta un risc greu i imminent per a la seua vida o la seua salut. 
Per aquestes raons considere que pot ser un risc per a mi i per als meus companys l’assistència al centre en la situació actual i, atenent a raons sanitàries i a l’estat d’alarma decretat pel govern de l’estat, em quedaré en casa fins que finalitzen les mesures extraordinàries decretades pel Reial Decret d’estat d’alarma.
Estaré disponible a través del meu telèfon _________________ correu electrònic, _____________________ Blog,  i/o grups de difusió del centre per a coordinar-me o rebre indicacions si fora necessari per a seguir des de casa la nostra tasca educativa.
Tanmateix , informaré a l’equip directiu de l’organització de la tasca escolar del meu alumnat,  grups _____________________________, en les àrees que impartisc.
__________, a ___ de març de 2020
Atentament
