A la DIRECCIÓ GENERAL DE PERSONAL DOCENT
DE LA CONSELLERIA D'EDUCACIÓ, CULTURA I ESPORT

En/Na………………, proveït de DNI núm. ……….., amb domicili a efecte de notificacions en …………………………………….., davant la Direcció General de Personal Docent a la qual em dirigisc, comparec i com millor procedisca DIC:

Que amb data 6.06.2022 s'ha publicat a DOGV la Resolució de 22.05.2022 de la Direcció General a què em dirigisc, per la qual s'aprova l'expedient del procediment d'accés als cossos de catedràtics i catedràtiques d'Ensenyament Secundari i de catedràtics i catedràtiques d'escoles oficials d'idiomes, convocats per Ordre de 14/2018, del 30 d'abril de la Conselleria d'Educació, Investigació, Cultura i Esport; i no estant conforme amb aquesta, de conformitat amb el que preveuen els arts. 114, 115, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, interpose contra la mateixa RECURS DE REPOSICIÓ sobre la base de les consideracions fàctiques i jurídiques següents:

AL·LEGACIONS
PRIMERA .- Que mitjançant l’Ordre 14/2018, de 30 d’abril de la Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura i Esport es va convocar procediment d’accés als cossos de catedràtics d’Ensenyament Secundari i catedràtics d’escoles oficials d’idiomes.
SEGONA.- Que en el termini concedit, el/la compareixent va instar la corresponent sol·licitud d'accés a la convocatòria referida, acompanyant la documentació pertinent, optant al cos de catedràtics de …………. en l'especialitat de ……………

TERCERA.- Que després de la finalització del procediment selectiu, aparec com a aspirant admès/a en l’especialitat esmentada anteriorment.

QUARTA.- Es recorre la resolució referida perquè en el Segon dels seus apartats s'estableix que el «nomenament com a personal funcionari de carrera del respectiu cos, de conformitat amb la puntuació obtinguda, i amb efectes econòmics i administratius d'1 de setembre de 2022 , d'acord amb allò previst a la base 11 de la convocatòria», quan això no s'adequa a la realitat i és totalment contrari a Dret.

CINQUENA.- La Resolució pel present recorreguda és el resultat inadequat d'un procés que es va iniciar amb la seua convocatòria, per l'Ordre de 14/2018, de 30 d'abril i que, de forma regular i adequada a Dret, va concloure per la Resolució de 31.03.2021, publicada el 6.04.2021, per la qual la Directora General de Personal va establir la llista d’aspirants que han superat el procediment selectiu que ens ocupa.
Efectivament, en la pròpia Ordre 14/2018, a la seua Base 11, establia que “els referits nomenaments seran amb efectes de l'1 de setembre següent a aquell en què finalitze aquest procés selectiu”. I com que no s'hi fixava data de finalització, hauríem d'acudir al que preveu l'art. 21 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre que exigeix per als procediments administratius que no continguen norma especial sobre això, com el que ens ocupa, un termini màxim de sis mesos, no concorrent cap dels requisits previnguts als art. 22 i 23 de la Llei 39/2015 esmentada per a l'ampliació d'aquest termini que, en qualsevol cas, no podria ser superior a l'establert per a la tramitació de l'expedient.

SISENA.- Amb data 10.01.2022 es publica la resolució de 10.01.2022 per la qual estableix la llista definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu una vegada resolts els recursos de reposició interposats, sense que conste a aquesta part que en cap de les resolucions que es van dictar en el desenvolupament del procés s'acordés, ni l'ampliació del termini màxim de resolució, ni, si escau, els motius i circumstàncies concurrents que ho justifiqués, ni de bon tros, que s'hagueren esgotat tots els mitjans a disposició de l'Administració, per la qual cosa en el present moment ens trobem amb una resolució de 22.05.2022 que, com abans indiquem, no té cap aval que permet justificar la seua extemporaneïtat.

I molt menys quan la Resolució de 31.03.2021 de la pròpia Directora General de Personal va publicar la llista d'aspirants que havien superat el procés selectiu, sense que conste a part meua que aquesta resolució del 2015 haja estat revocada per cap resolució judicial, ni menys “revisada” per la pròpia Administració a través del procediment previst als arts. 106 i següents de la Llei 39/2015, per la qual cosa de conformitat amb allò previngut en els artcs. 98 i següents de la mateixa Llei, la resolució esmentada seria ferma i executiva, desplegant plens efectes jurídics des d'aquesta.

SETENA.- Per tant, amb la publicació de la primigènia llista d'aspirants que havien superat el procediment selectiu, en 6.04.2021, entén aquesta part que va culminar el mateix, per la qual cosa el nomenament, en virtut del que preveu la Base 11 de la convocatòria, ha de tenir plens efectes econòmics i administratius des de l'1.09.2021 i no del 2022 com estableix la resolució recorreguda.

Les posteriors "circumstàncies" que afectaren el llistat d'aspirants per mor de la interposició de recursos administratius i fins i tot judicials, no han d'afectar negativament els efectes del nomenament, sinó que els actes que es produïsquen en atenció a aquests recursos precisament retrotrauran els seus efectes als del primigeni llistat d’aspirants seleccionats.

En aquest sentit la Sentència del Tribunal Suprem, Sala del Contenciós Administratiu, Secció Quarta, de 31 de març de 2022, al Rec.2346/2021, Sentència núm. 407/202, que estableix:
SISÈ.- La resposta a la qüestió d'interès cassacional. En vista de la jurisprudència consolidada, la resposta a la qüestió d'interès cassacional és que els actes administratius que posen fi a un procés selectiu declarant drets a favor dels interessats, dictats en substitució i desenvolupament d'altres previs anul·lats judicialment i que van determinar l'exclusió d'aspirants d'aquell, comporten eficàcia retroactiva als efectes de l'article 39.3 de la Llei 30/2015, d'1 d'octubre, Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, de manera que es pot entendre que en aquests aspirants concorren els supòsits de fet necessaris ja a la data a què es retrotrega l'eficàcia de l'acte i han de tenir la mateixa posició jurídica que els altres aspirants que van superar el mateix procés selectiu.

Per tant, pel que fa a aquesta part, la resolució de 31.03.2021 és plenament vigent tant pel que fa a l'aprovació de l'expedient del procediment d'accés com pel que fa a la data d'efectes, atesa la seua fermesa en tots aquests extrems, per cosa que no es pot compartir l'aprovació d'una nova resolució que afecte i modifique pronunciaments ferms previs, que sent més ajustats a les previsions normatives que apliquen, siguen substituïts, sense cap base, per decisions que imposen efectes diferents dels previs aprovats, i que, no només atempten el principi de seguretat jurídica, sinó que pretenen imposar efectes més desfavorables que no es corresponen amb la normativa que regula aquests efectes.

VUITENA.- I no podem concloure aquest recurs sense fer referència a l'important precedent que va suposar que en l'anterior procés d'adquisició de la condició de catedràtic convocat per aquesta Conselleria, es va plantejar també la qüestió que ara ens ocupa i van ser els Tribunals primer i finalment la mateixa Conselleria va haver d'acceptar, que els efectes econòmics i administratius del nomenament no es podien dilatar a la darrera resolució dictada per aquesta, sinó al moment en què realment va finalitzar el procediment convocat, com ha de succeir en el cas que ens ocupa.
Pel que s'ha exposat,
SOL·LICITE A la DIRECCIÓ GENERAL DE PERSONAL DOCENT, que tinga per presentat aquest escrit, ho admeta, tinga per formulat recurs de reposició contra la resolució de 22.05.2022 per la qual s'aprova l'expedient del procediment d'accés als cossos de catedràtics d'Ensenyament Secundària i catedràtics d'escoles oficials d'idiomes; i en virtut del que s'ha exposat a la present procedisca a revocar la resolució que s'impugna en el sentit de declarar que, pel que fa a aquesta part, l'aprovació de l'expedient del procediment d'accés vàlida és l'efectuada per la resolució de 31.03.2021 i, de la mateixa manera, que la data d'efectes del nomenament que es produïsca ha de ser la d'1 de setembre de 2021, amb tots els efectes econòmics i administratius a què dóna lloc, fins i tot l'abonament d'interessos.
A València a ___ de ______ de dos mil vint-i-dos.
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