A LA INSPECCIÓ DE TREBALL DE VALÈNCIA

………………………………………………….., amb NIF núm. ……………………………….., amb domicili a efectes de notificacions a ………………… c/ …………………………………………, pertanyent a la borsa de professorat interí (o en pràctiques) al servei de la Conselleria d'Educació, Cultura, Investigació i Esport de la Generalitat Valenciana, Cos de …………….., Especialitat ……………………………….., davant d'eixa Inspecció a la qual es dirigeix, comparec i, com millor procedisca en dret, 

EXPOSE:

PRIMER.- La persona signant en formar part de la Borsa del Cos de …............................................, Especialitat ............................................., com a professor interí o en pràctiques al servei de la Conselleria d'Educació, Cultura, Investigació i Esport de la Generalitat Valenciana, a qui li va ser adjudicada una plaça vacant dins de les adjudicacions en el mes de juliol de 2018, per a prestar serveis durant el curs 2018/2019, amb nomenament des del dia 01.09.2018. Tanmateix, em varen donar d'alta amb efectes d'antiguitat del dia 3.09.2018 i amb efectes de pagament del dia 3.09.2018, tal com va poder comprovar eixa Inspecció de Treball.

En canvi, la meua situació, tot i la diligència, laboriositat i requeriments mostrats des d’aquesta Inspecció, actualment per a molts afectats no ha estat solucionada encara, ja que  
(CADA PERSONA AFECTADA QUE TRIE L’OPCIÓ QUE CORRESPONGA I ELIMINE LA QUE NO).
· no he cobrat els dies 1 i 2 (alguns ni el 3),
· no he cobrat, a més a més, alguna mensualitat o
· no he cobrat cap mensualitat des de l’inici de curs fins a l’actualitat,
És a dir, passats més de tres mesos des de l’inici del treball, la irregularitat segueix vigent amb les conseqüències econòmiques que aquest fet genera alhora que no es produeix cap cotització efectiva per part meua.

SEGON.- Com ja es va manifestar a la denúncia anterior, l'actuació de la Conselleria contravé els seus propis actes, ja que en tots els cursos anteriors al present, els nomenaments per a ocupar vacants i plens efectes dels mateixos, s'han produït des del dia 1 de setembre. I, a més, conculca, entre altra normativa, particularment l'Ordre d'11.06.1998 de la Conselleria, que regula el calendari escolar i que preveu, en el seu article segon que “el curs escolar començarà l'1 de setembre i finalitzarà el 31 d'agost”. És a dir, i com no pot ser d'una altra manera, el funcionari interí i en pràctiques que accedeix a una vacant d'inici de curs, ho fa pel temps complet des de l’1 de setembre al 31 d'agost de l’any següent.
A més a més, la inacceptable posició d'eixa Administració desatén i contravé frontalment doctrina jurisprudencial formada en el TJUE i que coneix eixa Inspecció, relativa a la proscripció de greuges en el tractament de funcionaris de carrera i interins. Igualment, es contravé jurisprudència del TS; i al fil de l'exposat, la Inspecció de Treball i Seguretat Social, a la qual ens dirigim, va confeccionar unes instruccions per a la vigilància i control de l'obligació de donar d'alta i cotitzar en el Sistema, durant tot el curs escolar, els funcionaris docents interins que ocupen vacant. Motiu pel qual eixa Inspecció, segons el parer de la meua part, ha d'alçar les oportunes Actes d'Infracció i Liquidació de quotes, per falta de cotització dels dies 1 i 2 de setembre del 2018, perquè els funcionaris interins docents que ocupen una vacant d'inici de curs, tinguen tots els drets administratius i econòmics reconeguts durant la integritat del curs escolar, de l'1.09.2018 al 31.08.2019.

TERCER.- És realment incomprensible la situació generada doncs, “a so de bombo i platerets” el conseller d'Hisenda mateix, juntament amb el representant d'algun sindicat, va dir públicament que la situació generada havia sigut resolta i que tots els interins cobraríem i es cotitzaria per nosaltres, des de l'1.09.2018, la qual cosa queda contradit amb la realitat produïda en el meu cas.
SOL·LICITE D'EIXA INSPECCIÓ DE TREBALL DE VALÈNCIA que, tenint per presentat aquest escrit, se servisca d'admetre'l i conforme al que es disposa en el cos del mateix, si escau, realitzar les oportunes recerques per a verificació d'allò “denunciat” i, si escau, alçar les oportunes Actes d'infracció i liquidació de quotes per la falta de cotització.
___________, ____ de desembre de 2018
Signat:
