Allioli

QUADERNS DE LENSENYAMENT DEL PAIS VALENCIA - EXTRA COMISISIONS DE SERVEI - MAIG 2022

LA GUIA DE LES
COMISSIONS DE SERVEI

2022

R

STEPV

INTERSINDICAL
= VALENCIANA



2 / GUIA DE LES COMISSIONS DE SERVEI 2022

COMISSIONS DE SERVEI 2022

QUE ES UNA COMISSIO
DE SERVEIS PER CAUSES
SOCIALS?

Segons la normativa, aquesta convocatoria de comissions
de serveis pretén millorar la qualitat de 'ensenyament, al
mateix temps que facilitar la conciliacio de la vida personal,
familiar i laboral, donant resposta a situacions especials
del professorat que dificilment tindrien solucié a través
del procediment general de provisio de llocs, facilitant, per
tant, la conciliacié de la vida personal, familiar i labora. Es
un procediment que articula Conselleria (tot i que no té
obligacié de fer-ho) amb el fi de millorar la situacid de les
persones treballadores i que d’aquesta manera es donen
unes condicions de treball i personals més favorables a les
persones que desenvolupen la tasca docent. Per a fer-ho,
s'autoritza el canvi de destinacié de manera provisional i
per un curs escolar de les persones treballadores que ho
sol-liciten.

QUI POT SOL-LICITAR UNA CO-
MISSIO DE SERVEIS?

En termes molt generals i resumits, podriem dir que pot
participar qualsevol persona funcionaria de carrera de
qgualsevol administracié o funcionaria en practiques al Pais
Valencia que tinga adjudicada una destinacié definitiva
amb efectes 1 de setembre del 2022 i acredite el requisit
linglistic.

La normativa reguladora concreta aquesta inter-
pretacid i organitza les persones que poden participar en
diferents grups:

a) Personal funcionari de carrera dependent de l'ad-
ministracid del Pais Valencia que es trobe en situacié de
servei actiu, en serveis especials o d’excedéncia per cura
de familiars, i que ocupe o tinga reservat un lloc de treball
amb caracter definitiu amb efectes d’'1 de setembre de
2022. El funcionari o la funcionaria en situacié d’excedéncia
o0 en serveis especials haura d'acreditar que posa fi a aqueixa
situacié amb data d’efecte anterior o igual a I'l de setembre
de 2022, mitjangant una sol-licitud de reingrés davant la di-
reccid territorial corresponent.

b) Personal funcionari en practiques dependent de l'ad-
ministracié del Pais Valencia i que a data 1 de setembre de
2022 siga personal funcionari de carrera i tinga destinacié
definitiva.

c) Personal funcionari de carrera dependent d’altres
administracions, en situacio de servei actiu o en situacié
d’'excedéncia per cura de familiars, que ocupe o tinga re-
servat un lloc de treball amb caracter definitiu amb efectes
d’'1 de setembre de 2022.

Aquest personal haura de fer un tramit addicional
d’anunci de participacio.

= El funcionariat de carrera que estiga en situacid d’exce-
déncia haura d’'acreditar que posa fi a la seua situacid
d’excedéncia amb data d’efecte anterior o igual a I'1 de
setembre de 2022; per a aixo, haura d’aportar una copia
de la seua sol-licitud de reingrés presentada en la seua
administracio educativa.

= El funcionariat que tinga reservat un lloc de treball amb
caracter definitiu o el tinga adjudicat amb efectes d’1 de
setembre de 2022, haura d’acreditar aquesta situacid
abans de '1 de juliol de 2022 mitjancant una certificacio
emesa per l'organ competent de la seua administracid
en la qual s’indique que aquesta persona funcionaria té
destinacid definitiva i la data d'efectes d’'aquesta.

Altres aspectes relatius a la participacié que cal tenir
en compte son:

= Les persones que hi participen per interés particular
NO podran sol-licitar comissié de serveis dins del ma-
teix municipi on tenen la seua destinacié definitiva.

= Les persones participants, podran sol:licitar places
per totes les especialitats en les quals estiguen ha-
bilitades.

= El personal participant, per a sol:licitar places en el
cicle | dels centres d’FPA, haura d’'estar habilitat en
l'especialitat de Primaria per a poder impartir els
camps de coneixement o ambits d’experiéncia corres-
ponents.

= El personal del cos de mestres que estiga ocupant una
placa definitiva en un centre d’'FPA en el nivell equiva-
lent a 1ri 2n d’'ESO podra demanar comissié de ser-
veis a llocs d’aqueix mateix nivell.

= El personal funcionari del cos de mestres que ja es
trobe impartint docéncia en aquests mateixos nivells
amb caracter definitiu, podra sol-licitar places de 1ri
2n d’ESO.

= Les persones participants del cos de mestres podran
sol-licitar places de les especialitats de Pedagogia Te-
rapeutica i d’Audicié i Llenguatge en Instituts d'ESO.

Acreditacio del coneixement del valencia

El personal funcionari participant haura d’estar en posses-
si6 de la competeéncia lingliistica necessaria per a l'accés i
l'exercici de la funcié docent en el sistema educatiu valen-
cia, establida en I'Ordre 3/2020, de 6 de febrer.

Tot aix0 sense perjudici que, els funcionaris o fun-
cionaries que no reunisquen aquest requisit lingliistic pu-
guen sol-licitar la comissié de serveis en llocs catalogats
com de centres docents publics de localitats de predomini
linglistic castella.

La competéncia lingiistica haura d’'estar registrada en
els registres de la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia (JQCV), excepte per al personal funcionari d'altres
administracions, que haura d’acreditar-la juntament amb
'anunci de participacio.
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MOTIUS DE PARTICIPACIO

Per a l'obtencié de destinacié es valorara la concurréncia en les persones sol-licitants de les segiients circumstancies
medicosocials, pel seguent ordre de prioritat i tenint en compte el barem del procediment:

MOTIU DE SOL.-LICITUD DOCUMENTACIO ACREDITATIVA

1. Per raons de violéncia sobre la dona = Qualsevol dels segiients:

= Senténcia condemnatoria per un delicte de violéncia
de génere.

= L'ordre de proteccid.

= Qualsevol altra resolucid judicial que acorde una
mesura cautelar a favor de la victima.

= |nforme del Ministeri fiscal que indique l'existéncia
d’indicis que és victima de violéncia sobre la dona.

= Informe dels Serveis Socials, dels serveis especia-
litzats o dels serveis d’acollida destinats a victimes
de violéncia de génere.

2. Per informe d’aptitud medicolaboral per al lloc de = |nforme d’aptitud medicolaboral per al lloc de treba-

treball ll, expedit pel Servei de Prevencié de Riscos Labo-
rals del Personal Propi de la Generalitat Valenciana,
en el qual es prescriga el canvi a un altre lloc docent
per l'existéncia de risc laboral causat per les condi-
cions del lloc de treball docent, i en determinats su-
posats d'adaptacié del lloc. *Consulta més avall tota
la informacio relativa a aquest informe

3. Per malaltia greu. 1. Annex I

= La malaltia greu ha de ser una de les contemplades 2. Informe médic segons lannex Il

en el reial decret 1148/2011, de 29 de gener.
= Aixi mateix, es tindra en compte qualsevol altra malal-
tia similar a les contemplades en aqueix reial decret.
= Tractaments de fertilitat.

4, Exercici d'un carrec electe en les corporacions locals Certificat expedit per la secretaria de la corporacié lo-
cal en queé es faga constar aquesta circumstancia.

5. Per malaltia greu del conjuge o familiars en primer 1. Informes meédics actualitzats expedits amb posterio-
grau, malaltia greu o discapacitat que requerisca ritat a 'l de gener de 2021.
l'ajuda de terceres persones del conjuge o de familiars
convivents en primer grau de consanguinitat o afinitat,
i quan no hi haja possibilitat d'una correcta atencié o
tractament en la localitat de la seua destinacid. 3.Siestinguera, el certificat del grau de discapacitat de
la persona malalta.

2. Fotocopia del llibre de familia o documentacié opor-
tuna que acredite el grau de parentiu.

= La malaltia ha de ser una de les contemplades en el

reial decret 1148/2011, de 29 de gener. Aixi mateix, en els suposits de malaltia de familiars di-
= Aixi mateix, es tindra en compte qualsevol altra ferents del conjuge o fills i filles, s’haura d’aportar la

malaltia similar a les contemplades en aqueix reial seguent documentacio:

decret. 1. Una declaracioé responsable relativa a la necessitat

d’atencié del familiar (Annex IV).

2. Informe dels serveis socials municipals o dels ser-
veis medics en qué s'especifique que la persona sol-li-
citant de la comissio de serveis es fa carrec de la cura

del familiar.

6. Per ser familia educadora de la Comunitat Valencianai = Certificat emés pel servei territorial de la Genera-
tindre en acollida algun o alguna menor tutelada de la litat Valenciana competent en mateéria de proteccid
generalitat menor o igual de 14 anys. de menors.

7. Per conciliacié de la vida laboral i familiar per a la 1. Fotocopia del llibre de familia
cura de fills o filles nascuts amb posterioritat a l'1 de 2. Certificat d'empadronament

gener de 2007.

8. Per interés particular. = No es requereix documentacié
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GRUPS DE PARTICIPACIO

Les persones interessades a participar en aquest proce-
diment hauran d'optar per participar des d’algun dels se-
glents grups:
= Grup l. Persones que van participar en la convoca-
toria del 2021 i sol-liciten la renovacié de la comissié
obtinguda pel curs 21-22.
= Grup ll. Persones que van participar en la convoca-
toria del 2021 i sol-liciten el manteniment de la pun-
tuacié obtinguda en el procediment anterior, atés que
mantenen les condicions i volen sol:licitar una nova
destinacio.
= Grup lll. Persones que presenten tota la documen-
tacio justificativa dels motius pels quals sol-liciten la
comissié de serveis perque siga baremada, o que par-
ticipen per interés particular per primera vegada.

ASPECTES IMPORTANTS:

Grup l. Persones que van participar en la convocatoria
del 2021 i sol-liciten la renovacié de la comissié obtingu-
da pel curs 21-22.

1. La renovacié podra ser autoritzada NOMES si:

a) El personal manifesta la seua conformitat a mantenir
la comissio de serveis en el mateix centre i especialitat.

b) La destinacié ocupada no s’ha cobert pels diferents
procediments de provisid definitiva, ni ha sigut objecte de
supressié o modificacid; és a dir, que estiga vacant, bé per-
gue no tinga titular, o bé perqug, fins i tot tenint-ne, no sera
ocupada pel funcionari o funcionaria durant el curs 2022-
2023, i siga un lloc complet i en el mateix centre.

c) En cas el que, existint diverses vacants en el mateix
centre l'any anterior, a conseqiiéncia de l'ocupacié o su-
pressié d'alguna d’elles, concorregueren per aquest pro-
cediment més persones que places ofertades, es desem-
patara d'acord amb els segiients criteris, que s’aplicaran
en el seglient ordre:

i. Major puntuacié aconseguida en l'dltima baremacio.

ii. Major antiguitat en la comissid de serveis.

iii. Major antiguitat com a funcionari o funcionaria de carrera.

iv. Ordre en la respectiva llista d'aspirants seleccionats en el

procediment selectiu corresponent.

d) El personal es troba en data d'1 de setembre de 2022
en situacio de servei actiu o d'excedéncia per cura de fa-
miliars, acreditant que posa fi a aqueixa situacié amb data
d’'efecte anterior o igual a l'1 de setembre de 2022, i té re-
servat lloc de treball amb caracter definitiu.

2. Aquelles persones que van obtenir el curs anterior una
comissio de serveis per interés particular i que no mani-
festen la seua continuitat, no podran sol-licitar una nova
comissio de serveis per interés particular, i Unicament
podran sol-licitar comissié de serveis pel procediment
general pels motius medico-socials (motius de '1 al 7).

3. Totes les persones que hagen manifestat la seua con-
formitat per repetir destinacio, en previsié que no pu-
guen repetir, pero desitgen sol:licitar una altra comissio
de serveis per al curs 22/23, hauran de formular la peti-
ci6 de destinacions.

4. En aquells casos en que no siga possible la renovacio,
la sol-licitud d’aquestes persones passara a tramitar-se
com a pertanyent al grup Il

Grup Il. Persones que van participar en la convocatoria
del 2021 i sol-liciten el manteniment de la puntuacié ob-
tinguda en el procediment anterior, atés que mantenen
les condicions i volen sol-licitar una nova destinacio.

1. Les persones que, havent participat en la convocatoria

del 2021, mantinguen tant els requisits de participacio

establits en la base 2a com les causes que van donar
lloc a la puntuacié aconseguida, podran sol-licitar que
se’ls mantinga aquesta puntuacié sense aportar cap do-
cument justificatiu sobre la causa que motiva la sol:li-
citud. Totes les persones participants per aquest grup
hauran de manifestar que mantenen les causes al-legades.

2. Totes les persones participants per aquest grup hau-
ran de formular la peticié de destinacions.

Grup lll. Persones que presenten tota la documentacié
justificativa dels motius pels quals sol-liciten la comissié
de serveis perqué siga baremada, o que participen per in-
terés particular per primera vegada.

1. Tant les persones que, havent participat en el procedi-
ment del 2021, desitgen ser baremades novament, com
aquelles persones participants que no hagueren partici-
pat en la convocatoria anterior, hauran de presentar tota
la documentacié acreditativa de la causa o causes al-le-
gades en la sol-licitud. Les persones que sol:liciten la co-
missio de serveis per interés particular, no hauran de pre-
sentar cap documentacid justificativa d'aquesta causa.

2. Totes les persones participants per aquest grup hau-
ran de formular la peticié de destinacions.

PROCEDIMENT DE
PARTICIPACIO GENERAL

= La tramitacio de la sol-licitud de participacié té
caracter telematic i es realitzara través de U'URL
<https://ovidoc.edu.gva.es>.

= Termini de presentacio de sol-licituds: des de les 12
hores del dia 9 de maig fins a les 13 hores del dia 23
de maig de 2022. Una vegada conclos aquest termini,
no sera tinguda en compte cap sol-licitud ni cap modi-
ficacio de la mateixa ni de la documentacioé aportada.

= Documentacioé que caldra tramitar:

« Totes les persones que desitgen participar hau-
ran de presentar la sol-licitud general de participacié
(annex ) i hauran d’emplenar i presentar la documenta-
ci6 necessaria que acredite el seu dret a participar.

* Les persones participants dels grups lill, només
hauran de presentar la documentacié que acredite els
requisits de participacio establits en la base segona, si
fora necessari.

* Les persones participants del grup lll, indepen-
dentment que hagen participat en el procediment en el
curs anterior, hauran de presentar tota la documentacio
que acredite els requisits de participacio i la documenta-
cio justificativa de les causes per les quals sol-liciten la
comissid de serveis.




* Les persones participants per interés particular
no hauran de presentar cap documentacio.

= Juntament amb la documentacid, les persones parti-
cipants presentaran una declaracié responsable de la
veracitat de la informacio presentada.

= Si la sol-licitud no reuneix els requisits, es requerira a
la persona sol-licitant, a través del correu electronic
declarat, perqué en un termini de deu dies naturals
esmene la falta o adjunte els documents preceptius;
en cas que no els acredite, la persona sol-licitant sera
exclosa del procediment.

= Sila documentacié aportada per a justificar els motius
de I'1 al 7 no acreditara adequadament aquests mo-
tius, la persona interessada passara a participar per
interés particular. Les persones funcionaries d'altres
administracions, en el cas que no acrediten adequa-
dament els motius de sol:licitud de la base tercera
numerats de I'1 al 7, quedaran excloses del procedi-
ment.

= Per a la realitzacié dels tramits de sollicitud s’em-
prara la plataforma OVIDOC. Lenllag d’accés a 'URL
<https://ovidoc.edu.gva.es> estara disponible en la
pagina web de la Conselleria d’'Educacio, Cultura i Es-
port (https://www.ceice.gva.es).

PROCEDIMENT DE
PARTICIPACIO PEL PERSONAL
DEPENENT D’ALTRES
ADMINISTRACIONS.

1. Per poder participar en la tramitacié de la sol-licitud
general de participacié (apartat anterior), el personal
depenent d’altres territoris haura de presentar 'anunci
de participacié (annex VIl) mitjangant la plataforma de
tramitacioé de la Generalitat Valenciana. Juntament amb
lanunci s’haura d'aportar la documentacié requerida
per a la realitzacié de 'anunci. L'enlla¢ d'accés a aques-
ta plataforma estara disponible en la pagina web de la
Conselleria d’Educacié (https://www.ceice.gva.es).

2. Termini de presentacio de 'anunci de participacio: des
de les 10 hores del dia 2 de maig de 2022 fins a les 10
hores del dia 9 de maig de 2022, tots dos inclusivament.

3. Documentacié que cal aportar al moment de fer
'anunci de participacio:

= Documentacidé acreditativa del coneixement del va-
lencia exigida d'acord amb el que s’estableix en la
base sisena.
= Certificacié expedida U'any 2022 per l'6rgan compe-
tent de U'administracié de la qual depén el centre en
queé tinga la seua destinacid, amb indicacié expressa
de les dades segiients:
*« Nom, cognoms i DNI.
* Cos al qual pertany.
 L'especialitat o especialitats de les quals és titu-
lar i té reconegudes.
» Situacié administrativa actual.
» Destinacid definitiva o, en defecte d’aix0, docu-
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mentaciod acreditativa de la seua reincorporacio o destina-
cio definitiva en data d'1 de setembre de 2022. Després
de realitzar l'anunci de participacio, i una vegada s’haja
comprovat que la persona interessada compleix amb tots
els requisits, se li donara accés a la plataforma OVIDOC
(https://ovidoc.edu.gva.es); per a accedir, la persona usara
com a credencial d’'accés el seu NIF i la clau que previa-
ment haja indicat en el seu anunci de participacid.
= En cas de no autoritzar a aquesta Conselleria per a
consultar el registre central de delinquents sexuals,
certificat del Ministeri de Justicia que acredite la si-
tuacio en aquest registre (annex VIII).
= En cas que es participe des de la situacié d'exceden-
cia, caldra aportar una copia de la sol-licitud de rein-
grés presentada en la seua administracié educativa.

4. El personal funcionari de carrera dependent d'altres
administracions educatives Unicament podra participar
en el procediment de comissions de servei per causes
socials pels motius establits en els punts 1 a 7 de la base
tercera de la present convocatoria.

5. La persona participant haura d'assenyalar en la seua
instancia, necessariament, la comunitat autonoma de la
qual depén.

6. Si la sol-licitud no reunira els requisits establits o no
s'acompanyara de la documentacio exigida, es requerira
a la persona sol-licitant, a través del correu electronic,
perque en un termini de 10 dies naturals esmene la falta
o adjunte els documents preceptius, amb indicacié que,
si no ho fera, es procedira a la seua exclusié.

7. La concessié de comissié de serveis estara condi-
cionada a l'autoritzacié préevia de la seua administracio
d'origen, que sera recaptada d’ofici per la Direccié Ge-
neral de Personal Docent. No obstant aixo, la concessié
podra veure's limitada per la inexisténcia de vacants su-
ficients.

PETICIO TELEMATICA DE
CENTRES

Com que la repeticid de centre no esta garantida en cap cas,
STEPV recomana que totes les persones participants realit-
zen aquesta peticié de centres amb independéncia del grup
de participacio.
1. A partir de l'1 de juliol de 2022 s’obrira un termini de
cinc dies naturals perque el personal participant puga
sol-licitar per via telematica les peticions concretes a
centres o a localitats a través de la pagina web de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport (http://www.
ceice.gva.es).

2. A l'efecte d’'obtencié d'un lloc, les persones partici-
pants consignaran els codis de centres o de localitats
i dels tipus de places que sol:liciten per ordre de pre-
ferencia.

3. El nombre de peticions que cada participant podra
sol-licitar no podra excedir de 300.


<https://ovidoc.edu.gva.es>
https://www.ceice.gva.es
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4. Les peticions poden fer-se a un centre concret o lo-
calitat, i seran compatibles ambdues modalitats. Si es
demana més d'un lloc-especialitat d’'un mateix centre
o localitat, sera necessari repetir el centre o la localitat
tantes vegades com llocs sol-licitats.

5. En cas de sol-licitar una localitat, s'entendra que sol-li-
citen tots els seus centres i s'adjudicara el primer centre
de la localitat amb un lloc susceptible de ser cobert en
comissio de serveis en el mateix ordre en qué apareixen
en l'annex VI. Si, quant a tots els centres d'una localitat,
es vol sollicitar prioritariament algun o alguns d'ells,
aquests podran consignar-se com a peticions individua-
litzades per ordre de preferéncia, i a continuacié consig-
nar el codi corresponent a la localitat i lloc/especialitat;
s'entendran incorporats a les seues peticions els centres
restants en el mateix ordre en qué apareixen publicats
en lannex VI corresponent de la convocatoria, i sempre
referits als centres que apareixen en aquest annex.

6. No obstant aixo, els llocs de centres penitenciaris,
centres de reeducacio, els de centres docents de carac-
ter singular, per estar situats en zones social, cultural
i/o economicament desfavorides, que en l'annex VI apa-
reixen com a centres singulars, aixi com els llocs de
centres d'Educacié Especial i de centres de Formacid
de Persones Adultes, seran tots de peticio voluntaria i
només s’adjudicaran si se sol:liciten expressament.

7. Si els llocs que se sol-liciten tenen caracter itinerant,
s’haura de fer constar aquesta circumstancia en la case-
lla corresponent.

8.En el cas que es presente dins del terminiien la forma
escaient més d'una sol-licitud, només es tindra en comp-
te l'dltima presentada.

9.L'accés a l'aplicacio telematica per a la petici6 de des-
tinacions es realitzara mitjancant un sistema d'iden-
tificacié basat en les dades presents en el registre de
personal. En el cas de participants d’altres administra-
cions educatives s'utilitzara la informacié presentada en
'anunci de participacié.

LLISTES PROVISIONALS |
DEFINITIVES D'’ADJUDICACIO
DE DESTINACIONS

La Direccié General de Personal Docent de la Conselleria
d’Educacid, Cultura i Esport publicara la llista provisional
d’adjudicacié de destins en comissio de serveis en la pla-
taforma OVIDOC i en la pagina web de la Conselleria d'Edu-
cacio, Cultura i Esport (http://www.ceice.gva.es) a partir de
11 de juliol de 2022.

Les persones sol-licitants disposaran d'un termini de
dos dies habils per a presentar reclamacions telematiques
a través de la plataforma OVIDOC, i no podran presentar
documents addicionals als adjuntats en la seua sol:-licitud.

En aquest mateix termini es podra presentar la renlncia
a l'adjudicacié provisional.

Una vegada transcorregut aquest termini, i examinades
les reclamacions i renuncies presentades, es publicara la

resolucio definitiva d'adjudicacié de destinacions en comissié
de serveis.

La concessid de la comissio de serveis sol-licitada, que
és una facultat discrecional de U'Administracié, estara
supeditada a l'existéncia d'una vacant determinada en el
moment de la resolucié d'aquesta convocatoria o a la ne-
cessitat especifica d’acord amb la planificacié educativa.

INALTERABILITAT

DE LA SOL-LICITUD,
IRRENUNCIABILITAT I
REVOCACIO

1. Una vegada finalitzat el termini de presentacié
de sollicituds de participacid, aixi com el termini de
sol-licitud de destins, aquestes no s'alteraran per cap
concepte.

2. Qualsevol dada omesa o consignada erroniament no
podra ser invocada per la persona participant a l'efecte
de futures reclamacions, ni considerar per aquest motiu
lesionats els seus interessos i drets.

3. S’entendra que la persona interessada desisteix de la
seua participacio en la convocatoria quan no formule una
sol-licitud telematica de destins en el termini previst.

4. Una vegada transcorregut el termini de sol:-licitud te-
lematica de destinacions no sera possible desistir de les
sol-licituds efectuades.

5. Les destinacions adjudicades del llistat definitiu se-
ranirrenunciables. S’exceptua del cas anterior la con-
curréncia de forca major acreditada davant la Direcci6
General de Personal Docent, la decisié de 'adminis-
tracié convocant per raons organitzatives o la consta-
tacidé de l'incompliment d'algun dels requisits per part
de la persona docent.

6. La falsedat o la inexactitud de les dades al-legades
suposara l'anul-lacié o la revocacié de la comissié de
serveis concedida, sense perjudici de les responsabili-
tats que, si escau, puguen exigir-se.

COMISSIO AVALUADORA |
COMISSIO TECNICA

Per a l'avaluacio de les causes al-legades i de la documen-
tacié aportada, la Direccié General de Personal Docent de-
signara una o diverses comissions de valoracié segons el
nombre de participants.

Aquestes comissions de valoracié estaran integrades
per un president o una presidenta i per quatre vocals, fun-
cionaris i funcionaries de carrera en actiu dels cossos do-
cents, i n'actuara com a secretari o secretaria la persona
vocal de menor edat.

La composicié d’'aquestes comissions es publicara en
la pagina web de la Conselleria d’'Educacio, Culturai Es-
port (http://www.ceice.gva.es) i les persones membres
estaran subjectes a les causes d'abstencio i/o recusa-
cié establides en els articles 23 i 24, de la Llei 40/2015,



d’1 d’octubre de regim juridic del sector public.

D’altra banda, i amb la finalitat de resoldre els pos-
sibles dubtes i fixar criteris per a la valoracioé per part
de les comissions de valoracid, es constituira una co-
missio técnica, la qual estara formada per les seglients
persones:

a) Un subdirector o subdirectora general de la Direc-
cié General de Personal Docent, per designacié de la di-
rectora general de Personal Docent, que actuara com a
president/a.

b) Un cap o una cap de servei de la Direccié General de
Personal Docent, que designara la directora general de
Personal Docent.

c) Un inspector o inspectora d'educacid, designada per
la Inspeccidé General d’'Educacid.

d) Un metge o una metgessa de les unitats mediques de
personal docent no universitari, designada per la Direccid
General de Personal Docent.

e) Un técnic o una técnica relacionat amb la gestid de les
comissions de serveis, designada per la Direccié General
de Personal Docent, que actuara com a secretari o secre-
taria amb veu i vot.

A les reunions d’'aquesta comissio técnica podra assis-
tir una persona de cadascun dels sindicats presents en la
Mesa Sectorial d’'Educacid, amb veu, pero sense vot.

Per cada persona membre de la comissié, es nomenara
una altra suplent.
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SOL-LICITUD D’'INFORME DEL
SERVEI DE PREVENCIO DE
RISCOS LABORALS

Les persones participants que sol:liciten la comissié de
serveis i necessiten un informe de U'INVASSAT hauran de
tenir en compte:
= Sij ja disposen d'un informe del Servei de Prevencié
de Riscos Laborals amb data d’emissié posterior a l'1
de gener de 2019, llevat aquells amb vigencia deter-
minada en l'informe, hauran d’'adjuntar aquest infor-
me en la sol:licitud telematica i no cal que el tornen a
demanar.
= En cas que no es dispose d'informe, o que la data
d’'emissid siga anterior a l'l de gener de 2019, hauran
de sol-licitar la valoracié de la causa al-legada:

» Per a sollicitar l'informe corresponent, les per-
sones interessades han d’emplenar la sol-licitud https://
www.gva.es/downloads/publicados/IN/01946_Bl.pdf,
que remetran mitjancant el tramit Z a la unitat medica
de la direccié territorial corresponent on es troben des-
tinades en el curs 2021-2022.

* Les persones interessades han d’'adjuntar en la
sol-licitud telematica de les comissions una copia regis-
trada de la sol-licitud de l'informe d’aptitud medicolabo-
ral. Quan l'informe estiga completat, la Direccié General
de Personal docent adjuntara d'ofici l'informe d’'aptitud
medicolaboral a la sol:licitud.



Alacant

Glorieta Poeta Vte. Mogica, 5 - 12. C.P. 03005
Telefon: 96 598 51 65 . Fax: 96 512 66 26
alacant.stepv@intersindical.org

Castello

Marqués de Valverde, 8. C.P. 12003
Telefon: 964 26 90 94. Fax: 964 23 29 52
castello.stepv@intersindical.org

Valéncia
Juan de Mena, 18-baix. C.P. 46008

Telefon: 96 391 91 47. Fax: 96 392 43 34
valencia.stepv@intersindical.org

www.stepv.intersindical.org

G @stepv.iv Q @STEPVinforma
Q @STEPV_Iv G STEPV_Intersindical Valenciana



https://www.facebook.com/stepv.iv/
https://twitter.com/STEPV_Iv
https://t.me/STEPVinforma
https://www.youtube.com/channel/UCtLC35Ki0SbnUcWIb-u_IyQ
https://stepv.intersindical.org

	Botón 2: 
	Botón 3: 
	Botón 4: 
	Botón 5: 
	Botón 6: 


