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ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION MIXTA PARA LA CONCESION DE PLAZAS ESCOLARES
GRATUITAS, DE LA PROVINCIA DE VALENCIA, PARA EL CURSO 2018-2019, EN APLICACION DEL VI
CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE ENSENANZA PRIVADA SOSTENIDAS TOTAL O
PARCIALMENTE CON FONDOS PUBLICOS.

En Valencia, a 28 de junio de 2018, siendo las diez horas, en los locales de la sede de
Federacion de Ensefianza de FeSP-UGT PV sita en la C/ Arquitecto Mora,7-32-4010 VALENCIA
se relinen los representantes de las organizaciones empresariales y los sindicatos que han
formado parte de la mesa negociadora del Convenio, a efectos de constituir la Comision Mixta
para la concesion de plazas escolares gratuitas a los hijos de los trabajadores afectados por el VI
CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE ENSENANZA PRIVADA SOSTENIDAS TOTAL O
PARCIALMENTE CON FONDOS PUBLICOS, en cumplimiento de lo establecido en su articulo 81y
Anexo V.

Dicha Comisién queda constituida con la siguiente composicion:

Organizaciones empresariales:

Por Educacién y Gestién: Joaquin Monzdn Arazo
Por CECE-FECEVAL: Jennifer Tortajada Decornoy
Por UCEV:

Sindicatos:

Por F.S.LE.: Antonio Peird Cloquell

Por FeSP-UGT PV: Joan Catala Albiach

Por U.S.0.: Rubén Francés Garcia

Por CC.00: Ana Eva Santos Sdnchez, Antonio Jiménez Galvan

Por S.T.E.P.V.-IV: Pep Lépez Escriva, David Ferndndez Cérdoba

En esta sesion se adoptaron los siguientes ACUERDOS, todos ellos por unanimidad:

Primero.- La Comisién adoptaré los acuerdos por voto ponderado: las patronales
contaran con cinco votos y los sindicatos con otros cinco.

Segundo.- Determinar los siguientes plazos:




La presentacién de solicitudes para la concesion de plazas de gratuidad se deberd
efectuar entre el dia de hoy y el 15 de junio, respetando el procedimiento establecido en el
acuerdo sexto siguiente.

Los sindicatos dispondran de plazo hasta el dia 21 de junio para notificar a las patronales
las solicitudes que hayan sido presentadas.

Las patronales dispondrén del plazo que finaliza el dia 29 de junio para recabar la
informacién necesaria de sus centros asociados en los que se hayan recibido solicitudes.

Tercero.- Hacer publicos dichos plazos entre los trabajadores comprendidos en el
ambito de este convenio colectivo, lo que se llevard a cabo por medio de los sindicatos
integrantes de la Comision.

Cuarto.- Aprobar el modelo de solicitud, de obligatoria utilizacién, constituido por el
documento que se integra a este acta como anexo nimero UNO.

Quinto.- Determinar los siguientes criterios, expuestos por orden de preferencia, de
adjudicacién de plazas de ensefianza gratuita, a aplicar en los supuestos en que los centros
solicitados no puedan o estén obligados a conceder todas las peticiones:

a) Que el alumno para el que se formula la solicitud esté ya escolarizado en el propio
centro en que se solicita, y disfrutando de este beneficio en el curso escolar 2.017-2.018.

> centro en que se solicita, en el curso escolar 2.017-2.018, aunque no esté disfrutando de este

beneficio.
c) Existencia de uno o mas hermanos escolarizados en el centro.
d) Mayor ndmero de hijos en edad escolar.
e) Antigiiedad en el sector, por parte del trabajador solicitante.
f) Que los ingresos de la unidad familiar provengan de uno solo de
sus miembros.
Sexto.- Procedimiento a seguir:

Cada solicitante cumplimentard el modelo aprobado (Anexo ), por cuadruplicado,
presenténdolos en el centro de primera opcidn.

El centro de primera opcidn visard los cuatro ejemplares, conservando en su poder uno
de ellos y devolviendo al solicitante los tres restantes.

b) Que el alumno para el que se formula la solicitud esté ya escolarizado en el propio




El solicitante entregara uno de los ejemplares en el centro en que presta sus servicios.

El solicitante entregard los dos ejemplares restantes en el domicilio social de cualquiera
de las cinco organizaciones sindicales integrantes de esta Comision y las organizaciones
sindicales receptoras entregardn copia de las solicitudes en el plazo que se ha consignado en el

punto segundo.

La organizacion receptora devolvera uno de ellos, sellado y firmado, constituyendo asi
justificacion del procedimiento que le incumbe.

Séptimo.- La Comisidn celebrard nueva sesién de trabajo el dfa 5 de julio, a las diez
horas, en la sede social de la FeSP-UGT PV, al objeto de dar cumplimiento a lo establecido en el
punto segundo del anexo IV del convenio colectivo.

Nota final: Los firmantes de este acta, respetando y garantizando la presencia de la
mujer en plano de igualdad, en cualquier ambito, dejan constancia de que toda expresion que
defina una actividad o condicién (trabajador, profesor, alumno, hijo, etc) es utilizada en sentido
comprensivo de ambos sexos.

Y no habiendo mds asuntos que tratar, se levanta la sesién de la que se extiende la
presente acta que es firmada por todos los comparecientes en prueba de conformidad.
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