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Acord entre la Conselleria d’Educacio, Cultura i Universitats i les
organitzacions sindicals i patronals més representatives en el sector de -1
P’ensenyanca privada concertada de la Comunitat Valenciana per al
foment de la jubilacié parcial del personal docent de l’ensenyanca
concertada inclos en el sistema de pagament delegat i aquell que presta
servicis en les cooperatives subjectes al régim especific de financament

El punt 6 de I’article 11 de la Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat
per a I’exercici 2025, establix les condicions per a la jubilacié parcial del personal docent
dels centres privats concertats.

D’altra banda, el punt 2 de I’article 215, jubilacid parcial, del Reial decret legislatiu 8/2015,
de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei general de la Seguretat Social,
regula les noves condicions per a ’accés a la jubilaci6 parcial.

En I’ambit de la Comunitat Valenciana, el pagament delegat del professorat que presta
servicis en els centres privats concertats es regix per 1’Orde 2/2019, de 17 de gener, de la
Conselleria d’Educacio, Investigacié, Cultura i Esport, per la qual es desplega el régim de
concerts educatius i es regula el sistema de pagament delegat dels centres docents privats
concertats de la Comunitat Valenciana.

Sobre estes bases legals, la Conselleria d’Educacié, Cultura i Universitats i les
organitzacions empresarials i sindicals de Densenyanga concertada a la Comunitat
Valenciana coincidixen en I’objectiu de contribuir al reconeixement de la labor professional
del professorat i la renovacid de les plantilles del personal docent, i per este motiu

ACORDEN

Establir la possibilitat de jubilacié parcial per al personal docent dels centres privats
concertats i de les cooperatives subjectes al régim especific de finangament de la Comunitat
Valenciana, sobre la base de les clausules segiients:

1. Regulacio

- Reial Decret 2377/1985, de 18 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de normes
basiques sobre concerts educatius.
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- Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
general de la Seguretat Social. Art. 215.

- Decret 75/2023, de 19 de maig, del Consell, de regulacié dels concerts educatius a la
Comunitat Valenciana.

- Orde 2/2019, de 17 de gener, de la Conselleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i Esport,
per la qual es desplega el régim de concerts educatius i es regula el sistema de pagament

delegat dels centres docents privats concertats de la Comunitat Valenciana.

2. Requisits d’accés

O L’accés a la jubilacié parcial estara limitat al personal docent de centres privats concertats
\f’ que preste servicis en nivells educatius concertats i perceba les seues retribucions en
" pagament delegat amb contracte indefinit i a jornada completa (25 h/setmana), inclosos els
socis i socies cooperativistes i el personal docent contractat de les cooperatives subjectes al
regim especific de finangament.

En tot cas, s’exigix obligatoriament:

- Acreditar un periode de cotitzaci6 de trenta-tres anys, segons el que es preveu en
Particle 215 del Reial decret legislatiu 8/2015. En el suposit de persones amb
discapacitat en grau igual o superior al 33 per cent, el periode de cotitzacié de trenta-
g > tres anys indicat es reduira a vint-i-cinc anys.

- Anticipacié maxima de dos anys respecte de |’edat ordinaria de jubilacid.

Es considerara com a tal la que li haguera correspost a la persona treballadora si
haguera continuat cotitzant durant el termini comprés entre la data del fet causant de
la jubilaci6 parcial i el compliment de I’edat legal de jubilacié que en cada cas resulte
de I’aplicacié del que s’establix en Particle 205.1.a del Reial decret legislatiu 8/2015.

- Una antiguitat d’almenys sis anys de docéncia en nivells concertats, amb jornada
completa (o assimilada a I’efecte de cotitzacié a la Seguretat Social) en pagament
delegat, immediatament anteriors al moment d’accedir a esta jubilaci6 parcial. Les
retribucions percebudes durant este periode s’han d’haver abonat amb carrec al
pressupost de la Generalitat Valenciana.

- Establir una reduccié de jornada del 75 % de la jornada completa per al personal \
jubilat parcialment.

- Celebrar simultaniament un contracte de relleu indefinit i a temps complet,
preferentment a una persona treballadora que figure inscrita en la borsa de
recol:locacié de centres concertats gestionada per la Direccié General de Centres
Docents.
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- El personal docent que desitge accedir a la jubilacié parcial a ’empara d’este acord,
s’haura de comprometre en el moment de fer la seua sol-licitud a accedir a la jubilacié
ordinaria en la data en que arribe a I’edat legal corresponent. En cas que opte per no
jubilar-se haura de tornar els imports corresponents a la cotitzacié a la Seguretat
Social del periode de jubilacid parcial.

- Una vegada es faga efectiva la jubilacié ordinaria del personal docent jubilat
parcialment, el contracte de relleu s’haura de mantindre en les mateixes condicions
durant dos anys.

- El personal docent que ja estiga gaudint de la jubilacié parcial abans de firmar este
acord no pot modificar les seues condicions conforme a este.

3. Condicions de financament per I’Administracié educativa. Dotacié horaria i
percentatges de reduccié de jornada

Mitjangant I’aplicacié d’este acord, condicionat a la disponibilitat pressupostaria, es
finangaran els conceptes de salaris i carregues socials de les persones treballadores
rellevistes i de les persones treballadores amb jubilacid parcial. L’ Administracié finangara
el contracte de relleu per al personal docent rellevista quan la jubilacié parcial s’haja efectuat
amb la reduccié maxima legalment permesa del 75 % de la jornada.

Este finangament inclou 6,25 hores addicionals al concert per al centre equivalents a la
jornada que realitza el personal docent parcialment jubilat. La resta de les hores del contracte
de relleu formen part del concert educatiu del centre.

El finangament es mantindra mentres duren els suposits que van originar la jubilacid parcial
i Pajust d’hores lectives es fara automaticament en finalitzar la jubilacié parcial, en 1’edat
ordinaria de jubilacid.

D’altra banda, la Conselleria d’Educacid, Cultura i Universitats no assumira els costos
addicionals derivats d’incidéncies alienes a |’Administracid, ni indemnitzacions per
finalitzacio del contracte de relleu que no siguen de la seua responsabilitat, ni costos derivats
de I’incompliment de les condicions de I’acord.

4. Condicions per al contracte de relleu

La jubilacié parcial recollida en este acord contempla la celebracié simultania i obligatoria
d’un contracte de relleu.

El contracte de relleu es formalitza conforme a 1’article 12.6 de I’Estatut dels Treballadors,
i és indefinit i a temps complet, amb una duracié minima obligatoria addicional de 2 anys
des de la jubilacié definitiva del personal docent jubilat parcial.
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El personal docent rellevista ha de reunir els requisits exigits per la normativa vigent per a
ser inclos en el regim de pagament delegat. Amb caracter preferent, ha de figurar inscrit en
la borsa de recol-locacié de centres concertats gestionada per la Direccid General de Centres
Docents.

5. Procediment de sol-licitud

— 1. El centre, en la seua condicié d’ocupador, haura de facilitar la modificaci6 de la situacid
contractual del personal docent jubilat parcialment, aixi com [’alta del personal docent

\é) rellevista, de conformitat amb el que es preveu en I’Orde 2/2019, i adjuntar la documentacié
- que acredite la validesa d’esta nova situacio.
X

2. I’Administracié educativa, en la seua condicié d’institucié pagadora a través del
pagament delegat, comprovara la documentacid i la validara, si correspon.

6. Comissio técnica de seguiment

S’habilita la Comissié de seguiment per a la reforma educativa en centres concertats
(CSRECC) com a organ encarregat de supervisar ’aplicacié de I’acord i resoldre les

incidéncies que es puguen derivar de la seua execucid.

7. Vigéncia

Este acord es firma de conformitat amb I’Informe de la Direccié General de Pressupostos de
la Conselleria d’Economia, Hisenda i Administracioé Publica, de 21 de juliol de 2026, emés
favorablement i entrara en vigor el dia | de setembre de 2026.

La vigéncia d’este acord s’estendra fins a la finalitzacié del curs 2027-2028. A partir del curs
2028-2029 s’hauran de valorar les condicions que, si és el cas, permeten la seua prorroga.

8. Actualitzacio

L’accés a la jubilacié parcial anticipada s’ajustara al que es preveu en la normativa estatal
vigent en cada moment sobre jubilacid parcial i contracte de relleu. L’aplicacid d’este acord
quedara condicionada al manteniment de les condicions establides en la normativa laboral i
de Seguretat Social aplicable, llevat que se substituisquen per altres més favorables per a
I’ Administraci6 des del punt de vista econdmic. Si durant la vigencia de [’acord es produixen
canvis normatius que afecten els costos o les condicions de la jubilacié parcial, les parts
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negociaran les adaptacions necessaries, en el periode més breu possible, i en tot cas abans
de noranta dies, d’acord amb la disponibilitat pressupostaria.

Subscrit a Valéncia, el 30 de juliol de 2026

Per ’Administracié Educativa: Conselleria d’Educacid, Cultura i Universitats

Maria del Carmen Orti Ferre
Consellera d’Educacio, Cultura i Universitats
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