e s, LA VERGONZOSA REALIDAD DEL ACUERDO UGT/FORD
* Ford Almussafes, iinica empresa del sector del automavil con salario congelado

Frente a las subidas salariales del resto de fabricas de la automo-  Eso si, después, sin ningun pudor, a esas mismas
cion del Estado, seguimos con el salario congelado. delegadas/os se les llena la boca diciendo que
Y eso, sin olvidarnos de la subida salarial del 25% que los com-  a nivel estatal pelean para que no se pierda po-
paneros de Ford de EEUU consiguieron el pasado ano, incremento  der adquisitivo. Y no, no es para presumir de ello,
gue puso fin a la huelga de la UAW. ya que es lo minimo que tiene que hacer cual-
Sabemos de lo complicado del sector del automovil. Sin embar-  quier organizaciéon sindical que verdaderamen-
go, y después de ver estos datos, nos parece impresentable escu- te defienda los derechos de las plantillas a las
char de los que firmaron con la Empresa el vergonzoso acuerdode  que representan. Y es lo minimo que tenian que
la electrificacion, y que nos ha llevado a ser la Unica Plantilla con  haber exigido para Ford Almussafes, tal y como
el salario congelado, las mil y una excusas por tratar de justificar  defendia el STM.
la dura situacion en la que nos encontramos.

SUBIDAS SALARIALES EN FORD Y RESTO DE FACTORIAS

2022 2023 2024 2025 ‘
Ford 0% 0% 0% 0%
Volkswagen 6,9% 6,1% 4,5% (+ PAGA 200 €) IPC (+ PAGA 300 €)
Mercedes 6,0% 2,25% 2,25% 2,25%
3,25 (Revisable si supera 3,25 (Revisable si supera
0, i 0, i
Seat 6.5% 3,44% el3% + Gar.'an.tla de IPC el 3% + Gar.'an.tla de IPC
real con adjudicacion de real con adjudicacion de
plataforma eléctrica) plataforma eléctrica)
Citroén 5,7% 3,5% IPC con un tope de 4% IPC con un tope de 4%
Peugeot 5,7% 3,5% IPC con un tope de 4% IPC con un tope de 4%
0,
. 5% (50% en tabla IPC (con un tope de 4%) | 5 (j o) | es inferior o
esl 3,42% + paga de 1500 €) (50% en tabla + Paga igual al 2%, se aiade un 0,2%)
pag variable de 600 a 3000€) | ' > s
Renault 0% 5,9% 4,3% No negociado
Iveco 1,6% 1,6% No negociado No negociado






